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CALENDARIO ESCOLAR ANO 1962

Elegantlos nievosiallimnos it Sieslii e i Lunes 8 de enero a jueves 11
Regresan los viejos alumnos. . .............. Viernes 12 de enero a domingo 14
PRIMER SEMESTRE
@omienzantlastclasesy N it UL RO R e Lunes 15 de enero
Fecha final para pagat matriculas. .. ....ccooivieinnsans Viernes 26 de enero
Exdmenes menstales i it i Sl i T Lunes 12 de febrero a viernes 16
Exdmenes de rehabilitacién. .. ............ Sébado 10 de marzo a domingo 11
Examenes mensuales: @il ol Gio i olan L Lunes 19 de marzo a viernes 23
Bid de EasiAmeticas it nion - diieau il o s Sabado 14 de abril
Eeriado de Semana. Santa o -l so ol i Jueves 19 de abril a viernes 20
Examenes:finales it faiiilion s @ e o iy Lunes 23 de abril a viernes 27
DiatdeliiErabajont maniiin st L et s sl e i T Martes 1 de mayo
SEGUNDO SEMESTRE
Gomienzanilasiclases Siciiisa i st B GBI L Miércoles 2 de mayo
IBatle s aran st i s Coliiai et oM i e R N el Domingo 6 de mayo
Fecha final para pagar matriculas. ..................... Viernes 18 de mayo
Exdricnesimensuales iitica st s o Lunes 28 de mayo a viernes 1 de junio
Examenes de rehabilitaciéon. ............... Sébado 23 de junio a domingo 24
Exantenesimensualesiati oyl it SR Sl s i i Lunes 2 de julio a viernes 6
Exdmencsinales il s L0 0 an il B e Miércoles 8 de agosto a martes 14
Baglen aincaiat s Lot v i i e e e T s Domingo 19 de agosto

@omienzandlas clasesciiiiud i il LiE s SRR s R Lunes 20 de agosto
Fecha final para pagar matriculas. .................. Viernes 7 de septiembre
Independencia de Centro América. ................. Sabado 15 de septiembre
Examencsimensualesti it B et Lunes 17 de septiembre a viernes 21
i deMorazanui i sl S a i e Miércoles 3 de octubre
Examenes de rehabilitacién. .. ............. Sabado 6 de octubre a domingo 7
DescubnimientotdetAmenicatsitiis i LRI RGO Viernes 12 de octubre
BigideilasiEuerzassArmadassio to ol aiiia s ST Domingo 21 de octubre
Exarnencsimensuales i ml i L Lunes 22 de octubre a viernes 26
Los estudiantes que no piensan

salir de vacaciones deben reportarse

altlnspector-Gonseferoli i sl il st L oD Lunes 22 de octubre
Examencstfinalesyso g it Bg e i Lunes 26 de noviembre a viernes 30
Los graduados deben cancelar todas

sus deudas pendientes con la

@ajaidellaiEAPELO00 . me)its sl Viernes 7 de diciembre
Ceremoniaside staduacion. it o000 SIS RS L Domingo 9 de diciembre
Los vacacionistas deben evacuar

Jos dormitorfosiiaita i arey Lol i L SRR Martes 11 de diciembre a jueves 13

NOTA: Todos los eximenes que se den deben entregarse los resultados en la Oficina
del Registrador después de 48 horas que hayan sido tomados por los estudiantes.



CALENDARIO ESCOLAR ANO 1963

Llegan los nuevos alumnos. . ...........ocvuetn. Lunes 7 de enero a jueves 10
Regresan los viejos alumnos. .............. Viernes 11 de enero a domingo 13
PRIMER SEMESTRE
Gomienzandlasielases i il Lol s Dl G Lunes 14 de enero
Fecha final patapagasimatriculasiis 0 g Sl oo e Viernes 25 de enero
Examenes mensudlesic o0 ianis mio e bl Lunes 11 de febrero a viernes 15
Ex4dmenes de rehabilitacién. . .............. Sabado 9 de marzo a domingo 10
Exdmenes mensuales a0 ig L il i Lunes 18 de marzo a viernes 22
DidideLagdmentcas, cuiil on il e Sl R e Domingo 14 de abril
Fertado de Semana Santa. ... 0. il dive o, Jueves 11 de abril a viernes 12
Examenes hnales oo cuiuis L bun s et G UG Lunes 22 de abril a viernes 26
IDTasdeliirabarorfle TRl i Bt L e e Miércoles 1 de mayo
SEGUNDO SEMESTRE
@onltenzamilastclases iy s Gi it St L e S Jueves 2 de mayo
Bajlen i caudatie s UL oo dn L DS R e Domingo 5 de mayo
Fecha final para pagar matriculas. .. ................... Viernes 17 de mayo
Exanienesimensuales s doaoiia sl a iDL Lunes 3 de junio a viernes 7
Examenes de rehabilitacién. . ............... Sabado 29 de junio a domingo 30
Exdmenesimensualestive b Db G0 Lt o Lunes 8 de julio a viernes 12
ExammenesHfinales it g iaii i e e Miércoles 7 de agosto a martes 13
Bailedi il ni e idinal e sl SRR i Domingo 18 de agosto
TERCER SEMESTRE
Gomitnzan das clases e S nl el i Bl s G Lunes 19 de agosto
Fecha final para pagar matriculas. .................. Viernes 6 de septiembre
Independencia de Centro América................ Domingo 15 de septiembre
Exanicacs menstualesiioe o e i s e i Lunes 16 de septiembre a viernes 20
Bz ‘deaMorazany s nie i il B e s Jueves 3 de octubre
Exédmenes de rehabilitacién. . .............. Sabado 5 de octubre a domingo 6
Bescubtimientotde  America il Ji i s i sl ol i Sibado 12 de octubre
Bia de las Buerzas) Armadass . 00l D coiiao s o Lunes 21 de octubre
Exdmrenes menstialesd i L iaiipriiiiiin s b g Martes 22 de octubre a viernes 25

Los estudiantes que no piensan

salir de vacaciones deben reportarse

aliinSpector-Consefera i L ¥ Sat il St e i b o Martes 22 de octubre
Examenesifinales s Lo min e i L ai s Lunes 25 de noviembre a viernes 29
Los graduados deben cancelar todas

sus deudas pendientes con la

Caja dela E:A Py (10500 a s iiis is il Sai o i Viernes 6 de diciembre
Gercmionias de graduaeiont o il G B S U Domingo 8 de diciembre
Los vacacionistas deben evacuar ,

loss dormiutorios. ol i le e e Miércoles 11 de diciembre a jueves 12

NOTA: Todos los exdmenes que se den deben entregarse los resultados en la Oficina
del Registrador después de 48 horas que hayan sido tomados por los estudiantes.



CALENDARIO ESCOLAR ANO 1964

Bleganilosinuevos alimmos;iii i Sl i i & Lunes 6 de enero a jueves 9
Regresan los viejos alumnos. .. ............. Viernes 10 de enero a domingo 12
PRIMER SEMESTRE
Womienzan lashalasesiaiith i RO RGN A Lunes 13 de enero
Fecha final para pagar matriculas. ..................... Viernes 24 de enero
Examenes menstalesyi i N AU R Lunes 10 de febrero a viernes 14
Bxdmeneside rehabilibacidnaii et o Sidbado 7 de marzo a domingo 8
Examenes imensualesais g i i B Lunes 16 de marzo a viernes 20
Kepigdoide SenanatSantd 1 i e Jueves 26 de marzo a viernes 27
IDia ideshias\ Ui naerieas NI R R R I B Martes 14 de abril
bxariencs Analestiia s s Lunes 20 de abril a viernes 24
SEGUNDO SEMESTRE
Comienvanilas olasestinaiiniP e A LS BRRCIT R Miércoles 29 de abril
IDraitdelBralya ol s AW SRGARN R SR Viernes 1 de mayo
Ianleiciinityos i AR SR T SR Domingo 3 de mayo
Fecha final para pagar matriculas. .. ................... Viernes 15 de mayo
Bxamenes mensuales. SBEE RSN i e Lunes 1 de junio a viernes S
Exdmenes de rehabilitacién. . ............... Sabado 27 de junio a domingo 28
Examenes imensualesyiliiini oot Lunes 6 de julio a viernes 10
Escdmenes fiates s il i s Miércoles 5 de agosto a martes 11
SR T D R U G SR Domingo 16 de agosto
TERCER SEMESTRE
Gomrenzan | asialases ol i R s S R T Lunes 17 de agosto
Fecha final para pagar matriculas. .................. Viernes 4 de septiembre
Independencia de Centro América, ................. Martes 15 de septiembre
Examenesimenstialesiiiiiiii oot i Lunes 14 de septiembre a viernes 18
1 kel eV razaim G LR RO Sabado 3 de octubre
Exdmenes de rehabilitacién. .. ............ Sidbado 10 de octubre a domingo 11
Descubrinrentordettmeniea i AR Lunes 12 de octubre
DiaidelasiBuersastArmadasii i i Miércoles 21 de octubre
Exaimenesymensnales Gl i o e oY Lunes 19 de octubre a viernes 23

Los estudiantes que no piensan

salir de vacaciones deben reportarse

alilispeatan Consefarati i R Lunes 26 de octubre
Exatnenes hinales diasaiinhia i S i g Lunes 23 de noviembre a viernes 27
Los graduados deben cancelar todas

sus deudas pendientes con la

CajaldetialENAUR R EROTO0 L ) o bk s i e R G Viernes 4 de diciembre
Ceremoniasidel gradiaednidiy Jil sl s URRR Domingo 6 de diciembre
Los vacacionistas deben evacuar

losidonmitorioss i MR v RN BT Miércoles 9 de diciembre a jueves 10

NOTA: Todos los exdmenes que se den deben entregarse los resultados en la Oficina
del Registrador después de 48 horas que hayan sido tomados por los estudiantes.



CALENDARIO ESCOLAR ANO 1965

Llegan los nuevos alumnos. .. .. .o ivinevinoesne Lunes 4 de enero a jueves 7
Regresan los viejos alumnos. . .............. Viernes 8 de enero a domingo 10
PRIMER SEMESTRE
Gomienzanilasiclasess SN L R e e SRR N Lunes 11 de enero
Fecha final para pagar matriculas. ..........c0oivinen.. Viernes 22 de enero
Exdrreles imensialest sl e e DU TR Lunes 8 de febrero a viernes 12
Exanaeneside rehabilitacioniic i i sh it oo Sabado 6 de marzo a domingo 7
Examenes mensuzlesis il i il i Lunes 15 de marzo a viernes 19
DiidesBastAmcricasih sttt sl S GIC DL A e Miércoles 14 de abril
Feradoide SemanaiSantalviit o ol Suti il Jueves 15 de abril a viernes 16
FExdnrenestinales i iR i UL G U I Lunes 19 de abril a viernes 23
SEGUNDO SEMESTRE
Gomicowanlasiclases ittt i Lt el s i Miércoles 28 de abril
e elT rabayol i SEI LS S R R S Sibado 1 de mayo
Bayfeetis s i it G R SO Sl oy Domingo 2 de mayo
Fecha final para pagar matriculas. ..................... Viernes 14 de mayo
Exdmenes miensualestianhiaiiinn o o s Lunes 31 de mayo a viernes 4 de junio
Examenes de rehabilitaciéon. ... .... AR AR Sébado 26 de junio a domingo 27
EXaniedes imensualesii baliaaiin il Cia R INIEE e Lunes 5 de julio a viernes 9
Exdmenesifinalessn I TRl b ol Miércoles 4 de agosto a martes 10
Barleha. S S M ETON IR  EN U R G RR Domingo 15 de agosto
TERCER SEMESTRE
Gompenzantlasselases W NN LRI SRR SRR Lunes 16 de agosto
Fecha final para pagar matriculas. .................. Viernes 3 de septiembre
Bxdhaedes mensialesti il il bl it s i Lunes 13 de septiembre a viernes 17
Independencia de Centro América. ................ Miércoles 15 de septiembre
I5Yfa. d SUMOFAZAR L i h e N SRR B N R Domingo 3 de octubre
Exdmenes de rehabilitacién. . .............. Sibado 9 de octubre a domingo 10
Descubiimientoide America il ittt Tl haaas Martes 12 de octubre
Bxdmenes menstrales NSV Sai S raiicie i Lunes 18 de octubre a viernes 22
19 idellas Fuerzias: Armadass i Saibsiin GRS oL il St Jueves 21 de octubre

Los estudiantes que no piensan

salir de vacaciones deben reportarse

AP Spector-ConSENEroL v i n st S DN Lunes 25 de octubre
Examenesifinalasisiiit e et TSR e Lunes 22 de noviembre a viernes 26
Los graduados deben cancelar todas

sus deudas pendientes con la

Caya deatE AL PG10RA0 . m ) 5 i eSS s D Viernes 3 de diciembre
Ceremonias de graduacion. . . . . T LR E R e Domingo 5 de diciembre
Los vacacionistas deben evacuar

JOSidORMILOLIOS'. (i ARSIV SRR S N Miércoles 8 de diciembre a jueves 9

NOTA: Todos los eximenes que se den deben entregarse los resultados en la Oficina
del Registrador después de 48 horas que hayan sido tomados por los estudiantes.



CALENDARIO ESCOLAR ANO 1966

Llegan los nuevos alumnos, iy oo il L Lunes 3 de enero a jueves 6
Regresan los viejos alumnos. ................ Viernes 7 de enero a domingo 9
PRIMER SEMESTRE
@omienzanilasicloses it Mo E LRSI IR Lunes 10 de enero
Fechaifinal\para paparmateiculas, it ol sumis ooy Viernes 21 de enero
Examenesiniensualesis siiod it i i i Lunes 7 de febrero a viernes 11
Exameneside rehabilitacion)ni i sl (o S4bado S5 de marzo a domingo 6
Examencsimensudlesines chi st Sl Gon il Lunes 14 de marzo a viernes 18
Ferfadorde SemanaSantal i G s i i Jueves 7 de abril a viernes 8
IDiaidelas Amenicas it ul i pinel St e sl alte ol ma G i bl Jueves 14 de abril
Examenes inales @i o it i i e Lunes 18 de abril a viernes 22
SEGUNDO SEMESTRE
Comicnzan lasiclaseshiodul it oG T e L Miércoles 27 de abril
Batile;iDias delilieabajot tiidis S alai i ol R E sl e Domingo 1 de mayo
Fecha finali para pagar matriculas s, i il i Viernes 13 de mayo
Bxamenes tnensualesiy i Cgiiai s el Lunes 30 de mayo a viernes 3 de junio
Examenes de rehabilitacién. . ............... Sabado 25 de junio a domingo 26
Exdmenesimensualesiitlingii il i Lunes 4 de julio a viernes 8
Exarmenesifinalesi s Vit (i s Miércoles 3 de agosto a martes 9
Bafledatnie sha SR e a0 R GG T Domingo 14 de agosto
TERCER SEMESTRE
Gomienzan lasiclases il il Lok e S Lunes 15 de agosto
Fecha final para pagar matriculas. .................. Viernes 2 de septiembre
Examenes mensuales. . nin adin oo Lunes 12 de septiembre a viernes 16
Independencia de Centro América.................. Jueves 15 de septiembre
IDialde Motazamsaaiii sl d ot L i e R Lunes 3 de octubre
Exdmenes de rehabilitaciéon. . ............... Sibado 8 de octubre a domingo 9
Descubrimiento de AMELICa. .iv v . . vu v iivisslss oo os s Miércoles 12 de octubre
Examenesimensualesy im0 e Gl Lunes 17 de octubre a jueves 20
Dia dellasiEuerzas:Armadas. .. o i bl oD Viernes 21 de octubre

Los estudiantes que no piensan

salir de vacaciones deben reportarse

alilnspector-Gonsejeromi i L Lat e SR U Lunes 2.4 de octubre
Examenes tingles s Sl s sl s bt e s Lunes 21 de noviembre a viernes 25
Los graduados deben cancelar todas

sus deudas pendientes con la

Gaja detlalELA P10 00 a4 5 e SR e Viernes 2 de diciembre
Ceremoniasideigraduacion s Boo s, Ui B U o Domingo 4 de diciembre
Los vacacionistas deben evacuar

losidormitorios i e RS0 IR a s Se Miércoles 7 de diciembre a jueves 8

NOTA: Todos los exdmenes que se den deben entregartse los resultados en la Oficina
del Registrador después de 48 horas que hayan sido tomados por los estudiantes.



CONSEJO ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO
LA JUNTA DE DIRECTORES

Doris Z. STONE

Presidente de la Junta de Directores
Apartado 1309

San José, Costa Rica

THoMAs D. CaBOT
Chairman of the Board
Cabot Corporation

125 High Street
Boston, Massachusetts

Dr. J. GEORGE HARRAR
Presidente

The Rockefeller Foundation
111 West 50th Street

New York City 20

J. R. KIMBERLY
Chairman

Kimberly Clark Corp.
Neenah, Wis.

Dr. StACcY MAY
Rockefeller Brothers Fund
30 Rockefeller Plaza

New York City 20

JoRGE ME J1a
Mobil International Qil Co.

150 E. 42nd Street
New York City

Dr. HENRY ALLEN MOE
Presidente

GALO PLAZA
Avenida 6 de Diciembre 1300
Quito, Ecuador

DRr. WILSON POPENOE
Director Emeritus

Escuela Agricola Panamericana
Antigua, Guatemala

G. E. PutNaM, JR.

Vice Presidente

The First National Bank of Boston
Florida 99

Buenos Aires, Argentina

Dr. J. WAYNE REITZ
Presidente

University of Florida
Gainesville, Florida

FRANCISCO DE SOLA
Socio

H. de Sola é hijos
Avenida Morazan 117
San Salvador, El Salvador

CHARLES L. STILLMAN
Director
Time, Inc.

John Simon Guggenheim Memorial Foundation Time & Life Building

4655 Fieldston Rd.
New York City 71

RAFAEL OREAMUNO
1911 R Street, N.W.
Washington, D. C.

Dr. WiLLiam C. PADDOCK
Director

Escuela Agricola Panamericana
Apartado 93

Tegucigalpa, Honduras

Rockefeller Center
New York City 20

RoGER T. STONE
Apartado 1309
San José, Costa Rica

JoHN W. WEEKS

Acting Vice-Chairman
Central Aguirre Sugar Co.
140 Federal Street

Boston 10, Massachusetts

EL CONSEJO ADMINISTRATIVO

Dr. WiLLiaM C. PADDOCK

INnG. Luis E. MORCILLO

SR. JUAN FERNANDEZ

DRr. GEORGE F. FREYTAG

PROF. JUAN JOSE LEIVA

Dr. FRANCISCO MATAMOROS

SrR. AMADO PELEN

PrOF. GUSTAVO PEREZ

DR. HERBERT G. PULSIFER .

COMITE DEL CONSEJO ATLETICO

ING. Luis E. MORCILLO
PrOF. FORREST B. CORLEY
SR. JUAN FERNANDEZ

COMITE PARA LA BIBLIOTECA

MRs. JOSEPHINE S. PULSIFER
Dr. Wirriam C. PADDOCK
PROF. ANTONIO MOLINA
PrROF. JUuLIO PINEDA

COMITE DE ADMISIONES Y BECAS

Dr. WiLLiaM C. PADDOCK SR. AMADO PELEN
INnG. Luis E. MorciLLO Dr. HERBERT G. PULSIFER



Una de las viviendas de los profesores.

PROFESORADO

ABDUL BARI AWAN Profesor Asociado, Depto. de Agronomia, desde 1961.
Pakistano. B.S., University of Sind, 1952; M.S., Agronomy, University of Maine,
1956; Ph.D., Soils, Pennsylvania State University, 1959. Anteriormente, Agro-
nomo, Centro Ensefianza Agropecuaria Fundamental de Xocoyucan, México.
Sociedades honorarias: Phi Epsilon Phi, Sigma Xi, Gamma Sigma Delta.

ALFONSO BLANDON Z. Profesor Asistente de Economia Agricola, Depto. de
Ciencias, desde 1962. Nicaragiiense. Agronomo, Escuela Agricola Panamericana,
1952; B.S., Agriculture, University of Florida, 1958; M.S., Agriculture, University
of Florida, 1961. Anteriormente, Asistente de Extension Agricola, STICA, Hon-
duras, y STAN, Nicaragua; Asistente, Seccién de Avaluos y Supervision, Instituto
de Fomento Nacional, Managua, Nicaragua; Jefe, Secciéon de Crédito e Inver-
siones, Instituto de Fomento Nacional, Managua; Profesor de Historia y Economia
Agricola, Escuela Superior de Contadores Publicos, Managua.

FORREST B. CORLEY Profesor Asistente de Educacién Fisica, desde 1958.
Norteamericano. B.S., Business Administration, University of Florida, 1950. Ante-
riormente, Profesor de Ensenanza Primaria; Instructor en Matematicas y Educa-
cion Fisica, Escuela Americana, Tegucigalpa, Honduras.

JOSE T. CORNEJO Profesor Asociado de Matematicas, Depto. de Ciencias,
desde 1949. Salvadoreiio. Bachiller en Ciencias y Letras, Universidad Nacional de
El Salvador, 1929; Profesor de Ensefianza Secundaria en Matematicas, Depto. de
Ensenanza Secundaria M.LP., El Salvador, 1940. Anteriormente, Profesor en
varias escuelas secundarias en San Salvador.
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MIGUEL A. ELVIR Profesor Auxiliar de Extensién Agricola, Depto. de Cien-
cias, desde 1955. Hondurefio. Agrénomo, Escuela Agricola Panamericana, 1946.
Un afno de estudios en extension agricola, University of Florida, 1954. Posicién
actual: Director Asistente de Extensién Agricola, STICA, Honduras.

FERNANDO FERNANDEZ DE CORDOBA Profesor Asistente de Quimica
y Suelos, Depto. de Ciencias, desde 1960. Ecuatoriano. Agronomo, Escuela Agri-
cola Panamericana, 1957; B.S., Agriculture, University of Florida, 1959; M.S,,
Agriculture, University of Florida, 1960. Sociedades honorarias: Alpha Zeta,
Gamma Sigma Delta, Phi Kappa Phi.

JUAN FERNANDEZ Inspector-Consejero, desde 1953. Espanol. Instituto Padre
Suarez, Espana.

GEORGE E. FREYTAG Profesor de Agronomia y Jefe del Depto. de Agronomia,
desde 1958. Norteamericano. B.A., Botany, University of Wyoming, 1948; M.A.,
Plant Taxonomy, Washington University, St. Louis, 1950; Ph.D., Ethnobotany
and Genetics, Washington University, 1955. Anteriormente, Encargado huerto y
cultivos, programa cooperativo United Fruit Company-Guggenheim Foundation;
Temporary Scientific Aide, Rockefeller Foundation, México; Jefe Agrénomo,
STAN, Nicaragua. Honores: Burpee Prize, Science Summer Camp Scholarship of
Wyoming, Heermans Scholarship of St. Louis.

JESUS ROBERTO GARCIA Profesor Asistente, Depto. de Agronomia, desde
1951. Costarricense. Agréonomo, Escuela Agricola Panamericana, 1950; Certifi-
cado, Escuela de Capacitacién Forestal, Guatemala, 1959. Anteriormente, emple-
ado en hacienda particular.

JUAN JOSE LEIVA M. Profesor Asistente, Depto. de Horticultura, desde 1961.
Costarricense. Agronomo, Escuela Agricola Panamericana, 1952; B.S., Agriculture,
University of Florida, 1957; dos semestres de estudios avanzados, University of
Florida. Anteriormente, Agente de Extensién Agricola en Honduras; Instructor en
Horticultura, Escuela Agricola Panamericana; Asistente, Division de Horticultura
y Fitopatologia, STICA, Hondutas; Jefe, Seccién de Horticultura, Escuela Nacional
de Horticultura de El Salvador.

FRANCISCO MATAMOROS F. Profesor Asociado, Depto. de Industria Animal,
desde 1961. Hondureno. Agrénomo, Escuela Agricola Panamericana, 1948; Médico
Veterinario Zootecnista, Facultad de Medicina Veterinaria, Universidad Nacional
Auténoma de México, 1958. Anteriormente, Jefe, Seccién Veterinaria, STICA,
Honduras; Jefe, Division Veterinaria, Direccion General Agropecuaria, Ministerio
de Recursos Naturales de Honduras.

ANTONIO MOLINA R. Curador del Herbario, desde 1957. Hondureno. Agré-
nomo, Escuela Agricola Panamericana, 1946; Certificado, Botdnica Sistematica
de América Central, Escuela Agricola Panamericana, 1947; Botanico Sistematico
de México, Centroamérica y las Antillas, Henry Shaw Botanical School, St. Louis,
Missouri, 1953.

LUIS E. MORCILLO D. Decano y Jefe del Depto. de Ciencias, desde 1945.
Colombiano. Ingeniero Agrénomo, Facultad de Agronomia de Cali, Colombia,
1939; M.S., Agricultural Engineering, Michigan State University, 1956. Anterior-
mente, Agrénomo Nacional, Servicio de Extensién Agricola, Colombia; Agrénomo
Deptal., Servicio de Extensién Agricola, Valle del Cauca, Colombia; Profesor,
Facultad de Agronomia de Cali, Colombia; Administrador y Jefe de Cultivos del
Ingenio de Azucar, Rio Pgila, Colombia.

JOSE JACINTO MORENO Jefe del Depto. Médico, desde 1958. Hondurefo.
Doctor en Medicina, Universidad de Honduras, 1948; Diplomas, Hospital Organi-
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zation, Columbia University, 1955, y Universidad de Puerto Rico, 1956. Anterior-
mente, Jefe del Depto. de Enfermedades Transmisibles, Direccién General de
Sanidad Publica de Honduras; Inspector General de Hospitales de Honduras.

WILLIAM C. PADDOCK Director, desde 1957. Norteamericano. B.S., Botany,
Iowa State College, 1943; Ph.D., Plant Pathology, Cornell University, 1950. Ante-
riormente, Professor Asistente, Pennsylvania State College; Profesor, Iowa State
College; Director, Iowa State College-Guatemala Tropical Research Center; Agro-
nomo, Misién de Operaciones de Estados Unidos en Guatemala. Sociedades hono-
rarias: Sigma Xi, Phi Kappa Phi, Phi Upsilon Phi.

FRANCISCO LINO OSEGUEDA ]J. Profesor Asistente, Depto. de Industria
Animal, desde 1961. Salvadorefio. Agronomo, Escuela Agricola Panamericana,
1958; B.S., Agriculture, University of Florida, 1960; M.S., Agriculture, University
of Florida, 1961. Honores: Medalla de Oro y Diploma de Honor ‘Presidente de
El Salvador”; Borden Award, University of Florida. Sociedades honorarias: Phi
Kappa Phi, Gamma Sigma Delta, Alpha Zeta.

AMADO PELEN Registrador, desde 1952. Guatemalteco. Secretario Comercial,
Academia Moderna de Comercio, Antigua, Guatemala, 1941; Profesor de Ense-
flanza Primaria, Instituto Nacional de Antigua, Guatemala, 1941.

GUSTAVO PEREZ O. Administrador de Finca y Profesor Asociado, desde 1958.
Hondurefio. Agrénomo, Escuela Agricola Panamericana, 1946; Certificado, Post-
graduado, Cultivos Extensivos, Escuela Agricola Panamericana, 1947; Certificado
de Estadisticas y Censos Agricolas, Facultad de Economia, Universidad Nacional
Auténoma de México, 1949; Certificado de Agricultura Vocacional, Universidad
Nacional de Costa Rica, 1951; Certificate, Vocational Agriculture, University of
Florida, 1957. Anteriormente, Agréonomo Asistente, Escuela Agricola Panameri-
cana; Profesor de Agricultura, Servicio Indigena Costarricense; Agrénomo, Minis-
terio de Agricultura de Honduras; Agente de Extensién Agricola, STICA, Hon-
duras; Director, Escuela Agricola Vocacional, Catacamas, Honduras.

HERBERT G. PULSIFER Decano Asistente y Profesor de Biologia, desde 1961.
Norteamericano. B.A., Modern Languages, University of Maine, 1950; M.S,
Botany, University of Maine, 1952; Ph.D., Plant Pathology, Iowa State College,
1955. Anteriormente, Profesor Asociado de Patologia Vegetal, South Dakota State
College y Agricultural Experiment Station. Sociedades honorarias: Phi Beta Kappa,
Phi Kappa Phi, Sigma Xi.

JOSEPHINE S. PULSIFER Bibliotecaria, desde 1961. Norteamericana. B.A..
Psychology, Barnard College, 1936; B.S., Library Science, Drexel Institute of
Technology, 1942. Anteriormente, Jefa Asistente, Seccién de Catalogacion, Iowa
State College; Jefa, Seccion de Catalogacion, South Dakota State College. Socie-
dades honorarias: Phi Beta Kappa.

EDMUNDO RAMIREZ M. Profesor Asistente, Depto. de Industria Animal,
desde 1961. Nicaragiiense. Agronomo, Escuela Agricola Panamericana, 1955; B.S,,
Agriculture, University of Florida, 1960; complet6 los cursos para M.S., Agricul-
ture, University of Florida, 1961. Anteriormente, Encargado de la Seccion de
Lecheria, Estacion Experimental de La Calera, STAN, Managua, Nicaragua; Pro-
fesor de Lecheria y Produccién de Cerdos, Escuela Nacional de Agricultura vy
Ganaderia, Managua, Nicaragua.

CANDELARIO RIOS PACHECO Profesor Asistente, Depto. de Industria Ani-
mal, desde 1960. Mexicano. Ingeniero Agronomo, Escuela Superior de Agricultura
y Ganaderia “Antonio Narro”, Saltillo, México, 1949; Magister Agriculturae,
Instituto Interamericano de Ciencias Agricolas, Turrialba, Costa Rica, 1959. Ante-
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riormente, Administrador de 3 ranchos ganaderos en México; empleado por Fun-
dacién Rockefeller, Chihuahua, México.

ALFONSO TORRES E. Instructor, Depto. de Horticultura, desde 1957. Hon-
dureno. Agrénomo, Escuela Agricola Panamericana, 1957. Anteriormente, Primer
Oficinista de Extension Agricola, Primer Int. Agente de Extensién Agricola,
STICA, Honduras.

ARMANDO ]J. VALLE Profesor Auxiliar de Extensiéon Agricola, Depto. de
Ciencias, desde 1955. Hondurefio. B.S., Agriculture, Texas Agricultural and
Mechanical College; M.S., Agricultural Extension, Cornell University. Posicién
actual: Director, Servicio de Extensién Agricola, STICA, Honduras.

LABOR OMNIA VINCIT

La Escuela Agricola Panamericana ofrece el mejor entrenamiento académico
en agricultura, dentro de los limites permitidos por el trabajo de campo. El
trabajo de campo ha sido elaborado para complementar y recalcar lo aprendido
en las aulas de clase.

En su iniciacién, en 1943, esta institucién fué concebida como una escuela
eminentemente vocacional para jovenes que contaban con solo seis afios de
educacion elemental. Modificaciones progresivas, introducidas de afio en afio,
han aumentado las exigencias académicas minimas para los candidatos y es asi
que actualmente solo se aceptan como postulantes a los alumnos que han com-
plementado sus estudios secundarios. El interés por mejorar el grado académico
de los estudiantes es constante; sin embargo, este nivel educacional no esta
limitado por la capacidad fisicia de la Escuela o del personal docente, sino por
el concepto basico de que los alumnos deben realizar, durante las mafianas, las
practicas en los laboratorios de campo, que son semejantes a las condiciones
encontradas en sus actividades agricolas del futuro. La Escuela Agricola no
persigue la produccién masiva de técnicos agricolas. Sin embargo, el costo de
la educacion de cada alumno es indudablemente alto y a menudo se ha dicho
que con el mismo presupuesto se podria mantener un nimero mayor de alumnos.

La Escuela considera que sus finalidades son excepcionales, para lo cual se
requicre también estudiantes de calidad excepcional. El egresado de la Escuela
Agricola Panamericana ha sido entrenado para manejar eficientemente cual-
quier operacién agricola en zonas tropicales o subtropicales ya que no solo
conoce la manera préctica de hacer las cosas sino que también estd compene-
trado de la técnica que rige sus acciones. Este profesional podra analizar y. re-
solver cualquier problema nuevo que se le presente en sus trabajos agricolas.

Un técnico de este tipo no puede producirse en masa.
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HISTORIA Y DESARROLLO

A principios de 1936, el Sr. Samuel Zemurray (fallecido en diciembre 1961),
entonces Director Ejecutivo de la United Fruit Company, empez6 a pensar
en la idea de crear una escuela de agricultura que pusiera especial énfasis en el
trabajo practico. Esta idea surgié de la conviccion de que no existia en toda
Latinoamérica una escuela semejante, y rapidamente se reflejé en muchos otros
miembros de la misma compania.

La idea ech6 tan buenas raices que finalmente, en 1940, la United Fruit
Company tomé bajo su responsabilidad el establecimiento de dicha escuela.
Estudios intensivos para determinar el mejor lugar en donde deberfa fundarse
la escuela fueron hechos por el Dr. Wilson Popenoe, entonces a cargo de la
investigacion de la Compania y mas tarde el primer Director de la Escuela, el
Sr. Walter Turnbull, Vice Presidente de la Compafifa y muy familiarizado con
América Latina, y el Dr. Ralph Allee, mas tarde Director del Instituto Inter-
americano de Ciencias Agricolas, Turrialba, Costa Rica.

Los requisitos eran sencillos: necesitaba tener suelos tipicos de América
Latina, es decir, suelos ni muy ricos, ni muy pobres. Por fin se decidieron por
el Valle de El Zamorano, en Honduras. La tierra fué comprada al Gobierno de
Honduras y se establecid una corporacion bajo las leyes del Estado de Dela-
ware, para el manejo y desarrollo de la Escuela Agricola Panamericana. Los
arreglos finales se completaron en 1942, con la emisién de un decreto dado por
el Congreso Nacional de la Repablica de Honduras, el cual le concedia ciertos
privilegios a la Escuela, entre ellos, por ejemplo: derecho a otorgar titulos,
derecho de no pagar impuestos en las cosas importadas y algunas prerrogativas
para estudiantes no hondurefios y empleados de la Escuela. Este decreto regird
hasta 1992.

Cuando se fundé la Escuela Agricola Panamericana la United Fruit Company
la dot6 de una suma de US$3,000,000, dinero que la Escuela tiene invertido
en bonos de diversas clases. Esta cantidad ha crecido en la actualidad a unos
US$6,500,000. Las ganancias que produce este fondo dotal, invertido en bonos
y acciones, proporcionan a la Escuela un poco mis de la mitad del dinero para
sus gastos de operaciones. La United Fruit Company, en afios més recientes, ha
dado otros US$3,000,000 para cubrir el déficit de la Escuela, para construc-
ciones adicionales a su planta fisica, y para muchas otras mejoras.

La Escuela estd completamente bajo el control de su Junta de Directores,
ninguno de los cuales es miembro de la United Fruit Company. Por lo tanto,
la Escuela es completamente una instituciéon auténoma.

Las clases comenzaron en 1943, bajo la direccion del Dr. Wilson Popenoe,
quien continué como Director de la Escuela hasta su retiro en 1957. Durante
este tiempo, un pequeiio valle aislado y lleno de malezas se ha transformado en
el asiento de una organizacion escolar y una hacienda bien planeada, con mas
de 100 edificios. En el mismo periodo, ha habido un cambio constante en los
objetivos y niveles de instruccion de la Escuela.

Originalmente se proyectd aceptar alumnos procedentes de las zonas rurales
de la América Latina, para darles un entrenamiento sélido en los principios de
la agricultura y después enviarlos de regreso a trabajar en las fincas de sus
padres. Se trataba, indudablemente, de un buen propésito.

Sin embargo se comprob6é que la educacion recibida por los alumnos era
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superior a los fines que se les asignaba. El resultado fué que, desde la primera
graduacion en 1946, la demanda de egresados de la Escuela ha sido tan grande
que se les ha buscado ahincadamente por muchas agencias agricolas guberna-
mentales de América Latina, firmas comerciales de productos agricolas y ad-
ministradores de propiedades agricolas y ganaderas.

El nimero de graduados de la Escuela que desempefian empleos guberna-
mentales importantes crece continuamente. Para el caso, nombraremos unos
pocos: en 1961, los Directores Generales de Agricultura en la Reptblica
Dominicana y en Honduras, el Director General de Recursos Naturales y el
Director General de Ganaderia en Honduras y el Sub-Director de Extension
Agricola en El Salvador, son todos graduados de la Escuela y aunque tales
empleos se alejan mucho de lo que la Escuela habia planeado originalmente
para los egresados, se nota claramente que el establecimiento estd llenando una
necesidad muy importante en América Latina.

Otro punto de vista para juzgar sus objetivos es el namero de graduados que
han permanecido trabajando en agricultura. Se han graduado en la Escuela
754 alumnos; todos, menos 7, estan trabajando en alguna rama de agricultura
0 en alguna posicidn relacionada intimamente con ella. Se cree que este pot-
centaje es mas alto que el obtenido por las otras escuclas de agricultura del
hemisferio.

Después de serias consideraciones la Junta de Directores decidid otorgar a
sus graduados el titulo de AGRONOMO, titulo que va logrando notable
prestigio por la calidad de la ensefianza en la Escuela, haciéndolo por primera
vez con la promocion de 1959. Antiguamente, Ginicamente recibian un diploma
que certificaba que el alumno habfa completado satisfactoriamente el curso
de tres afos.

El concepto fundamental de la Escuela, sin embargo, ha sido mantenido y se
afirma que la caracteristica distintiva de nuestros graduados es que la mitad del
trabajo es la labor pesada de laboratorio de campo. Conforme se ha incremen-
tado la ensefianza en las aulas y ha aumentado el namero de cursos, la Junta de
Directores ha resistido toda presion hecha para reducir el trabajo de laboratorio
de campo, el cual se ha ampliado a través de los afios hasta incluir todas las
fases del trabajo de una hacienda y su variedad ha aumentado de tal manera
que el aprendizaje se ha convertido en una actividad experimental de grandes
perspectivas.

Nosotros reconocemos que muchos de los trabajos que el estudiante hard en
el campo no los repetird de graduado. Sin embargo, ¢l estard a cargo de hom-
bres a los cuales tiene que instruir y de los cuales debe obtener la maxima
eficiencia en su labor productiva; para conseguir esto, debe conocer el trabajo
que esos hombres estarin haciendo. Asi es que en su primer afio se le exige,
durante algunos dias, que pase cuatro horas diarias trabajando con un machete
(para que sepa la capacidad de esta herramienta universalmente popular) y en
su tercer afio tiene que ordefiar quince dias, de 4:00 a 7:00 a.m. y nuevamente
de las 4:00 a las 6:30 p.m., incluyendo los domingos y dias de fiesta. Por otra
patte se planea que el trabajo de campo tenga variedad; asi que, ademds del
uso del machete, el estudiante maneja los tipos mds modernos de maquinaria
agricola y, a la par que el ordefio de mano, tiene la oportunidad de usar
ordefiadoras mecanicas.
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LUGAR Y AMBIENTE

La Escuela Agricola Panamericana estd situada en el Valle de El Zamorano, a
36 kilémetros de Tegucigalpa, capital de Honduras.

La Escuela ocupa una gran parte de la seccién central del valle del rio
Yeguare. Este valle estd orientado de este a oeste, cuyas dimensiones son aproxi-
madamente de 10 kilémetros de largo por 4 de ancho. Actualmente pertenece
a pocos duefios, dedicados a la cria de ganado lechero y al cultivo de maiz en
escala considerable y algo de arroz.

La propiedad de la Escuela consiste de 2,200 hectireas, distribuidas en
montanas cubiertas de bosque, pastos, huertos, frutales, terrenos para cultivos
extensivos y plantas horticolas. La elevacién del area es de 700 metros hasta
aproximadamente 1,650 metros sobre el nivel del mar. Debido a esta variedad
de alturas, la propiedad da excelente oportunidad para experimentar con toda
clase de plantas y animales, bajo una gran diversidad de condiciones climaticas
tropicales.

El “campus” principal de 18 hectireas se encuentra a una altitud aproximada
de 800 metros y sc extiende en el centro del valle, entre la carretera que con-
duce a la frontera de Honduras con Nicaragua y la que comunica a la capital
con el pueblo de Giiinope. El rea contiene mds de 100 edificios permanentes
de estilo arquitecténico colonial espaiiol, construidos de piedra blanca labrada
a mano en el mismo valle y techos de teja, bajo los cuales se provee el espacio
necesario para vivienda y trabajo de estudiantes y profesores.

Existen ademds, 61 construcciones de madera y adobe para uso de los diversos
departamentos.

Hay cerca de 800 hectdreas de tierra cultivada con pasto jaragud, pangola y
otros en menores cantidades, las que continuamente se estan atendiendo para
asegurar su maximo aprovechamiento. La seccién de horticultura y otros cul-
tivos comprenden aproximadamente 100 hectireas de la tierra plana de la
Escuela y estd cruzada por mis de 10 kilometros de canales de riego, hechos de
piedra y ladrillo; también puede regarse con un sistema de riego aéreo, capaz
de beneficiar 50 hectireas. El bosque de pino (con algunos robles) cubre 1,500
hectireas, de ellas, unas 6 hectireas permanecen generalmente cubiertas de
neblina, en la cima del Monte Uyuca, el cual forma uno de los limites del terri-
torio de la Escuela.

E] valle tiene un promedio de lluvia anual de unos 1,100 mm., aproximada-
mente, la mayoria cae entre los meses de mayo y noviembre. El resto del afio
se mantiene relativamente seco, como es tipico en toda la América Central. El
promedio miximo diario de la temperatura es de unos 30 grados C. y el pro-
medio minimo diario de 14 grados C.

Los suelos que se encuentran en las propiedades de la Escuela son también
representativos de suelos de la América Latina tropical. En esta forma, se pre-
senta una oportunidad excelente para desarrollar técnicas ilustrativas de los
métodos que se aplican en la gran mayoria de terrenos en esta parte del mundo.

La energia eléctrica es suministrada por una planta propia provista de tres
unidades capaces de proporcionar 100, 75, y 35 miles de vatios, respectivamente.

El agua potable es llevada al “campus’” principal desde 7 vertientes que estan
en la montafia en propiedad de la Escuela, las cuales se resguardan con cubier-
tas de cemento, asegurando asi la salud de los estudiantes y del profesorado.
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Muestras de esta agua son analizadas periddicamente por la Dirrecién General
de Sanidad Pablica.

La vivienda de los estudiantes comprende cuatro dormitorios del mismo
estilo del resto de los edificios, de dos alas cada uno, localizados en el centro
del “campus’. Cada ala tiene 10 cuartos con cupo para dos estudiantes cada uno.

Estédn provistos de luz fluorescente, mobiliario adecuado y ventanas cubiertas
con tela metdlica; hay un cuarto central grande para recreo, el cual puede tam-
bién usarse para alojar a 15 estudiantes mds, en caso necesario. Cada estu-
diante tiene su propio closet con una cémoda interior, Cada dormitorio esti
provisto de dos juegos de servicios sanitarios, consistentes en duchas, inodoros
y lavamanos. Los dormitorios tienen piso de ladrillo de cemento.

El comedor tiene capacidad para alojar 250 personas, lo atiende un personal
de 15 miembros; se distribuyen diariamente 600 servicios, con alimentos pro-
ducidos casi completamente en la Escuela; se cocina en modernas estufas de
diesel y la comida se sirve al estilo cafeteria desde mesas calentadas a vapor.
Su equipo incluye refrigeradoras, lavadora eléctrica, méquina eléctrica para
hacer pan, etc. Todo esto esta conectado a una planta de energia localizada en
el mismo edificio. La Escuela solicita inspecciones periddicas en la cocina por
el personal especializado en asuntos sanitarios, y se ajusta estrictamente a sus
recomendaciones. Las condiciones higiénicas de la cocina estin supervisadas
por el médico residente de la:Escuela.

Para que la Escuela pueda extenderse y progresar sin interrumpir su funcion
docente, mantiene alojada en su propiedad una fuerza obrera de 175 hombres,
trabajando diariamente en la operacién de una cantera, fibrica de ladrillos,
aserradero, lavanderia, talleres de carpinterfa, mecanica de carros y tractores,
taller eléctrico y taller de fontaneria.

RELIGION

La puerta que nunca estd cerrada.

La Escuela Agricola Panamericana no exige requisitos religiosos de ninguna
clase para la admisién o permanencia de los estudiantes. Al mismo tiempo,
ofrece a todos sus estudiantes y profesorado una oportunidad para cumplir con
los deberes de su vida religiosa, sobre bases enteramente voluntarias.

Una capilla ha sido cuidadosamente arreglada en un aposento del edificio
que aloja el herbario y la biblioteca: su puerta nunca esta cerrada. Mientras
que la Escuela misma no se inclina hacia ningun credo religioso, reconoce el
predominio de la Iglesia Catdlica Romana en la preferencia de alumnos y pro-
fesores, por lo cual invita a un padre franciscano todos los fines de semana,
para celebrar los servicios en la capilla y para aconsejar a los miembros de la
Escuela que lo deseen.

SERVICIO DE ORIENTACION
PARA LOS ESTUDIANTES
La Escuela siempre ha tratado de tener entre el profesorado, elementos oriun-
dos de los paises de donde proceden los estudiantes y en gran parte ha logrado

este objetivo. Viviendo estudiantes y profesores en el mismo “campus’’, existen
oportunidades para un beneficioso entendimiento mutuo. Los estudiantes se
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sienten libres para acudir a los profesores en cualquier momento para discutir
cualquier problema.

Ademais, existe en la Escuela un miembro del profesorado, el Inspector-
Consejero, quién se encarga especificamente de los problemas disciplinarios de
los estudiantes y mantiene estrecho contacto con éstos cuando estan fuera del
laboratorio de campo o de clases.

Grupo de estudiantes en una reunién en casa del director.

Puesto que solo se of rece un programa, el de agricultura, se supone que todos
los estudiantes matriculados en la Escuela les interesa esta materia. La entre-
vista personal dada por uno de los profesores de la Escuela, antes de que el
estudiante sea admitido, es una entrevista encaminada a investigar este interés.
Todos los afios son admitidos algunos estudiantes en quienes se vé a las claras
que les falta el interés necesario para la agricultura; en estos casos se les
alienta a permanecer en la Escuela por lo menos hasta completar el semestre
y poder comprobar honestamente que si les gusta la materia. Si no se nota una
superacion, el estudiante regresa a su hogar.

Esta guia o supervision ha dado los resultados que la Escuela se propone;
esto se puede medir por el hecho de que de los 754 graduados que existen
actualmente, sélo 7 no se encuentran trabajando en alguna rama de la agri-
cultura.

EL CONSEJO ESTUDIANTIL

El Consejo Estudiantil estd formado por 15 alumnos representados 5 por cada
curso, los cuales son elegidos anualmente por votacion del estudiantado, y por
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el Inspector-Consejero como asesor. El objetivo del consejo es el de manejar
todas las actividades que estén fuera del programa académico y funcionamiento
normal de la Escuela.

De este grupo de 15 estudiantes, se nombran los siguientes:
Un representante de actividades sociales

Un representante de actividades culturales
Un representante de actividades deportivas

Un representante de aclaracién de problemas disciplinarios

(Este ltimo representante forma un comité de honor con el objeto
de discutir las sanciones impuestas, y que, a juicio de los perjudi-
cados, no merezcan dicha sancién. )

-

Uno de los rincones favoritos, la tienda estudiantil.

ACTIVIDADES EXTRA-ESCOLARES

Club Gimnastico. . . . ... .. St. Forrest B. Corley, Consejero
Orquesta Estudiantil . . . . . . St. Forrest B. Cotley, Consejero
Bailestisnudiantil B B SEEE S 1 Comité de Estudiantes
Rl tmons/ts vihedy v g Padre Pascual; Consejero
Programa de Cine. . . . .. A . . Comité de Estudiantes

La Escuela ofrece una oportunidad para la expresion de actividades musicales
en la forma de una orquesta, la cual la componen estudiantes que tienen
talento para tocar algtin instrumento, o aficién de aprender. Practican regular-
mente y presentan conciertos varias veces al afio. La orquesta tiene marimba,
tambores, claves, maracas, acordedn, contrabajo, guitarras y piano.

Los bailes son programados tres veces durante el afio bajo el patrocinio de
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la Escuela. Vienen estudiantes de escuelas y colegios de Tegucigalpa, miem-
bros de las familias de los estudiantes de la Escuela y también amigos y amigas
invitados por los estudiantes.

Un evento que todos los estudiantes esperan con entusiasmo es el cine gratis
todas las semanas, el cual se exhibe en el auditorium del “Zemurray Hall” todos
los sibados en la noche. Aqui todo el cuerpo estudiantil y muchos de los pro-
fesores y sus familias se congregan para disfrutar del especticulo y no con
poca frecuencia sucede que haya alguna representacion teatral, comica o musi-
cal, ejecutada por estudiantes de las Escuela o por actores aficionados o pro-
fesionales visitantes. El viernes por la noche también se exhiben peliculas en
el mismo lugar, auspiciadas por el Club del Hogar (club de las esposas de los
profesores) quienes cobran un precio médico y utilizan los fondos para fines
benéficos.

PUBLICACIONES

La més antigua de sus publicaciones es “Ceiba”, una revista cientifica en la
cual son bienvenidos todos los escritos técnicos, en espafiol o en inglés, que
versen sobre el amplio campo de la biologia y materias asociadas, relativos a
problemas de los paises de América a que sirve la Escuela Agricola Panameri-
cana, tal como se establecid en su primera pagina, en la ediciéon de Enero de
1950. Desde entonces, ‘‘Ceiba’” ha sido el medio de publicacién de estudios de
Edgar Anderson, Wilson Popenoe, Faustino Miranda, Karl Sax y muchos otros
que son bien conocidos en los medios cientificos. De interés para los botdnicos
han sido dos amplias monografias sobre las orquideas de México y América
Central por Louis O. Williams, aparecidas en sus paginas. “Ceiba” acepta
canje con las publicaciones similares de todas partes del mundo, ofrece también
subscripciones privadas. Su circulacién es de 800 ejemplares aproximadamente.

La ‘'Carta Mensual” se publica en inglés y en espafol para 1000 amigos de
la Escuela, con tépicos tales como las vastas cantidades de alimentos que sus
estudiantes producen y consumen, el crecimiento de las facilidades de la
Escuela y la inauguracién de cursos nuevos.

La revista “Zamorano” salié por primera vez a principios de 1959, y se
envia a los graduados de la Escuela dos veces al afio. Es editada por diferentes
miembros del personal docente y se incluyen contribuciones de graduados o
alumnos. El primer editor fué el Agrénomo Juan Parodi V. El objetivo de esta
revista es el proporcionar una agradable sorpresa a los graduados al informarles
de los nuevos acontecimientos de la Escuela, noticias de antiguos compafieros
de estudio y, especialmente, el de establecer y mantener un contacto entre la
Escuela y todos los graduados.

El Boletin Oficial de la Escuela Agricola Panamericana aparece cada dos
afios. El presente volumen es el segundo e encluye toda la informacién per-
tinente con respecto a descripcion general de la Escuela, cursos, sistema de
clases y laboratorios de campo, asi como la forma en que opera y la forma de
ingreso de los estudiantes. Numeros adicionales serin editados para anunciar
nuevas ampliaciones en los servicios y programas, o algin cambio en las
regulaciones actuales.

Con frecuencia se publican, para uso interno de nuestros alumnos, folletos
o "manuales” de alguna rama especifica de la agricultura tales como injertos,
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inseminacion artificial, poda de frutales, el uso correcto de algin insecticida
nuevo, etc., asi como traducciones de libros de texto, de los cuales los mas
recientes son: “Nature and Properties of Soils”’, de Buckman and Brady y “'Soils
and Fertilizers”, de Tisdale y Nelson.

SERVICIO MEDICO PARA LOS ESTUDIANTES

Un médico y un asistente residen permanentemente en la Escuela para atender
la clinica, que es de cuatro camas, y el dispensario. La clinica esté equipada para
atender cirugia menor y dolencias comunes de los estudiantes y profesores. El
médico tiene horas de consulta estipuladas y estd de turno a cualquier hora para
casos de emergencia. Las consultas son gratis en todos los casos y los gastos son
pagados por la Escuela cuando se trata de enfermedades comunes o accidentes
ocurridos en actividades del plantel. En presencia de enfermedades graves o de
operaciones mayores, los pacientes se envian al mejor hospital de la capital.

La Escuela mantiene una clinica dental completamente equipada en el mismo
edificio de la clinica médica. Mediante contrato, uno de los mejores dentistas
de Tegucigalpa hace visitas quincenales de un dia completo cada vez, y todo el
tratamiento se da gratuito. Los estudiantes se envian a la capital solamente para
radiografias, y en los casos en que sea necesario, intervenciones quirtrgicas
mayores. Sin embargo, es requisito que los estudiantes ingresen a la Escuela
con su dentadura en buen estado.

Los estudiantes que usan anteojos deben traer un par adicional, o las especifi-
caciones de su oculista para obtener un nuevo par con facilidad, en caso de
pérdida o quebradura del que tienen en uso.

TRANSPORTE Y REQUERIMIENTO DE LA VISA

Tres lineas aéreas internacionales tienen servicio regular en Honduras, y mu-
chas otras tienen conecciones inmediatas con cualquier otra de las que comuni-
can el continente americano. Las tres que tienen servicio regular en Honduras
son: la Pan American World Airways (PAA), la TACA International Airlines
y la TAN (Transportes Aéreos Nacionales). Las agencias de cualquiera de las
lineas dan informacién con respecto a la forma mis conveniente de llegar a
Tegucigalpa. A pesar de haber acuerdos entre varios paises centroamericanos
de no exigir visas a ciudadanos de esos cinco paises, es conveniente informarse
en el consulado de Honduras con unos 10 dias de anticipacién para no sufrir
posibles atrasos.

El Gobierno de Honduras, por medio de un acto especial del Congreso, copia
del cual se incluye al final de esta seccién, ha dado a los estudiantes de la
Escuela Agricola Panamericana el derecho de usar una visa preferencial de tres
anos para entrar a Honduras. Esta visa sera dada por cualquier Cénsul de
Honduras, ante el pedido del estudiante, quién debera, al mismo tiempo, pre-
sentar una carta del Director de la Escuela en la que conste que ha sido
seleccionado como estudiante de esta institucién. Esta carta es remitida a cada
uno de los seleccionados para ayudarles a obtener su visa hondurefia. Se re-
quiere que todos los estudiantes viajen con pasaporte del pais bajo cuya cuota
ha sido seleccionado.
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Cuando un estudiante es finalmente aceptado, se le dice que se presente a la
Escuela dentro de cierto nimero de dias de fecha estipuladas por carta. Si el
estudiante no puede llegar dentro de los dias establecidos, debera enviar un
radiograma aclarando esta situacion, y deberé recibir autorizacién de la Escuela
para llegar en otro tiempo. Su admision serd cancelada automaticamente si no
se presenta durante los dias especificados.

Al llegar a Tegucigalpa, Honduras, el estudiante debera ponerse en contacto
con el Agente de la Escuela Agricola Panamericana, Edificio Banco Atlantida,
3er piso, No. 306. Esto serd necesario solamente en el caso de que arribe por
via terrestre o que no venga durante los dias indicados. Un autobtis de la
Escuela esperara en el aeropuerto a todos los aviones que llegan a Tegucigalpa
durante los dias de la llegada de los nuevos alumnos. Un grupo de estudiantes
de los afios superiores y el Inspector-Consejero estardn también esperando a los
alumnos que llegan para darles la bienvenida y acompafarlos en el viaje al
plantel de la Escuela.

SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES
DE LA REPUBLICA DE HONDURAS

Oficio Num 029-Sc-Cr.
Tegucigalpa, D.C., 6 de enero de 1959.
CIRCULAR

Seftior Embajador:

Atentamente ruego a Ud. tomar debida nota e instruir a todos los
miembros del Servicio Consular de Honduras bajo su dependencia y
bajo su jurisdiccién, sobre los efectos obligatorios de la cldusula No. 7
del Decreto No. 47, emitido por el Soberano Congreso Nacional el 22
de enero de 1942, la cual reza asi:

“El Poder Ejecutivo permitiri durante el término de este Con-
trato, la entrada al pais de los alumnos que né sean de inmi-
gracion probibida, que vengan a Honduras a matvicularse y
estudiar en la Escuela (ESCUELA AGRICOLA PANAMERI-
CANA), sin mds requisito que la presentacidn del pasaporte
como estudiante y un certificado o constancia expedido por la
misma institucion en gue consta su cardcter de estudiante o
alumno de dicho plantel de enseanza.”

Con reiteradas manifestaciones de mi mas distinguida considera-
cién, soy de usted Atento y S.S.

Sello. Carlos Roberto Reina (firmado)
SUBSECRETARIO.

A TODOS LOS MIEMBROS DEL SERVICIO
DIPLOMATICO HONDURENO

ADMISIONES

Cada uno de los estudiantes ha sido cuidadosamente seleccionado por medio
de exdmenes de admisién y entrevistas personales con un miembro del personal
docente de la Escuela que viaja a la mayor parte de los paises de América con
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ese solo proposito. Todos los aspirantes deben reunir ciertos requisitos para
poder tomar parte en el examen de admision.

Estos requisitos son:
1) Haber nacido en cualquier parte del continente americano.
2) Tener dominio funcional del idioma espaol.
3) No ser mayor de 22 afios a la fecha de ingreso a la Escuela.

4) Ser graduado en Educacion Secundaria, o sea: Bachillerato, Magisterio
(o estar cursando el Gltimo afo) o su equivalente.

5) Ser soltero.

6) Ser portador de un certificado de conducta extendido por el director
del establecimiento en donde estudio.

7) Ser portador de las notas o calificaciones de las clases que ha cursado
durante su estudios de secundaria.

8) Ser capaz de dar seguridades de que puede pagar su pasaje a Teguci-
galpa y de regreso a su casa, asi como las matriculas.

Los estudiantes que estin cursando el dltimo afio de su educacién secun-
daria, que tomaron parte en el examen de admision y cuyos resultados de los
exdmenes los colocan en posicién de poder ser aceptados, tienen que enviar
copia fotostatica de su titulo inmediatamente después de recibido. No importa
el resultado, ningtin estudiante puede ingresar a la Escuela si no tiene constancia
alguna de que obtuvo su titulo de educacién secundaria.

Los profesores examinadores viajan normalmente més de 30,000 kilémetros
dando nuestros exdmenes de admision y haciendo entrevistas personales a los
candidatos. Estos profesores regresan al plantel con los datos obtenidos en sus
jiras y la seleccion final de los estudiantes se lleva a cabo por medio de un
Comité de Admisiones, en consulta con el Director de la Escuela, el Decano y
los Jefes de Departamento.

DISCIPLINA

El método para mantener la disciplina en la Escuela Agricola Panamericana se
reduce a amonestaciones, consejos, sanciones leves, sanciones mayores (deméri-
tos) y, en tltimo caso, la cancelacién de su permanencia en el plantel. Esto
altimo, a aquellos que demuestren, al examindrseles concienzudamente, ser
demasiado independientes para acatar la autoridad necesaria, o demasiado in-
diferentes para poder aprovechar de los beneficios que se les ofrece. La decision
final en todos los casos de disciplina, la toma el Director de la Escuela, excepto
cuando delega tal autoridad en el Decano. El estudiante debe recordar que su
permanencia puede ser cancelada en cualquier momento si la Direccion de la
Escuela juzga que él no obtiene ninglin provecho de su estadia en el plantel.
Puesto que el curso completo dura solamente tres afios, la Escuela trata de
ofrecer el mayor entrenamiento posible durante ese tiempo. Regulaciones que
cubren higiene personal, limpieza de los cuartos, etc., se supone que se justifican
como parte del entrenamiento total. El profesor que se enorgullece de la forma
como un estudiante debe preparar un alméicigo y de la forma de hacer
los transplantes, Gnicamente puede ensefiar tal orgullo si la vida entera
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del estudiante es orientada hacia ese objetivo, ya que tres afios constituyen en
realidad un periodo corto para dominar el programa de la Escuela. Asi, la
misma nitidez e idoneidad esperada de €l en el laboratorio de campo y las
aulas de clase, se espera también que la demuestre durante sus horas libres.

Las infracciones a las reglas se inscriben en la forma de “faltas leves” y
“deméritos” para las sanciones menores y mayores respectivamente. Cinco faltas
leves hacen un demérito. Tres deméritos en cualquier afio escolar o un total de
seis deméritos durante los tres afios producen automiticamente cancelacion de
la permanencia en la Escuela.

A los estudiantes se les permite que salgan del “campus” un sibado cada dos
meses, de las 7:00 a.m. hasta las 5:00 p.m.

Los viajes deportivos no pasan de dos dias y siempre se procura que se hagan
durante los fines de semana para evitar que los estudiantes pierdan clases. En
ellos, normalmente, la Escuela provee el transporte, corriendo por cuenta del
estudiante el pago de alojamiento y alimentacion.

El uso de bebidas alcoholicas estéd absolutamente prohibido en todo tiempo.

REQUISITOS ESCOLARES

Las notas de calificacién se adjudican sobre las bases de: A—4; B=3; C=2;
D=—1; yF=0, siendo el promedio para las clases la C, o 2.

Se requiere que todos los estudiantes tengan una calificacién promedio de 1.8.
Si la calificacion baja de este punto, el estudiante se pone en prueba, estado en
que sblo permanecerd durante dos semestres, al final de los cuales debe sacar
1.8, o mis. En caso contrario, su permanencia en el plantel serd cancelada. Sin
embargo, si en cualquier momento la calificacién de un alumno del primer afio
baja de 1.5; de 1.6 para uno de segundo afio y de 1.7 para uno del tercer afio,
su permanencia queda cancelada. En estos casos se supone que su record es
suficientemente pobre para no justificar un periodo de prueba.

Todos los cursos se deben aprobar. Si no es asi, se concede un periodo pru-
dencial después del examen final, al terminar el semestre, para tomar el examen
de rehabilitacién. Los estudiantes que fracasan en un examen de rehabilitacién
durante los tres afios de estudios, no pierden su permanencia, pero solo a con-
dici6n de mantener todas sus calificaciones en un promedio de 2.0 o mas.

El estudiante alcanza un promedio de 14 créditos semestrales de trabajo en
clases y sus actividades de laboratorio de campo cuentan por 8 créditos semes-
trales.

El trabajo de laboratorio de campo es calificado de acuerdo con el promedio
de las notas diarias y la obtenida en breves exdmenes periddicos. Estas cali-
ficaciones son dadas a cada estudiante por el encargado del departamento donde
trabaja, o por sus instructores o asistentes, quienes también consideran la ini-
ciativa, interés y diligencia en obedecer que el estudiante demuestre en sus
practicas de laboratorio de campo.

El trabajo en las aulas de clase se califica por medio de pruebas semanales,
tareas, eximenes mensuales y exdmenes semestrales. Los dos altimos se calcu-
lan mateméticamente por medio de una curva de distribucién normal, calculada
a base de la desviacion standard.
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CREDITOS

El valor de cada curso se establece en créditos semestrales. Un cutso de un
crédito requiere un periodo lectivo de trabajo en clase, el cual comprende dos
horas de preparacién cada semana, durante 15 semanas (excluyendo los dias
de fiesta) o sea un total de 45 horas de trabajo por un crédito. Cuarenta y cinco
horas similares se requieren para ganar un crédito en trabajo de laboratorios,
bajo techo o al aire libre. En resumen, un crédito es igual a tres horas de
esfurezo por semana durante quince semanas.

REQUERIMIENTOS PARA GRADUARSE

Las Escuela Agricola Panamericana ofrece una sola linea de ensefianza, la cual

conduce a la graduacién. Esta ensefianza dura nueve semestres. El trabajo pro-

medio requerido durante estos nueve semestres es el siguiente:

a) 14 horas de clases a la semana, cada una de 50 minutos de duracién;

b) 15 horas de estudio supervisado cada semana, existiendo la posibilidad de
incluir 13 horas semanales mas;

¢) 24 horas de trabajo de laboratorio de campo a la semana.

Un semestre consiste en 15 semanas, excluyendo los dias festivos. Durante el
curso de tres afios se conceden al alumno dos vacaciones, aproximadamente del
10 de diciembre al 12 de enero del siguiente afio. No se hace ninguna excep-
cién y no se permite la prolongacién de ningtin periodo de vacaciones que el
estipulado.

Nadie se puede graduar durante el periodo de prueba escolar con un promedio
de calificacién de 1.8.

RETIROS DE LA ESCUELA

La asistencia continua (excepto durante las dos vacaciones) es obligatoria. La
demanda para admisiones es tan grande que la Escuela no considera justo
conceder al estudiante mds de una oportunidad para ingresar. Puesto que las
razones para suspender los estudios son variadas y personales, desde la inicia-
cién de la Escuela se adopt6é como regla general que todo estudiante que sus-
penda sus estudios no puede regresar al plantel. Sin embargo, cada caso se
considerard individualmente y algln estudiante que haya tenido razones
justificadas para salir antes de graduarse, puede hacer una solicitud de reingteso,
la cual serd estudiada cuidadosamente y decidida de acuerdo a su caso personal.

RESPONSABILIDAD FINANCIERA

El costo por estudiante en la Escuela Agricola Panamericana, es de US$2,500
por ano. Afortunadamente la Escuela recibe suficiente ingreso de su fondo dotal
y de donaciones de fondos privados de amigos de la Escuela para cubrir la
mayor parte de estos gastos. Normalmente operamos con un déficit anual de
aproximadamente US$100,000, el cual se ha estado cubriendo con las do-
naciones especiales de fondos privados.

Lo que el estudiante recibe durante su estadia incluye alojamiento, alimenta-
cion, dtiles y equipo de estudio y trabajo, equipo de deporte, atencion
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médica y dental y todo lo demds especificado en la seccion de este boletin que
cubre en detalle lo recibido por el estudiante.

Los gastos que tiene que hacer cada estudiante son:
a) US$114 al afio para el pago de US$38 por semestre, de los cuales US$8,

b)

o sean US$24 al afio, se colocan en el fondo para dafios y perjuicios. Si el
estudiante no dafia ningin implemento de laboratorio o no destruye
ninguna propiedad de la Escuela se le devuelve la cantidad de US$72 al
graduarse, entendiéndose que de esta cantidad se le deducird el costo de
cualquier dafio o perjuicio que ocasione a propiedad de la Escuela durante
su permanencia o cualquier cuenta que tenga pendiente en la Oficina de
Contabilidad de la Escuela.

US$20 por examen médico. Es requisito que todos los estudiantes que
entran a la Escuela Agricola Panamericana deben pasar satisfactoriamente
un examen médico, el valor del cual es aproximadamente US$20 en la
mayoria de los paises. La Escuela suple el formulario especial para este
examen.

Todo estudiante que entra a la Escucla debe pagar su propio pasaje a
Tegucigalpa, Honduras, y depositar en la caja de la Escuela el valor de
su pasaje de regreso a su pais de origen; esta cantidad le serd devuelta en
cualquier momento que el estudiante deje permanentemente la Escuela y
serd entregada en la forma de un boleto de pasaje para su casa. Este
depdsito es requisito necesario para cumplir con los tratados interna-
cionales, los cuales exigen que los extranjeros que entran al pafs sean
capaces de demostrar su facilidad de regresar al pais en que residen. El
boleto no serd entregado cuando se trate de viaje a su casa por motivo de
vacaciones.

El costo aproximado del pasaje en avién a Tegucigalpa es:

D MeéridanivV exicol i i s RS US$ 50.00
DeiSaniSalvadotitin i it SRR TS S LD00
[DeiGuratemala i s ) US$ 25.00
De Nicaragua. . . . . R SR AR G US$ 15.00
IDet@osta i RicaiiitimiiluminERINE G PR US$ 35.00
1D Pandmant it i R AR US$ 60.00
1DeiBopota i Colombraiy RIS Si112510 0
e QuitojiEcuader il i SRS S 25100
Peliima iPerui NG A AR E R A US$140.00
De Santiago de Chile. . . . .. TR e R US$175.00
DeilaiPaz, Balivia i i PR US$250.00
e Republica PDominicdna fd it i e i US$130.00
IDeh@ubaii sty U R R US$110.00

Los costos de transporte de paises sudamericanos incluyen el costo de pasar
la noche en Panama.

Los costos anteriores son iguales a los exigidos por la Escuela como depésito
para el pasaje de regreso, pero debe recordarse que otros medios de transportes
son posibles y mis mddicos.

Se les exige enfaticamente a los padres de los estudiantes enviarle a sus hijos
solamente cantidades limitadas de dinero para sus gastos personales extras
durante su permanencia en la Escuela. La experiencia ha demostrado que los
estudiantes con exceso de dinero son los que sufren dificultades frecuentemente.
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En resumen, cada estudiante paga por sus tres afios de educacién:
1) Examen médico. .. .... e b s US$ 20.00

2) Nueve matriculas (hay tres semestres en cada uno de los
tres aflos)...... GBI US$342.00
MOIAL sl S it ST e US$362.00

Menos depésito para dafios y perjuicios (US$24 por cada
A ORI EE AN i e L T US$ 72.00
RO AT SA G RGATE A e US$290.00
3) Al total actual hay que sumar el costo del viaje para y de Tegucigalpa.

El estudiante debe liquidar todas sus cuentas con la Oficina de Contabilidad

de la Escuela y con todas las casas comerciales de Honduras antes de la
graduacién.

Vista del dormitorio ‘‘Francisco Morazan’’ con veinte
cuartos para cuarenta estudiantes.

QUE CUBRE LA PERMANENCIA EN EL PLANTEL

Todos los estudiantes que ingresan a la Escuela Agricola Panamericana reciben
los siguientes beneficios y servicios, los cuales son cubiertos con los fondos
provenientes del fondo dotal.

a) Alojamiento y alimentacién (excepto en giras de caricter deportivo.)

b) Instruccion.

c¢) Libros, ttiles, equipo y demds materiales para el trabajo en las aulas de
clase y laboratorio de campo.

d) Atencién médica y dental. La Escuela Agricola Panamericana cubre los
gastos por las enfermedades que se desarrollen en el plantel después de la
fecha de entrada al plantel. Esta responsabilidad termina al dejar de ser
alumno y durante el tiempo que permanezca en vacaciones.

e) Implementos deportivos que comprenden traje de bafio, zapatos tennis y
equipo para los diferentes deportes que se practican en el plantel.
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f) La ropa que usaré durante su permanencia en el plantel, o sea:

2 fajas o cinturones 10 pares de zapatos de trabajo
6 pares de cordones para zapatos 1 par de zapatos tennis
12 pares de pantalones para trabajo 1 sudadera
21 camisas de trabajo 1 capa o capote impermeable
15 juegos de ropa interior 1 par de botas de hule
3 pares de pantalones khaki 27 pares de calcetines
3 camisas khaki 1 corbata khaki

Nunca le es permitido al estudiante que use otra ropa que no sea la que se
le ha dado, excepto el sombrero, el cual puede comprarlo personalmente si lo
considera necesario.

g) Ropa de cama (sibanas, frazada y almohada).
h) Servicio de lavanderia.
i) Corte de pelo.

Los siguientes gastos no son cubiertos por la Escuela:

a) Costo de jabon, cepillos de dientes y otros articulos de aseo personal.

b) Costo de alimentacion y de otras recreaciones cuando el estudiante visite

Tegucigalpa.

c¢) Alojamiento y alimentacién cuando el estudiante esté en viajes deportivos.
(Se debe anotar que éstos no son obligatorios y solo suceden una o dos veces
al afio.)

d) Costo de anteojos que el estudiante pueda requerir durante su permanencia
en el plantel.

e) Costo de articulos quebrados en los laboratorios o en otros lugares.

£) Costo de sombrero.

8) Costo de anillo de graduacion, el cual no es obligatorio para los graduados.
La permanencia en la Escuela Agricola Panamericana se conserva mientras

se considere que el aprovechamiento y comportamiento del estudiante indican
que estd obteniendo todas las ventajas derivadas de la misma.

SISTEMA DE BECAS

La Escuela Agricola Panamericana tiene fondos para becas que cubren la
ensefanza.

Estas becas estin disponibles para estudiantes que han sido admitidos por los
procedimientos normales y que puedan demostrar tener genuina-necesidad de
esta clase de beca. La Escuela solicita a todos aquellos estudiantes que no puedan
pagar su ensefianza, que escriban al Director de la institucién explicando su caso.
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EL FONDO ZEMURRAY-POPENOE

Fines:

Ofrecer a los mejores graduados de la Escuela Agricola Panamericana la opor-
tunidad de continuar sus estudios por medio de becas concedidas, o por medio
de préstamos.

Razones para este fondo:

Igual como la Escuela Agricola Panamericana ofrece a sus alumnos la oportu-
nidad de estudiar en sus aulas, asi los recibidores de estas becas o préstamos
ayudan a subsecuentes estudiantes a obtener facilidades para estudios avanza-
dos. Por lo tanto si el recibidor estudia con un préstamo, cuando este préstamo
sea devuelto al fondo, se volverd a usar para ayudar a otro estudiante que
desee seguir sus estudios.

Fuente de los fondos:

En 1957 la United Fruit Company establecié dos becas cada una de un valor
de US$1,900, las cuales son otorgadas a graduados sobresalientes de la Escuela
Agricola Panamericana.

A una beca se le llamé beca 'Samuel Zemurray”’, Director Ejecutivo de la
United Fruit Company que tuvo la idea de fundar la Escuela Agricola Pan-
americana. La otra beca se llamé “Wilson Popenoe”, en honor al primer Di-
rector de la Escuela Agricola Panamericana.

En 1961 la Fundacion Rockefeller contribuyd con $20,000 (US Dollars)
al Fondo Zemurray-Popenoe para establecer préstamos para nuestros mejores
estudiantes que deseaban continuar sus estudios después de graduados. Se
espera que otros contribuyentes particulares agregarin a este fondo de préstamo.

Quiénes pueden recibir una beca?

Las becas son otorgadas por un comité compuesto por el Director, Decano y
Registrador. Este comité hace su decision después de una consulta con el Per-
sonal Docente. Las becas son concedidas a estudiantes del Gltimo afno quiénes,
en la opinién del comité, “tienen la mayor potencialidad en la clase que se
gradfia y quiénes, sin la ayuda de beca, no pueden completamente realizar esta
capacidad”. La beca debe ser usada para estudios avanzados en cualquier insti-
tucion que el recibidor escoja.

Quiénes pueden recibir un préstamo?

Los préstamos se facilitan solamente a los graduados de la Escuela Agricola
Panamericana. No se dan a los estudiantes que toman cursillos o entrena-
mientos especiales que no conducen a la obtencién de un titulo académico, tal
como el titulo de B.S. en Agricultura, o en Ciencias, o el Master o el Ph.D.
En otras palabras los recibidores deben tomar cursos con programas completos
y con la meta de un titulo como los explicados.

Los graduados que deseen un préstamo deben enviar su solicitud al Director
de la Escuela Agricola Panamericana, quien a su vez conferenciard con el
Decano y con el Registrador. Para recibir el préstamo el solicitante debe mostrar
carta de aceptacion de la institucion adonde piensa ir a continuar estudios.

Los recibidores de préstamos del Fondo Zemurray-Popenoe no necesitan
fiadores. La tinica garantia que se les pide es un documento escrito con la
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promesa del solicitante de que el préstamo serd cancelado bajo las condiciones
en que lo acepto.

Supervision de fondos prestados:

Los dineros recibidos para el Fondo Zemurray-Popenoe se depositan en una
cuenta especial en la Oficina de Contabilidad de la Escuela Agricola Pan-
americana, completamente separada de las otras operaciones y cuentas de la
Escucla. Este fondo es auditado cada dos afos. Al recibir la cancelacidon de
préstamos este dinero se pone inmediatamente a la disposicion de prestamistas
adicionales. Todos los intereses que se colecten seran agregados o acreditados al
fondo.

Cantidad de préstamo que se otorga:

Los préstamos se dan en cantidades hasta un maximo de US$2,000. Cualquier
graduado que recibe un préstamo de $2,000 de este fondo no es elegible para
préstamos adicionales hasta que este préstamo haya sido pagado en su totalidad,
con los debidos intereses, al Fondo Zemurray-Popenoe.

Condiciones de los préstamos:

Todos los préstamos ganardn un 39 de interés, comenzando un afo después
de la fecha en que se hizo. El interés no serd compuesto y se pagara solamente
sobre el balance del préstamo.

Manera de pagar los préstamos:

Hay que elegir antes de aceptar el préstamo. Hay dos métodos. Ambos requie-
ren el pago en ddlares.

1) Los préstamos pueden pagarse a plazos en un periodo de cinco afios. Los
abonos serdn como sigue: después del primer afio de haber recibido el
titulo para el cual se otorgd el préstamo, debe abonarse el 159 del valor
neto del préstamo; el segundo afio el 159 ; el tercer ano el 209%:; el
cuarto afio el 259 vy el quinto afio el 259 .

2) Los préstamos pueden ser cancelados sobre la base de 109 de sueldo,
incluyendo prebendas, cada afio, hasta que se efectie el pago completo,
comenzando el primer afo después de haber recibido el titulo para el cual
se solicitd el préstamo.

Si el estudiante falla en obtener su titulo para el cual solicité el préstamo,
el pago comienza un afio después de la fecha en que dejé de estudiar, o cuando
cambie el programa de estudios para el cual habfa solicitado el préstamo.

Manera en que se da el dinero:

Al favorecido se le din cantidades de US$500 a peticion suya, a intervalos que
¢l seleccione (cuando la cantidad sea mayor de $1000). Antes de pedir cual-
quier cantidad debe tener la certificacion del consejero estudiantil de su uni-
versidad, indicando que su record académico en la institucion es satisfactorio.
En otras palabras, se anulara el préstamo si el record que esta haciendo el
favorecido no es satisfactorio.

VACACIONES

La Escuela se cierra aproximadamente del 15 de Diciembre al 12 de Enero.
Durante este periodo, todos los estudiantes deben abandonar el plantel. Es el
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deseo de la Direccién que todos los alumnos se alejen para pasar Navidad y
Afio Nuevo con sus parientes o amigos. Los estudiantes que no pueden ir a sus
casas, por lo regular son invitados por otros compafieros de Honduras o paises
adyacentes para pasar esos dias con ellos.

Los estudiantes que salen de vacaciones para sus casas, o la de sus com-
pafieros o parientes como invitados, deben presentar al Inspector-Consejero
una carta de sus padres o tutores indicando que ellos estin de acuerdo con este
viaje. Esto se hace necesario porque los estudiantes de la Escuela ingresan a
Honduras con una visa especial para ellos con una duracién de tres afios mientras
estudian en la institucion, la cual asume la responsabilidad del alumno mientras
esté estudiando.

Los alumnos que por algin motivo no puedan salir de vacaciones y tengan
que quedarse, deben permanecer en el plantel, cefiirse al reglamento interior
de la Escuela y trabajar para compensar los gastos de alojamiento y alimentacion.

Todos los estudiantes deben informar al Inspector-Consejero, durante el mes
de Octubre, sobre sus planes con respecto a sus vacaciones.

Cada estudiante es responsable de hacer los arreglos necesarios para viajar
y deben hacer sus reservaciones y arreglos de pasaporte con suficiente tiempo.
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PROGRAMA DE CLASES

En lo posible, la instruccion sigue el sistema de Estados Unidos y Europa de
conferencias seguidas por periodos de lecciones orales. Toda la clase atiende
los periodos de conferencias y se divide en dos partes para los periodos de
leccion oral. El curso usual de tres horas-créditos se compone de dos conferen-
cias y una leccion oral semanales, cada una de las cuales dura cincuenta minutos.
El tiempo de lecciones orales se usa para discutir, con la participacion de los
estudiantes, los temas explicados durante las conferencias y para hacer exdmenes
breves.

Se ofrecen dos cursos experimentales en los laboratorios que tiene la Escuela:
Uno en Andlisis de Suelos y Alimentos que consiste en cuatro horas de labora-
torio al dia, durante 18 dias consecutivos durante el segundo aflo; el otro, para
el primer afio, es un curso de cuatro créditos en Biologia, durante dos semestres.

La clase promedio se compone de 50 estudiantes y las secciones para cada
leccién oral, varian de 25 a 50 con la excepcion de las clases de Inglés en que
son entre 12 y 18. Las materias de los cursos estin coordinadas con el trabajo
de laboratorio de campo, donde el contacto personal con cada estudiante es
mids estrecho. La proporcion entre estudiantes y profesorado varia ligeramente
de un afio a otro; en 1961 fuéde 8a 1.

Laboratorio de quimica y suelos: practica de analisis de suelo.
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Naturalmente no todos los estudian-
tes siguen el mismo itinerario como
el fotografiado en estas paginas.
Sin embargo, el itineriario diario de
Rodolfo Arce es mas o menos tipico.
Las fotos y las horas fueron captadas
por el fotégrafo de la Escuela y
tomadas en las misma direccién en
que caminan las agujas del reloj.

Son esencialmente:5:30a.m. Hora




de levantarse. 5:35 a.m. Una ducha
fria. 5:45 a.m. Desayuno. 6:20 a.m.
Camino haciael trabajo. 6:30a.m. En
el trabajo. 11:00 a.m. Hora de al-
muerzo. 12:15 p.m. Hora de clases.
4:30 p.m. Se terminan las clases y es
hora de descanso o de deportes. 7:00
p-m. Hora de estudio en el dormi-
torio. 10:00 p.m. Hora de acostarse.
Fin de un dia muy ocupado.

i
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PROGRAMA DE CLASES

1 crédito = 1 periodo lectivo con dos horas de preparacion, o
3 horas de laboratorio, cada semana durante 15 semanas.

SEMESTRE I SEMESTRE VI
Créditos Créditos
Biologia I 4 Contabilidad Agricola 3
Inglés I 4 Genética 3
Propagacién de Plantas 3 Silvicultura 3
Economia Agricola I 3 Fertilidad de Suelos 3
14 Maquinaria Agricola II 3
Laboratorio de 15
Horticultura 8 Laboratorio de
22 Agronomia 7
Laboratorio de Analisis
SEMESTRE II s de Suelos y Alimentos 1
Créditos 23
Matematicas Basicas 3
Quimica I 3 SEMESTRE VII
Inglés II 4 Créditos
Elementos de Agronomia 4 Matemiticas Aplicadas
14 a Agricultura 3
Laboratorio de Nutricion Ani'm.al . 4 3
Agronomia 8 Anatomia y Fisiologia Animal 3
9 Prqcesamlento de Carnes 2
Avicultura 2
SEMESTRE III Conservaciéon de Suelos 2
Créditos 15
Biologia II 4 Laboratorio de
Produccién de Legumbres 4 Thdustin Aninal 8
Quimica II 3 23
Fruticultura I 3
TR SEMESTRE VIII
Laboratorio de | Créditos
Horticultura 8 Fruncultur.} 11 2
22 Agrostologia 2
Administraciéon Rural 3
SEMESTRE IV Topografia 3
Créditos  Genética Aplicada 3
Inglés 11T 3 13
Maquinaria Agricola I 3 Laboratorio de
Cultivos Extensivos 4 Forticulbara 8
Algebra 4 71
14
Laboratorio de SEMESTRE IX Lo
Agronomia 8 . Créditos
>3 Produccién de Carnes 4
Productos Licteos 3
SEMESTRE V Medicina Veterinaria 3
Créditos  Economia Agricola II 3
Inglés IV 4 T
Trigonometria 3 Laboratorio de
Suelos 3 Industria Animal 8
Introduccion a la L
Industria Animal 2
Extensién Agricola 2
14
Laboratorio de
Industria Animal 8
22 GRADUACION
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DEPARTAMENTO DE AGRONOMIA

El Departamento de Agronomia consta de:

a) Seccién de Cultivos Extensivos

b) Seccién de Mecanizacién Agricola

¢) Seccién de Silvicultura y Conservacién

d) Seccién de Suelos

Al Departamento le concierne la produccién de alimentos basicos para el

consumo humano y animal; asi mismo la conservacién y preservacién de los
bosques y otros recursos naturales de especial valor para la vida rural. La
utilizacién moderna de maquinaria y el factor fundamental suelo reciben una
atencion especifica por medio de las secciones de Mecanizacion Agricola y
Suelos respectivamente.

Preparando el terreno.

El Departamento opera aproximadamente 125 hectireas de cultivos exten-
stvos durante la mayor parte del afio, efectuando siembras de secano durante
la temporada de lluvias y bajo sistema de riego aéreo durante la estacién seca.
Los bosques de pino, roble, encino y de maderas duras tropicales, con una
extensién de mds de 1,500 hectéreas, estin bajo el control de la Seccién de
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Silvicultura. Los edificios consisten de: una galera de armarios individuales
para los estudiantes, una bodega de campo para equipos y productos, almacenes
deshumedecidos para fertilizantes, semillas, y productos comestibles, un trapiche
completo, graneros, una planta para procesar granos y semillas. El equipo
disponible incluye herramientas de mano individuales para cada estudiante,
tractores, animales y amplia cantidad de equipo agricola para manejar los
principales cultivos en las formas mas modernas.

La Seccion de Cultivos Extensivos desarrolla su programa sobre las bases de
cultivos de valor esencial para consumo alimenticio. Los cereales maiz, sorgo,
arroz y trigo forman una de las principales bases. El maiz y sorgo son producidos
en escala comercial para consumo y para obtencién de semilla. La produccién
de maiz supera 300,000 lbs. de grano; la semilla hibrida y de variedades de
maiz pasa de los 100 quintales por afio, y son procesados en la forma mds
moderna. Otros cultivos bisicos cultivados en escala son los de frijol comiin,
abonos verdes, yuca o casava y cafia de aztcar. La Seccion maneja un cultivo de
cafia de suficiente tamafio como para poder procesarlo en su trapiche de 25,000
libras anuales de panela (azicar crudo) para las necesidades de la Escuela.
La Seccién mantiene trabajos de experimentacién en cooperacién con otras

instituciones en algunos de los cultivos y con las cuales los estudiantes obtienen
amplia instruccién.

Control de incendios forestales.

La Seccién de Silvicultura y Conservacion mantiene los bosques, encargindose
de la utilizacién de las maderas de consumo en la Escuela como troncos para
aserrar, postes de cercos, lefia y de un sector del bosque de pino destinado a la
extraccién de resina. También se encarga de los proyectos de conservacion de
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suelo y aguas por medio de control de erosion, control de fuegos, drenajes,
represas y parques de recreo. El manejo y regulacion de un programa de caza
y pesca estd bajo su vigilancia.

La Seccién de Mecanizacion Agricola utiliza el taller de mecinica para
vigilar el mantenimiento, trabajos diarios mecanizados, y da instruccién general
en tractores y equipos agricolas. La bodega de campo estd provista de equipos
para mantenimiento e instruccién mientras el taller mecanico con su equipo
completo es utilizado para complementar la instruccién con los trabajos mayores
de renovacién de equipos y tractores.

La Seccién de Suclos se encarga de mantener una vigilancia estricta en las
operaciones de rotacion de cultivos, uso de fertilizantes, y practicas de cultivo
en los campos del departamento y lleva a cabo periddicamente pruebas de los
suelos. Esta seccién coopera en trabajos de experimentacion con otras institu-
ciones especialmente en cuestiones de fertilidad de suelos dando oportunidad a
que los estudiantes sean entrenados en esta rama especializada.

PROGRAMA DE ESTUDIOS

Los cursos estdn coordinados de tal manera que en las clases de la tarde se
ensefa la teoria que se refiere al trabajo, de campo o laboratorio, hecho en las
mafanas. Las clases y el trabajo de campo tienen el mismo valor para la nota
final. Los estudiantes son organizados en grupos pequefios que se turnan perio-
dicamente para el trabajo en las distintas secciones del Departamento. La
calificacion del trabajo de campo consiste en breves examenes periédicos y
notas diarias. Ambas se calculan matematicamente con una desviacién standard
de calificacion por medio de curva.
El Departamento de Agronomia ofrece los cursos siguientes:

Primer afio:  Elementos de Agronomia

Laboratorio de Agronomia
Segundo afio: Maquinaria Agricola Iy II

Cultivos Extensivos

Extension Agricola

Contabilidad Agricola

Silvicultura

Laboratorio de Agronomia (2 semestres)

Tercer afo: Administracion Rural

Topografia

DESCRIPCION DE CURSOS

Elementos de Agronomia (Semestre 11, 4 cr.)

Un estudio de los fundamentos del manejo de la tierra y de la preparacion
de los almécigos, técnicas de siembra, cultivo y practica de riego, enfermedades
y control de insectos y métodos de cosecha y almacenaje.

Maguinaria Agricola I (Semestre IV, 3 cr.)

Seleccién, operacion de campo, mantenimiento y reparaciéon de los imple-
mentos agricolas mas usados, como arados, rastras, sembradoras, cultivadoras y
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maquinaria de cosecha, con énfasis en [a eficiencia, capacidad y el costo del uso
de la maquinaria agricola.

Maguinaria Agricola Il (Semestre VI, 3 cr.)

Operacién, cuidado, reparacion, seleccién, adaptacién y manejo de motores
fijos y tractores para la produccién agricola.

Cultivos Extensivos (Semestre IV, 4 cr.)

Un estudio detallado de todas las fases de Ia produccion, ya sea por medio
de equipo animal o mecanizado, de los siguientes cultivos principales: maiz,
arroz, sorgo, cana de azicar, trigo, frijoles y leguminosas de forraje, yuca,
camote, platanos, ajonjoli y algodén.

Extension Agricola (Semestre V, 2 cr.)

Prictica de los fundamentos de extensién con particular atencién a las
técnicas y métodos requeridos en conexién con el trabajo de extensién entre

los pequefios hacendados. Desarrollo de Ia Iniciativa; origen y evolucién
de los Clubes 4-S.

Contabilidad Agricola (Semestre VI, 3 cr.)

Un estudio de las varias practicas de contabilidad agricola y estudio de
los métodos mis comunes usados en calcular costos de produccién en una
hacienda.

Silvicultura (Semestre V1, 3 cr.)

Ensefianza general de los problemas de silvicultura comunes en la América
Latina, con practica especial en proteccién, utilizacién metédica y manejo de
los bosques.

Administracion Rural (Semestre VIIL 3 cr.)

Un estudio de los factores sociales y econbémicos relacionados con la
operacién normal de una hacienda. Se da énfasis a la otganizacion y utilizacién
de los recursos naturales de la hacienda para la maxima efectividad econémica.

Topografia (Semestre VIII, 3 cr.)

Planeamiento de riegos y avenamiento en concordancia con las condi-
ciones del suelo y la topografia; diferentes sistemas de avenamiento y riego;
uso de la brajula, plancheta, niveles de mano y de tripode y medida de terrenos.

Laboratorio de Agronomia (Semestres 1, IV, VI; 8-8-7 ct.)

Los trabajos de campo en el Departamento de Agronomia tienen por objeto
el hacer que el estudiante ponga en practica los conocimientos teéricos adquiridos
en la sala de clases y se familiarice con todas las operaciones propias del manejo
de una explotacién de cultivos extensivos, y de las operaciones forestales.

Se llevan a cabo practicas en planeamiento y preparacién de tierras para
cultivos de secano y de regadio, dando énfasis al planeamiento para el uso mas
completo y adecuado de varios tipos de tierras en programas diversificados para
los trépicos.

El estudiante efecttia todos los trabajos pertinentes al programa de cultivos
extensivos, haciendo uso de animales y maquinaria moderna en cuyo manejo es
entrenado, y en otros casos lleva a cabo trabajos a mano cuando son necesarios.
Se da la oportunidad para practicar preparacién de tietras, siembras, control
mecdnico y quimico de malezas, fertilizacién, control de enfermedades y plagas,
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riego supetficial y aéreo, cosecha, procesamiento y almacenaje de productos de
los cultivos, més otras pricticas propias de la produccién de cultivos.

Se da énfasis especial a la necesidad del planeamiento exacto para la pro-
duccién econémica.

En la seccién forestal del Departamento los estudiantes llevan a cabo précticas
sobre la siembra, seleccién, espaciamiento y aprovechamiento racional de espe-
cies maderables coniferas y de hoja ancha, tratamiento de madera, construccién
de cercos, y control de incendios durante la estacidn seca.
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS

Los cursos del Departamento de Ciencias sirven los propdsitos siguientes: 1)
Ampliar la educacién general; 2) Ensefiar los fundamentos lexicograficos y
tecnoldgicos para el entrenamiento en las profesiones agricolas. El equipo in-
cluye los necesarios sistemas de visualizacion, fondgrafos para instruccion en el
idioma inglés y equipo de laboratorio de alta eficiencia, con cuyo auxilio pueden
aplicarse técnicas educacionales que sirven al alumno para experimentar con lo
que antes aprendiera en forma tedrica.

Los estudiantes siguen todos los cursos requeridos en el propio Departamento,
con excepcion de los de inglés. Los alumnos que demuestren poseer especial
facilidad para el inglés comenzaran su estudio en cursos avanzados.

Hay dos cursos de laboratorio ofrecidos en este Departamento: 1) Un curso
de dos semestres de Biologia, el cual sigue el método tedrico-experimental de
las universidades de los Estados Unidos; 2) Un curso de Andlisis de Suelos
y Alimentos, preparado para dar clases experimentales que aclaran las lecciones
teoricas.

El Departamento de Ciencias dispone anualmente de un fondo para in-
vestigacion bisica, tarea para la cual solicita con frecuencia su cooperacion a
miembros de otras instituciones académicas.

En clase de biologia.

FACILIDADES:

El Herbario de la Escuela tiene fama de ser el mejor que existe entre Estados
Unidos y Colombia y es definitivamente el mejor de Centro América. Se
describe detalladamente en este Boletin, en paginas posteriores.

El Laboratorio de Quimica se ha aumentado para facilitar investigaciones

42



avanzadas y para mejorar la ensefianza, con bancos suficientemente amplios para
12 estudiantes a la vez, y con equipo que incluye un medidor de pH Beckman,
un electro-fotémetro Fisher, un sistema Kjeldahl de 6 frascos, equipo para
pruebas Bouyoucos, puentes de conductibilidad, horno, una centrifuga y una
destiladora. Los equipos de cristaleria y de reactivos quimicos son suficientes
para todo el trabajo de los estudiantes y ademds, las facilidades de laboratorio
ofrecen una oportunidad a los miembros del profesorado de la Escuela y los
académicos visitantes, para profundizar sus investigaciones cientificas.

El Laboratorio de Biologia dispone de un microscopio standard para cada
estudiante en clase, mis varios microscopios especiales para demostraciones.

Cada estudiante estd equipado con un juego de especimenes para diseccién
y estudio y su propio estuche de disecar y se ponen a su disposicién todos los
medios necesarios para llevar a cabo un laboratorio practico que respalda plena-
mente la ensefianza tedrica.

Especimenes, preparaciones permanentes, modelos y cuadros no disponibles
en la region se obtienen de casas suministradoras de materiales bioldgicos en el
extranjero.

El Departamento de Ciencias ofrece los siguientes cursos:
Primer afio:  Biologfa I y II
Inglés1yII
Economia Agricola I
Mateméticas Bésicas
Quimica Iy II

Segundo afio: Inglés 111y IV
Algebra
Trigonometria
Suelos
Fertilidad de Suelos
Laboratorio de Analisis de Suelos y Alimentos

Tercer afio: Matematicas Aplicadas a Agricultura
Conservacion de Suelos
Economia Agticola IT

DESCRIPCION DE CURSOS
Inglés I-1V (Semestres I, II, IV, V; 4-4-3-4 cr.)

Los cursos de inglés han sido organizados para que el estudiante pueda leer
y comprender la literatura cientifica de nuestro tiempo y para darle conoci-
mientos bisicos del idioma que lo capaciten para desenvolverse con soltura en
cualquier granja o ciudad norteamericana o para trabajar en la América Latina
con grupos que hablen inglés. El texto ha sido preparado por el Instituto
Mexicano-Norteamericano de Relaciones Culturales. Se busca que el alumno
llegue a manejar un inglés bisico para uso inmediato en las necesidades de la
vida. Discos suplementarios facilitan el estudio de los puntos dificiles de la
pronunciacién durante el tiempo libre de los estudiantes.
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MATEMATICAS

Cuatro semestres de matemiticas, todos dirigidos hacia aplicaciones de
problemas practicos en la finca. La experiencia que tiene la Escuela ha demos-
trado que los estudiantes estan, por lo general, poco preparados en matematicas,
lo cual les dificulta el buen manejo de los problemas de regadio, avenamiento,
medidas de terrenos, etc.

Matemdticas Basicas (Semestre I, 3 cr.)

Un repaso completo de la aritmética de bachillerato aplicada a las situaciones
agricolas, desde fracciones decimales y quebrados, sistema metridecimal, hasta
problemas aplicados sobre fertilizantes, insecticidas y mezclas, etc.

Algebra (Semestre IV, 4 cr.)

Un repaso del dlgebra del bachillerato hasta la resolucién de ecuaciones
cuadraticas e introduccién a la trigonometria.

Trigonometria (Semestre V, 3 ct.)

Ecuaciones trigonométricas, resolucién de tridngulos. Aplicacién de loga-
ritmos en dichas soluciones. Ejercicios relacionados con toépicos agricolas.
Matematicas Aplicadas a Agricultura (Semestre VII, 3 ct.)

Repaso general de matematicas de los tres cursos. La Escuela cree que el
repaso de todos los principios matematicos, vistos anteriormente, y la com-
prensién de su coordinacién y de su aplicacién es de suma importancia. Por
ello, se practica, antes de iniciar este curso, un examen y aquellos que tienen
éxito en el mismo no estan obligados a seguir el curso.

Biologia I-11 (Semestres I, I11; 4-4 cr.)

Las cosas vivientes se presentan como combinaciones integradas de sistemas
que, a su vez, son analizados como combinaciones de procesos fundamentales
de toda materia viviente. Conferencias y demostracion son integrados lo més
completamente posible; esto se facilita en gran parte por la presencia de
microscopios para los estudiantes, que permiten a cada uno el que estudie por si
mismo las estructuras bajo discusién, y cinco microscopios de calidad para
investigacion, con propésitos demostrativos.

Quimical: Quimica Inorgdnica (Semestre I1, 3 cr.)

Curso intensivo acelerado que tiene por objeto dar una instruccién basica
solida en quimica inorganica. Leyes y principios fundamentales de la quimica.
Estudio sistematico de metales y metaloides, sus compuestos y reacciones mas

importantes. Enfasis en aplicaciones de la quimica inorginica en agricultura e
industrias relacionadas.

Quimica Il Quimica Orgdnica y Bioguimica (Semestre 111, 3 cr.)

Curso basico de introduccién. Instruccion sobre los compuestos y reacciones
mds importantes de la quimica organica como preliminar para el estudio (dos
terceras partes del curso) de compuestos, reacciones y procesos bioquimicos
fundamentales en biologia y agricultura. Compuestos y procesos que intervienen
en nutricién vegetal y animal. Fotosintesis. Metabolismo vegetal y animal.

Suelos (Semestre V, 3 cr.)

Introduccion a la edafologia para familiarizar al estudiante con los principios
de la formacion del suelo. Las propiedades de los suelos, fisicas y quimicas. Las
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relaciones fisicas planta-suelo. Clasificacién y reconocimiento. Mapas de suelos.
Manejo de los suclos. Seccién especial sobre suelos tropicales. Se requiere la
presentacion de un reporte y mapa sobre los suelos de una regién del pafs de
origen de cada estudiante.

Fertilidad de Suelos (Semestre VI, 3 cr.)

Estudio de los diferentes factores que afectan la fertilidad y productividad
de los suelos. Las relaciones quimicas planta-suelo. Crecimiento y desarrollo
vegetal. Los nutrientes. Evaluacién de la fertilidad de los suelos. Manejo de la
fertilidad de los suelos. Estudio de los fertilizantes comerciales y practicas de
fertilizacion. Encalamiento. Seccién especial experimental practica sobre nutri-
cion mineral de plantas cultivadas. Se requiere la presentacién de un reporte
sobre nutriciéon mineral o fertilidad de suelos.

Laboratorio de Andlisis de Suelos y Alimentos (Semestre VI, 1 cr.)

Corequisito del curso Fertilidad de Suelos. Entrenamiento en los métodos de
analisis cuantitativo y estudio de los principios en que éstos se basan. Analisis
volumétricos, gravimétricos y colorimétricos efectuados sobre suelos, plantas y
alimentos. Los suelos son estudiados en relacién a sus propiedades fisicas y
contenido de nutrientes a la luz de los usos agricolas. Utilidad de los analisis
en el programa de fertilizacién de cultivos. Los alimentos concentrados para
ganado son estudiados en relacién a su valor nutritivo.

Conservacion de Suelos (Semestre VII, 2 cr.)

Estudio de los aspectos fisicos, sociales y econdmicos de la deterioracién de
los suelos y la pérdida de los recursos naturales. Se hace énfasis en el aprendi-
zaje de los métodos de conservacién de suelos, agua y bosques para el mante-
nimiento de la productividad.

Economia Agricolal (Semestre 1, 3 cr.)

Conceptos generales de la teoria de la economia y analisis de demanda y
oferta. El objetivo principal del curso es el de familiarizar al estudiante con
el mecanismo de la organizacién econémica, dandole preferencia a los casos y
situaciones ilustrativos que refieren a temas agricolas pero sin descuidar su
correlacion con el resto de los recursos e industrias.

Economia Agricola Il (Semestre IX, 3 ct.)

Una ampliacién del curso anterior, entrando a casos y situaciones agricolas
més especificas. Mercadeo y funciones de mercadeo. Este curso se ofrece en el
altimo semestre de permanencia en la Escuela y se trata de combinar todo lo
aprendido desde el punto de analizar y seleccionar las formas de produccién y
combinacién de recursos en la forma mas ventajosa.
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DEPARTAMENTO DE HORTICULTURA

El Departamento de Horticultura tiene como propésito primordial la ensefianza
de técnicas y practicas relacionadas con las varias explotaciones horticolas. La
instruccién abarca los aspectos del aprendizaje en las aulas por la tarde y el
entrenamiento en el campo por la mafana.

El Departamento ofrece los cursos siguientes:

Primer afio: Propagacién de Plantas
Produccién de Legumbres
Fruticultura I
Laboratorio de Horticultura (2 semestres)

Tercer afo: Fruticultura II
Laboratorio de Horticultura

Cultivando a mano.

DESCRIPCION DE CURSOS
Propagacion de Plantas (Semestre I, 3 ct.)

En este curso se imparten conocimientos que capacitan al estudiante en lo
referente a la obtencién de plantas por medio de la propagacién sexual y
asexual. Se incluye el conocimiento de fenémenos biolégicos aplicados a la
horticultura, tales como polinizacién y fecundacion.

Propagacion por Semillas (sexual):

De la semilla se estudia germinacién, pruebas de germinacién, trata-
mientos de semilla, almacenamiento de las mismas, preparacién de
semilleros, cdlculo de semilla por drea determinada, cuidados para
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con las plantas pequeiias, transplantes y preparacion de mezclas para
semilleros, y métodos modernos de desinfeccion de suelos para semi-
lleros.
Propagacion vegetativa (asexual) :
El curso-cubre lo siguiente: tipos, clases, ventajas y desventajas de los
métodos de propagacion que se citan a continuacion:
1) Acodo
2) Estacas o esquejes
3) Injertos
a) seleccién de patrones, plas y yemas
b) materiales y equipos necesarios en la injertacion
4) Partes vegetatives modificadas
a) bulbos, rizomas, tubérculos, estolones, sierpes, hijos,
y cormos.
Poda:

Objetivos, tipos, herramientas necesarias.

Laboratorio de campo: multiplicacién por injerto.

Produccion de Legumbres (Semestre 111, 4 cr.)

Se empieza puntualizando la importancia econdmica, nutricional y social
de la produccién de verduras en los trépicos y subtrépicos, a la vez que la
distribucién de las mismas. Se consideran métodos de explotacion en pequefa
escala, o hortaliza casera. Se estudian los métodos de explotacién comercial para
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mercado local y para mercado de explotacién. La seleccion de sitios adecuados
para estos tipos de explotacion y los factores que intervienen en la seleccion
del mismo, tales como topografia, clima, medios de comunicacién y transporte,
distancia al mercado, mano de obra especializada disponible, otras explotaciones
de la regién, plagas y enfermedades que prevalezcan en la region, y tipos de
suelos.

Se estudian los detalles relacionados con el cultivo de diversas hortalizas, con
énfasis en las que mds se adaptan a los tropicos y subtropicos, tales como
tomates, repollos, chiles dulces y picantes, zanahorias, remolachas, rébanos,
leguminosas usadas como verduras, cebollas y pepino. Se imparten generali-
dades del cultivo de hortalizas de segunda importancia, tales como puerro, apio,
berenjena, yuca y otras mas. En cada una de las especies a estudiar se hace
mencién de su relacién boténica e historica, clima y suelos apropiados, métodos
de propagacién, cultivo y abonaduras, plagas y enfermedades importantes y
medios de control, semilla necesaria y produccién por manzana, cosecha, selec-
cién, mercadeo almacenamiento, procesamiento y usos del producto. Se mencio-
nan las variedades que mis se adaptan a los trépicos y subtropicos.

Se hacen estimaciones generales acerca de maquinaria, equipo, herramientas
y materiales a utilizarse por manzana, lo mismo que edificaciones necesarias para
la explotacion.

Fruticultural (Semestre 111, 3 cr.)

En €l se estudia lo relacionado con la produccién de arboles frutales especial-
mente citricos. Se imparten conocimientos en lo relacionado a historia y origen
de las especies tropicales y subtropicales poniendo especial énfasis en el estudio
de especies y variedades las cuales se adaptan a los paises tropicales.

Ademas de citricos se estudia la produccién comercial de: mangos, agua-
cates, pifia, marafiones, papayas, zapoticeas, uvas, frutas menores como la
fresa y un estudio somero de las rosiceas que se explotan como frutas.

Para cada una de las especies estudiadas se dan los datos relacionados con
clima y suelo apropiados, métodos de propagacion, cuidados con la plantacion
nueva, cultivos de cobertura apropiados, cuidados (riegos, escarvaduras, abona-
duras y control de plagas y enfermedades como también la poda). Cuidados con
la plantacién y produccién: cosecha; procesamiento, almacenaje y mercadeo.
Administracién del negocio de frutales, inversion inicial, costos de produccion,
ganancias y perspectivas. Se estudia también el grupo de variedades de cada
especie que se adapte mas a los diversos medios.

Fraticultura 11 (Semestre VIII, 2 cr.)

Utilizando los conocimientos adquiridos en el curso de Propagacién de
Plantas se instruye al alumno en lo referente a la explotacién, manejo y organi-
zacion de viveros comerciales, se aprende a identificar las diversas especies de
frutales y ornamentales, principalmente, los cuales pueden representar una
entrada para la persona que se dedica a la administracién de viveros. Se hace
hincapié en los métodos adecuados de propagaciéon de las diversas especies.
Se calcula el tiempo que las plantas pasan en semilleros, en viveros, y el tiempo
que necesitan para ser enviadas al mercado. Se hace énfasis en los diversos cui-
dados requeridos en esta clase de explotacion, tales como obtencién del material
de propagacion, desinfeccién de materiales, riegos adecuados, abonaduras y con-
trol de plagas y enfermedades en el vivero. Se ensefia el cuidado de las plantas
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que se pasan a maceteros a la vez que las ventajas y desventajas de las diversas
formas de sacar plantas del vivero, identificacién de las mismas, empacado y
embarque. Se ensefian algunos principios bésicos de arreglo de jardines a fin
de que el viverista pueda responder las preguntas que al respecto le hagan los
clientes. Se hacen notar los riesgos en las ventas y en el manejo de materiales.
Se les imparte conocimientos bésicos de como tratar con el cliente, lo mismo
que la actitud del viverista a la hora de la venta.

Laboratorio de Horticultura (Semestres I, 111, VII; 8-8-8 cr.)

Alrededor de dos manzanas se dedican a la explotacién de frutas de clima
templado y subtropical.. Para ello, existe la estacién del Uyuca entre 1,700 y
2,200 metros sobre el nivel del mar. Luego en un rea de 25 manzanas en el
valle que ocupa la Escuela los estudiantes se dedican a producir verduras,
legumbres y frutales. En general la prictica de laboratorio durante la mafiana
es atendida en las siguientes secciones del departamento:

1) Sanidad vegetal y control de plagas: Usando dos bombas, una de
200 galones y otra de 30 galones, se encargan del control de plagas
y enfermedades, para disminuir los riesgos de produccién. Aqui s
aprende el modo de ataque de las diversas plagas y los sintomas
mas notorios de las enfermedades comunes del medio. Se hacen
colecciones de plagas incluyendo los insectos dafiinos a la horti-
cultura. Al mismo tiempo, se estudian los insecticidas, fungicidas
y acaricidas modernos a manera de aprender como y cuando usar-
los y las precauciones que su uso requiere. Se cuida al equipo de
aspersidn y espolvoreo, y se hacen las debidas proporciones de los
pesticidas modernos.

49



50

2)

3)

4)

5)

6)

Produccion de verduras y legumbres : Preparacién de terreno para
la siembra usando diversos métodos. Labores de cultivo desde que
las plantas vienen del semillero hasta que estan listas para la
cosecha. Siembras directas.

Cosecha, almacenaje y procesamiento de verduras, legumbres y
frutas: Cosecha de productos horticolas, los cuales se seleccionan,
lavan, clasifican, empacan y distribuyen al comedor escolar y a las
casas del personal docente. Los excedentes se almacenan en la
bodega refrigerada.

Semilleros y propagadores: Pedido y almacenamiento de semilla,
tratamiento, hechura y cuidados de semillero, transplante y control
de semilla.

Propagacion y frutales. Previa demostracion, los alumnos practican
propagacion por acodos, estacas, injertos y partes vegetativas modi-
ficadas. Cuidan de los semilleros de citricos, aguacates, y mangos.
Hacen los transplantes necesarios. Conocen los diversos maceteros
y materiales de transplante. Aprenden a sacar y empacar plantas
para el mercado en escoba y pilon. Cuidan de los viveros. Estos mis-
mos alumnos realizan las practicas de cultivo necesarios en las
plantaciones nuevas y viejas de frutales.

Otra drea de trabajo que tiene cl departamento es la administracion
y cuidado del apiario escolar. Actualmente hay 30 colmenas. Se
espera para enero de 1962 tener 50 colmenas para producir sufi-
ciente mie] para la Escuela.



DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA ANIMAL

El Departamento de Industria Animal se dedica al entrenamiento de los estu-
diantes en la seleccion, cria, cuidado, alimentacion y control de enfermedades de
los animales domésticos. Al mismo tiempo se encarga de la elaboracién y pro-
cesamientos de todos los productos propios de la industria, los cuales, ademds
de haber cumplido su funcién como instrumentos de instruccion durante todas
las etapas de su produccion, sirven para abastecer casi la totalidad del con-
sumo de la Escuela.

En esta forma los estudiantes son preparados para manejar eficientemente
empresas ganaderas, lecheras o avicolas, ya sea como duefios o administra-
dores, o bien como funcionarios publicos en servicios de extension agricola o
cualquier otro cargo similar.

Durante un periodo de cuatro horas diarias, se da a los estudiantes amplia
oportunidad para obtener adecuada experiencia practica, pues en ese tiempo
tiene que ejecutar todas y cada una de las tareas cotidianas y mancjar cada una
de las diferentes secciones del Departamento.
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El Departamento cuenta con un hato de ganado lechero compuesto de ejem-
plares mejorados, originados de vacas lecheras criollas y varios cruces con
sementales puros y registrados de varias razas lecheras. Desde hace poco mas
de dos afios, se inicié un nuevo programa de mejoramiento de ganado lechero
mediante la importacién de semen congelado, traido de uno de los mejores
hatos lecheros de los Estados Unidos, obtenido de toros de raza Holstein, puros,
registrados y probados por sus cualidades de transmitir las caracteristicas de
alta produccion a sus descendientes. El hato de ganado de carne incluye vacas
criollas de cria, vacas de cria mejoradas y toros puros y registrados de varias
razas de ganado de carne. Una adicién reciente es un pequefio rebafo de
ganado Santa Gertrudis de vacas y toros puros y registrados.

Las diferentes secciones que componen el Departamento de Industria Ani-
mal son:

Establo. Se ordefian diariamente 80 vacas dos veces al dia. Los estudiantes que
trabajan en esta seccién se levantan a las 3:30 a.m. todos los dias, inclusive
domingos y dias festivos, pata atender esa seccién en las mafianas, y nueva-
mente lo hacen en la tarde empezando a las 4:20 p.m. en adelante. El 90% del
ordenio lo hacen a méquina y el resto a mano con el fin de que se familiaricen
con los dos sistemas. Ademis del ordefio, tienen que atender el aseo del esta-
blo y los animales, llevar los records de produccién total e individual y pres-
tarles a los animales la atencién que sea necesaria; darles alimentos concentrados
para balancear su dieta, darles bafios garrapaticidas, obtener muestras de sangre
para tests o analisis, etc. En esta seccién, como en todas las demas, cada estu-
diante permanece, por lo menos, tres semanas consecutivas, o el tiempo necesario
para aprender a la perfeccién todas las labores requeridas y a observar las
caracteristicas que hacen una buena vaca lechera y los cuidados que la ayudan
a mantener esa alta produccion.

Laboratorio de cremeria: analisis privado de leche.
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Cremeria. La leche del establo pasa inmediatamente a la cremeria, en donde
otro grupo de estudiantes la recibe, pasteuriza, homogeniza, descrema y estan-
dardiza en su contenido de grasa y la distribuye a las fuentes de consumo. La
mayor parte pasa al comedor de los estudiantes, otra parte se distribuye para
las casas de los profesores y personal administrativo y otra parte la destinan
para la alimentacién de terneros o para la fabricacién de quesos.

El excedente de la crema obtenida por la estandardizacién de la leche de
consumo, se utiliza en la elaboracion de mantequilla, helados o mantecados y
algunos tipos de queso. Esta seccién cuenta con equipo mecanizado y moderno
para el procesamiento de los diferentes productos, cuartos frios para almacenar
y preservar leche u otros productos, equipos de aseo a vapor de los tambos y
otros recipientes de metal, equipo mecinico de aseo de botellas, etc. Ademds
cuenta con un laboratorio para el control fisico de la leche y subproductos,
determinaciones de acidez y recuento de bacterias, en donde los estudiantes
mismos tienen la responsabilidad de mantener las normas de calidad que re-

quiere la leche, siempre guiados y supervisados por un profesor especializado
en la materia.

Avicultura. Esta seccién tiene capacidad para 3,000 aves. Ademas de satisfacer
las necesidades de instruccién y demostracion prictica, suple las necesidades de
consumo de la Escuela. Estd dividida en secciones mas pequefias: Cr/a, con
local para incubadoras, madres artificiales, comederos, bebederos y todo lo re-
querido para la cria de los polluelos. Pollos en crecimiento: pollos que ya no
requieren el cuido delicado de los animales recién nacidos, pero que no son lo
suficiente grandes para considerdrseles adultos todavia. Aqui es en donde se
seleccionan los que seran destinados a ponedoras, aves para carne 0 aves repro-
ductoras. Fuera de los pollos que quedarin como reproductores, los demds son
capados para mejorar su calidad y rendimiento en carne. Aves ponedoras: en
namero suficiente para asegurar el abastecimiento de las necesidades de la Es-
cuela en huevos. Otros aves de corral. patos, pavos y ocasionalmente gansos
también componen la seccién de avicultura para atender las necesidades de
instruccién y demostracion y para tener variedad en el comedor. Los estudiantes
durante el tiempo que pasan en esta seccion, no solo atienden todos los trabajos
de mantenimiento y cuido, sino que también reciben entrenamiento practico
en capar pollos, seleccionar y clasificar huevos y animales, vacunar contra las
enfermedades mas comunes, reconocer y diagnosticar las enfermedades y pla-
gas mas comunes y toda otra clase de trabajos que encontraria un duefio u
operador de una granja avicola en la vida real.

Alimentacién. La alimentacion adecuada de los animales es una de las fases
maés importantes de toda empresa que tenga que ver con industria animal, y
los problemas para obtener esa alimentacién son afectados por tantos factores,
que serfa largo tratar de enumerarlos. Pero quizas el mds importante de todos
es el de cardcter econdémico.

Los estudiantes aprenden a conocer todas las posibles fuentes de abasteci-
miento de alimentacién animal, tanto las que podrian producir ellos mismos
como las que podrian comprar a productores vecinos o productores de regiones
apartadas. Es requisito que sepan evaluar tanto el valor nutritivo como el
econ6émico de los alimentos, y a combinar las mezclas mis apropiadas para sus
animales, en tal forma que obtengan el mayor rendimiento al menor costo posi-
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ble. La seccién esta dotada de equipo mecanico para triturar, mezclar y secar los
alimentos, y de bodegas para el almacenamiento. Estudios y evaluaciones de
las propiedades alimenticias y palatabilidad de zacates y pastos nativos y algu-
nas variedades exoticas mejoradas entran bajo esta seccién, asi como el aprove-
chamiento de subproductos y desechos de la cremeria, el rastro y €l comedor.
Inseminacion Artificial. Este procedimicnto, en la cria y mejora del ganado,
estd tomando tal auge que no puede menos que ddrsele lugar de suma impor-
tancia en cualquier departamento de Industria Animal. Con equipo adecuado
y personal perfectamente entrenado, los estudiantes efectian todos los pasos
para la obtencion y conservacion del semen, establecimiento del tiempo apro-
piado para la aplicacién del mismo en las vacas y la aplicacién en si. Mas del
90% de nuestros terneros de ganado lechero son obtenidos por este método y
aproximadamente la mitad de ellos provienen de padres de alta calidad, cuyo
semen viene congelado de uno de los mejores hatos lecheros de los Estados
Unidos. Todos los estudiantes pasan varias semanas repitiendo todos los tra-
bajos hasta adquirir la requerida pericia.

Carnes. La carne que se consume en la Escuela proviene de novillos, cerdos y
pollos criados, cebados, matados y destazados por los mismos estudiantes. Un
rastro moderno, equipado para el destace de novillos y cerdos, cuartos frios
para conservar carne y un cuarto para los cortes, completan las facilidades fisi-
cas de la seccion.

Alimentando cerdos.

W
A



Cerdos. Tiene porquerizas y corrales para alojar 400 animales, destinados tanto
para el entrenamiento en la cria, cuido y manejo de los cerdos, como para
abastecer todo el consumo de la Escuela. Las razas Hampshire y Duroc Jersey
son las que durante més tiempo han dado mejores resultados bajo nuestras con-
diciones. Frecuentemente también se hacen cruces con cerdas criollas con fines
instructivos.

Veterinaria. Con laboratorio, clinica y farmacia, es una de las secciones favo-
ritas de los alumnos. Aqui, como en todas las demés secciones, tienen asistencia
y supervision técnica inmediata en todas las labores, impartidas por un médico
veterinario. Aqui se vacunan todos los animales de la Escuela y se atienden a
todos aquellos que necesiten atencion médica. Aves, terneros, vacas, cerdos o
cualquier otro animal que presente heridas o sintomas de enfermedad o plaga,
es diagnosticado y curado por los estudiantes que pasan varias semanas en la
seccion, o bien son puestos bajo observacién para que sirvan para reconocer
los sintomas que presenten. El médico veterinario comprueba el diagnéstico de
los estudiantes y aprueba, o corrige, el tratamiento a aplicarse. Es en esta forma
que los alumnos obtienen suficiente experiencia para atender las necesidades
de medicina preventiva por vacunacién o sanidad, asi como diagnosticar y
curar las enfermedades y plagas comunes de los animales domésticos.

Todas las secciones se manejan como unidades individuales, pero existe sufi-
ciente relacién entre unas y otras para sacar el maximo provecho como labora-
torios de instruccién practica. Asi tenemos que los de la seccion de Avicultura
obtienen al mismo tiempo entrenamiento en los trabajos de los de la seccion
de alimentacién o veterinaria, pues discuten con ellos sus necesidades y obser-
van lo que los otros vienen a hacer a su seccion; o bien Cremeria y Establo, o
Cerdos y Carnes, todas son secciones que se suplementan mutuamente en sus
funciones instructivas y productivas.

El Departamento de Industria Animal ofrece los cursos siguientes:

Segundo afio: Introduccion a la Industria Animal
Gencética
Laboratorio de Industria Animal

Tercer ano: Nutricion Animal
Anatomia y Fisiologia Animal
Procesamiento de Carnes
Avicultura
Agrostologia
Genética Aplicada
Produccion de Carnes
Productos Lacteos
Medicina Veterinaria
Laboratorio de Industria Animal (2 semestres)

DESCRIPCION DE CURSOS

Introduccion a la Industvia Animal (Semestre V, 2 cr.)

Un curso preliminar cuyo fin es dar a los estudiantes un conocimiento gene-
ral de los factores fundamentales relacionados con la explotacién de ganado
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mayor y menor. Los topicos cubren: razas especializadas de carne y leche,
ganado porcino y aves; principios basicos de alimentacidn, seleccién, manejo,
produccién y aprovechamiento de los mismos.

Genética (Semestre VI, 3 cr.)

Fundamentos de la herencia, conocimiento de los estudios Mendelianos y las
principales leyes que ‘controlan la transmicién de caracteres a la progenie.

Genética Aplicada (Semestre VIII, 3 cr.)

Aplicacién de los fundamentos de la genética y ramas de ciencias asociadas
en el mejoramiento econémico de los animales; estudio de pedigrees, records
e historia de cruzamiento.

Nutricion Animal (Semestre VII, 3 cr.)

En el desarrollo de este curso se di al alumno un conocimiento general de
los alimentos, relaciones nutritivas, necesidades fisioldgicas, funcién, aprove-
chamiento y eliminacién de los mismos. Se estudian ademés los sindromes de
deficiencias de los elementos nutricionales, sus fuentes de obtencién y su uso
adecuado, mediante raciones balanceadas para diferentes funciones zootécnicas,
haciendo hincapié en su aspecto econémico.

Anatomia y Fisiologia Animal (Semestre VII, 3 cr.)

El proposito de este curso es suministrar al estudiante un conocimiento prac-
tico de la anatomia y fisiologia de los animales dtiles al hombre, estudio que se
orienta especialmente a aquellos sistemas y aparatos de mayor importancia en
la vida productiva de los animales; y como una preparacién para el mejor en-
tendimiento posterior de las enfermedades que los afectan.

Procesamiento de Carnes (Semestre VII, 2 cr.)

Como complemento del curso de produccién de carnes, se hacen practicas de
mercadeo, mediante el aprovechamiento integro de los animales sacrificados,
utilizando métodos modernos de cortes, embalages y aplicacién de diferentes
sistemas en la preparacién de carnes y sub-productos, como también la preser-
vacién de las mismas por diferentes métodos.

Avicultura (Semestre VII, 2 cr.)

El alumno recibe un curso completo de industria avicola en todas sus etapas,
desde el establecimiento de un gallinero hasta su produccion y mercadeo de los
productos, comprendiendo practicas de incubacion, sexado, crecimiento, selec-
cibn, caponizacion, sacrificio y aprovechamiento de las aves y sus productos.
Se estudia también los diferentes tipos de construcciones y se ensefia la preven-
ci6n y control de las enfermedades de las aves.

Agrostologia (Semestre VIII, 2 cr.)

En este curso, para complementar una etapa de la nutricién de los animales,
se estudian las plantas forrageras, métodos culturales, su aprovechamiento me-
diante sistemas de pastoreos libres y restringidos, con la utilizacion de ensilages
y henificaciones de forrages seleccionados por su vigor, crecimiento, rendi-
miento, resistencia y palatabilidad. Se estudia también la construccién de dife-
rentes tipos de silos con diversas variedades de pastos.

Produccion de Carnes (Semestre IX, 4 cr.)
Curso que se orienta en el conocimiento de las razas especializadas en pro-
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duccién de carne de bovinos, porcinos y aves. En desarrollo de este curso se
hacen estudios de adaptabilidad, cruzamientos, seleccién, sistemas de manejo y
rendimiento de los animales destinados a este fin. Se estudian también las expe-
riencias obtenidas en Latinoamérica bajo estos aspectos.

Productos Licteos (Semestre IX, 3 cr.)

Se dicta un curso completo de la industria de productos lacteos, compten-
diendo aspectos fisico-quimicos de la leche, diferentes analisis de adultera-
ciones, manejos de plantas lecheras y elaboracién de subproductos de la leche.

Medicina Veterinaria (Semestre IX, 3 cr.)

Este curso tiene como finalidad principal ensefiar los diferentes métodos
higiénicos, para conservar la salud de los animales que en diferentes especies se
explotan en la Escuela; se ensefian métodos de diagnéstico, tratamientos qui-
rirgicos sencillos, tratamientos terapedticos comunes y cuidados obstétricos, y
sobre todo, métodos profilicticos para prevenir las enfermedades comunes del
ganado en general; los estudiantes a la vez son instruidos en aquellas opera-
ciones conducentes al aprovechamiento bio-econémico de los animales.

Laboratorio de Industria Animal (Semestres V, VII, IX; 8-8-8 cr.)

Es una etapa complementaria préctica de la ensefianza tedrica, que comprende
los diferentes aspectos de las explotaciones pecuarias, donde el estudiante tiene
que entrar en contacto directo con la vida de explotacién de los animales; la
cual se desarrolla mediante una rotacién ordenada por las maltiples secciones
que posee el Departamento, permaneciendo el tiempo adecuado en cada seccién
para desarrollar y afirmar los conocimientos adquiridos a través de las aulas.
La disposicién de las secciones de trabajo del Departamento han sido cuidado-
samente orientadas para cubrir los diferentes aspectos de alimentacién, selec-
cién, reproduccion, industrializacién, aprovechamiento y control de enferme-
dades de los animales domésticos.
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION FISICA
FACILIDADES ATLETICAS

1 moderna piscina, 72/ x 21/, con trampolin
1 cancha de basket-ball

1 cancha de tennis

1 campo de fatbol

1 diamante de base-ball

1 diamante de soft-ball

1 cancha de volley-ball

1 gimnasio

Tiro de herradura, barras, pesas, etc.

Como complemento de un dia de trabajo pesado, un diverso programa de
recreacion y atletismo estd disponible para los estudiantes. Nos sentimos or-
gullosos de nuestros vigorosos programas intercolegiales de fatbol, basket-ball,
base-ball, volley-ball y natacién. El estudiante puede seleccionar el deporte que
mis le interesa y participar con el equipo, en competencias intercolegiales, que
se realizan alternativamente en Tegucigalpa y El Zamorano, ocasionalmente en
los paises vecinos de Centroamérica.

Horas de recreo en la piscina.

Ademés, la Escuela ofrece un programa intramural en el cual participa cada

dormitorio, representado por un equipo o por integrantes individuales en los
siguientes deportes:

Fatbol Pista y carreras Tiro de herradura
Natacién Soft-ball Ping-pong
Volley-ball Basket-ball Badminton

Los equipos e individuos compiten para ser campeones de intramuros. Se
dan medallas a los vencedores individuales.

La Escuela requiere que el estudiante participe en el programa de educacién
fisica durante un minimo de 4 semestres.
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LA BIBLIOTECA WILSON POPENOE

La Biblioteca Wilson Popenoe estd ubicada en el mismo edificio que ampara
la capilla y el herbario. Las alas del edificio junto con la entrada, forman un
rectingulo alrededor de un patio, con la porcién dedicada a la biblioteca ocu-
pando dos piezas con un total de 1,225 pies cuadrados de superficie. La estan-
teria consiste de 30 estantes de acero que guardan aproximadamente 7,000
libros, revistas y folletos. El salon de lectura tiene lugar para 25 estudiantes, con
mesas adecuadamente iluminadas para leer de noche.

La Biblioteca Wilson Popenoe tuvo su origen en las colecciones de libros
que se hacian para realizar investigaciones boténicas del herbario. Por consi-
guiente tiene varios tomos en el ramo de taxonomia vegetal que tal vez son
tnicos en Centroamérica. La actual coleccién contiene principalmente libros de
agricultura, con libros en inglés y espafiol abarcando todos los temas agrope-
cuarios. Ademds, hay tomos variados, entre ellos obras numerosas sobre la
arqueologia de Centroamérica.

En 1961 la biblioteca recibi6 un fondo de US$30,000 de la Fundacién
Rockefeller que se empleard para el sueldo del bibliotecario, compra de libros
y publicaciones periédicas durante los préximos tres afios. Con el dinero de
este fondo se espera mejorar bastante el servicio prestado por la biblioteca a
los estudiantes y al profesorado, especialmente por la compra de libros al dia
en los varios temas y por medio de reorganizacién y engrandecimiento de la
coleccién de publicaciones periédicas. También se espera preparar un nuevo
archivo de folletos, para derivar mixima utilidad tanto de los folletos a mano
como los que hemos de adquirir. Luego, por medio de subscripciones a los
servicios de extractos e indices publicados en el extranjero, serd posible hacer
més disponible no solo la literatura corriente en nuestra coleccién, sino también
material que se puede prestar de otras bibliotecas o comprar en forma de micro-
film, ampliando de esta manera la totalidad de literatura al alcance de los estu-
diantes y profesores.

2
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El uso constante de la biblioteca por los estudiantes es indispensable.
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EL HERBARIO

El Herbario de la Escuela ha adquirido crédito como una contribucién signifi-
cativa al estudio de la flora de Centro América. La meta bésica del mismo ha
sido, y contintia siendo atn, la recopilacién de una flora uniforme representa-
tiva de Centro América, Belice, Panami y la parte sur de México.

El Herbario se inici6 en 1944; su primer curador fué el Prof. Juvenal Valerio,
quien desde 1943 a 1945 hizo colecciones en las regiones del Rio Yeguare,
Valle de Comayagua y Lago de Yojoa. Al retirarse, dej6 una coleccion de 5,000
especimenes ya identificados, preparados y asegurados en los gabinetes moder-
nos de acero de un herbario en fuacién. Su sucesor, el Dr. Louis O. Williams,
enriquecié durante 10 afios ¢l Herbario, hasta casi alcanzar el ntimero actual de
93,000 especimenes con colecciones de toda Centro América. Se ha puesto espe-
cial interés en las plantas vasculares, durante la integracion de estas colecciones.
El Profesor Antonio Molina, primero como asistente del Dr. Williams y en el
presente como curador, continta el trabajo del Herbario con viajes de recolec-
cion a todas partes de la America Central, preparacion e identificcacién de
muestras, ¢ intercambio con otros investigadores.

s

B

El herbario ofrece facilidades para estudios especializados en botanica.

Entre los colaboradores del Herbario estin el Instituto de Ciencias Tropi-
cales de El Salvador; el Instituto de Ciencias Agricolas de Turrialba, Costa
Rica; los coleccionistas Helios Hernindez y Juan Salas y la OIRSA de Nica-
ragua; el Herbario de México; el Jardin Botanico de Tito Pérez Estrada y Pedro
Trujillo, de OIRSA en Honduras. Se ha hecho intercambios con el Natural
History Museum de Chicago, el U. S. National Herbarium, el Gray Herba-
rium, el New Botanical Garden, el Missouri Botanical Garden y el Herbario
Matuda, de Chiapas, México.

Dos grandes amigos del Herbario han sido el botanico y explorador Doctor
Paul C. Standley, quien contribuy6 en gran parte a su desarrollo y crecimiento
durante sus nueve afios de residencia en la Escuela, y el Profesor Paul H. Allen,
quien ha coleccionado valiosas muestras durante innumerables viajes a través
de América Latina.

El Herbario extiende una invitacién permanente a estudiantes visitantes de
todas partes del mundo, como centro de investigaciones y guia para conocer
la flora de Centro América.
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FACILIDADES PARA LOS VISITANTES

Todas las facilidades que la~Escuela Agricola Panamericana ofrece en sus de-
partamentos de Horticultura, Agronomia y de Industria Animal, unidos a las
que ofrece la Biblioteca, ofrecen un medio ambiente tnico para realizar y
resolver un variado nimero de problemas agricolas de valor econémico para
la América Latina. Por ejemplo, ensayos de fertilizantes en cultivos agrono-
micos, el uso de varios tipos de alimentacién en ganaderia, estudios del control
del térsalo; problemas de control de enfermedades en los citricos, control de
nemitodos y malas yerbas en legumbres, estudios econémicos en la cosechada
de algunos cultivos, etc. se prestan todos a ofrecer magnificas oportunidades de
investigacion en la Escuela Agricola Panamericana.

Los profesores interesados en aprovechar las oportunidades que ofrece la
institucion deberdn ofrecer sus solicitudes al Director de la misma especifi-
cando el estudio que desean realizar en Honduras. La Escuela cuenta con una
casa de huéspedes bien equipada, con tres cuartos dobles, dos bafios, sala,
cocina y comedor; también cuenta con algunos cuartos en su edificio para pro-
fesores solteros (Staff House) los cuales estin equipados con dos camas sen-
cillas y un bafio para cada dos cuartos. La Escuela cobra US$5 al dia por cuarto
para cada persona y los huéspedes pueden comet en el comedor estudiantil.
Algunas veces todos estos cuartos se llenan pefo entonces en propiedad de la
Escuela opera un negocio privado del hotel y restaurante con buenas acomo-
daciones para 7 personas en total. Siempre es bueno escribir haciendo reserva-
ciones con anticipacion.

La Escuela Agricola Panamericana tiene dos facilidades para investigacion
cientifica que son de especial interés para bidlogos que deseen trabajar en los
trépicos americanos.

La primera de éstas es el herbario, el cual, en sus 15 afios de existencia, ha
crecido hasta contener una existencia de 93,000 especimenes de plantas colec-
cionadas, identificadas y preservadas en gabinetes de acero. Constantemente
atrae botdnicos de todas partes del mundo que quieren usar este material basico
de referencia de la flora de la regién. Ha adquirido la reputacién de ser el her-
bario més completo de Centro América.

El otro instrumento sobresaliente de investigacién es el “bosque nebuloso”
en la cima del cerro “Uyuca” en propiedad de la Escuela. Este tipo de vegeta-
cién representativo ocurre en todo Centro América, pero solamente en las
cimas altas de los cerros que atrapan las nubes durante Ia noche.

Ha sido llamado por muchos el tipo vegetativo mis bello del mundo, y es
ciertamente uno de los mds frondosos. En el dosel principal, formado por
robles gigantescos, se encuentra gran abundancia de orquideas, bromelidceas y
helechos creciendo abrazado a las ramas y con, por lo menos, una especie en
floracién durante todos los dias del afio. Bajo grandes 4rboles crece gran niimero
de helechos arbéreos, arbustos de florescencia y bejucos trepando hacia la luz.
Una rica alfombra de musgos y otras plantas pequefias cubre la mayor parte
de la superficie del suelo, completando en esa forma la hiimeda, siempre verde
quietud del bosque montafioso.

El famoso quetzal, de pecho rojo-sangre con inmensas plumas verde met-
lico en la cola, que fué venerado por los antiguos Mayas y engalana el Escudo
Nacional de la Repiiblica de Guatemala, vive en este tipo de bosque. El bosque
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nebuloso del Uyuca, por pertenecer a la propiedad de la Escuela, estd salvo de
extincion causada por la tala de bosques para usar la tierra en la agricultura y
ganaderia, que ya ha destruido otros bosques nebulosos de la regién. Ya ha
provisto los medios para varios escritos cientificos y tiene el potencial para
proveer muchos mis.
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GRADUADOS

CLASE 1946
COSTA RICA

Hernéndez, Roberto
Herrera, Guillermo
Quirds, José Manuel

GUATEMALA

Ortiz, Guillermo
Ortiz Alejos, Guillermo
Sierra, Francisco

HONDURAS

Aguilar, Juan
Alvarado, Alberto
Arce, Abraham
Barahona, Baudilio
B, Abelardo
Cafadas, Mauro
Castillo, Rafael
Colindres, Tulio
Contreras, Rigoberto
Cook, Dixie

Cruz, Manuel

Diaz Zelaya, Jorge H.
Elvir, Miguel
Escamilla, Alfredo
Espinal h., Guillermo
Figueroa, Octavio
Lardizébal, Antonio
Licona, José

Lépez Valdez, Carlos
Manzanares, Gustavo
Maradiaga, José de Jesus
Mejia, Miguel Angel
Mejia, Ulises

Mejia Rosales, Guillermo
Mencia, Alvaro
Mercado, Arnulfo
Mercado, Rafael
Molina R., Antonio
Osorio, Octavio
Padilla, Elias

Peck, José Federico
Pérez, Gustavo
Piche, Héctor
Pineda, Nicolds
Quiroz, Armando
Reyes, Eduardo
Rodriguez, Alberto
Rodriguez, Esteban
Romero, Roberto
Rosales, Eduardo
Sénchez, Victor M.
Soto, Carlos

Tomé, Joaquin
Valerio, Roger
MEXICO

Pizarro, Saal

NICARAGUA

Gonzilez, Aquiles
Halsall, Eric
Porras, Armando

PANAMA

Hidrogo, Viterbo
Jaramillo, Reinaldo
Ortega, Carlos
Sagel, Federico

EL SALVADOR

Acevedo, Raul
Araujo, Salvador
Cienfugos, Ricardo
Lépez y Lopez, Catlos
Pérez, Julio

CLASE 1947

COLOMBIA

Camacho, Gabriel
Castellanos, Vladimiro

COSTA RICA

Acosta Valerio, Alvaro
Arias, Milton

Cruz, Guillermo
Montalto, Juan Francisco
Morera, Ruperto
Ocampo, Asdribal
Rodriguez, Eduardo
Schroeder, Juan Ernesto
Soto Araya, Norman
Yglesias, Luis

ECUADOR
Molestina, Ernesto
Muiioz, Victor A.
GUATEMALA

Cabrera, Vidal

de Leon Ruiz, Juan
Lafuente, Oscar
Santacruz, Octavio
Sierra Morales, Jorge
HONDURAS

Echeverri, Arcesio

MEXICO
Trujillo, José Luis
Vidales, Galindo
NICARAGUA

Fonseca, Francisco
Mayorga, José Maria
Pinel, Enrique
Vigil, Humberto
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GRADUADOS (continuacién)

PANAMA

Anguizola, José Dario
Carrera Moran, Manuel
Cortés, Hugo

Quintero, Manuel de Jests
Sagel, Agustin

PERU

Santisteban, Edwin

REPUBLICA DOMINICANA

Allanic, Enrique
Fernandez F., Manuel
Tirado, Luis E.

EL SALVADOR

Chacén, Adrian
Chacén, Jaime

Rivera, Rigoberto
Rodriguez, Alejandro
Rodriguez, Mauricio R.

CLASE 1948

COLOMBIA

Franco Reed-Cook, Carlos
Villegas, Jairo

COSTA RICA

Marin, Antonio
Quirds, Xavier
Villalobos, Guillermo

CUBA
Valiente, Angel
GUATEMALA

Moran Alvarez, Luis
Moscoso, Jorge
Muiioz, Antonio
Murga, Leonel
Orellana, Octavio
Palacios, Mariano R.
Roehrs, Bernardo
Veldsquez, Salvador

HONDURAS

Amaya, Gilfredo
Banegas, Albert Douglas
Caceres, Manuel Antonio
Canales, Salvador
Chacén Pinto, Alberto
Ferndndez, Julio

Luna Mejia, Joaquin
Matamoros, Francisco
Muiioz, Héctor

Weilson Nuiiez, Enrique
Zavala, Héctor

66

NICARAGUA

Escorcia, Julio César
Marin, Carlos Manuel
Martinez, Roger

PANAMA

Diaz Arauz, Said
Franceschi, José Manuel
Saldafia, Porfirio
Taylot, Luis

REPUBLICA DOMINICANA

Lara Bencosme, César
Olivares, Félix

EL SALVADOR

Bettaglio, Cayetano
Castillo, Daniel Amado
Cisneros, Gerardo
Montoya, Mario René
Pérez Guerra, José

CLASE 1949
COLOMBIA

Bolivar, Celestino
Molina, Alvaro

COSTA RICA

Dobles, Manuel
Echeverria, Alfredo
Fernandez, Gilberto
Guillén, Pablo
Laprade, Leon
Zuifiiga, Horacio

ECUADOR
Laniado, Jacobo
GUATEMALA

Arana, Marco Alfredo
Moreira, Alberto
Samayoa, Efrain
Santamarina, Enrique
Santos, Miguel

HONDURAS

Castro, Marco Tulio
Corrales, Alonso
Crespo, Emilio

Diaz, Aristides

Fortin, Arturo
Herrera, Antonio
Maradiaga, Amado Ofelio
Morales, Miguel Angel
Pinel, Hernin

Rosales, Oscar

Zepeda, Julio César



GRADUADOS (continuacion)

NICARAGUA

Gutiérrez, Guillermo
Martinez, Manuel

Parodi, Aldo
PANAMA

Coronado, Jesucristo
Hidrogo, Francisco

PERU

Villa, Francisco

REPUBLICA DOMINICANA

Mendoza, Bienvenido
Vifias, Manuel de Jesus

EL SALVADOR

Cotdero, Raul
Molina, Mario
Pohl, Lisandro
Rivera, José Humberto
Salguero, Jorge Alberto

VENEZUELA

Oliveros, Ivin
Rios, Miguel Antonio

CLASE 1950
COLOMBIA

Barriga, Alvato
Camacho, Carlos
Castellanos, Jaime
Ospina, Pedro Nel
Pacheco, Francisco
Tovar Gomez, Jesus

COSTA RICA

Bolafios, Segismundo
Cardenas, Luis Angel
Garcia, Roberto
Jiménez, Eduardo
Zamora, Rodolfo

CUBA

Cortés, Ricardo
McSween, Lionel

GUATEMALA

Bourdet, Amado Eduardo
Estrada, Carlos Enrique
Galvez Villatoro, Antonio
Gonzalez, Humberto
Herman, Roberto

Navas, José Vicente
Villate, Humberto

HONDURAS
Aguilar Cerrato, Rafael

Banegas, Oscar
Benitez Drawert, Carlos
Castro, Jorge Alberto
Chacén, Calixto
Fajardo, Manfredo
Gallardo, José Angel
Jackson, van Baldwin
Matute, José David
Quifionez, Abelardo
Reichman, Walter
Reyes, Juan de Dios
Valle, Ratil René
Venegas, Roberto

INICARAGUA

Bojorge, René
Cuevas, Catlos

: Martinez, Orlando

PANAMA

Alvarez, Humberto
de Dianous, Gabriel
de Obaldia, José Félix
Guerra, Arnoldo
Lezcano, Pedro Nel

REPUBLICA DOMINICANA

Acosta, Emilio Arturo
Gonzalez, Francisco
Moya Ventura, Dimas

EL SALVADOR

Castellanos, Salvador
Chacén, Ernesto
Lépez, Luis

CLASE 1951
COLOMBIA

Barros, Luis José
Bueno, Alvaro

Isaza, Eduardo

Ochoa, Jorge

Rivera Correa, Gilberto

COSTA RICA
Calderén, Eduardo

.Fonseca, Hernin

Jiménez Castro, Alvaro
Madrigal, Oscar

Mora, Miguel Angel
Salguero, Agustin
Valverde, Rodrigo

CUBA

Hernindez, Aldo
Rey, Miguel
Silva, Elias
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GRADUADOS (continuacién)

ECUADOR
Jalil, Mario
GUATEMALA

Barahona, Marco Antonio
Chon, Rodrigo

Escobedo, Adolfo

Letona, César

Montafar, Joel

Yurrita, Eduardo

HONDURAS

Acosta, Ismael
Guevara, Juan Ramén
Lupiac, Francisco
Mayorga, Nery
Munguia, Ernesto
Nini, Alfredo

Rivera, Armando
Rivera, Jorge Adalberto
Sevilla, Héctor Daniel

NICARAGUA
Ortega, Orlando
PANAMA

Aratz, Camilo
Crespo, Pedro
Goémez, Roberto
Guardia, Aquiles

EL SALVADOR

Ayala, Benedicto
Bran Valencia, Dario
Hernandez, Andrés
Lizama, Baltazar
Martinez, Manuel M.
Pérez Guerra, Adolfo

VENEZUELA
Delgado, Andrés Avelino

CLASE 1952
COLOMBIA

Acosta Barros, Luis
Bernal, Mauricio

Diaz Granados, Miguel
Herrera, Alfredo
Madrifian, Alfonso

COSTA RICA

Arguedas, Luis
Barrenechea, Rodolfo
Calvo, Mario

Castro, Tulio

Huete, Carlos
Jiménez, Oscar
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Leiva, Juan José
Séenz, Alvaro
Vega, Olger
Viquez, Luis

CUBA

Fombellida, José
Oset Rodriguez, José

GUATEMALA

Botrdn, Venancio
Coy, Carlos
Davila, Fausto
Guzmidin, Armando
Hun, Oscar René
Santizo, Vitelio
Vogel, Federico

HONDURAS

Aguilar, Carlos
Lardizébal, Héctor
Quiroz Stone, Juan
Sierra, Narciso
Urquia, Juan
Viscovich, Ricardo

NICARAGUA

Blandé6n Zeledén, Alfonso
Ferndndez, Alejandro
Jackson, Elmer

Pérez, Francisco

Utrbina, Ramén

Vargas, Edgard

PANAMA

Caballero, Matilde
Moreno, Elcidio
Tejada, Euclides
Troescht, Rodolfo

REPUBLICA DOMINICANA

Cordero, Emilio
Ureiia, Rafael

EL SALVADOR

Contreras, Rubén Dario
Villacorta, Ramén

CLASE 1953
COLOMBIA

Correa, Gaspar

Diaz Granados, Lazaro
Harker, Roberto
Madrifian, Alfredo
Visquez, Juan de Dios



GRADUADOS (continuacién)

COSTA RICA

Calvo, Rafael

Campos, Arnulfo
Caravaca, Mario
Chavez, Carlos Luis
Fonseca, Juvenal
Hernindez, Marco Tulio
Tamayo, Eduardo
Villagas, Elias

CUBA
Oslé, Gaston
ECUADOR

Escudero, Jorge
Malo, Federico

GUATEMALA

Bochantin, Catlos
Jarquin, Roberto
Marroquin, Adriin
Padilla, Guillermo

HONDURAS

Alcéntara, Crisanto
‘Baires, Emilio
Furst, Juan
Moncada, Oscar
Padgett, Rolando
Paredes, José Maria
Silva, Edgardo
Talavera, Miguel

NICARAGUA

Cuevas, Orlando
Ramirez, Ger6nimo
Rizo, Noel

PANAMA

Aguirre, Nilo
Muiioz, Quintin

REPUBLICA DOMINICANA

Duarte, Ovidio
Mena, Héctor
Tavarez, Ligio

EL SALVADOR

Arrazate, David
Castafieda, Benjamin
Cisneros, Heriberto
Claramount, Antonio
Flores, Mauricio
Homberger, Carlos
Morales, Vicente
Pineda, Alberto Arturo
Quintero, Julio

CLASE 1954
COLOMBIA

Beltrén, Carlos
Correa, Luis
Garcia, Guillermo
Infante, Jacobo
Linero, Alejandro
Lizarazo, Enrique

COSTA RICA

Bellavita, Oscar
Brenes, Pablo
Jiménez, Eduardo

CUBA o
Montero, Hirdolirio
Torres, German
Torres, Leonel

ECUADOR

Malo, Simén
Saavedra, Félix
GUATEMALA
Garcia, Napoleén
Garcia, Rodolfo
Gonzélez, Jorge Mario
Haro, Julidn

Muiioz, Radl

Pilofia, Juan de Dios
Rodriguez, Guillermo
Sobalbarro, Fernando
Straube, Ratl
HONDURAS
Aguiluz, Enrique
Ancheta, Héctor
Escoto, Edgardo
Ferrari, Rodolfo
Mejia, José Ernesto
Mencia, Luis

Ortez, Enrique
Paguaga, Camilo
Pérez O., Antonio
Pineda, Marco Tulio
Ugarte, Rafael
Villeda, Roberto

NICARAGUA

Coronel, Manuel
Coronel, Ricardo
Martinez, Jaime
Ramirez, Roberto
Ruiz, Enrique
Serrano, Elias
Zelaya, Ronald

PANAMA

Montemayor, José
Rodriguez, Edilberto
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Mariotti, Charles
EL SALVADOR

Granada, Ricardo
Gieseke, Carlos
Herndndez, Eduardo
Menéndez, Jorge
Rivera, Fernando

CLASE 1955
COLOMBIA

Bermidez, Alberto
Estrada, Dario
Fernindez, Luis
Gomez. Gerardo
Ramirez, Humberto

COSTA RICA

Castro, Romén
Echeverria, Mario
Odin, Ratl

ECUADOR

Eguiguren, Jorge
Mufioz, Orlando
Puyol, Edgard

GUATEMALA

Arreaga, Cesireo
Celada, Otto René
Diaz, Julio

HONDURAS

Barahona, Armando
Céceres, Fausto
Foster, José Ernesto
Gaekel, Humberto
Girbal, Federico
Granados, Porfirio
Lainez, Oscar
Martel, Carlos
Nufio, Mario
Palacios, Tomds
Paz, Francisco
Rivera, Adan
Romero, Jorge
Servell6n, René
Williams, Emilio

MEXICO

Damirén, Rafael
Escalante, Fernando

NICARAGUA

Atha, Paul
Callejas, Jorge
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GRADUADOS (continuacién)
REPUBLICA DOMINICANA

Marenco, Roberto
Prado, Mario
Ramirez, Edmundo
Rodriguez, Silvio
Vargas, Emilio

PANAMA

Echeverria, Pedro
Miranda, Alvaro

REPUBLICA DOMINICANA

Ferreras, Francisco
EL SALVADOR

Arce, José Humberto
Bolafios, Luis A.
Diaz, José Maria
Gochez, Rafael
Gonzilez, Alberto
Ortiz, Carlos Leonel

CLASE 1956
COLOMBIA

Correa, Alvaro
Goenaga, Florentino
Henao, Luis Jorge
Tascon, Herndn

COSTA RICA

Alfaro, Adriin
Bustamante, Rafael
Cubero, Rolando
Gallegos, Alvaro
Gonzilez, Luis
Palacios, Alberto
Pelecano, Jorge

ECUADOR

Fernandez, Julio
Malo, Hugo
Parodi, Juan
Quevedo, Marcelo
Salcedo, Fernando
Vélez Matute, Ivin

GUATEMALA
Jordan, Pablo
HONDURAS

Acosta, Luis
Aldana, Rodolfo
Barahona, Rolando
Flores, Hernian
Flores, Marco A.
Lépez, Francisco
Oviedo, Rolando
Segovia, José
Serrano, Luis



GRADUADOS (continuacion)

NICARAGUA

Gonzilez, Roberto
Guerrero, Enrique
Najlis, Enrique

Ramirez, Alejandro
Rapaccioli, Buenaventura
Rios, Bayardo

PANAMA

Herrera, Benjamin
Romero, Julio
Ugarte, Tomas

EL SALVADOR

Castro, Manuel Antonio
Margerit, Eduardo
Marquéz Mata, Armando
Torres, Julio

CLASE 1957

COLOMBIA

Estrada, Carlos
Méndez, Jacobo
Vélez, William

COSTA RICA

Calvo, Adin
Chavarria, Rodolfo
Delgado, Arnoldo
Mojica, Guillermo
Sancho, Guido

ECUADOR

Carvajal, José
Cisneros, Sixto
Chiriboga, Hugo
Fernidndez, Fernando
Fuentes, Nicolds

GUATEMALA

Bianchi, Julio Antonio
Erben, Enrique
Jordan, Sergio
Solérzano, Luis
HONDURAS
Arriaga, Hernan

Del Cid, Tulio
Ferrufino, Carlos
Mojica Lagos, José
Molina Mendoza, Antonio
Murillo, Céleo

Pinel, Guillermo
Torres, Alfonso

NICARAGUA

Bendafia, Frank

Carcache, José Antonio
Cuadra, Luis
Chamotro, José Luis
Lopez, Roberto

Lovo, Ramoén
Ochomogo, Edmundo
Santamaria, Edmundo

PANAMA

Castillo, Gerardo
Ortiz, Darmando
Sucre, Dimitri

EL SALVADOR

Chacén, Angel Utiel
Chacbn, Vicente
Medina, Julio Enrique
Mendoza, Francisco
Montes, Ernesto
Ramirez, Julio A.
Salazar, Alejandro
Villa Moreno, Victor

CLASE 1958
COLOMBIA

Escobar, Horacio
Esguerra, Fabio
COSTA RICA
Gonzilez, Alvaro
Herrera, Alfredo
Madriz, Marcos
Morera, Francisco
Ramirez, Francisco
Sibaja, José Manuel
Witte, Victor
CUBA

Escalona, Jorge
Roché, Rafael

ECUADOR

Albén, Hugo
Carvajal, Mario
Concha, Walter Ney
Gdndara, Diego
Jalil, Guido

GUATEMALA

Contreras, Eduardo
Dysli, Ricardo
Echeverria, José
Kiessner, Rodolfo
HONDURAS
Aleman, Oscar
Cilix, Ricardo
Carias, Calixto
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GRADUADOS (continuacion)

Cole, Andy
Chéavez, Mario de Jests
Flores, César
Garcia, César
Guillén, Carlos
Montenegro, José
Ortiz, Oscar

Paz, Roberto
Pineda, Bayardo
Quir6s, Salvador
Rivera, Carlos
Salgado, Tomas
Zelaya, Santos M.

NICARAGUA

Celebertti, Angel
Gonzilez, Francisco
Lacayo, Javier
Séanchez, Carlos
Sugranez, Oscar

PANAMA

Della Sera, Rubén

Herrera, Campo Elias
REPUBLICA DOMINICANA

Azar, Joaquin
Pellerano, Catlos

EL SALVADOR

Cabezas, Marco Tulio
Delgado Cabezas, José
Espana, Alejandro
March, Alfredo
Miranda, Sebastidn
Osegueda, Francisco L.
Salinas, Mauricio
Valenzuela, Guillermo

CLASE 1959
COLOMBIA

Gutiérrez de la Roche, Hernando
Ochoa, Abelardo

COSTA RICA

Brenes, Gerardo
Escorriola, José Manuel
Jiménez Guardia, Jorge
Pacheco, José Miguel
CUBA

Medina, Jaime
Pérez, Arelio
Pratts, Rafael

ECUADOR

Burbano, José Rubén
Catdenas, Ivin

7

Chiriboga, Roger
Hurtado, Antonio José
Moncayo, Diego
Moscoso, Edgardo
Torres, Ignacio

GUATEMALA

Flores, Juan Isidro
Peliez, Rodolfo

HONDURAS

Arévalo, Jorge

Bueso, Raul

Lépez, Rigoberto
Ordofiez, José Antonio

NICARAGUA

Bustillo, Pedro
Castellon, Edgar
Gonzilez, Mario José
Pasos, Ricardo
Sénchez, Guillermo
Somarriba, Eduardo

PANAMA
Barrios, Luis Arturo

EL SALVADOR

Araujo, Jorge

Barrientos, Luis Manuel
Burgos, Carlos Francisco
Martinez, Mario Alberto
Menjivar, César Augusto
Mitjavila, Daniel Angel
Pineda, Edgardo Augusto

CLASE 1960
BOLIVIA

Gomez, Rosalino
COSTA RICA

Alvarado, Giovani
Barahona, Francisco
Jiménez, Francisco
Nuidez, Alfredo
Saravia, Rodrigo
ECUADOR
Gallardo, Washington
Holguin, Antonio
Matute, Rodrigo
Roman, Jorge
Valdivieso, Marcelo

GUATEMALA

Fernindez, Roberto
Gundersen, Wiland
Juirez, Rogelio



GRADUADOS (continuacién)

Lupitou, Jorge
Mérida, Julio E.
Montepeque, José

HONDURAS

Barrientos, José R.
Fajardo, Juan
Opyuela, Rivaldo
Umafa, Francisco
Williams, Javier

MEXICO

Concha, Lucio
Gil, Manuel

NICARAGUA

Canales, José
Salgado, Porfirio

PANAMA

Alvarado, Guillermo
Rodriguez, Matciano

EL SALVADOR

Aguire, Manuel
Benitez, José
Flores, Adolfo
Mejia, Luis A.
Rodriguez, Vicente
Saleh, José

Wahn, Walter

REPUBLICA DOMINICANA

Almanzar, Sergio

CLASE DE MARZO 1961

COLOMBIA

Daza, Jesualdo
Diaz, Eduardo
Magafia, Francisco

COSTA RICA

Arce, Rodolfo
Chévez, Rodrigo
Echeverria, Oscar
Gaspar, Pedro
Hidalgo, Arturo
Medina, Abraham
Solano, Antonio
Zufiiga, Luis

CUBA
Velazco, Austergisilo
ECUADOR

Arimbulo, Francisco
Novillo, Gualberto
Piez, Vinicio

GUATEMALA

De Paz, Victor
Herndndez, Victor Hugo
Ramirez, Julio
Wellman, Jorge

HONDURAS

Lemus, Miguel

Miles, Willy
Ordobiiez, Jorge Mario
Oviedo, Hernin
Roque, Ovidio
Vasquez, Orestes
Waills, Manuel

MEXICO

Cémara, Carlos
Cuitin Yeh, Luis
Ferriez, Jorge A.

NICARAGUA

Castillo, Rolando |
Gutiérrez, Leonel
Ingram, Hennington
Quifiénez, Vicente
Romero, Pedro
PANAMA

Espinoza, Alvaro
Gonzéilez, Modesto
Nieto, Alfredo
Olmos, Angel

REPUBLICA DOMINICANA
Pichardo, Remberto

EL SALVADOR

Aguilar, José

Arévalo, Francisco

Mora, Mauricio

Rodriguez, Rafael

Romero, Catlos

Sorto, Wilfredo
Vega, José Orestes

CLASE DE DICIEMBRE 1961
BOLIVIA

Guerra, Jaime
Salame, Elias

CHILE

Christensen, Eduardo
Gentzsch, Entique
Letelier, Jaime

COLOMBIA
Ardila, Carlos
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GRADUADOS (continuacion)

Arrézola, Fernando
Gomez, Francisco
Sanint, Diego
Vargas, Pedro
Vélez, Ivin

COSTA RICA

Calvo, Jorge

Espinosa, Alcides

Gaspar, Ricardo

Murillo, Orlando

Murillo, Rodolfo

Rodriguez, Francisco Antonio
Ugalde, Gilberto

CUBA

Moreno, Manuel Francisco
Tergas, Luis Emilio
ECUADOR

Akel, Jorge

Cordero, Carlos
Dousdebés, Tomds

Rojas, Marco Aurelio
Visquez, Jorge Vinicio
Yépez, Eduardo

74

GUATEMALA

. Chin Acti, Manuel

Reyes, Leonardo Oliverio
MEXICO

Maldonado, Omar
Rodriguez, José Raual

NICARAGUA

Chensam, Ronald
Lépez, Francisco

PANAMA
Barragin, Roberto
Fermin, Radl
PERU

Revilla, Aurelio
Vargas, César Augusto

EL SALVADOR

Duque, Adolfo

Chavez, Mauricio
Galddmez, Manuel
Mena, Roberto Antonio




CLASE 1962
BOLIVIA

Aguilar, Ramén
Sudrez, Sergio

COLOMBIA

Aristizabal, Néstor
Castelblanco, Carlos
Diaz, Alvaro de Jests
Garcia, Lorenzo
Gomez, Fernando
Jakob, Michael
Piedrahita, Jorge
Solano, Orlando

COSTA RICA

Castro, José Filiberto
Cubero, Juan de Dios
de la Espiella, Eduardo
Lang, Juan Rafael
Molina, José A.
Sanchez, Luis A.
Séenz, Carlos

ECUADOR

Cisneros, German Edmundo
Coello, Oscar

Lépez, Genaro

Toral, Guido

GUATEMALA

Bustamante, Mario
Pineda, José

Tres, Ramén
Urrutia, Victor

HONDURAS

Garcia, Julio César
Hernindez, David
Lépez, Guillermo
Paz, Pablo Emilio

NICARAGUA

Bent, Vernon
Chow, José Maria
Garcia, Edgard
Gonzilez, Sebastidn
Montalvéan, Pablo
Taylor, Octavio

PANAMA

Ali, Jicmat
Arrocha, Rafael
Broce, Alberto
Lalyre, Andrés
Montenegro, César
Quintana, Victor

Sieiro, Ramén
Vega, Roberto

PERU

Chacon, Juan Pablo
Jurado, Adolfo
Kaneshiro, Enrique
Mercado, Edwin E.
Miranda, Washington
Rodriguez, Juvenal
Ruiz, Manuel

Seoane, José A.

EL SALVADOR

Portillo, Jose René
Serpas, Vicente

CLASE 1963

BELICE

Arz(, Norberto
Bowman, Rudolph
Pastor Lopez, Audelio
Santos, Carlos

BOLIVIA

Baudoin, Oscar
Chacén, Guillermo
Eulert, Alberto
Jemio, Guillermo
Medina, Emilio

CHILE

dal Borgo, Gonzalo
Fernindez, Raal
Navarro, Antonio

COLOMBIA

Ariza, Edgar
Fernandez, Oscar
Gomez, Fernando
Levy, José
Mufioz, Eduardo
Rodriguez, Luis
Sinchez, Omat
Varela, Hugo
Vélez, Miguel

COSTA RICA
Canet, Fernando
Montero, Eduardo
Moya, Jorge
Quirds, Juan
Romero, Evangelista
Solano, Rafael
Valverde, Catlos
Villavicencio, Jorge
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MATRICULADOS (continuaci6n)

ECUADOR

Alban, Roberto
Arroyo, Dario

Ortega, Guillermo
Ramos, Freddy

Wong, Victor Enrique

GUATEMALA

Aguilar, José
Arana, Mario
Gramajo, Agustin
Kihn, Pablo

HONDURAS

Coto, Emilio
Magafia, Adriin
Mendoza, Rolando
Rendén, Gustavo
Reyes, Napoledn
Romero, Ricardo
Ventura, Max
Villanueva, Benjamin
Zuiiiga, Ridoniel

NICARAGUA
Chamorro, Roberto
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Garcia, Miguel
Ingram, Norman
Molina, Sergio

PANAMA

Goff, Oscar
Morales, Erasmo
Noriega, Ciro
Reyes, Roosevelt
Visquez, Miguel

PERU

Castillo, Carlos
Ferreyra, Manuel
Melgar, Jesas
Muiiiz, Juan
Seoane, Jorge
Torraka, Victor
Velasco, Jorge
EL SALVADOR
Aguilar, Andrés
Arbizi, Roberto
Herrera, Roberto

Martinez, Rolando
Romero, Carlos
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