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Carta de Ia Presidenta de Ia Junta de Fiduciarios 

El elemento crltico de Aprender 

Hacienda de nuestro programa 

tambien fue transformado por 

media del establecimiento de 

dace Empresas Universitarias, 

las cuales son dirigidas como 

negocios para complementar 

nuestro curricula teorico con 

el aprendizaje pr6ctico en el 

"mundo real". 

li 111for · ZAMORANO 2002·2003 • t!lft 

Queridos omigos y colegos: 

Zamorano celebre su 62 ontversorio en el2004. 

Durante este tiempo hemos evolucionodo de uno 

ideo inspirodo o convertirnos en uno prestigioso 

Universidod lotinoomericono. Nuestro cuerpo 

estudiontil de solo 40 estudiontes en 1943, 

chore cuento con cosi 800 olumnos 30 % 
de ellos mujeres. Entre nuestros groduodos se 

encuentron representodos m6s de 20 diferentes 

poises de America Latino. 

En 1999 Zamorano empez6 Ia complejo Ioree 

de llevor o cabo Ia trons1ci6n o un progromo 

de cuatro olios a Ia vez de modernizer y 
expandir nuestro progroma academico 

pore incluir los correros de Agroindustrio, 

Agronegocios, Desarrollo Sociecon6mico 
y Ambienle, odic,onolmente o nuestro 

carrera tradicionol en Ciencio y Producci6n 
Agropecuaria. El elemento crltico de Aprender 

Hacienda de nuestro progromo tambien fue 

tronsformodo por medic del estoblecimiento 

de dace Empresos Universitorios, los cuoles son 

dirigidos como negocios para complementor 

nuestro curricula te6rico con el oprendizoje 

pr6ctico en el "mundo real" Este nuevo 

ambiente de oprendizaje llevo o Zamorano 

de un modele basodo en Ia producci6n, 

a uno que semejo los mercedes modernos 

impulsados por Ia economta. Notoblemente, 
esle nuevo curricula oborco el oprendizoje de 

lode Ia codeno ogroindustriol, ol mismo tiempo 

que nos permite !rotor los diversos relos del 

bienestor soc1o·econ6mico de America Latina, 

especiolmente de sus sectores ruroles. 

En el otolio de 2002, Ia Junta de Fiduciaries, 
con Ia complete porl1cipoci6n de Ia comunidad 

extendido de Zamorano, seleccion6 a nuestro 
nuevo Rector, el Dr. Kenneth L. Hoadley. El 

Dr. Hoadley tom6 posesi6n del cargo como el 

9eno. Rector en enero de 2003 . E I a porto a este 

pueslo uno combinaci6n unico de experiencio 

profesion01 en loS OreOS de desarrollo de 

agriculture y de ogronegoctos, experiencio 

en docencio, investigac16n y direcci6n en 

instituciones de educoc16n superior, al iguol 

que muchos olios de vivir y trobo1or en America 

Latino. Tombien, en el 2002, vonos personas 

que han prestodo servic1os extroordinorios 

a Zamorano se retiroron como Fiduciaries 

de tiempo complete: Juan Bonilla, Duncan 
Cameron, Phi lip Lehner, Corgil MacMillan, 

Dr. Simon Malo y Roberto Ross. Vorios de 

estes caballeros conlinuor6n opoyando o 

Zamorano en otras 6reos. Sus contribuciones 
como Fiduciaries ser6n recordodos por mucho 
tiempo. 

El orio posodo nos vimos profundomente 

opesorodos por Ia perdido de John Smith, 

un miembro extroordinariomenle especial de 
nuestro familia Zamorano. John form6 parte 

de Ia Junta por muchos alios, s1endo Presidente 

durante os cril1cos aries 1980- 1991, y Fiduciorio 

Emerita haste su fallec,miento. Siempre 

estoremos ogrodectdos por su liderozgo, su 

compromise y su inconsoble contribuci6n de 

tiempo, recursos e inspiroci6n. Esto 1nstituci6n 

ha sobrevivido y florecido durante 62 alios, 

no solo por su educaci6n centroda en volores, 

ounado o un curricula evolutivo y din6mico, sino 

tambien por el compromise de un alumnado 

vigoroso, Ia diversidod de gobiernos, empresas, 

fundaciones e individuos deseosos de invertir 
financieromente en las becos, infroestructuro y 

programas de Zamorano. los enos 2002-2004 



Chairman's letter 

.-( 

(, 
The critical/earning-by doing 

element of our program was 

also transformed by establishing 

twelve Zamoenterprises, 

which are run as businesses 

to compliment our in-class 

curriculum with 'real world' 

hands-on learning. 

::lfc 'nend. a ld c.ol 'O['veS 

lc lOrrJ '~;.~ Ct'IE brotes Is t~2nd onntvE <;O y 

200·1 t )vl?r lh1s 'trr·1 Wf "'ave 

q 0wr I Jr' t.J' msp1reJ Ideo •v a 

esteerr,'d L•lln Arrt . .:on Untve '"~ (', 

studE'nt body tu•' 40 studer Is '1 194 J, 

now ",..,1bers Jv~ 8L10 studt>nts. 30"" of 

r.>m Of!' {'(Q.'lE'n Ovt:!r 20 :!iff,•r 'n' 

_a•.n A.ne IC.On count 1es ore 'eprt:sl~nl•d 

lht· ro '(S of ou qrodLIO' 'S 

lr 1999 Lomorono bE>gon the corr•plex 

task of tronsihor ing to a tour-yeo' 

cun 1culum whde moderniZing and 

expondtng our ocodem1c program to inoclude 

degrees 1n Agromdustry, Agnbus1nE'SS, 

and Socio-econom1c Developmerl and 

Environment, in oddtlion lo ou1 

traditional degree m Science and 

Production. The c.rilico l leorntng-by 

do1ng element of ou program was also 

transformed by establishing twelve 

Zomoenterprises, whtch ore run as 

busmesses to compl,ment ou1 m-.closs 

tumculurn with 't·eol world' ho-,ds-on 

leornmq Thts new leorn1ng envitonmenl 

tokes Zamorano fron- a producllor 

based leorr mg -:· ~v ronrnP'11 to one 

•hot mo " closely resembles II e more 

,,adem Mo ·ket dr1vE'n ecuror~y Notably 

this new c• nc.ulum en con• posses 

eo n rg "' thE' ent1re ogromdust•1~l 

rr rrn, while ct the some t·"'le at ow1ng 

,s to oddres, the dtvers~ cholle·,,.,~s 

to the soc otronomic well be ng of 

l.Jtin Arnenco, Psoecrolly 111 1'~ r..,rol sech.~r• 

n '"e loll of 2002, In< Boord of 

TrusiE'f ~ 

•he 

Wlljo lui port C1polion of 

~ ... •~ndterl lt:' '101 01' :> 

ew P· .;os1d;;nt •E'IE'dE~" 

f-lood ey 

200.3 
,n,q~o. • 

expNI.s£ 

L!f d 

"liJ 

D ~0odiE'y tr c 
Pte ·•dent 

He onngs 'v 
ror 1b1• ,at ton 

m tht; t e ds 

agnbu ,tnes~ 

•hiS 
of 

of 

fe oct·l'ng, 

expenl:'nCe 

rcsf·<~rc h and 
1n 1nsltt..t' ons 

COI...,mUillly, 

Dr K.ennetr 

off,ce as 

January of 

posttion a 
profE'SSionol 

'Jgnculture 

development, 

management 

of hight>r 

educo•ton, as wP.II os ro1ony year~ 

hv1ng and workrng throughout Lotm 

Amenco. Also n 2002 several individuals 

who hove gtven outstanding service to 

Zamorano ret1red as full time Trustees 

Juon Bonilla, Duncan Cameron, Philip 

Lehner, Corgt l MaCmillan, Dr. Simon 

Malo, and Robeli Ross Several of these 

gentlemen wt ll cont1nue to serve Zamorano 

111 o ther copocilies The1r contribuhons 

as Trustees wdl be long remembered. 

We were deeply soddened lost 

yeo1 by the loss of John Smith, on 

extroordinonly spec,ol member of our 

Zamorano family. John wos a longt1me 

men.be-1 of the Boord Chotrmon for 

the cnhcol years 1980 1991, and 

Trust~e l:mP 1lu• unli 1-a s death. We 

wil l always b;.:o qrotefu for Johns 

leodershp, hts COIT'r'11li'Wr I and hs unstint1ng 

contnbut•ons of It me, resources, and msptrollon 

T' ts tn,·ttlultor t as ~urvived and 

flounshea for over 62 yeo ,, not orly 

becausE' of Is value center;;;d educohor, 

coupled w1th 'ln •volvtn£, dynon'IC 

curr culun-, but also because of tr,e 
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marcan una nueva tendencia en Ia forma de 

reunir fondos en Ia region de America Latina, 

con el establecimiento de donacion de fondos 

par los gobiernos de Honduras y Nicaragua y 

de fondos similares iniciados par Guatemala, 

El Salvador y Republica Dominicana. El apoyo 

de un amplio grupo de personas provenientes 

de alrededor del mundo continua siendo una 

fortaleza central de Zamorano y de forma 

creciente, damos Ia bienvenida al apoyo de 

nuestros graduados. Ha sido un gran honor 

y un privilegio ser Ia Presidenta de Ia Junta 

de Fiduciarios de Zamorano, especialmente 

durante este perlodo de crecimiento y 

expansion. iLa "IDEA'' de Zamorano es ahara 

m6s fuerte que nuncal Nuestro institucion tiene 

un nuevo rigor en nuestros programas, en 

nuestros llderes educativos y administrativos 

y en nuestros estudiantes y graduados. En 

con junto, continua mas probando que el sistema 

de valores, el compromiso con el trabajo y las 

esperanzas que abrazamos de Zamorano 

est6n hacienda una diferencia muy positiva en 

America Latina y m6s all6. 

Muy cordialmente, 

~~ 
Kate Semerad 

Presidenta Junta de Fiduciarios 
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d verstty of the gove- ,...,C'nt, 

busmesseo;, fo.JI1da1oons ond tndtvtdu.JI$ 

v. lmg •o 'moneta y WE'~! r ZorT'o ono < 

sthotorshop tnlrostruct..., I' o 'll 

proq eM Tne ye :Jr< 2002 2004 mark 

o '1ew +reno m fundo"g f .:>1"'• the lot 
Amerocon reg or, v.o•t- e.r oowrr .,, f-.r d~ 
bE. ng est a~ ~"-d frorr •r£ govet nm£ ·~ 

of Honduro; o ~d Ntcoroqv" and stmtlo· 

h. 10s 1 1 looted fro'Tl Gloole..,olo E• 

Salvador 0"0 OCl 'rlll"'tC'rJ" R£>pul:: oc 
Support from o wo.:lt=. ronc. of ondtvoduols 

from around the wot ld cont11•ues to 

be o core sltength for Zomooono ond 

increosongly, we welcorT"c the support of 

our olumnt It hos been my goea• honor 

and privo ege to oe Zo"1ara<'o's Chaorr!"an, 

espec•ally du ng thts pet iod of 
growth and expans on. Ti,e 'IDEA' of 

Zamorano IS stro~gN tt'lon eve: ! Our 

mstitut on has been enronceo by .,ew 

ngor tn our prog 0"1S, our educat anal 

ord od.,in st•ottve leader-;, and tn 

Olo students and groo ... tlles. 

Collect vely, we conlt"'UE' to prov£> •hot 

Zor1o:-ono's vo ue syste:rn our work 

coMmitme<'t, o<'d out t: '11brocmg hope> 'or 
the l\Jture ore mok "P o .tery paso!"" 
d flere 1ce for Lotm AMen co and lot 

the Hemosphe c 

Most cordially, 

/.,.) :::..__s;- (> 
·~~.)-)'~.::;~ 
Kate Semerod 

Chot•Man, ZofT'orono Boord of Truste.es 
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Carta del Rector 

"EI Zamorano de hoy enfoca 

sus actividades de educaci6n, 

investigaci6n y servicio en tres 

grandes retos que enfrenta 

nuestro region: el combate 

contra Ia pobreza rural, Ia 

explotaci6n sostenible de 

nuestros recursos naturales, y el 

desarrollo de Ia competitividad 

internacional del sedor 

agroalimenticio bajo condiciones 

de libre comercio." 

vi o '"' ·ZAMORANO 2002-2003 • r •oort 

II 
Estimodos omigos y amigos de Zamorano: 

En este, mi primer lnfarme Bionuol, desde que 

asumi Ia posicion de Rector de Zamorano el 

primero de enero de 2003, quisiera comparlir 

con ustedes olga de mi entusiasmo por el 

futuro de esto gran universidad, unica en 

Latinoamerico y tal vez en el mundo. 

Zamorano, desde su fundoci6n ha educado a 

m6s de cinco mil profesionoles, entre hombres 

y mujeres, procedentes de 28 poises con un 

sistema educative unico, riguroso y retodor, 
sustentodo en los cuotro pilores de formocion 

integral zomorono: Ia excelencia ocademica, el 
aprender hacienda, Ia formacion de car6cter y 

desarrollo de liderazgo, y el ponomericonismo. 

El Zamorano de hoy enfoca sus actividades 

de educacion, investigacion y servicio en Ires 
grandes retos que enfrenta nuestro region: 

el combote contra Ia pobreza rural. Ia 
explotocion sostenible de nuestros recursos 

naturales, y el desarrollo de Ia competitividad 

internacional del sector agroalimenticio bajo 

condiciones de libre comercio. Para enfrentor 

estes Ires relos, Zamorano ho desorrollodo, 

desde hace cinco onos, uno nuevo estrotegio 

consistenle en ofrecer uno game de carreras 

universitorios que cubren no solo Ia codeno 

de valor ogroolimenticio (correros de Ciencio 

y Produccion Agropecuorio, Agroinduslrio, y 

Gestion de Agronegocios), sino fombien el 
espocio social, economico y fisico del sector 

rural (carrero de Desarrollo Socioeconomico y 

Ambiente). Estes cuotro correras parlen de un 

!ronco comun durante los primeros dos a nos de 

estudios que oseguro que coda estudionte ten go 

uno bose solido en los e~encios naturales y los 

fundomentos de administrocion de empresas, 

m6s un curse introductorio en coda uno de los 

cuotro correros. He tenido el honor de ester 

presente para los primeros promociones de 

335 ingenieros en estes cuotro correros. 

Como porle integral del proceso educative, 

Zamorano ho creodo un conjunto de 

unidodes empresorioles (antes denominodos 

"Zomoempresos") bosodos en nuestro 

campus, que sirven como punta focal para 

las octividodes del Aprender Hacienda tanto 

en sus aspectos h§cnicos como econ6micos­
empresarioles (Aprender Hacienda es el 

nombre dodo por el Dr. Wilson Popenoe, hoce 

60 enos, a una filosafio pedog6gica que hoy 

en dio est6 experimentondo un resurgimiento 

de interes alrededor del mundo bojo nombres 

tales como "educaci6n pr6clica" o "aprendizoje 

en servicio"). Estes unidades empresarioles 
tienen como objetivo central conlribuir a Ia 

educoci6n pr6ctico de nuestros estudiantes 

mediante Ia producci6n, lronsformacion y 

comerciolizaci6n de productos y servicios 

sostenibles y competitivos o nivel local e 

internocionol en !ermines de costa, colidad, 

presentacion y precio. 

La investigacion aplicada es y stempre ha sido 
central a Ia mision de Ia lnstilucion. A diferencia a 

muchas instituciones educativas internacionales, 

las octividodes de invesligoci6n en Zamorano 

san integrodos totolmente ol proceso educative 

y contribuyen en forma imparlonte al desarrollo 

de una menlolidod obierlo a Ia innovoci6n y 

el cambro tecnologico. A troves de sus closes, 

octividodes del Aprender Hacienda, y tesis de 

grade, los estudiantes zamora nos parlicipan en 

prayectos de investigacion que han contribuida 
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"Zamorano of today focuses 

its education, research and 

service activities in three great 

challenges that face our region: 

fight against rural poverty, 

sustainable use of our natural 

resources, and development of 

the agricultural and food sedor 

international competitiveness 

under free-trade conditions". 

.J~o ~nend, of lorT":>rono 

In 1hrs rPY lrrst Br O""uO Re-oorl < ~"CC' I becomE" 

Prude ,. o' Zamorano en thE fr'S day of 

January d 2003, I would like to •hare wrt" you 

c 11E" o• my enlhusros"1 for thE fu•ure ol 'nrs 

great u" vers ly, unoque- n lot•" A"lenco O"d 
per •ops 1 ,.,., world 

ZoMc•ono, sr.,CI' rt, lou •dolron ro~ educo•ed 

..,ore than five trouso.1d profess.onols, mel" 

ord won•en con• ng from 28 cou"'rrC's, wrth a 

unrquco, rrgorous and challenging educational 

system, suslorned on the four prllars of 
the rntegrol Zamorano troinrnq ocademrc 

excellence, leorning-by-dorng, char octer 
ond leodersl-o p developm~ nl, and Pan­

Ame ·rcanisn'. 

ThE' Zamorano of today focuses r's octivi•res or> 

educo•ron research and o;ervrce r 1hrc"' greo' 

c~ollenges that face au regron frght ago n~ 

rural paver~ suslomoble use or our roluro' 

re;ources, and development of the: ogr.::u'turo 

and food sector fllernotoono coMpellrveness 

vr>der 'ree I ode cond lrons 

To face these three c"o ::-nges, five years 

ago Zorr-::>rono developed o new strategy 

consrsrmg ol offenng a drvE>rsrty of u"•vers ty 

careers coverr"g not only the agrrcu tural and 

food value cl,01n ;Scrc"ce and Agr rcullvrol 

and lrvestock Produclion, Agroindustry, and 

Agribusiness Management), but also the 

rural sector's sacral, economrc and physrcol 

envrron (Socioeconomic Development end 

Envrronmental Studies Career) These four 

careers come fror.., o comMon cor€' durrng the 

first 'wo yeo s of study •hot assures each student 

a sou1d bas; ... natura sc"enc.es and tJsrnec;s 

ad"' .., s1rot1on, p . ..,s or ln1codl•ctory course rr 
Pach ore of the four careers I ~lad thE hono• 

'a be present dur "g •he f r~l grodvolron of 325 

£>ng Pers in these four careers 

A~ on ntegrol port of thE' eot..~o•oor.ol p ocess, 
Zofllorono has creo'ed a set of e.,t,ep•ene... ol 

.,..., t~ (o~ev1ously no'l1ed "Zorr~oerrpresos 'J 
based on ccfTipus, which serve as the focal 

porn! for the Learn ng-by-Do:11g octrv•tres 
both 1n their •echnrcol as tn therr economrc­

entrepreneuriol aspects (learning by doing 

s the nome grven by Dr. Wilson Popenoe, 

60 years ago, to o pedogogrcol philosophy 
that today IS expenencrng a rev1vol of rnterest 

around the world under such names as 

"proctrcol education" or "rn-servrce learning") 

These entrepreneunol units hove os their 

ce111rol objec1rve to contnbute to t'-le p~Oc11Col 

educolron of au students th ough product or>, 
tronsforn'olion and commercrolizot on of 

susto roble and competit ve products, at the 

local or:d internot.onol levels, 1n tern's of cos1, 

quoi1'Y, presentation and pnce 

T":- opp ~d reseo•d• 1s O"d has o'woys 

bee"l centro to the t"s'itutton's "'ssron. 
D flerent tho., many rnler'lolronol educotro.,o 

rnstrtutions, Zamorano's research oc•rv11ies 

ore toto y integrated ,.,,o the educotronol 

process and contribute rn on important way 

to the development of on open mrnd towor ds 

111novotion and technological changes 

Through therr classes, the learning by Do1ng 

oclrvities and the graduation thes1s, Zamorano 

students participate rn research protects tl•ot 

i)ove col'lribute new knowledge to several areas 

of our inslttutron-progroms lor overcomrng 

r · ZAMORANO 2002-2003 • vii 
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conocimientos nuevas en oreos diversos de 
nuestro mstituci6n enfocodos en lo superoci6n 
de los problemas de Ia pobrezo rural, el 
uso sostenible de los recursos naturales, o el 
desarrollo de lo competitividod internocionol 
en los distintos productos de procedencio 

ogropecuorios con que se trobojon en 
Zamorano. Los octividodes de servicio a Ia 
comunidad, o "proyecci6n" como se conocen 
en Zamorano, tienen como finolidod llevor a 

Zamorano ·Y sus estudionte- fuero del campus 
y contribuir en forma directo a los esfuerzos 
de desarrollo que se est6n reolizondo en Ia 
region. Zamorano porticipo, frecuentemente 
bojo Ia modolidod de proyectos finonciodos 
por terceros, en octividodes de extension y 
copocitoci6n pore el desarrollo ogropecuorio 
sostenible, formoci6n de pequenos y medionos 
empresos ogroindustrioles, monejo int~>orndo 
de recursos hidricos, fortolecimiento de lo 
educoci6n media en colegios ruroles, y muchos 
m6s. Estes octividodes constituyen por un lodo 
uno oportunidod m6s de Aprender Hacienda 
pore los estudiontes de grodo, y por e l otro, uno 
oportunidod pore que Zamorano contribuyo 
en forma di1ecto e inmedioto o enfrentor 
los Ires retos: combote contra lo pobrezo, 
uso sostenible de los recursos naturales, y el 
desarrollo de lo competitividod internocionol 
del sector ogroolimenticio . 

Zamorano sustento su desarrollo en el opoyo 
econ6mico de los donantes, exolumnos y otros 
coloborodores internocionoles, quienes han 
heche reolidod e l panomericonismo dentro 
de Ia lnstituci6n. Con esto me refiero no 
solamente o uno diversidod de nacionolidodes 
entre nuestros estudiantes, sino tombien o 
uno alto diversidod de condiciones socioles, 

econ6micos, rocioles y etnJCOS. Un gran numero 
de orgonizociones, empresos, egresodos y 

amigos de Zamorano han focilitodo los becos 
necesorios pore oseguror el occeso o uno 
educoci6n en Zamorano pore los estudiontes 
m6s necesitodos, y en esta forma oseguror Ia 
observoci6n del ponomericonismo en su sentido 
mas omplio. A todos estos omigos von nuestros 
ogrodecimientos y los ogrodecimientos de los 
estudiontes quienes hon sido los beneficiaries 
de su generosidod. Por otro porte, Zamorano 
ogrodece lo confionzo que nos han dodo los 
multiples orgonizociones de cooperoci6n y 

desarrollo en hobernos seleccionodo como 
socios y coloborodores pore Ia ejecuci6n de 
sus proyedos de desarrollo -proyedos que 
no solo hon significado beneficios pore los 
muchos comunidades ruroles con quienes 
hemos trobojodo, sino tombien poro nuestros 
propios estudiontes quienes han porticipodo en 

su desarrollo-. 

Pore finolizor deseo monifestor nuevomente el 
entusiosmo que sienlo ol osumir lo direcci6n 
de uno orgonizoci6n que tiene no solo Ia 
posibilidod sino Ia obligoci6n de servir como 
impulsor para lo lronsformoci6n de los sectores 
ruroles lotinoomericonos en sectores sostenibles 
y globolmente competitivos, mediante sus 
progromos de desarrollo integral de los recursos 
humonos, y los octividodes de mvestigoci6n 
oplicodo y servicio que los opoyon . 

Un cordial saluda, 

~~ 
Rector 



I 
problef"~ o• ruro ooverty I1P s .... ta noblr! ..,·e 
of natural resources, and tlw Clevelcpme rl of 

the mlerno' enol COfTIC!'I •rve '!'SS in •t-- difk•e · 

ogricul• ... ol ond lrve·;loc:k pr0duc.ts Z Of'"'Ciror·') 

worb wrt" 

The CO'TliT'u,...ty ~ervtef' oc•rvrt cs, or '·prowc•ro ," 

as fhf,y orec k 'OWr m Zamorano hove as 

a gaol to lo'<e ZoiT'ororo o 10 .ts s•ud.cn•s 

outs.de t 'I" campus to drrect y con' rbu•e •o 

the. csevelop nent efforts bemg carr eo out ·n 
the reg1a, l Cf'"'a:o,...o oo t1C1.:>0tn lrequen• y 

under t'"le rnodolity of protects funded !)y th.rcs 

porl1es, n cx•cns1an and trommg oc'· v1t es 

for sustainable agricultural ord veslacl< 

development, forrno•ron of small and med,uiT'­

SIZe ogroinduslnol enterprises, ,,-,tegroted water 

resource mo'1ogerne'll, mrddle educot,on 

strengthen,ng in rural schools and much 

more These ocl1vitres constitute, on one hand, 
another opportunrty of Leornrng by Da:ng 

for Zamorano degree students, and on the 

other, on opportun1ty for Zomo~ono to d rec:'ly 

ond lr"rnediotely rmpoct the socroeconomrc 

and env11 on mental developrT'ent of +he local 

co!T'munrt,es 

Zamorano susto ns rt; develop-n€'"' on l"~e 

generosr•y of darers, for-ne• students, and 

ot'ler mterno! anal collooorotoro;, who hove 
IT'odl' Pan Ami' rconisr" witL,, tr,e ns•itulia~ a 

reality. With thrs 1 orr refernng "at onry to l"e 

divers1ty of ~'Oiro •o'rtres o•nong our studf' ''o;, 

but a ~o 'o a h.gh drvers,ty of sacra , ec.on,:>r" ~. 
roc,al and c•brrc condr•·ons A lotgl3 numb'!r 

o~ orgon1zations, compan·es, Zo'norano 

graduates ones fr,ends hove o ovrded •he 

necessary sc"olarshrp ft..":IS h assurE access 

•o o Zamorano educotron fo: the most •1eedy 

s'uo~nts ond rn thrs way, to :.toy l'ue to Pon­

AmE.' conrsr" n rl; most 0"1P c ~ense To all 

these f ~,cs~ we Exte. ".J our gratitude and 

thE g.o•ttuCI(' of '1'-. students w'1o hove been 

be,l'k aries o{ you• g:mt>rosity 

In oddr•·on, zo,o~ono 1s also g•o'E'ful for the 

trust tho• "1UI'rple c.orporotl' ana deve'opment 

orgonrzol ons hove g1ven v~ by selecting 

'"~ as partners O"d c;:>lloooro•ors for •he 

rrl'p:emen'ot.o!' of thPrr dE've·op-nen1 protec1s 

pro eels •hat rovE' not orly meant benefrts for 
MO 1y of tht;> rural comiT'v"rt es wrtr wh,cr we 

hove worked, b..,t also for our own students who 

hove por+:c:ipo'ed 111 t'leir development. 

To conclude, I wish to express once ogoin my 

e·11husrosrn •n ossurnrng lf'e direction of on 

organizo!Jon +hot has not only the possibility but 

also the oblrgotron to serve as o dnvrng force for 

the laltn AIT'errcon rural sectors' transformation 

into susto noble and globally competitive sectors, 

through its human resources development 

programs and •hE' applied rE'SE'arch and service 
oct.v•tres st..pport,f'g them 

Co: diolly yours, 

, ~· .~ ~ ~,.. ~ .,;./<-
-1. 

D•. Kenneth L. Hoadley '" · 
P•.;s1dt;>nl 

·ZAMORANO 2002·2003 • ,r, r ix 



II 
Educaci6n: Carreras opciones para alcanzar el exito 

Zamorano, en su m1S1an de ofrecer uno 

formoci6n 1ntegrol y fortolecer volores y 
od1ludes personoles para lideror y olcanzor el 

exito, grodu6 durante los onos 2002 y 2003 0 

335 j6venes profesionales de 19 po1ses, dentro 

del progroma ompliado de cuotro correros en 

sus diferentes especiolidodes. 

De estos promociones 164 groduodos 

obtuvieron el titulo de lngeniero Agr6nomo 

en Ciencio y Producci6n Agropecuorio, 57 

en Desarrollo Socioecon6m1co y Amb1ente, 
67 en Agroindustrio, y 4 7 en Gest16n de 

Agronegocios. 

Dentro del Progromo de lngen1erio Agron6mico 

(PIA), Zamorano grodu6 o 115 lngenieros 
Agr6nomos de 1 0 poises de America Loti no, 
con orientocion en Agronomic, Economic 

Agricola, Horticulture, Protecci6n Vegetal , 

Recursos Naturales, Tecnologio de AI mentes. 

y Zootecnio 

Zamorano form6 o este grupo de j6venes 

entusiostos poro ser lfderes copoces de resolver 
problemas y tomor decis1ones; respetuosos de 

los demos y de su entorno, y comprometidos 

con lo soctedod o lo que sirven, compet'tivos y 

consc1entes de sus fortolezos y debilidodes en 

lo busquedo continuo de su exito personal y 

profesionol. 

El exito del progromo de estud1o se debe, 

en porte, o que posee los pnnC1p1os de 

eficocio, colidod, responsobilidod y busquedo 

permonente de Ia excelencio. 

A cont1nuoci6n se exponen algunos de los 

resultados relevontes en el ambito ocodemico, 

n rr • ZAMORANO 2002·2003 • •u•l 

de proyecci6n e mvest1gocion oplicodo, en coda 

uno de los correros durante los olios 2002 y 

2003 

Carrera de Agroindustria 

Se groduoron 67 lngenieros en 

Agroindustno, quienes desorrolloron 

o troves del sistema ocodem1co, 

especiolmente en el Aprender Hacienda, 

hobilidodes y conoc1m1entos por medio 

de lo portic1paC16n activo en sistemas de 

producc16n, procesom1ento y mercodeo de 

lo industria ogroolimentorio. 

Se ompli6 el cuerpo docente en los 

6reos de procesomiento de productos no 

comestibles e ingenierio ogroindustriol. 
Adem6s, se controt6 un especiolista poro 
el monejo de lo Plonto Agroindustriol de 

lnvestigoci6n y Desarrollo (PAID). 

Los olumnos de cuarto olio llevoron a 

cabo pr6d1cas en los Estodos Unidos 

de Norteomenco, Ecuador, Guatemala, 

Costa Rico Colomb1o y Honduras. con 

excelentes resultados en proyecci6n 
soCial y empresoriol Se reolizoron g~ros 

en empresos hondurenos, para conocer 

su estructuro y func1onomiento y con 
ello, identificor elementos odquiridos 

en el oprend1zoje dentro del S1stemo de 

Empresos Universitorios. 

Se culmin6 el Proyecto Apicolo CORDAID, 

el cu61 promovi6 lo orgonizoc16n del sector 
en ocho deportomentos de Honduras 

incrementondo lo produCCI6n de m1el y 
derivodos Se estoblec•eron 1,200 nuevas 

colmenos y se capocitoron o productores, 

tecnicos y nuevos opicultores. Ademos, se 
foment6 el intercomb1o de expenene~os 

entre produdores de los poises de lo reg16n 

y se incluy6 el temo de lo apiculture en los 

Mesas Agncolos con opoyo del gobierno 

hondureno. Adicionalmente, se orgoniz6 lo 

pnmero "Feria de Ia Miel en Honduras". 

Se suscrib16 un conveniocon Ia Orgonizoc16n 

de los Nociones Unidos poro lo Agriculture 

y lo Alimentoci6n (FAO) poro lo e1ecuci6n 

del proyecto "Desarrollo y Pruebo de uno 

Metodologio de Autoevoluaci6n R6pido 
de los Necesidodes, Copoc,dod Tecnico y 

Competitividad de lo Pequeno y Mediono 

Industria Alimentorio Rural' en el cuol 

porticip6 1a Zomoempreso de Geshon Rural 
y Ambiente St:: mduyt::ron ~ulC.o ~ectores 

ogroindustrioles del pais: torrefoctores de 

cafe, productores de rosquillos, 16c'eos, 

ponelo, y procesodores de granos. 

Dentro del Proyecto Sistema de 1ntegroci6n 

Centroomericono (SICA-Zomorono­
Toiw6n), se fortolecieron los 6reos 

hortofrutlcolo, opicola y de productos 

l6cteos en El Salvador, Honduras y 

Ponom6 . 

En el 6reo de tecnologio de semillos, post· 

cosecho y comerciolizoci6n de frijol , se 

desarrollo un pion con lo Univers1dod de 

Mrchrgon poro e1ecutor el proyecto sabre 

comerciolizact6n de frijol, beneficiondo a 
productores de lo cuenca del rio Congrejol, 

en lo costa norte de Honduras 
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During the years 2002 and 2003, Zamora'lO, 
in its m•ss•on to offer students on rntegroted 

educational expenence, to strengthen their 

personal values ond ottlludes to become 

leaders, and to olloin success, graduated 335 

young professionals from 19 counlrres. w1thm 

the extended four-year career progro'l1 ,., the11 
different spectolizo"on areas 

From these prornot,ons, 164 graduates 

obto,ned their d1plomos as Agnculturol 

Engineers in Agricultural Sc1ence and 

Productron, 57 rn Socioeconomic Development 

ond Environmental Studies, 67 111 Agrorndustry, 

ond 46 in Ag1 ibusiness. 

Withm the Agronomic Engineering Program 

(PIA), Zamorano graduated 115 Agncultural 

Engoneers from l 0 Lat'n Amen con countrres, 
with orientation in Agronomy, Agncu!turail 

Economy, Horticulture, Plant Protection, 

Natural Resources, Food Technology and 

Zootechnology. 

Zamorano trained this group of enthusiastiC 

young people to become capable lead eo s able 

to solve problems and to make decisions, to be 

respectful of others a11d thetr env11onmenls; to 

be committed to the society tney serve, and to 

be conscious of their s!rengths and weoknf'SS£''> 

in attaining the•r personal and professional 

goals. 

The success of the Zamorano academic prografl" 

is in port due to the pnncrples of effectiveness, 

quality, responsibility ond o permanent search 

for excellence. 

Some of the outstondmg results olt01ned •n the 

academic, outreach and applied research areas 

I 
ore> out ~'eel oe·ow for POCh one of the co•eers 

dun'lg 1!1e years 2002 and 2003 

Agroindustry 

S.xty-st>ven Engonc"•S :671 ob1oineo 1he.r 
degree ,., Ag•o lna .. stry. Th•ougl-· thE' 

ocoder'lltC syslen'l tcspet•olly t•'P Leo·, "2-
by-Do . .,g process, I ''ese '.1u:Jents Cleve I opeC! 

sblls and know ~dg£> "'' ogrrculiuro 
produclloro, as well as rn proce:,sing ana 

rnorke!.ng n t"e agrrcul•urol O'ld food 
tndustrres 

The teochmg staff of the non-edible products 

and ogroindustriol engineerang <lreos 

was mcreoscd In oddillon, o speciol1st 

was h~red to manage the Agro•ndL'stnol 
Research and Devclopmen1 Plant (PAID: 

Fourth-year students earned internshrps 

,., the United States of America, Ecuador, 

Guatemala, Casto Rico, Colomb•o and 

Honduras, wtth excellent results. Tours 

were mode to Honduran componH~S to 

learn about the1r struclure and +unctioning 

and to identify the e!emen's ocqu,md tn 
the (eorrmg proccs~ w;tho'l the University 

Business System 

The CORDAID 

culmmoted 11creos•"9 no,,ey prodL•CIIO'l 
and producf,on of il:;. dertved produ,:ts on 

eight Departments of Honduras. l , 200 
new beehrves werC1 ostoblr~hed, man)' new 

producers, tech11,crans 0r1d op•cultunsts 

were tromed, on exchange of experi·~nces 

was promoted among req.onol producers, 

op~culture was mduded 111 the AgricL !ural 

Rov'O Tob;t> d scuss·ons, w1th support 

of tf,E' Ho'ldu• on government, the first 
"Honduran Haney Fo,r" was orgon•zed. 

Zamorano signed on agreement with 

tho Untied Nollons Food and Agr•culture 

Q,gon•zollo" :FAOJ for the "Fast Self-

Eva uOtiOn Met'lodology, Technical 
Capac ty and Compet,fivenessH 

protect rmple,...,entotion, w1th the Rural, 

Monogef"1ent and the E11vrronment 

Zomoempreso port,opat1on The project 

•rcluded five of the country's ogromdustnol 

sectors. coffee roosters, maiLe bread 

(rosquillas) producers, dairy and brown 

sugar lponelo) producers and grotn 

processors. 

Within the Central Amer1con Integration 

Syste'll Protect (SICA-Zomorono-To,won), 
the areas of hort,culture and fru1t growmg. 

be('keep,ng, and da1ry production in El 

Salvador, Honduras and Panama were 

strengthened. 

In the bean seed technology, post-harvest 

011d comn,erciolizotion area, Zamorano 

developed a plan wtth t~Je University 

of M1cl,·gon for the fl"'plementatron of 

o pro1ect O'l beo,.. commerc~.alizotion, 

benefrlrng the Congrejol River basin 

producers in the North Coast of Honduras. 

The Cleolion of Zomaenterprrses strengthened 

the Leorn1ng-by-Dorng poocess Speciol1zed 

professors ore directly in charge of the techniCal 

leochrng of the plorots' function1ng and 
management. 
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En el one 2004, el Aprender Hacienda se 

fortaleci6 con Ia creoci6n de los Empresos 

Universitorias. Los docentes especiolistas son 

los encargodos directos de Ia ensenonzo tecnico 

del funcionamiento y monejo de los Plantas en 

coda una de las areas relocionodos. 

Dentro de Ia Carrero se incluyen los siguientes 

Unidodes Empresarioles: Procesamiento 

de Mederos, Procesomiento de Productos 

Lacteos, Procesomiento de Productos C6rnicos, 

Plante de Semillos y Concentro~os Animoles, 

Procesomiento de Hortolizos y Frutos, y Post­

cosecho. Adem6s, el Aprender Hacienda se 
complemento con los siguientes laboratories: 

Centro de Evoluoci6n de Alimentos, Pienta de 

Mieles y Denvodos y Ia Plante Agroindustriol de 

lnvesligoci6n y Desarrollo (PAID). 

El Centro de Procesomiento de Madero fortoleci6 

el Aprender Hacienda en el area ogroindustriol 

de productos no comestibles. Se desorrolloron 

octividodes orientodos ol oprovechomiento 

optima del recurso forestal y los tecnicos para 

su tronsformaci6n en diferentes productos de 

utilidod para otros industries 

En el Aprender Hacienda gerenciol se hicieron 

estudios de rendimiento, sistemas de monitoreo 

de los odividodes dentro del oserrodero y Ia 

plonificoci6n del troslodo a un nuevo local 

donde se tendr6n mejores condiciones de 

trobojo. 

Durante este periodo se ho logrodo montener 

un flujo constanle de producci6n y se han 
oprovechodo los desperdicios para fobricor 

otros productos. 
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Carrera de Ciencia y 
Producci6n Agropecuaria 

La Carrero grodu6 a 164 lngenieros 

Agr6nomos responsobles, competitivos 

y con s61idos conocimientos tecnol6gicos 

para enfrenlor los retos produdivos de 

America Latino. 

El Progromo de lnvestigoci6n en Frijol 

(PIF) condujo octividodes de validaci6n y 
liberoci6n de los variedodes de frijol en 

Honduras, El Salvador, Nicaragua y Costa 

Rico, en coloboroci6n con progromos 

nocionoles de estes poises. El PIF conlribuye 
ol mejoromiento genetico del frijol comun 

en Ia region centroomericono y en algunos 

poises coribeiios. Para Ia ejecuci6n de sus 
octividodes se integron los enfoques de 

mejoromienlo convenc:ionol, Ia selec:ci6n 

osistida con morcadores moleculores y 

mayor sociolizoci6n en Ia tronsferencio 
de Ia tecnologio. Un numero significative 

de productores de frijol en el ambito 
regional utilizon los voriedodes mejorodos 

desorrollodos por el PIF en los ultimos 1 0 
oiiosj el impocto econ6mico y ombiental 

de estes tecnologlos es muy significative 

y se reflejo en uno mayor productividod y 

reducci6n del uso de pesticides. 

En el campo de Ia biotecnologia, los 

profestonoles de Ia Carrero han tenido 

uno importante presencia nocional e 

internacionol, represenlondo a Zamorano, 

ejemplo de ella: La Dra. Mario Mercedes 

Roca porlicip6 en Ia "Conferencio 
Ministerial de Ciencio y Tecnologio para 

el Incremento de lo Producci6n Agricola", 

reolizodo en Ia ciudod de San Jose, 

Costa Rica. Tombien, Ia Oro. Dinnie de 

Rueda asisti6 ol "Toller de Bioseguridad 

3: Temas Avonzodos en Bioseguridod: 

Monitoreo de Riesgos y Percepci6n Publico 

de Biotecnologio", reolizodo en Ia ciudod 

de Marocoy, Venezuela. Asi mismo, es 

Corresponsol Nocionol para Honduras de 

Ia Asociaci6n lnternocional para el Cultivo 

de Tejidos y Ia Biotecnologia (IAPTC & B). 

El Loborotorio de Control Biol6gico registr6 

Ires produdos comercioles en Honduras 
y estobleci6 relociones con empresos 

ogricolos hondurenas demostrando 

imporlontes impactos en Ia producci6n 

agricola. Estudionles de tercer y cuorlo 

oiio estan odivomente involucrodos en 
producci6n, odministroci6n e investigoci6n. 

Gracias o los produdos de este loborotorio 

se registroron notables impoctos en Ia 

producci6n hortlcolo hondureiio. 

Se recibi6 lo donaci6n de uno segodoro 

acondicionodora CASE y una sembradoro 

"cera labranza" marco Boldon, equipas 

que mejoran Ia mecanizoci6n y el riego. 

Se consolid6 Ia Unidod de Monejo de 

Suelos. En Ia oduolidod se preston servicios 

de onalisis de suelos o 148 clientes. Se 

hicieron estudios ogrol6gicos en 3,200 
hed6reas, y se ofrecieron progromas 

de copaciloci6n en Ecuador, Costa Rica, 

El Salvador y Honduras a 600 tecnicos 

y agricultores. Se hizo Ia proyecci6n 

de monejo de suelos para Zamorano 

estobleciendo planes de manejo. 



II 
This Co•eer rncludes r!,e followrng 

entrepreneur iol u" Is: Wood Processrng, Darry 

Products Processing, Meat Products Processing 

Seeds and Anrmol Feed Production, Vrgetoblt> 
and Fruit Proces~;1g In oddit1on, the Leorn1ng 

by-Domg process is con,plemented by tne 

existence of 1he fol owing laboratories l=ood 

Evoluo!ion Center, Honey and Der ved Products 

Plant and the Rec;('orch o·1d Dcv£>1apme~"t 

Agromdustriol Plant (PAitD, 

The Wood Processrng Cemer s•rengthe~"ed fill' 

Leorning-by-Do1ng Process 111 the r'1on-edible 

agricultural and 1ndustnol products 01 eo 
Activities and technrques were developed that 

were onented to the optimum use of forestry 

resources for the1r l"onsformation into different 

products, useful to other mdus1ries 

AI the Leornmg by Doing monoge'IOI level, 

students carried oul y1e!d studies and monitormg 
systems of octiv1!1es with . ., the sawmill. They 

also assessed plans to move to a new location 

with better work1ng cond1tions 

During this period, The Center not only 

maintained o constant production flow but a~so 

exhibited or> effic1ert use of waste product to be 

used in the manufacturing of other products. 

Agricultural Science and 
Production 

The Career graduated 164 respons1ble 

and competitive Agricultural Eng1nee1 s 
whose sound technologJCol knowledge con 

be applied to solving productive cho le:"lges 

faced by Lotan Al"lerica 

In colloborotron .Y1th the not onol prog OMS 

1n these countr,e">, The Be 0" Research 

ProgroiT' (BRP: conducted vol,dot on and 

liberollon octiv1t1es of bean venetie<; rn 

Honduras El So V<Jdor N1coroguo and 

Costa R,co. T~e BRP con'nbutes to the 

genet·c "1provc'T1Cr t of bE'O"; common 

m tt'le Cent•ol AMe11con cov•h ies as well 
as rn SOME> Cor bbco ,.. cou·l'f,cs l=or tlle 

1mple'llento'1an ol thesE' activit es tl'lE: BRP 

focu.>es on convenllo~ol tMprove·nent, 

oss1sted se ec•1on w1lh lloleculor markers, 

and greater SOCIOI1zOt1on an technology 
transfer. A Slgnd1cont number of bean 

producers in the reg1on use the 1mproved 

voneties developed by thE' BRP rn •hE! lost 

1 0 years The econorn c and envll'anrnentol 

1mpoct of thest> tcchrologres rs very 

s1gnifrcont oPd is re{lccted in increased 

productivity OT'd the reduct on of pestJC,de 

use 

In •he b1otechnology frE'Id, the Career's 

professionals hove had an important 

notional and 1ntemotianal pre!ience 
represent1ng za,norono. For example, Dr 

Mario Mercedes Roca porticipo!ed i'l the 

"Mrn1stenol Con'<·cncC' on Scrence ord 

Tech'lology for the Agncult..rrol Prod ... ct on 

'ncreose", wn ch took place rn Son ~ose 

Casto Rico. Also Dr D nn1e Espincrl de 

Rueda attended •re "B1osecunty Workshop 

3 Advanced B,osecunty, R sk Mon1t·oring 

and Public Perceplran" that tooK place rn the 

c1ly of Morocoy, Venezuela . Likewise , she 

1s the Notional representative for Honduras 

an the lnternotronol Assoc otio., for Tissue 

Cultivot1on and B otccllrology (•APTC & B) 

Biolog col Control laboratory 

rcg1stc· ed •hee comrnercrol products in 

Honduras and established relotionsh1ps 

wilh Honduran ogricultu1ol compon1es, 

der.,.,onstroling 1mportont 1rllpocts on 

og~tcu ' turol producho'l . Thrrd and fourth­

yeo students ore actively •nvolved an 
product•on, manageMent end research. 
f'lo"KS to •he products of thrs loborotol)', 

notoo!e Pnpocts were observed rp 

Hord ... •on hort1cultu•e producllo!'l 

A donation was received of a CASE 

cond1tioning mowing moch1ne and a 
Boldon "zero tillage" sowing mach1ne, to 

1mprovC' rnechon,zotlon and irrigot1on . 

The So: Management Un1t was 

consolidated. Presently, soil analysis service 

IS provided to 148 chents. Agrolog,col 

stud1es were done on 3,200 hectares, 

and trorning progroiT's were corned out 

1n Ecuador, Casto Rica, El Salvador and 

Honduras, aiding 600 technicians and 
lorme1 s A soil management projection 

for Zamorano was mode by establishing 

management prons 

A p· 'JI pro•ecl was s'g"'ed with FIDA-GTZ 
to lac. to1e forMers' trors1t·on to organic 

product on, coverang ftve deportrne'lts ·of 

Hofldu·os w•th the participation of 2000 
forMers. 

The Aquaculture Outreach Program 

mornto1ned 1ls not1onol and international 

presence by offering tro1nrng events 

to E'xte"~IO'l agents O'ld producers 

II a so pubr;shed o Handbook on 
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Se firmo el proyecto piloto con FIDA-GTZ 

para facilitar Ia transicion de agricultares 

hacia Ia praduccion argon1ca, cubre 

cinco departamentas de Honduras, can Ia 

participacion de 200 agricultores. 

El Program a de PrayeccionAcuicola mantuva 

su presencia nacional e internacional 

ofreciendo eventos de capacitacion a 

agentes de extension y productares. Se 

publico el Manual de Pr6cticas Acuicolas. 

Se hizo el lanzamiento de Ia p6gina en 

internet: www.acuacultura.org, un sitio 

can informacion did6ctica para el cultivo 

de tilapia. Se gestianaran becas a troves 

de proyectas (PDA/CRSP) para estudios 

de postgrado para graduadas zamoranas, 

en este campo. El Pragrama lidera Ia 

formacion del Consorcio de Acuicultura 

para Centra America. 

El programa de mejoramienta genetico 

en cerdos avanzo de forma notable. Se 

cansolido Ia posicion de Zamorano coma 

pilar en el apoya tecnico a Ia Asociacion 

Nacianal de Parcicultores. Asimismo, se 

impartio el Curso Manejo Repraductivo 

de Cerdos, dirigido a porcicultores de las 

ciudades de Guayaquil y Santo Domingo, 

en Ecuador. 

Se inauguro el nuevo establo, que ofrece 

ahara un Iugar ideal para Ia ensenanza a 

estudiantes y demastracion a ganaderos. 

El Laboratorio de Cultivo de Tejidos y 

Micra-prapagacion mantuvo su apertura 

a distintas sectores interesados, como 

Ia Universidad Nacional Autonoma 

·ZAMORANO 2002-2003 · 

de Honduras (UNAH). Se disenaran y 

elaboraran falletos tecnico-informativas 

y un video sabre produccion in vitro de 

plata no. 

Los profesores de Ia Carrera han tenida 

un papel proactivo con el apoyo cientifico 

al Camite Nacional de Biotecnologia y 

Bioseguridad (CNBB) de Ia Comision 

Nacianal de Biadiversidad (CONABIOH), 

ente gubernamental de Ia Secretaria de 

Recursas Naturales y Ambiente (SERNA), 

el Comite Nacional de Coardinacion 

(CNC) del Proyecto Establecimiento del 

Marco Regulatorio para Ia Seguridad de 

Ia Biatecnologia en Honduras y con Ia 

representacion nacional ante Ia Asociacion 

lnternacional para el Cultivo de Tejidos y Ia 

Biotecnologia (IAPTC & B). 

En el ana 2004, los cientificos y tecnicos de Ia 

Carrera aunan esfuerzos con el fin de generar 

tecnologia e insumas para el fortalecimiento del 

Sistema de Empresas Universitarias. El equipo 

de fitomejoradores ha agregado a su agenda 

de mejoramiento de frijol, el trabaja con granos 

b6sicas, con el fin de proveer las semillas 

necesarias para las siembras en el ana 2005. 

En el campo de Ia biotecnologia, continua 

Ia introduccion de productos comerciales, 

actividad en Ia que se integra alumnos de 

las cuatra carreras. Asimismo, se fortalece el 

Aprender Hacienda con el mejoramiento de 

Ia infraestructura de ganado porcino y aviar 

con lineamientos de bioseguridad. Se est6 

incubanda una nueva Unidad Empresarial. 

Carrera de Desarrollo 
Socioecon6mico y Ambiente 
- DSEA 

Apoyada en los cuatra pilares que 

sostienen Ia farmacion integral zamarana, 

Ia Carrera graduo a 57 lngenieras en 

Desarrollo Sacioeconomica y Ambiente. 

E ste grupo de nuevas prafesianales han 

enfatizado su formacion academica 

en formas alternativas de enfrentar el 

desarrollo consideranda condiciones 

sociales, economicas y ambientales. 

La farmacion de las estudiantes de Ia 

Carrera incluye, ademos del tranca 

comun, el desarrollo de un canjunta de 

competencias basadas en una perspectiva 

integral del desarrollo que busca responder 

en forma halistica a las retas de Ia pabreza 

y Ia vulnerabilidad ambiental. 

Se incorpora una estrategia de ensenanza­

aprendizaje que permite agregar 

herramientas para atender Iemos coma 

cuencas y carredores ecanomicas baja 

un enfoque territorial. Finalmente, en un 

proceso de busqueda de respuestas para Ia 

pramocion del desarrollo local, se prepara 

a los estudiantes para que integren en 

sus acc1ones prafesianales enfaques 

participativos, equitativas y basadas en Ia 

realidad local. 

DSEA trabajo en tres lineas aperativas de 

actualidad relacionadas a las demandas 

del mercado labaral: maneja de recursas 
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Aquoculturol Procftces. The Internet website 

www.ocuoculturo.org, o srte wrth drdoctic 

information on the "tilopio" fish culture, 

was launched. Steps were token to obtom 

scholarships for Zamorano graduates Post­

graduate studres rn thrs field . The Program 

leads the integration of on Aquaculture 
Consorlium for Central America . 

The swine genetic improvement program 

advanced notably, helprng Zamorano's 

position as a pillar in providing technical 

supporl to the Porciculture National 
Association. Likewise, a Swine Reproductive 

Management Course was delivered to 

producers in the cities of Guoyoqurl and 

Santo Domingo, Ecuador. 

A new stable was inaugurated, offering 

on ideal place for student framing and 

cat11emen demonstrations. 

The Tissue Culture and Micro-propagation 

Laboratory morntoined its collaboration 

with other interested sectors, such as 

the Notional Autonomous University 

of Honduras (UNAH). Technical and 

informative pamphlets were desrgned 

and prepared, and a video about in vrlro 

plantain production was also produced . 

The professors of this Career hove played 
a critical role rn the Notional Biodrversity 

Commission (CONABIOH)'s Notional 

Biotechnology and Biosecurity CommiHee 
(CNBB). The CNBB is a government entity 

wi thin the Deporlment of Natural Resources 

and Environment (SERNA) In addition, 

the faculty has also been instrumental in 

the Establishment of the Biotechnology 

Regulatory Framework for the Brotechnology 

Project in Honduras Furthermore, they 

hove served as nohonol representoltves 

on the lntemotronol Associotron for Tissue 

Culture and Brotechnology (IAPTC & B). 

In the year 2004, career scientists and 

technrcrons torned efforls to generate technology 

and inputs to strengthen the Zomoente1 prises 

System The plant rmprovement team has 

added work with basic groins to rts bean 

Improvement agenda, to provrde the necessary 

seeds for the year 2005 . 

In the biotechnology field, the rntroduclron of 

commercial products contrnues, on activity 

in which students from the four Careers 

por1icipote. Likewise, the Learning-by-Doing 

principle rs strengthened with the improvement 

of the swine, bird and cotile rnfrostructure, 

following bio-security guidelines. A new 

entrepreneurial unit is in the works. 

Sustainable Development 
and Environmental Studies 
- DSEA 

Supporled by the four pillars sustorning the 

Zamorano hotistrc educational program, 

thrs Career graduated 57 Engrneers 

rn Soctoeconomrc Development and 

Environmental Studres. This group of 

professronols has focused lis ocodemrc 

program on olternotrve ways to face 

developmental challenges, taking into 

consrderotion social, economrc and 

environmental condilions. 

Thrs Career encourages and trains students 

to seek holrslic answers to the challenges of 
poverty and envrronmental vulnerobrlity. 

A teochrng-leorning strategy rncorporo tes 

tools to toke core of such subjects os 

basin and economrc con rdors under o 

territorial focus. Finally, in o search of o 

response process for the local development 

promotion, students ore taught to integrate 

mto the11 professional actions, parlicipotory 
and equrtable focuses based on the local 

reality. 

The DSEA worked in three operative lines 

related to the lobar market demands: 

Natural resource management, local 

economic development, and social capitol 

training. 

The methodology used rn the DSEA 

Career combines project management, 
the Learnrng-by-Doing process, and 

on ocodemrc focus. It encourages o 

combrnotron of octron, service, and 

flexibility in solving environmental and 

social problems. 

In the natural resources management 

area, rnltiotives were developed under 

the bosrn concept that include: the 
"Technology Transfer and Training for 

Peasant Development in the Dry Tropic" 

projects (FUNDESO ZAMORANO); 

"Water Resources Management in the 
Choluteco and Negro Rivers Basin" (USAID­

ZAMORANO); and o special training on 

the sub1ect of water resource management 
with New Mexico University. 

I · ZAMORANO 2002-2003 · rrto1 1P 6 
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II II 
naturales, desarrollo econ6mtco local, y 

fonnoci6n de capitol humono y social. 

lo metodologio que combine Ia gesti6n 

de proyectos, el Aprender Hacienda y el 

enfoque ocodemico promueve occiones, 

servtctos, soluciones y flexibilidod para 

otender integrolmente lo complejidod de 

los problemas ombientoles y socioles. 

En moneio de recursos naturales se 

desorrolloron iniciottvos bojo el concepto 

de cuenca que induyen los proyeclos: 

"Tronsferencio de Tecnologfo y Copocitocion 
pore el Desarrollo Compesino en el Tr6pico 

Seco" (FUNDESO- ZAMORANO), "Monejo 

de Recursos Hidncos en lo Cuenca de 

los Rios Choluteco y Negro" (USAID­
ZAMORANO), un progromo especial 

de formoci6n y octuolizoci6n en el lema 
de monejo de recursos hidricos con lo 

Universtdod de Nuevo Mextco. 

En desonollo economico local se han 

implementodo en los ulflmos 1 0 orios 

diversos iniciotivos, principolmente en Ia 

Region del Yeguore, que es Ia sub-cuenca 

donde se encuentro ubicodo Zamorano. 

Se ho disenodo "La lniciotivo pore el 

Desarrollo Sostenible de Ia Region del 
Ycguote" que es un conjunto integrodo 

de proyectos con financtomienlo de Ia 
Fundoc,6n Kellogg y otros donontes tales 

como el Fonda Hondurerio de Inversion 

Soctol (FHIS) y Ia Moncomuntdod del 

Yeguore. 

En formoct6n de capitol humono y 

soctol, se troboton en Ires intciotivos: el 
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Proyecto Fortolecimiento e lntegroct6n 

de Ia Educoci6n Media o los procesos 

de desarrollo rural sostenible y combote 

o Ia pobrezo en America Central donde 

porticipon 11 colegios tecnicos ubicodos 

en 7 poises; PROMESA, que promueve 

sistemas de solud preventive; y gerencio 

social que forma gerentes socioles entre 

j6venes ruroles y alcaldes. 

El equipo de DSEA ho porticipodo como 

ponelisto o conferencisto en vorios eventos 

nocionoles e internocionoles, tales como: 

"Desarrollo de los economics ruroles 

en Amenco Latino y el Coribe: Monejo 

sostenible de recursos naturales, 

occeso o tierros y finonzos ruroles" 
(Gobcrnodorcs BID). 

"Sociedod civil y lucho contra Ia 

pobrezo" en Ia conferenoo nocionol 

sabre America Latino. 

"Ftlosofio y teorio del trobojo 

comunitorio" en el Simposio 

Tronsformoci6n Universitono desde Ia 

Perspective Comunitorio (Universidod 

de Puerto Rico) . 

':A-guo para los Americas" (Miami, 

Fl.). 

El Aguo como Elemento de Promoc16n 

del Desarrollo Nocionol (Congreso 

Noetonol de Honduras). 

La Carrero proptcio un omplio ocuerdo 

bilateral entre Zamorano y Vision Mundiol, 

Mexico, occton que focilit6 ·a aperture 

de espoc1os pore los pr6cticos especioles 

de 2004, para los cuotro correros de 

Zamorano. 

Seis estudiontes de esto Carrero 

porticiporon en proyectos de desarrollo 

y productivos en los Estodos del sur de 

Ia republica mexicono. Experiencios 

iguolmente exttosos se llevoron o cabo 

en poises como Bolivto, El Salvador y 

Ecuador. 

En el aria 2004, DSEA pretende logror uno 

mayor mtegrocion de sus competencies 

mediante un proceso de compotibilizorobjetivos 

de desemperio y fomenter Ia estrotegio de 
comunicoci6n. Los retos incluyen tncorporoci6n 
de inicoollvos de mayor plaza ontegroci6n 

y sinergio entre el Aprender Hoctendo y el 

progromo ocodemico, y el mejoromiento 

conllnuo del marco te6rico que sustento el 

progromo. 

Carrera de Gesti6n de 
Agronegocios 

La Carrero grodu6 o 47 lngenieros en 

Gestion de Agronegoctos quienes eston 

preporodos pore incorpororse ol mercodo 

loborol en empresos ogroindustnoles, 

finoncteros o de servtctos Iento en los 

sectores publico y privodo. 

Se promovio entre los groduodos de 

Ia Carrero el espiritu emprendedor y 

Ia copocidod de onolizor stluoctones 

complejos, tomor decisiones con alto 
sentido de responsobilidod social y usor 
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In the lost 1 0 years, many local economrc 

development '"'hohves hove been 
implemented, mo,nly rn the Yeguor€' Regron 

the sub-basin where Zamorano rs located 

These include "The lnitrotive for the Yeguore 

Regron Suslo;noble Developmenl", wh.ch rs 

on integrated set of pro1ects funded by th(' 

Kellogg Fou11dotion, the Honduro" Sacral 
Investment Fund (FHISI and •he Yeguore 

communrty. 

As for human and sacral capitol formation, 

work is being carried out in three rnihotives 

"The Strengthening and lntegrolton of 

the Middle Education Protect" to ord 
sustainable rural development and fight 

against poveriy in 1 1 technical schools 

located in 7 counlries in Central America; 

PROMESA, whrch promotes prevento11ve 

health programs, and sacral manogemenl, 

whrch teaches sacral managerial skrlis to 

rural youth and mayors 

The DSEA team presented the followrng 

papers at the notional and rnternotionol 

panels and lectures listed below: 

"Development of Rural Economies n 

Lohn Amenco and the Co<rbbeon 

Suslornoble natural resourc.c 
management, access to land and r~..oral 

finances" (lOB Governors Meeting! 

"Civil society and the fight ago,nst 

poverty" (Nolionol Conference on 

Latin Amenco.) 

"Community Work Philosophy and 

Theoryu, (Unrversrty Transformation 

Perspect·ve 
Rico) 

Univers.ty of Puer1o 

"Wote>r fa, the Anwr,cas' (M1c'11i Fl ) 

''Wote>r as a Promollo'la Element for 

1\iollo"~al Development" ;Horoduro:.. 
Noflo;nol Cong,esst 

T'le Career sig.,ed a brl.:ltEral ogreer'1ent 

betwecr Zamorano and World Vr,.ron­

Mexico, to foc.ilrtote student mtcrnshrps 111 

the four Zamorano careers 

Srx students from thrs Career portropated 
m development and produch•e prorects n 

t'le sout'lern slates of the Mex:con Republic 

Srm·lor successfu: expNrC'I'lCCS were co,..ned 

out in Bo!,vro, El Salvador and Ecuador. 

In the year 2004, DSEA •rlends to n~och 

a greater •nlegrollon of rts competencies 

through rmprovrng performance obteclrves 

and promoting communicollon strote!;Jies 

They rntend to do tf-.r~ through rncorporotron 

of longer-term rn,frohves rncreo~ed tl'ltegrotion 

of tl'e leornrng by Dc·'1g process and the 

ocodem c progrofT', and thE> c.on•rnuou5 
rmprovernent o~ t'i-re tl1eoretrc.o1 fra"'lework 

suc;to"'lng the program 

Agribusiness Management 

This cor eer graduated 4 7 Engrnreers 

rn Agribusines~ Management These 

graduates ore prepared to :orn the work 

force rn ogr•cwturo, r'ldusl· •OI, fr'lanC•IJi or 

scrv•ce componres, rn botiJ the pl.lblic and 

pnvote sectors. 

Graduates of this career cxhrbrted both 

on enterprrsrng sprnt and the capacity 

to analyze complex situations They ore 

prepared to n'loke decrsrons w1th a hrgh 
sC'nse of sacral responsrbilrty, as well 

as tc. creole enterpr•ses end develop 

opportunrhes •r therr horne countries that 

exhibil efficient and rational use of natural 

resources An example rs the Business Plan 

compehllon, whose tudging panel is mode 

up of entrepreneurs and key community 
members. 

Two new courses, "Productive (horns and 

the Consumer" and "The lnduslry and 

the Busrness Context '" AgricultureH were 
rncorporoted rnto the ocodemtc area, and 

the negotiation, entrepreneuriolisrn and 

bus,ness ethics areas were rernforced. Five 

of the Career students portrcrpoted in the 

"Htghel School of Economy and Business' 
V lnternotronol Entrepreneur iol Congress" 

held rn El Salvador and were reworded for 

therr creot,vrty and tnnovotron in the "Art 

Production wrth Waste Materials" business 

plan 

The Student's Leornrng-by-Da•ng Portiolro, 

o proct,col work regrstry, was developed 

for ptesenlotron of student octivilres, 

qualifrcotrons motor accomplishments to 

future c111ployers. 

The rmplemenfotion of the ocodemrc 

cooperohon program wrth the 

Central Amencon fnslitule of Business 

• · ZAMORANO 2002-2003 • r'T' 8 



9 

eficiente y racionalmente los recursos 

para crear empresas, generando empleo 

y oportunidades de desarrollo en sus 

poises. Un ejemplo concreto es el concurso 

de Planes de Negocios, cuyo panel de 

juzgamiento lo integran empresarios 

y personas cloves en Ia economia 

hondureria. 

En el area academica se incorporaron 

los cursos "Cadenas Productivas y el 

Consumidor" y "Contexto de Ia Industria y 

el Negocio en Ia Agricultura" y se reforzaron 

las areas de negociacian, empresarialismo 

y etica en los negocios. Cinco estudiantes 

de lo Carrera participaron en el "V 

Cangreso lnternacional de Emprendedores 

de Ia Escuela Superior de Economia 

y Negocios" en El Salvador, y fueron 

premiados por Ia creatividad e innovacion 

de su plan de negocios "Produccion de arte 

con materiales de des echo". 

Se desarrollo el Portafolio del Aprender 

Hacienda del Estudiante, en el cual se 

registran los trabajos practicos realizados 

por los alumnos; informacion valiosa para 

el futuro empleador, yo que describe las 

actividades, los tiempos, las calificociones 

y los productos finales de las mismas. 

La implementacion del programa de 

caoperacion academica con el lnstituto 

Centroamericano de Administracion de 

Empresas (IN CAE) prod ujo excelentes 

resultados: capacitacion de estudiantes 

y docentes, interaccion entre profesores, 

intercambio de material didoctico y 
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aceptacion de seis alumnos en el programa 

de maestria, dos de ellos con beca. 

Los estudiantes participaron en trabajos 

de proyeccion con estudios de mercado y 

planes de negocios. Se realizo el seminario 

"Modelos de simulacion para Ia toma de 

decisiones empresariales" y se trabajo en 

el diserio del diplomado en Gerencia de 

Empresas Agropecuarias. 

En el program a de pasantias extern as varios 

estudiantes hicieron su pr6ctica !aboral 

en empresas de Honduras, Guatemala, 

Colombia, Ecuador y Peru. A raiz de esta 

expenencia, algunos recibieron ofertas 

de trabajo y actualmente se encuentran 

loborando en esos poises. 

En el aria 2004, Ia Carrera ejecuta proyectos 

de investigacion, entre ellos: "Cadenas 

Agroalimentarias de Maiz y Frijol" en conjunto 

con Ia Secretaria de Agricultura y Ganaderia 

(SAG), empresas nacionales y organismos 

internacionales. Los proyectos servir6n para el 

desarrollo de nuevas cadenas, y el resultado 

de Ia investigacion dictar6 politicos a nivel de 

Gobierno para mejorar Ia competitividad de los 

productores de ambos rubros en el pais. 

En el Aprender Hacienda los estudiantes de 

ultimo aria de Ia Carrera participan en los 

proyectos, logrando conocer el desarrollo de 

investigacion aplicada de alto nivel, como el 

proyecto de lnvestigacion de Mercado para 

Suplementos Dieteticos. 

La Carrera tambien participa en el desarrollo 

del Centro Zamorano del Emprendedor, el 

cual tendr6 un fuerte impacto en Ia motivacion 

del espiritu emprendedor de los estudiantes 

zamora nos. 



Administration (INCAE) gave excellent 
results. student and teacher trornrngs, 

interaction among professors, exchange 

of teochrng motenol ond acceptance of six 

students in the Moster's Degree program, 

two of them with o scholorsh•p. 

Students provided outreach by rmplementing 

morketrng studies ond busmess plans. 

They presented the "Simulation Model for 
Entrepreneurial Decisron Making" seminar. 

They also worked on Agr iculturol and Cottle 

Roisrng Enterpnses Management 

In the external ossrstontship program, 

several students performed therr procticums 

in Honduras, Guatemala, Colombia, 

Ecuador ond Peru As o result of thrs 

experience, some of them received work 

offers and ore presently working in those 

countries. 

In 2004, the Career implemented several 

important research projects. Among them were 
the "Maize and Bean Agricultural ond Food 

Chains" which was presented rn collaboration 

with the Deportment of Agriculture and Lrvestock 

(SAG), notional componres and rnternotionol 

orgonizotrons. The projects will serve to develop 

new connections rn the field of maize and bean 

chains, and the research results will drctote 

governmental policies for improved producer 

competrtiveness. 

In the Learning-by-Doing aspect of therr 

education, students in the lost year of their 

careers octrvely participate in projects that 

expose them to hrgh-level applied research, 

such as Dietetic Supplements Market Research 

I 
Th,s Career also porticrpotes in tiJe 

Entrepreneurrol Zamorano Center, whrch wrll 

hove o strong impact on Zamorano students' 
entrepreneunol spwrt 
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