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MANUEL DONAYRE, Assistant Professor of Entomology

CARLOS E. BURGOS, Professor of Chemistry (Resigned
April 30)

GLADSTONE A. SOLOMON, Associate Professor of
Agricultural Economics

MARCO A. CASCO, Associate Professor of Agricultural
Engineering

WALTER FICK, Jr., Assistant Professor of Farm Machinery

Department of External Affairs & Development

FRANCISCO SEQUEIRA, Director
JULIO C. ZEPEDA, Representative & Secretary General AGEAP

Medical Department
JOSE J. MORENO, M. D., Resident Doctor

Library Department

ARLEY AGUDELO, Librarian
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Tue Escuira AGricoLa PANAMERICANA is a pri-
vately organized, autonomous institution establish-
ed in 1941 under the laws of the State of Delaware
and authorized to function by the Congress of the
Republic of Honduras.

EAP is a technical agricultural school or col-
lege where currently 195 students live in dormi-
tories on the campus and “Learn by Doing” under
expert supervision in the gardens, fields and or-
chards. They obtain first-hand experience in the
use of modern agricultural equipment and ma-
chinery and they work with all types of livestock.
They receive instruction in classroom and labora-
tory in the basic and agricultura] sciences. Eng-
lish is taught during two years. A modern elec-
tronic language teaching laboratory is maintained.

A nine-trimester, three-year program of studies
is offered. Only high school graduates or those
with equivalent education are admitted. Many
graduates go on to U. S. agricultural colleges for
further study. With the 1968 graduation there are
1,113 graduates of the EAP who have come from
Spanish-speaking countries from Bolivia to Mexico.
The predominant countries represented are the
Central American Republics, Panama, Colombia
and Ecuador. Several of the graduates are now
teaching at the EAP after having obtained a Mas-
ter’s degree in the U. S.

Full scholarships include tuition, board, room,
clothing, laundry, medical and dental costs, and
they are valued at $3,000 per year. At the present
time students are required to pay only transpor-
tation costs and $120 per year matriculation fees.

The school is operated with income derived
principally from an endowment fund established
by the United Fruit Company, plus contributions
{rom individuals, corporations and foundations. At
present very significant financial assistance is com.
ing from AID of the U, S, Government.

Note: Gifts and grants are deductible by U. S. citizens for tax
purposes.



PRESIDENT’S REPORT

A goodly portion of the attention of our Board
of Trustees this year was dedicated to the analysis
and examination of the proposed Academic Agree-
ment (Proyecto de Convenio Académico) which
was being discussed with the University of Hon-
duras and which would make possible the validation
of the School’s degrees at a professional level.

All of this involves the addition of a fourth
year of studies to the present curriculum so that
our students could then receive the degree of *‘In-
geniero Agronomo”. The degree would be issued
by the School but recognized and validated by the
University, so that it would have professional va-
lidity in the Central American area. During the
period of study which it was necessary to go through
in order to harmonize the proposed new curriculum
with the existing one, great emphasis was placed
on not sacrificing the field work which character-
izes the type of instruction for which Zamorano
is famous; indeed our School is one of the few
institutions in Latin America that offers this type
of instruction with full residence, with supervi-
sion, as well as with academic instruction in the
classroom.

The committees which were especially formed
for the study of the curriculum, and the proposed
Academic Agreement have worked with diligence
and we believe we are reaching an area of com-
mon agreement with the University, through its
own Study Committee, with whom we have worked
in an atmosphere of cordial and frank cooper-
ation.

During the coming year we must arrive at a
solution, one way or another. The School is now
at a decisive moment in its development; it can
decide to follow the path of teaching at a uni-
versity level, or maintain its character of an agri-
cultural school of a vocational nature, Among
the alumni there is support for the idea that the
School issue a degree with university recognition,
since in this fashion our future graduates can be-
come immediately members of the professional
group of agronomists of Latin America.

Before arriving at a decision of such importance
and scope the Board of Trustees will submit the
question to a carefu]l and conscientious analysis,
recognizing as it does the inherent responsibility
of the move. The financial and economic consid-
erations must be examined in detail in order to
be able to determine up to what point we are in
a position to assume new administrative, financial
or academic loads.



DIRECTOR’S REPORT: 1968
Students

There were 177 students in residence at
the end of the scholastic year which had be-
gun with a total of 195 students on the cam-
pus. Losses during the year were mainly due
to scholastic failure with scholarships can-
celled for 15 students for this reason. Se-
lection of new students, as in previous years,
was by entrance examinations given in the
countries from which our students or'ginate,
and a total of 662 applicants were tested.
This year the Admissions and Scholarship
Committee, which makes the final analyses,
was augmented to six members and this
committee selected a class of 74 boys for
January 1969. (Class of 1971).

The XXIV EAP Graduation was held
on December 7 as the 55 members of the
Class of 1968 received thelr diplomas. Pres-
ent at this ceremony were members of the
Board of Directors of EAP, the Diplomatic
Corps, families of the graduating class, vis-
itors from many of the Latin American
countries represented by the graduating
class and other friends of the School. Grad-
uation speaker was the Honorable Galo
Plaza Lasso, Secretary General of the Or-
ganization of American States, (O. A. S.),
and member of the EAP Board of Directors,
This brings the total EAP graduates to
1,113

Staff

Ing. Luis Zaccagna and Walter Fick,
Jr. joined our Staff January 1, 1968, as
Assistant Professors to fill vacancies in the
Departments of Horticulture and Science.
Prof. Fernando Fernandez returned to the
campus on March 20 after completing his
Ph.D. in Soil Science at the Univer-
sity of Wisconsin. On March 15 Ing. Ma-
nuel Donayre was engaged to fill the two-
year vacancy created when Professor Packer
returned to the University of Utah to com-
plete work for his Ph.D. in Entomology.
Ing. Donayre takes over the courses
in zoology and entomology as well as the
responsibilities for pest control in the De-
partment of Horticulture,

During April, Dr. Carlos F. Burgos re-
signed to accept a post of greater opportu-
nity with the Tropical Research Depart-
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ment of the United Fruit Co., La Lima,
Honduras and, on November 30, Associate
Prof. Aurelio Revilla of the Department of
Animal Industry resigned and began work
in dairy manufacturing with the Standard
Fruit Company, La Ceiba, Honduras,

Faculty Travel

The grant provided by the Rockefeller
Foundation for this purpose continues to
give excellent results by enabling professors
to widen their experience, and obtain addi-
tional, up-to-date materials for their cour-
ses. During the year a total of 17 staff mem-
bers made study trips under this grant and
presented reports on their investigations and
results. The distribution of these professors,
by departments, was as follows:

Horticulture
Agronomy

Animal Industry
Science Department

(o BN § (o3 o]

The emphasis this year was placed on short
courses and also attendance at society
meetings in the areas of interest of the
professors concerned.

Physical Plant

The Betterments Budget for 1968 was
of great assistance in improving several as-
pects of our physical plant, particularly in
relation to necessary repairs and additions
in the following areas:

Repairs and improvements, especially
to boar pens, were made in the swine sec-
tion. Two hay barns, to insure sufficient
feed for the dry season, were built during
the year. These hay barns have a total ca-
pacity of 12,000 bales. A $2,000 addition
to the seed processing plant was made to
provide the necessary improvements of this
facility for the short course in Seed Tech-
nology which is to be given each year un-
der the auspices of USAID/ROCAP, Mis-
sissippi State University and EAP. Fence
repairs included the placing of 3,000 treat-
ed fence posts and the construction of
1,000 meters of stone fencing.

Severa] additions and improvements were
made possible due to the USAID Grant



for 1968 and most important among these
were: Purchase of a greenhouse for use in
Horticulture; completion of a faculty house;
improvements to the library both for
acquisition of books and new equipment;
necessary replacement of agricultural equip-
ment and purchase of spare parts. The new
landing strip, which had considerable use
during the year, with an average of 4-5 land.
ings per week, was seeded to a mixture
of Bahia and Bermuda grasses to improve
the surface and reduce dust.

Agricultural Operations

Rainfall, with 37.93 inches for the year,
was seven inches below average. However,
a good distribution throughout the wet sea-
son gave much better results than might
otherwise have been expected, as far as crop
production was concerned; the increased
use of irrigation has allowed us to extend
the growing season for many crops.

A. Agronomy

Due to the increased use of fertilizer,
crops in this department were increased
during the year and harvests of corn
and rice will be adequate for the
School’s requirements during 1969.
The cooperative bean improvement
program in collaboration with the Ins-
tituto Interamericano de Ciencias Agri-
colas (IICA), Turrialba, Costa Rica,
continues to do well and during the
year, 1,547 individual variety plots were
grown at EAP under this program.
In the forest area, fires were a cons-
tant danger from January to May due
to the severity of the Dry Season., Fo-
rest fires were combatted on ten occa-
sions, but only three of these affected
school property and fire losses were
reduced to a total of approximately
29 acres.

Improved management practices were
instigated in the Forestry Section
during the year, particularly in rela-
tion to fire control and utilization of
forest products, Pine tree nurseries were
started for the first time and more
than 1,000 pine seedlings will be
planted during the 1969 Wet Season.



The Genetic Bank, for long term seed
storage, was placed in operation dur-
ing the year and this facility was used
for the First Internationa] Short Course
in Seed Technology, held at EAP dur'ng
September-October. This short course
forms part of the USAID/ROCAP
Mississippi  State University Contract
1a-488 and was very wel] received by
the 15 participants who attended from
Costa Rica, Nicaragua, Guatemala, El
Salvador and Honduras,

Animal Industry

The demand for beef and dairy prod-
ucts continues to rise and size of the
herds is being adjusted accordingly.
The School continues to become more
nearly self-sufficient in the production
of beef and of 259 animals slaughtered
during the year, 65% were raised
at the School and only 35% were pur-
chased animals. Interesting experi-
ments with feedlot fattening of cross-
bred steers were performed in collabo-
ration with Dr. Palmer of the Univer-
sity of Florida, and, a long term ex-
periment on beef production, which
will give information on production
costs as well as yields, is now being es-
tablished with the technical assistance
of the same university, During the year
11,000 bales of hay were produced and
49.4 acres of improved pasture were
established. Selected animals from the
School’s beef and dairy herds were ex-
hibited at international, national and
local Fairs during the year, and over 30
trophies and awards were received by
the School at these events.

Horticulture

In the absence of Prof. A. Radspinner,
Department Head, at present on leave,
Prof. Alfonso Torres has done ex-
cellent work as Interim Head of De-
partment, as well as carrying on re-
sponsibilities in the area of vegetable
culture. Here again production has
been increased to meet demand and the
following data, in pounds, indicates
this trend:
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Vegetable production:

Beetroot 16,294
Cucumbers 12,299
Cabbage 15,288
Onions 9239
Sweet Corn 23,338
Sweet Potatoes 16,029
Tomatoes 42365

Fruit orchards have been well main-
tained during the year and production
increased considerably for citrus and
avocados. The mango crop this year
was rather poor due to weather condi-
tions.

Visitors

Visitors to the EAP continued to be fre-
quent, and numerous, throughout the year
and, on graduation day alone, 1500 wit-
nessed the ceremony.

Several short courses and conferences
brought many interesting visitors to our
campus.

Short Courses

Six such short courses were held. The first
two were in the area of the Biological Sci-
ences presented under the auspices of the
Organization for Tropical Studies, which
has its headquarters in San Jose, Costa Ri-
ca. During April the First National Short
Course on Teaching Methods in the Agri-
cultural Sciences was held with the colla-
boration, and under the auspices of, the In-
teramerican Institute for Agricultural Sci-
ences (IICA) Northern Zone, Guatemala;
the objectives of this course were to refresh
teachers in the proper methods for presen-
ting their course materials. Two courses in
Veterinary Medicine, at the practical level,
were held under the auspices of the Re-
gional College of Veterinary Medicine and
Zootechnology of the University of San
Carlos, Guatemala, in collaboration with
the College of Veterinary Medicine of Okla-
homa State University and the Escuela
Agricola Panamericana where facilities were
provided for these courses, The first
course was given for Doctors in Veterinary
Medicine; the second provided a series of
short conferences and practical illustrations
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for farmers in the region, covering simple
clinical methods of animal care and discus-
sing methods of maintaining animal health,
on the farm. As stated previously, a course
was also held during September and Octo-
ber in the area of Seed Techonology and
Analysis, the first of its kind to be presented
for the benefit of technicians from the Cen.
tral American Common Market Area,

Development Office

A new position was created at EAP during
the month of August to provide for the in-
creased activities in the area of fund raising
necessary for the future development plans
of EAP. This office also concerns itself with
Public Relations, as well as with suitable
contacts with our newly formed Alumni As.
sociation, also active in the area of fund-
raising for the School, The new office is
headed by a Director for Development and
External Affairs, Dr. Francisco Sequeira,
and incorporates the office of the Repre-
sentative of the EAP and Secretary General
of the Alumni Association of EAP Gradu-
ates (AGEAP). Activities in this office, for
the latter months of the year, were prima-
rily organizational. The office was also re-
sponsible for the very successful annual meet
ing of alumni representatives, from all
chapters of the Association, held at El Za-
morano December 14 and 15, This Alumnj
Association is becoming more active as its
members and projects increase year by year
and is providing very necessary stimuli to
the fund raising drive which will provide
the monetary wherewithal for future finan-
cing plans at the School.

R. P. Armour
Director

December, 1968



ESCUELA AGRICOLA
PANAMERICANA

Statement of Income & Expenses
Year ended December 31, 1968

INCOME:
Gifts & Grants $ 255,143.00

U. S. Grant AID $ 150,000.00(?)

Other Gifts _105,143.00
Endowment Income 316,050.00
Matriculation fees 21,200.00
Total Income $ 592,393.00

EXPENSES:

Instruction & Administration

costs, Net 307,140.00
Students’s expenses (food,
clothing, medical, etc.) 108,882.00

General operating expenses
(building, grounds, power,

light, maintenance, etc.) 151,472.00
Development program 38,008.00
Investment management Ser-

vices 10,061.00
Auditors’ fees 2,372.00
Annual report 3,481.00
Miscellaneous, Net 10,337.00

Total Operating expenses $ 631,753.00
Net Deficit $ 39,360.00

Footnote: (1) Not including $50,000 U. S. Government AID
assistance authorized for building & equipment.

Market value of the Endowment Fund, November 6, 1968:
$ 7,152,809.71



- »
Chemistry, soils, biology and dairy laboratories are well equipped and
increase the practical experience gained by the students, °

Laboratorios de quimica, suelos, lactologia y biologia, bien equipados
aumentan las experiencias de los alumnos.

The milking stable where students put into practice the theories learned
in the classroom. Milk production in this fine herd averages 30 pounds per
cow, per day.

En un establo bien instalado y con vacas de magnifica produccién, de un

promedio de 30 libras por vaca, por dia, ponen en practica los alumnos los
conocimientos tedricos de la catedra respectiva.

B

The taking of soil samples in the field is supervised by the professor in
charge of Soil Science courses.

La toma de muestras de suelos para el andlisis es supervisada por el
catedratico en la materia.
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Department of Horticulture fields where students take practical training
_during their first year of studies.

Campos destinados al Departamento de Horticultura donde los estudiantes
de primer afio hacen su trabajo diario.

o

Installations and some fields of the Department of Agronomy which allow
second year students to have practical training.

Instalaciones del Departamento de Agronomia que sirven a los estudiantes
de segundo afio para las practicas respectivas. ¢

General view of the Animal Industry installations. Third year students gain
practical experience in this area.

El Departamento de Industria Animal con sus diferentes secciones en el
laboratorio de trabajo de los estudiantes de tercer afio.



Afio
México
Guatemala
Honduras
El Salvador
Nicaragua
Costa Rica
Panama
Belice
Cuba

Rep. Dominicana
Clolombia

Venezuela

Ecuador
Bolivia
Perti
Chile
TOTAL

ESCUELA AGRICOLA PANAMERICANA

1968

Nimero de graduados por pais, por afio y total desde 1946 a 1968
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La Escurra Acricora Panamericana (EAP), es
una institucién auténoma y privada que se estable-
ci6 en 1941 bajo las leyes del Estado de Delaware,
autorizada para su funcionamiento por el Congreso
de la Reptblica de Honduras.

La EAP es una escuela o colegio técnico-agricola
en donde ordinariamente 195 alumnos viven en
dormitorios ubicados en el “campus” y “Aprenden
Trabajando” bajo supervisién calificada en el
campo. Estos alumnos obtienen experiencia practi-
ca en el uso de equipo y maquinaria agricola mo-
derna y trabajan con toda clase de ganado. Reci-
ben instruccién en aulas y laboratorios tanto en las
clencias bésicas como en las agricolas. Se les ensefia
el idioma inglés durante dos afios, para lo cual se
dispone de un moderno laboratorio electrénico.

Se ofrece un programa de estudios de nueve tri-
mestres en tres anos. Solamente se admiten ba-
chilleres o jévenes con una educacién equivalente.
Muchos de los graduados contintian estudios en
universidades de los Estados Unidos de América.
Con la promocién de 1968 se completé el ntimero
de 1.113 graduados de Ja EAP, quienes provienen
de paises de habla hispana, desde Bolivia hasta
México. Los paises que predominan son los de
Centro América, Panama, Colombia y Ecuador.
Varios de los graduados sirven catedras en la EAP
después de haber ganado su Maestria en universi-
dades norteamericanas. Las becas incluyen instruc-
cién, alimentacién, alojamiento, vestuario, lavan-
derfa, servicios médicos y dentales; todo lo cual
tiene un costo de $3.000.00 por afio por alumno.
En la actualidad solamente se requiere que el estu-
diante pague los gastos de transporte mas $120.00
anuales por concepto de matricula,

La Escuela opera con ingresos derivados princi-
palmente de un fondo dotal que estableci4 la Uni-
ted Fruit Company, mas las contribuciones de
personas, corporaciones y fundaciones. Actualmen-
te se cuenta con una asistencia financiera muy sig-
nificativa de parte de la AID del Gobierno de
Estados Unidos de América.

Nota: Las contribuciones hechas a la EAP por ciudadanos
norteamericanos son deducibles del Impuesto Sobre la
Renta de Estados Unidos.



INFORME DEL PRESIDENTE

Buena parte de la atencién de la Junta de Di-
rectores se dedicé durante el afio 1968 al examen
y anélisis del Proyecto de Convenio Académico que
se estd discutiendo con la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras, convenio que permitiria
validar los titulos de la Escuela Agricola Paname-
ricana a nivel profesional,

Esto involucra la adicién de un cuarto afio de
estudio al curriculum vigente de la Escuela, de tal
manera que el estudiante pueda aspirar a recibir
el titulo de “Ingeniero Agrénomo”, Dicho titulo
seria otorgado por la E. A, P. reconocido y
refrendado por la Universidad de tal manera
que tendria validez profesional en el dmbito cen-
troamericano. En los estudios de armonizacién de
curriculum que obligatoriamente se han hecho, se
ha puesto gran énfasis en no sacrificar el trabajo
practico de campo que caracteriza el tipo de ins-
truccién por lo que tiene fama El Zamorano; sien-
do nuestra Escuela una de las pocas instituciones
en la América Latina que ofrece esta clase de ins-
truccién en residencia plena; con la debida super-
visién y complementada ademés por la instruccién
académica en el aula.

Los comités especiales formados para el estudio
del curriculum, asi como del Proyecto del Conve-
nio, han laborado afanosamente y se estd llegan-
do, pensamos, a un acuerdo con la Universidad
de Honduras a través de su propio Comité de Es-
tudio con el cual hemos departido en franca y
cordial colaboracion.

En el préximo afio debemos llegar a una reso-
lucién en una u otra forma en cuanto a la situa-
cién planteada, La Escuela estd en un momento
decisivo en su desarrollo; puede optar por entrar
al sendero de la ensefianza a nivel universitario o
mantener su cardcter de Escuela agronémica de
tipo vocacional. En el seno de los egresados hay
ambiente porque la Escuela otorgue titulos con
reconocimiento universitario pues en tal forma los
futuros graduados podran ingresar directamente al
gremio profesional agronémico en América Latina,

Antes de tomar una decisién de tal envergadu-
ra la Junta de Directores sometera el caso a un
detenido y concienzudo analisis, reconociendo la
responsabilidad que el caso conlleva. Una consi-
deracién de mucha importancia es el aspecto fi-
nanciero, el que habri que examinar en mucho
detalle, asi como el econémico, para determinar
hasta qué punto estamos en posicién de asumir
nuevos cargos administrativos, financieros o de or-
den docente.
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Estudiantado

La matricula total de este afio fue de
195 estudiantes; 15 de ellos tuvieron quec
retirarse por fracasos escolares, motivo por
el cual solo 177 finalizaron el aho acadé-
mico.

La seleccién de los estudiantes que in-
gresaran en enero de 1969 (Clase 1971) se
efectud, como todos los afios, por medio de
examenes practicados por un Delegado de
la Escuela en cada uno de los paises donde
habia candidatos. El total de jévenes exa-
minados fue de 662 y la seleccién final de
75. E] Comité de Admisién y Becas, forma-
do en este afio por seis miembros, efectud
dicha seleccion.

En la XXIV Graduacién, que se levd
a cabo el 7 de diciembre, obtuvieron su ti-
tulo de Agrénomo los 55 componentes de
la Clase 1968. En esta solemne ceremonia
estuvieron presentes los miembros de la
Junta de Directores de la EAP., el Cuerpo
Diplomatico, familiares de los graduandos,
visitantes de los paises de la América Lati-
na representados en la Escuela, y otros ami-
gos de la misma. Con esta promocién, la
cantidad de graduados llega a 1,113,

Personal

El Ing. Luis Zaccagna y el sefior Walter
Fick, Jr., se unieron a nuestro personal el
1° de enero de este afio como Profesores
Asistentes, para llenar vacantes en los De-
partamentos de Horticultura y de Ciencias.
El Prof. Fernando Fernandez se reincorpo-
16 al cuerpo de catedraticos el 20 de marzo,
después de culminar su doctorado en Cien-
cias del Suelo en la Universidad de Wiscon-
sin. El 15 de marzo el Ing. Manuel Donayre
se unié al personal para llenar la vacante
temporal de dos afics dejada por el Profe-
sor Packer quien regres6 a la Universidad
de Utah para completar su doctorado en
Entomologia.

El Ing. Donayre ha asumido las catedras
de Zoologia y Entomologia asi como las
responsabilidades por el control de plagas
en el Departamento de Horticultura,

En el mes de abril el Dr, Carlos F. Bur-
g0s renuncié para aceptar una mejor opor-
tunidad con el Departamento de Investi-
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gaciones Tropicales de la United Fruit
Company en La Lima, Honduras. El 30 de
noviembre el Profesor Asociado Aurelio Re-
villa del Departamento de Ciencias Pecua-
rias renunci6 para aceptar una posicién mas
ventajosa con la Standard Fruit Company,
de La Ceiba, Honduras.

Viajes del Personal Docente

El donativo suplido por la Fundacién
Rockefeller con el propésito de facilitar via-
jes de estudio al Personal Docente, conti-
nta dando excelentes resultados al permitir
que los profesores amplien su experiencia y
logren obtener material actualizado para
sus catedras, Un total de 17 miembros del
personal realizaron viajes de estudio con
este donativo durante el afio; todos ellos
presentaron informes sobre sus resultados e
investigaciones, La distribucién de estos
profesores. por Departamentos es como si-
gue:

Horticultura 2
Agronomia 2
Ciencias Pecuarias 7
Departamento de Ciencias 6

Este afio se hizo énfasis en cursos cortos
y en la asistencia a reuniones profesionales
en las dreas de interés de los profesores res-
pectivos.

La Planta Fisica

El presupuesto de 1968 para mejoras
beneficié grandemente varios aspectos de
nuestro plantel, particularmente en relacién
con reparaciones necesarias y adiciones
en las siguientes 4reas: Reparaciones y
mejoras, especialmente a cuadras para be-
rracos en la seccibn de porcinos. Dos
galpones para heno, para asegurar suficien-
te alimento en la estacién seca. Estos galpo-
nes tienen una capacidad total para 12,000
pacas de heno. Una adicién con valor de
$2,000.00 a la planta de procesamiento de
semilla fue hecha con el fin de proporcionar
las mejoras necesarias en esta seccién para
el desarrollo del curso corto en Tecnologia
de la Semilla que se imparte cada afio bajo
los auspicios de la USAID/ROCAP, la Uni-
versidad Estatal de Mississippi y la EAP. La
reparacién de cercas incluyé la colocacién
de 3,000 postes tratados y la construccién
de 1,000 metros de cerco de piedra. Varias



adiciones y mejoras se pudieron lograr gra-
cias a la donacién de la USAID de 1968,
las mas importantes de éstas fueron: la
compra de un invernadero para el Departa-
mento de Horticultura; la terminacién de
una residencia de profesor; adquisicién de
libros y de equipo para la Biblioteca; reem-
plazos necesarios de equipo agricola y com-
pra de repuestos.

La nueva pista de aterrizaje, que es uti-
lizada considerablemente durante el afio,
con un promedio de 4 a 5 aterrizajes por
semana fue sembrada con una mezcla de
semillas de Bermuda y Bahia para césped
con el objeto de mejorar la superficie y re-
ducir el polvo.

Operacicnes Agricolas

La precipitacién pluvial, de 37.93 pul-
gadas en el aflo, bajé 7 pulgadas del pro-
medio. Sin embargo, su buena distribucién
durante la estacién dié mejores resultados,
en cuanto a produccién se refiere, que los
que se pudiesen haber esperado; el aumento
del riego nos ha permitido extender la épo-
ca de crecimiento para muchos cultivos,

A. Agronomia

Debido al incremento en el uso de
fertilizantes, las cosechas en este De-
partamento aumentaron durante el afo
y las recolecciones de maiz y arroz se-
ran suficientes a los requerimientos de
la Escuela durante 1969. El programa
cooperativo para el mejoramiento del
frijol, en colaboracién con el Instituto
Interamericano de Ciencias Agricolas
(IICA), Turrialba, Costa Rica, conti-
nta prosperando; 1,547 lotes de varie-
dades individuales se cultivaron en la
EAP bajo el programa citado, durante
el afio.

En el area forestal, los incendios fue-
ron un peligro constante desde enero
hasta mayo, debido a la estacién seca.

Los incendios forestales fueron com-
batidos en diez ocasiones, pero solamen-
te tres de éstos afectaron la propiedad
de la Escuela, en una extensién apro-
ximada de 29 acres,

En la Seccién Forestal se introduje-
ron practicas mejoradas de administra-
cién en relacién con el control de in-
cendios y la utilizacién de productos
forestales. Se iniciaron viveros de pino



por primera vez y mas de 1.000 plan-
titas se sembrardn durante la época
Huviosa de 1969.

El Banco Genético, para almacena-
miento prolongado de semillas, se puso
en operacién durante el afio y las ins-
talaciones se utilizaron para el Primer
Curso Internacional de Tecnologia de
Semillas realizado en la E.A.P. durante
septiembre y octubre. Este curso corto
forma parte del contrato [a-488 de la
USAID/ROCAP vy la Universidad Es-
tatal de Mississippi, el que fue recibido
por 15 participantes de Costa Rica,
Nicaragua, Guatemala, El Salvador y
Honduras,

B. Ciencias Pecuarias

La demanda de productos lacteos y
carne sube y el tamafio de los rebafios
se estd aumentando de conformidad.
La Escuela contintia volviéndose mas
autosuficiente en su produccién de
camne, de 259 animales sacrificados du-
rante el afio, 65% de ellos nacieron
en la Escuela y solamente el 35% se
compré. Interesantes experimentos con
la ceba de novillos encastados y en
cuadra fueron ejecutados en colabora-
cién con el Dr. Palmer de la Univer-
sidad de Florida y en la actualidad se
estd estableciendo, también con la asis-
tencia técnica de la m'sma Universi-
dad, un experimento de largo alcance
sobre la produccién de carne, que
proveera informacién sobre costos de
produccién y rendimientos. Se produjo
durante el afio la cantidad de 11.000
pacas de heno y se logré establecer 49.4
acres de pasto mejorado. Los animales
seleccionados de nuestros rebafios de
carne y leche que fueron exhibidos en
ferias locales, nacionales e internacio-
nales durante e afio ganaron para la
Escuela 30 trofeos y preciadas distin-
ciones en cada evento.

C. Horticultura

El Prof. Alfonso Torres, Jefe Interi-
no, en ausencia del Profesor A. Rads-
pinner, Jefe del Departamento, al pre-
sente con licencia, ha realizado un ex-
celente trabajo. Aqui también la pro-
duccién ha sido incrementada para
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llenar la demanda como lo demuestra
la informacién que sigue:

Producciéon de legumbres:

Remolachas 16.294 Lbs.
Pepino 12.292 *
Repollo 15.288
Cebolla 9.239 ”»
Maiz Dulce 23.358 - 2
Camote 16.029 »
Tomate 42.365 ”

Los frutales se han mantenido bien
durante e] afio, habiendo aumentado la
produccién de citricos y aguacates. La
cosecha de mangos de este afio fue po-
bre debido a condiciones climéticas.

Visitantes

Las visitas a la E. A. P. han continua-
do siendo numerosas y frecuentes a todo lo
largo del afio, solamente el dia de gradua-
cién 1.500 personas atestiguaron la ceremo-
nia.

Los varios cursos cortos y las conferen-
cias habidas durante el afio trajeron tam-
bién muchas interesantes visitas.

Cursos Cortos

Seis fueron los cursos cortos, Los prime-
ros dos, presentados bajo los auspicios de
la Organizacién de Estudios Tropicales, con
sede en San José, Costa Rica, se relaciona-
ban con las ciencias biol6gicas. Durante el
mes de abril se desarrollé el Primer Curso
Corto Nacional sobre la Metodologia de la
Ensefianza de las Ciencias Agricolas, con
nuestra colaboracién y bajo los auspicios del
Instituto Interamericano de Ciencias Agrico.
las (IICA), Zona Norte, Guatemala, con el
fin de refrescar conocimientos a los cate-
dréticos sobre los métodos apropiados para
la presentaciéon de material didactico, Dos
cursos en Medicina Veterinaria, de tipo
préctico, tuvieron lugar bajo los auspicios
de la Facultad Regional de Medicina Ve-
terinaria y Zootecnia de la Universidad de
San Carlos, Guatemala, en colaboracién
con la Facultad de Medicina Veterinaria
de la Universidad Estatal de Oklahoma vy
la Escuela Agricola Panamericana. El pri-
mer curso fue servido para Médicos Vete-
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rinarios; el segundo proveyé una serie de
conferencias cortas e ilustraciones pricticas
para ganaderos de la zona, cubriendo mé-
todos clinicos simples sobre el cuidado de
los animales y discusién de métodos de
mantenimiento de la salud animal en la
hacienda.

Tal como se relaté anteriormente, se
impartié un curso sobre Anilisis y Tecnolo-
gia de Semillas en los meses de septiembre
y octubre, el primero de su género que se
ha presentado para el beneficio de técnicos
del 4rea del Mercado Comin Centroame-
ricano.

Oficina de Desarrollo

Durante el mes de agosto se creé una
nueva posicién en la E. A. P. con el fin
de aumentar las actividades en el drea de
adquisicién de los fondos necesarios para
el futuro desarrollo de planes en la E. A. P.
Esta oficina tiene entre sus funciones
las relaciones publicas y el mantenimien-
to de los contactos apropiados de nues-
tra Asociacién de Graduados, la cual
también es activa en la tarea de obtener
fondos para la Escuela. La nueva oficina
estd encabezada por el Dr. Francisco Se-
queira, Director de Desarrollo y Relaciones
Externas, e incorpora a la Oficina del Re-
presentante de la E. A. P. y Secretario Ge-
neral de la Asociacién de Graduados
(AGEAP). Las actividades de esta oficina
durante los Gltimos cinco meses del afio
fueron primordialmente organizativas, Esta
oficina fue también responsable por la muy
exitosa reunién anual de los representantes
graduados de todos los Capitulos de la Aso-
ciacién que tuvo lugar en El Zamorano los
dias 14 y 15 de diciembre. La Asociacién
de Graduados se estd volviendo cada vez
més activa a medida que el nimero de sus
miembros y proyectos aumentan afio con
aflo y estd proporcionando un muy nece-
sario estimulo en la campafia de adquisi-
ci6n de fondos que contribuird al futuro fi-
nanciamiento en la ejecucién de los pla-
nes de la Escuela,

R. P. Armour
Director

Diciembre, 1968



ESCUELA AGRICOLA
PANAMERICANA

Balance de Ingresos y Egresos
Afio que cierra el 31 de Diciembre 1968

INGRESOS
Donaciones $ 255,143.00
US/AID $ 150,000.00 (1)
Otras 105.143.00
Ingresos Fondo Dotal 316,050.00
Derechos de Matricula 21,200.00
Total Ingresos $ 592,393.00
EGRESOS

Costos Netos Instruccién y Ad-
ministracién $ 307,140.00
Gastos del Estudiantado
(Alimentaci6n, vestuario,
Servicios médicos, etc.) 108,882.00
Gastos Generales de Opera-
cién (Edificios, propie-
dad, energia eléctrica,

mantenimiento, etc.) 151,472.00
Programa de Desarrollo 38,008.00
Servicios Administracién de

Inversiones 10,061.00
Auditoria 2,372.00
Informe Anual 3,481.00
Miscelineo, Neto 10.337.00
Total Costos de Operacién $ 631,753.00
Déficit Neto $ 39,360.00

Nota: (1) Sin incluir $50,000.00, asisteacia de la US/AID au-
torizada para edificios y equipo.

Valor del Fondo Dotal en la Bolsa, Noviembre 6, 1968:
$ 7,152,809.71,
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