























nologfa aplicada, entre otras. Las actividades de proyecci6n se han
convertido en la principal fuente de actualizacién integral para
la facultad, en una importante experiencia de aprendizaje para
nuestros estudiantes y en un excelente medio para el desarrolio
socioeconémico de la regién. En Zamorano estamos “construyendo
el futuro, trabajando el presente”.

Fortaleciendo los procesos y los recursos institucionales

En 2004 hubo importantes contrataciones en la facultad y en las
areas profesionales. Ademds, hubo reasignacién de profesores
para maximizar su contribucién al proceso educativo. Las nuevas
contrataciones incluyeron al director del Centro Zamorano del
Emprendedor, a la decana Asociada de Estudiantes y al director de
la Planta Agroindustrial de Investigacién y Desarrollo (PAID). Entre
las posiciones previamente aprobadas, se contraté al decano Admi-
nistrativo, al director del Programa de Agronegocios, al Director de
Admisiones, a algunos profesores en los cuatro programas educati-
vos y a otras personas en ‘el drea administrativa.

Ademds se mejoré la infraestructura y los sistemas administrativos
de Zamorano. Se renové edificios, se reconstruyé algunas instala-
ciones y se mejord nuestro sistema de tratamiento de aguas negras,
el cual es ahora usado como sistema de riego para pastos y potre-
ros. También se mejoré el programa de beneficios para empleados
de menor nivel salarial. Finalmente, gracias al manejo responsable
de los recursos por parte de Zamorano y en especial a las generosas
donaciones recibidas de amigos, fundaciones y gobiernos de todo
el mundo, ademés de los resultados positivos por la reorganizacién
de las Empresas Universitarias y la expansién de las actividades de
proyeccién, la Universidad cumplié sus metas del presupuesto
operativo. Como en todas las organizaciones educativas sin &nimo
de lucro, la sostenibilidad en el largo plazo requiere un manejo
financiero apropiado. Nos sentimos orgullosos de reportar que esta
meta también fue lograda en 2004.

En las paginas que siguen, presentamos en mayor detalle muchos
de nuestros logros importantes de este afio. Sin embargo, nues-
tro mayor logro, la contribucién social que los més de cinco mil
graduados de Zamorano han hecho al mundo, es imposible de
presentar aqui.

Sinceramente,

Kenneth L. Hoadle%
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Outreach has become a principle source for intellectual replenish-
ment for our faculty, an important {earning experience for our stu-
dents and a major vehicle to make a significant contribution to the
socioeconomic development of the region. At Zamorano we are
“building the future by working the present.”

Strengthening institutional resources and processes

2004 saw numerous additions to Zamorano’s faculty and
professional staff, and a reassignment of faculty resources, in order
to maximize their contribution to our students’ education. Newly
established positions included the Director of the Entrepreneurship
Center, Associate Dean of Students, and Director of the
Agroindustrial Research and Development Plant. Existing positions
filled included Dean of Administration, Director of the Agribusiness
Program, Director of Admissions, professorships in all four degree
programs, and several additional administrative positions.

2004 saw many improvements in Zamorano's infrastructure and
administrative systems, ranging from building renovations and
reconstructions, to improvements in our waste water treatment
used for limited irrigation purposes, to an expanded benefits
program for lower paid employees, among other.

Finally, due to the responsible resource management of the Za-
morano faculty and staff, and especially to the generous donations
received from friends, foundations and governments throughout
the world, the effects of the reorganization of the “University En-
terprises” and the expansion of Zamorano’s Qutreach activities,
the university was able to meet its operating budget goals. As is
the case with all non-profit educational organizations, long-term
sustainability requires sound financial management. We are happy
to report that this goal, as well, was achieved in 2004. In the pages
that follow, we present in greater detail many of our proud.ac-
complishments from the past year. Our proudest accomplishment,
however, is impossible to accurately present here: the quality and
social contribution made throughout this hemisphere and beyond,
by the more than five thousand graduates of our university.

Yours very truly,
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12. José Javier Pineda Montenegro (Nicaragua)
Ingenio Azucarero Tres Valles de Honduras.

El resto del grupo realizé su pasantfa en Zamorano en diferentes
empresas universitarias o unidades administrativas y/o de produc-
cién.

. . .z
investigacion

Los graduados de este programa realizaron los siguientes estudios y
andlisis como requisito para su graduacién:

Marfa de la Concepcién Duridn Chévez (Nicaragua)

Estudio de Mercado, Econémico, Financiero y Legal de Frijoles
Deshidratados en Polvo Elaborados en la Planta de Procesamiento
de Frutas y Hortalizas de Zamorano.

Marlon Dario Canales Berrios

Ana Isabel Martinez Antinez (Honduras)

Estudio de Factibilidad para la Produccién de Tilapia en la Empresa
José Cecilio del Valle, Nacaome Valle y Exportacién de Filete hacia
los Estados Unidos de Norteamérica.

Fanny Guiselle Ramos Martinez (Honduras)
Andlisis del Beneficio-Costo del Engorde de Tilapia con y sin Gua-
pote en Zamorano.

Franklin Guillermo Cachimuel Males (Ecuador)

Disefio de un Sistema de Costeo Basado en Actividades para el
Departamento de Administracién y Finanzas de la Empresa Empa-
cadora San Lorenzo, Honduras.

Héctor Guillermo Owen Ferrari (Honduras)

Plan de Mejoramiento del Sisterna de Administracién de Créditos
de la Empresa Alimentos Concentrados Nacionales (ALCON), Hon-~
duras.

Bertha Soffa Chandi Alvarez (Ecuador)
Caracterizacién de la Demanda de Yogur en los Principales Super-
mercados de la Ciudad de Tegucigalpa, Honduras.

Kenya Maribel Mejia Suazo (Honduras)

Disefio de un Sistema de Costeo para Proyectos de Investigacién en
el Cultivo de Banano de la Empresa Standard Fruit de Honduras.
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Others completed internships at Zamorano in various University
Enterprises or administrative or production units.

research
Seniors in this program conducted the following studies and analy-
ses as requirements to obtain their degree:

Maria de la Concepcién Duran Chévez (Nicaragua)

Market, Economic, Financial and Legal Study of Powdered De-
hydrated Beans, Prepared at the Zamorano Fruit and Produce
Processing Plant.

Marlon Darjo Canales Berrios and

Ana Isabel Martinez Anttinez (Honduras)

Feasibility Study for the Production of Tilapia for the José Cecilio del
Valle Company, Nacaome Valley, and Export of Fillets to the United
States of America.

Fanny Guiselle Ramos Martinez (Honduras)
Cost/Benefit Analysis of Tilapia Fattening, with and without Guapo-
te, at Zamorano.

Franklin Guillermo Cachimuel Males (Ecuador)
Design of an Activities-Based Costing System for the Administration
and Finance Department of Empacadora San Lorenzo, Honduras.

Héctor Guillermo Owen Ferrari (Honduras)
Plan for Improving Loan Administration System for Alimentos Con-
centrados Nacionales (ALCON), Honduras.

Bertha Sofia Chandi Alvarez (Ecuador)
Characterization of the Demand for Yogurt in the Largest Supermar-
kets in Tegucigalpa, Honduras.

Kenya Maribel Mejfa Suazo (Honduras)
Design of a Costing System for the Banana Research Project for The
Standard Fruit Company of Honduras.

Sergio José Osorio Lopez (Nicaragua) and

Federico José Argliello Gutiérrez (United States)

Feasibility Study for the Export and Marketing of Shrimp at Terra-
mar, Ledn, Nicaragua.

José Javier Pineda Montenegro (Nicaragua)
Economic Study of Systems Used in the Raising and Transportation
of Sugarcane at the Tres Valles de Honduras Sugar Company.
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estudiantes de cuarto afio participaron muy activamente en
estos proyectos, adquiriendo experiencia en levantamiento de
informacién primaria, andlisis de datos y desarrollo de mode-
los de escenarios.

+  Se realizé una investigacién de mercado para la exportacién
de suplementos dietéticos y sobre el potencial de desarrollo de
esta industria en Honduras.

+  Se implementd un convenio con el Instituto de Desarrollo
Rural (IDR) de Nicaragua, capacitando a 22 funcionarios en la
elaboracién de planes de negocios. Esto servird para la inver-
sién en proyectos agropecuarios rentables y sostenibles, que
mejoren la competitividad de grupos asociativos.

*  Se capacitaron dos grupos de funcionarios del sector pdblico
y privado de El Salvador, con 50 participantes, en formulacién
de planes de negocios y gerencia de exportaciones.

»  Se dicté, en conjunto con la carrera de Agroindustria Alimen-
taria, un curso de capacitacién sobre inocuidad y agroexpor-
tacién, dirigido a funcionarios del gobierno, catedréticos y
empresarios de Nicaragua y El Salvador.

*  Se concluyd un anélisis del impacto de las instituciones micro-
financieras sobre el sector agropecuario hondurefio.

*  Se finalizé6 un andlisis del transporte de productos agrfcolas
en Honduras, buscando mejorar su eficiencia y reducir sus
costos.

reconocimientos especiales
Dos profesores de la carrera de Gestién de Agronegocios recibieron
un homenaje por parte de Zamorano.

Por su excelencia en la ensefianza:
Lic. Guillermo Berlioz, profesor de Mercadeo

Por su distinguido servicio a Zamorano:
M.Sc. Héctor Vanégas, profesor de Finanzas
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Two groups of 50 officers from El Salvador’s public and private
sectors were trained in the formulation of business plans and
export management.

A joint training course was conducted with the Agroindustry
Program on food safety and agroexports, designed and atten-
ded by government officials, professors and businessmen from
Nicaragua and El Salvador.

An impact analysis of micro-finance institutions in the Hondu-
ran agricultural sector was completed.

The analysis of agricultural product transportation in Honduras
was finalized, seeking to increase its efficiency and lowering its
cost.

special recognition

Two professors from the Agribusiness program were honored by
Zamorano.

For excellence in teaching:
Lic. Guillermo Berlioz, Professor of Marketing

For distinguished service to Zamorano:
M.Sc. Héctor Vanégas, Professor of Finance
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| agroindustria alimentaria

agroindustry P

*  Serealizé un curso sobre procesamiento de productos hortico-
las y frutales y sobre desarrollo de nuevos productos, dirigido a
12 profesionales y técnicos del sector privado de Nicaragua.

En coordinacién con la carrera de Ciencia y Produccién Agrope-
cuaria, se impartieron cursos sobre calidad y procesamiento de la
leche a participantes individuales y de diferentes instituciones de la
industria pecuaria hondurefia.

*  Se realizaron varias consultorfas en la regién centroamericana
(Honduras, Belice, Nicaragua y El Salvador) para plantas de
productos ldcteos.

Granos y Semillas

Con PROEMPREZAH de Zamorano se dictaron cursos a 35 peque-
fias empresas agroindustriales en alimentos y concentrados para
animales.

| El Centro de Evaluacién de Alimentos (CEA) incrementd en 85%

1" sus servicios analiticos a las pequefias y medianas empresas agroin-
| dustriales. FUNDER, FINTRAC, Land O Lakesy el grupo JAREMAR
! son ejemplos de clientes de estos servicios.

. \reconocimientos especiales
(=|+ Lisbeth Alicia Pacheco Palencia (Guatemala) por haber obteni-
do el més alto indice académico (3.85) de la clase 2004.

*  Gabriela Rodriguez (El Salvador), como la mejor estudiante en
el Aprender Haciendo de la promocién 2004.

*  En la carrera hubo dos estudiantes con altos honores y dos
estudiantes con honores.

La mejor tesis de la carrera fue la del estudiante Hugo Melgar (El
Salvador), quien recibié mencién honorifica por su estudio innova-
dor Desarrollo de una Escala Calorimétrica Digital de Triple Estimu-
lo para Grano de Frfjol Rojo Centroamericano.

Los siguientes estudios y andlisis recibieron reconocimientos espe-
ciales:

Criffith Samuel Lizarraga Zelaya (Estados Unidos) por su proyecto
Evaluacién Cuantitativa y Sensorial de la Calidad Culinaria de Va-
riedades Comerciales y Lineas Mejoradas de Frijol Rojo (Phaseolus
vulgaris).
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*  Acourse was offered on produce and fruit product processing
and new product development to 12 private sector professio-
nals and technicians in Nicaragua.

*  Courses were conducted in coordination with the Agricultural
Science and Production Program on milk quality and proces-
sing for individuals and various institutions from the Honduran
cattle industry.

= Several consulting projects were done in the Central American
region (Honduras, Belize, Nicaragua and El Salvador) for dairy
product plants.

Grains and Seeds
Along with Zamorano’s PROEMPREZAH, courses were conducted
on food and animal feed for 35 small agroindustry businesses.

The Food Evaluation Center (CEA) increased its analytical services
offered to small and mid-size agroindustrial companies by 85%.
FUNDER, FINTRAC, Land O’Lakes and the JAREMAR group are
examples of clients for these services.

SpeCIal recognition
Lisbeth Alicia Pacheco Palencia (Guatemala) was honored for
being the student with the highest academic grade point ave-
rage (3.85) of the class of 2004.

*  Student Gabriela Rodriguez (El Salvador) received the Learn-
by-Doing award for the class of 2004.

*  The Program included two students with high honors and two
students with honors.

The best thesis in the program was offered by El Salvador student
Hugo Melgar, who received an honorable mention for his innovati-
ve study “Development of Digital Triple Stimulus Colorimetric Scale
for Central American Red Bean Grain”.

The following studies and analyses received special recognition:

Griffith Samuel Lizdrraga Zelaya (United States), for his project
Quantitative and Sensorial Evaluation of the Culinary Quality of
Commercial Varieties and Improved Red Bean Lines (Phaseolus

vulgaris).

Lisbeth Alicia Pacheco Palencia (Guatemala) wrote the work entit-
led “Effects of the Concentration of Lactic Culture and Cut Acidity
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Lisbetth Alicia Pacheco Palencia (Guatemala) desarroll6 el trabajo
titulado Efecto de la Concentracién de Cultivo Lactico y la Acidez
de Corte en el Tiempo de Incubacién y las Caracteristicas Fisicas
y Sensoriales del Queso Cabafia. Ademds fue reconocida por su
trayectoria estudiantil con la inscripcién de su nombre en la Copa
de Honor de los mejores estudiantes de Zamorano.

Daniel Enrique Graugnard Torres (Nicaragua) fue reconocido por su
trabajo Disefio de un Sistema de Control de Desposte y Caracteri-
zacién del Canal de la Res para la Planta de Cérnicos de la Escuela
Agricola Panamericana.

Eliana Rosales Paniagua (Bolivia) por su estudio del Efecto de
Paylean® sobre el Desempefio Productivo y la Calidad de [a Carne
de Cerdo. '

Frank Martfn Dfaz Ocampo (Nicaragua) por su trabajo Andlisis de
Residuos de Tetraciclina y Oxitetraciclina en Leche Cruda de Pro-
veedores de la Planta de Lacteos de Zamorano.

Por su parte Adriana Rodriguez Soto Gil (México) investigd sobre
el Desarrollo y Evaluacién de Harina para Tortillas a Base de Maiz
y Harina de Soya Parcialmente Desgrasada, obteniendo también la
distincién de tesis meritoria.

pubhcaaones
Cadwallader, K.; Lépez, J.; Menke, S.; Surakankul, R. Aroma
Impact Components from Chardonel: A French-American Hy-
brid Grape. En bebidas nutritivas: Chemistry, Nutrition, and
Health Effects. Shahidi, F and Weerasinghe, K., Eds. ACS Sym-
posium Series 871, American Chemical Society, Washington,
DC, USA, 2004, pp365-377. 365-377.

*  Lbpez,; J. Cadwallader, K.; Menke, S. Aroma Impact Compo-
nents of lllinois Frontenac Wine. Scientific Poster Presentation.
Institute of Food Technologist Annual Meeting, Las Vegas, N.V.
2004.

* FEJ. Bueso, L. W. Rooney, R. D. Waniska y L. Silva. Combina-
cién de la amilasa maltogénica con CMC o gluten de trigo para
evitar la recristalizacién de la amilopectina y retrasar el afieja-
miento de la tortilla de mafz. Cereal Chemistry. 654-659.

*  FJ. Bueso, L. W. Rooney, R. D. Waniska y L. Silva. Efecto de la
temperatura de almacenamiento sobre las propiedades contra
el afiejamiento de la amilasa maltogénica y CMS sobre la torti-
[la de maiz. Cereal Chemistry. En revisién.
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in the Incubation Time and Physical and Sensorfal Characteristics of
Cabafia Cheese”. She further received acknowledgment for her ac-
complishments by having her name inscribed in the Cup of Honor,
with the top Zamorano students.

Daniel Enrique Graugnard Torres (Nicaragua) received recognition
for his work “Design of a Control System for Deboning and Beef
Carcass Characterization for the Meat Plant at Zamorano”.

Eliana Rosales Paniagua (Bolivia) for her study, “Effects of Paylean®
on Productive Performance and the Quality of Pork”.

Frank Martin Dfaz Ocampo (Nicaragua) for his work, “Analysis of
Tetracycline and Oxytetracycline Residues in Raw Milk from Su-
ppliers to the Zamorano Dairy Plant”.

Adriana Rodriguez Soto Gil (México), in turn, researched the “De-
velopment and Evaluation of Tortilla Flour Made from Corn and
Low Fat Soy Flour”, and also earned the distinction of honorable
thesis.

pubhcanns
Cadwallader, K., Lépez, J.; Menke, S.; Surakankul, R. Aroma
Impact Components from Chardonel: A French-American Hy-
brid Grape. In Nutraceutical Beverages: Chemistry, Nutrition,
and Health Effects. Shahidi, F. and Weerasinghe, K., Eds. ACS
Symposium Series 871, American Chemical Society, Washing-
ton, DC, USA, 2004. Pp. 365-377.

*  Lopez, J., Cadwallader, K., Menke, S. Aroma Impact Compo-
nents of Hlinois Frontenac Wine. Scientific Poster Presentation.
Institute of Food Technologists Annual Meeting, Las Vegas, N.V,
2004.

* F J. Bueso, L. W. Rooney, R. D. Waniska, and L. Silva. Com-
bining Maltogenic Amylase with CMC or Wheat Gluten to
Prevent Amylopectin Recrystallization and Delay Corn Tortilla
Staling. Cereal Chemistry 2004. 81: 654-659.

« FEJ. Bueso, R. D. Waniska, R. Moreira, K. Seetharaman and L.
W. Rooney. Effect of Storage Temperature on the Anti-Staling
Properties of Maltogenic Amylase and CMC on Corn Tortilla.
Cereal Chemistry 2004. In review.
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Ronaldo Rodolfo Aparicio Romero (Bolivia)
La Sostenibilidad de las Organizaciones Rurales en el Valle del
Yeguare, Honduras: Estudio de Caso.

outreach

The program continued with its distinguished service and regional
contribution to rural communities and youth and to the environ-
ment.

proye CcClon
La carrera continué su ya reconocido servicio y contribucién regio-
nal a las comunidades y juventudes rurales y al ambiente.

As of August 2004, 2,000 young students and 160 professors
from 11 middle schools in Belize, Guatemala, El Salvador,

Hasta agosto de 2004 se atendi6 a 2,000 j6venes estudiantes y
a 160 docentes de 11 colegios de educacién media de Belice,
Guatemala, El Salvador, Honduras, Nicaragua, Costa Rica y Pa-
nami en el fortalecimiento de la integracién de la educacién
media a los procesos de desarrollo rural sostenible y la lucha
contra la pobreza en América Central.

Para el fortalecimiento de la educacién media en colegios sale-
sianos de Bolivia se trabajé en la capacitacién y readecuacién
curricular; creacién e implementacién de un programa de be-
cas; desarrollo de planes de mejoramiento de infraestructura;
y monitoreo y evaluacién.

El manejo de recursos hidricos en las cuencas de los rfos Cho-
luteca y Negro en Honduras beneficiaron a las poblaciones de
nueve municipalidades en el sur ese pafs.

Se implementé el proyecto para el desarrollo sostenible del
rfo Yeguare, en la regién del Yeguare, aledafia a Zamorano.
Las actividades del proyecto se agruparon en tres aspectos:
fortalecimiento de organizaciones juveniles, fortalecimiento
municipal y desarrollo econémico local.

El proyecto Desarrollo de Estrategias de Combate a la Pobre-
za (DECOP)/Zamorano ha beneficiado a 350 jévenes y a las
Unidades Municipales Ambientales de cinco municipios en
la mancomunidad de la regién del Yeguare, Honduras. Sus
principales actividades han sido el fortalecimiento municipal,
el desarrollo juvenil y los grupos organizados.

El proyecto, enfocado hacia el mejoramiento de la salud rural
(PROMESA) ha beneficiado a cientos de familias rurales en la
regién del Yeguare, Honduras. Su actividad principal es pro-
mover y facilitar los proyectos de salud comunitaria, la capaci-
tacién y asistencia técnica, la investigacién y publicaciones y el
aprendizaje a través del servicio.

Informe Anual - 2004 '

Honduras, Nicaragua, Costa Rica and Panama had been assis-
ted in the effort to strengthen the integration of middle school
education into sustainable rural development processes and
fight against poverty in Central America.

»  Training and curricular adaptation was provided, a scholarship
program was created and implemented, infrastructure impro-
vement plans were developed, and schools were monitored
and evaluated in order to strengthen middle school education
at Salesian schools in Bolivia.

»  The sound management of water resources in the Choluteca
and Negro river basins in Honduras has benefited the popula-
tions of nine municipalities in the south of Honduras.

« A project for the sustainable development of the Yeguare
River was implemented in the Yeguare region neighboring
Zamorano. Project activities were grouped into three aspects:
strengthening of youth organizations, municipal strengthening
and local economic development.

+  The Development of Strategies to Combat Poverty (DECOP) /
Zamorano project has benefited 350 youth and the Municipal
Environmental Units of five municipalities in the commonweal-
th of the Yeguare region of Honduras. Its main activities have
been municipal strengthening, youth development and orga-
nized groups.

*  The project aimed at the improvement of rural health (PRO-
MESA) has benefited hundreds of rural families in the region
of Yeguare, Honduras. Its main activity is to promote and
facilitate community health projects, training and technical
assistance, research and publications, and learning through
service.
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desarrolio socioeconémico y ambiente U socioeconomic development and environment
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reconocimientos especiales
Se otorgaron reconocimientos a los siguientes temas de investiga-
cidn:

Tahia Devisscher Tejada (Bolivia) investigd sobre el Disefio y Carac-
terizacién de un Corredor Biolégico entre los Bosques Nublados de
Uyuca y El Volcan, Honduras.

Salvador José Vega Prado Leiva (E! Salvador) escribié sobre la Eva-
luacién de la Calidad de Agua del Rio Yeguare, Honduras, Median-
te el Uso de Macroinvertebrados Como Indicadores Biolégicos.

Karla Vanessa Rubio jovel (El Salvador) y Paola Lourdes Dominguez
Aguilar (El Salvador) desarrollaron el tema Impacto Socioeconémi-
co y Empoderamiento de la Mujer Ocasionado por la Entrada de
Remesas en los Hogares del municipio del Corpus, departamento
de Choluteca, Honduras.

Todos los trabajos de investigacién académica estdn disponibles en

nuestra Biblioteca Wilson Popenoe, a la que se tiene acceso a través
de nuestro portal www.zamorano.edu

pubhcaaones
Estudios sobre el Desarrollo Socioeconémico y Ambiente
DSEA, Graduacién 2004.

»  Coleccién de médulos, medios de vida e indicadores de desa-
rrollo social.

+  Colecciones de calidad educativa y de manejo de cuencas.

* Investigacién participativa, microfinanzas y evaluacién de
acueductos rurales.

informe Anual l
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special recognition

Student recognition was given to the following research topics:

Tahia Devisscher Tejada (Belgium) researched the “Design and
Characterization of a Biological Corridor between Cloud Forests in
Uyuca and El Volcan, Honduras.

José Salvador Vega Prado Leiva (El Salvador) wrote on the topic
Evaluation of Water Quality of the Yeguare River in Honduras, using
Macro-invertebrates as Biological Indicators.

Karla Vanessa Rubio jovel (El Salvador) and Paola Lourdes Domin-
guez Aguilar (El Salvador) developed the subject Socioeconomic
Impact and Empowering of Women as a Result of the Entry of
Remittances Into the Homes of the Corpus municipality, Choluteca
Department, Honduras.

All academic research is available at our Wilson Popenoe Library,
accessible through our website at www.zamorano.edu

publlcatlons

Socioeconomic Development and Environment DSEA Studies,
Graduation 2004.

*  Collection on modules, living methods and social develop-
ment indicators.

+  Collections on educational quality and watershed manage-
ment.

*  Participative research, micro-finance and evaluation of rural
sewage systems.
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