
Reactivaci6n Agricola 
1 gnc u1 ural (l IZd I(H 

Problema: 
El huracan Mitch del ar'io 1998 afecl6 los medios de 
vida de miles de familias en toda Honduras. Los cu lti­

vos fueron dar'iados severamente, las fincas perdieron su 
suelo cu ltivab le o este fue cubierto de arena y piedra, el ga­
nado pereci6 ahogado, y las reservas de semi llas desapare­
cieron. El total de perdidas agrfcolas alcanz6 los 2.000 mi­
llones de d61ares. 

Respuesta: 
El Proyecto de Reactivaci6n Agrico la, dotado con $8,7 
millones de d61ares, y cofinanciado por USAID, Zamorano y 
otras organ izaciones asociadas, contribuy6 a aumentar Ia 
productividad, el empleo y los ingresos de mas de12,000 
fami lias campesinas en las regiones afectadas por el huracan 
Mitch. Esto se logr6 mediante Ia provision de asistencia tec­
nica y capacitaci6n en tecnologfas agrfcolas renovadas y un 

I ssue: 
Jp I li<Jb, 11 uric di1P 'v11tc h .Jitc < l• rJ tlw livl I hooch of 
thou' ncl nt rur<~l d"1illt" .n oul.'h• t II<HldL r l' l rop.., 

;v P 'l'vl'rlly d.lllldf-\P'I (lr dc•,'r"y d. lc.IIT' str ppul 11 top­
,clll o~ c O\Prl'rl by stonp~ d •d ,.mel fq 111 I.J ,rJ.,I dP'> .w I ovPr­

tl< w1r1).( IWl'r'i IIVP'- 0c k dillv\J't'd, 1n-l 'PPrl st111 b wqwd out. 
T•1ldl c1gr ul Ulallo'~l" wPrP P'i.ll'ldll r•,! ">2 I Jillion 

Response: 
11 r lllj., 1 tlw 'l>8 I Mill lull \pm ltc r l ~C'VIl,\ 1 1Z<Il 'lf1 Prnj<'c-l, 
co tunrk•d by thl c 'llr d "t' <' AJ.,f·nc 'y 1<11 I ''Pmdllonal De­
Vt 11pn 1 I LJ'>:\IIJJ, Zc~mordno, nd p,l ''' IJI. l Ill', pa nPr o1 

g.m 'JI1c 11' hEipPd to ncre,sP >r•Hlutt vll'r • ,,,,J>vrnt•nl .md 
1r rc ml' dlnlllll., rnnrt' thc1n J '100 IJl,l ,(diP 1, rrr111g fdmi­
llt'> ,J'fpc Pd hv llur rr,Jne 'v111c 1. fl•p p1 ljl'• t flll'\ h•cltech-
111< al , ,, ~t 11Kt d HI ,r, rn • :! 111 1111prc•v• d , ,..!,IIC .dtural 

Mario Bustamante (Zamorano '62}, docente de Ia Carrera de Ciencia y Producci6n Agropecuaria de Zamorano, lider6 el componente de plata no, mientras 

que Jorge Christiansen (foto inserta) lider6 el componente de cafe. 

n prolE s ..,, I nf I. e pr Jec· Pic r , ~ 1m~ ~e~t w~ 11 Jr Jc rr1 
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El componente de apicultura brind6 capacitaci6n a cerca de 300 
apicultores en 32 municipios de Honduras. 

'i f Hundurac 

manejo mejorado de mercadeo y negocios. Las areas de fo­

co tematico: produccion y procesamiento de leche, cafe, fri­
jol , platano apicultura y avicultura. El proyecto se desarrollo 

entre octubre de 1999 y diciembre del 2001, y entre sus 
aportes destacan: 

Cobertura demografica y geografica. 
El proyecto trabajo con fami lias campesinas en 14 departa­
mentos de Honduras. Las 132 municipalidades que habitan 

estas familias cubren todos los indices de desarrollo humano 

del UNDP, desde el mas bajo (71% de las municipalidades) 

hasta el mas elevado (solo un poco mejor, 29%), lo cual sig­
nifica, entre olras consideraciones, que el proyecto requirio 
de metodos apropiados de transferencia de tecnologia que 
reflejaran los variables niveles de alfabetizacion y pobreza de 
los beneficiarios. 

Logros. 
La mayor parte de las actividades propuestas se cumpl io o so­
brepaso varias veces. Estas se enfocaron en Ia capacitacion de 
cerca de 5.700 personas, especificamente en temas agricolas y 
ganaderos con practicas mejoradas de manejo. Tanto los indi­
cadores evaluados por Ia unidad de Monitoreo y Evaluacion, 

como el juicio objetivo y profesional del grupo tecnico coinci­
den en seria lar que Ia mayor parte de los aumentos 
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El proyecto trabaj6 con familias campesinas en 14 de los 18 departamentos 
de Honduras. 
r• r o 
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El componente de trijol brind6 asistencia tecnica en mejoramiento de Ia 
producci6n y comercializaci6n a 3.700 productores. 

•rkll< throu }I 11 lr the bE. m component r Pl de j 
unproved seen d .. ·'l ~· J , hm , I a.s1 ,t;m :e m pr-~duct1or ;md 

n.1rketn1g to more than 3.700 farmer•. 

en produccion sostenible a largo plazo, empleo e ingreso se 
concretaron totalmente o cerca de lo propuesto. Varios indi­
cadores se vieron afectados por Ia severa sequfa de media­
dos del 2001 , mientras que otros so lo pueden medirse apro­
piadamente en los meses que siguen a Ia conclusion del 
proyecto. 

Trabajo asociado. 
Zamorano trabajo con 81 organizaciones entre ONGs, insti­
tuciones gubernamentales, asociaciones de productores y 
proyectos de desarro llo, proporcionando una capacitacion 
directa a sus tecnicos y, a traves de ellos, llevando instruc­
cion, asistencia tecnica e insumos mejorados de produccion 
a sus miembros y clientes. Las instituciones cooperantes 
contribuyeron con mas de $1,6 millones en costa comparti­
do . Estas proveeran tambien seguimiento y continuidad, lo 
mismo que algun grado de sostenibilidad al esfuerzo con­
junto. 

Monitoreo y evaluaci6n. 
El proyecto uso enfoques cientfficos y metodologfas estrictas 
para recopilar, analiza r y presentar los datos de campo, faci­
litando, por lo tanto, una retroa limentacion transparente y 
estadfsticamente confiable de los cambios en las condi­
ciones (conocimientos, actitudes, practicas) y en el impacto 
(desarro llo economico sostenible). 

Tecnologias nuevas e innovadoras. 
El proyecto dio a Zamorano Ia oportunidad de avanzar sig­
nificativamente en el uso de conceptos avanzados y tecno­
logfas promisorias como sa lud del suelo (en colaboracion 
con Ia Universidad de Cornell) y biofertilizacion (micorrizas). 
Zamorano ha asumido un rol clave en el ambito nacional en 
Ia conduccion de investigaciones cientfficas para determinar 
Ia mejor forma de combatir Ia enfermedad conocida como 
Amarillamiento Leta \ del Cocotero. 
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Partners 
LllllUidlln """' k ·cl vYith fl' l'l" i-,f \ 1 1 \ r', r q..,,m lilt ' 

NCO', goH•rnrnt r't n'liiUIIons produ\ \ r .b~Ofl, t 111 , ' I 
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nit .1i '' tff, , w• I , ' It c •1n1c 11 ,,""'' tnt , n1l rhtt ,,\ ,n~l 
melt •r 1\, nn 111ljJir \ ·d .li-,. 1ti,L, ,11 pt()(luc•ton to lw1r lllPPl 

he 1 .hip 111cl c l11•nt~ I hP'>e oopPrlting 111'>11 ull\ b t' 1 r >ul 
f'cl 11'0/P th.m 'l> I ( 1r ll1tll• 111 cnq-~h.mng' l!ld \\rl p1o\ It 
toll• >W lp, t' >nttnlll ~ 1 1r dn imp\11 t.mt dt>greL 1 1 ,u, ncl· 
bil1 y 1.> our Jinl 1 ti!J. 

Monitoring and Ev,llu.tllon 
I hP prowct 'mpln\Pd ,flit S\ tP11ltll\ mdhodtllogte~ tr Ull'1 

priP .111.1 YZP, ,md '' ;J< 1rl 11 ld dell.!, prov1d111g sldll'llt til\ t I 
till< ,wei tl.lll.,Jidll nt ll ('clb.11 1-- on c hangls 111 knq..,JedgP , t­
lltudL'' .md prac tit< dS \"veil 1< the pr"jPt t., u\t r.tll imp.< t 
<Ill '-Li'l,l111,thh• e\ r 'Ill 11c IPvt•lopmcnl. 

New and innov.lliv<> tee hnologies 
fht pnlJl'll provlc'• d /,w tldll<l tlw opp"rtun1ty '" .HI\.1 11 ( 

lllljlllrl,mt t m•~r),.I !.( 1'\ h' >loglt., 111 sorl lw.1lth, dt•Vt'lopt·d 
hv Corm II L..nivr '>II\ 1' \\I II d' IJio ft rtdi7,lllon w1th M} 1 

nlv,1. Th··"ugh th< prn1r c' /,•rnmano h,1, .lS'>LtrTH d <~n Jill­

port 1111 rok' in n, t nnal ·1 1, rc h nn how to \ orniJdl Cor (IIlLI I 

ll'lh.1l YPIIowlnl! cli'>P. ,p '' < 1c onut p.!lm. 

El componente de leche capacit6 a 425 tamilias en tecnicas de 
procesamiento de leche. 
The milk COfl1r >nent II lin 42° I rrtl tan ill - ... r .llr rr· L ~-· 
t:....:hnique 
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Equidad de genero. 
El mundo de Ia ciencia y Ia produccion agropecuarias puede ser 
tradicionalmenle orientado hacia (y dominado por) los hombres, 
pero ese es cada vez menos el caso de Zamorano. Estamos orgu­

llosos de que las mujeres hayan participado enteramente en este 
proyecto. Elias adoptaron importantes roles en Ia lorna de deci­
siones tanto en los arnbitos tecnicos como adrninistrativos. De igual 
irnportancia, un lercio cornpleto de los agronornos de campo lo­
cales estuvo cornpuesto por rnujeres, asf como aproxirnadarnente 

Ia rnitad de los participantes de los proyectos. 

Exitos de los estudiantes-agr6nomos. 
Este fue sin duda un triunfo no anunciado del proyecto. Mediante 

un prograrna de trabajo-estudio (en el que los participantes reci­
bieron rernuneracion s61o por el tiernpo trabajado), agronornos 
titulados obtuvieron su grado de lngeniero Agronorno rnientras 
que actuaron en el proyecto como personal de campo conocedor, 
crealivo, energetico y cornprornetido. Estos fueron seleccionados 

por su espfritu de equipo, que les perrnilio llegar a los beneficiarios 
que habitan zonas rernotas de Ia nacion. Ellos se ganaron el respe­
to profesional (y el afecto personal) tanto de las instituciones asocia­
das como de las farnilias beneficiadas. Profesores y tecnicos pro­
porcionaron constante apoyo tecnico, supervision e instruccion 
acadernica en el campo. La inclusion de experiencias actuales de 
Ia vida real ha dado un valor agregado al prograrna acadernico de 
Zamorano. 

Los estudiantes agronornos terrninaron el prograrna como pro­

fesionales jovenes y dinarnicos con conocirnientos tecnicos, expe­
riencia en transferencia de tecnologfa, renovadas habilidades de li­

derazgo y una conciencia social mas aguda. Ellos obtuvieron una 
valiosa experiencia directa en el trabajo que les servira como irn­
pulso inicial en su carrera profesional en los sectores publico o pri­
vado de Honduras y a traves de America Latina. Este rnodelo de 
estudio-trabajo -tarn bien aplicado en el Proyecto de Rehabilitacion 
de Cuencas Zarnorano/USAIO- ha sido tan exitoso que sera adap­
tado, cuando sea posible, en futuros proyectos de desarrollo rural 

liderados por Zamorano. 

Grupos de mujeres tuvieron una participaci6n importante en el 
componente de avicultura , asi como en todo el proyecto. 

W 1 1 as h• w• r~ 
, . '"' ~ lh r: 'Jed 
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Estudiantes de Zamorano obtuvieron su titulo de lngeniero Agr6nomo 
despues de trabajar para el proyecto a traves del sistema estudio-trabajo. 

lrl , 

• ·1 ~ - It " , 

Gender Equ ity 
\\hie lt,m u LilT', nd ltv stcn k pro<lul•lon 1~ tradttlon, li'y an 
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Successful participation of Zamorano students 
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fll( ,!I OrtPilldlion, StljlPI'\ ~101 olllcl l'Xfll tt•<;t lr I ill ~l I II ell 
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Sistema de Vida Estudiantil 

E I Sistema de Vida Estud ianti l consiste en un esfuerzo 
instituciona l, cuyo objetivo radica en mejorar Ia vida 
rea l del estudiante en Zamorano. Los profesores, el 

persona l y los estudiantes esta n creando un programa que 
combi na en un solo sistema integral las residencias y los 
servicios estudiantiles, asf como el desarrollo de liderazgo y 
Ia consejerfa estudiantil. El sistema se ca racteriza por una 

mayor iniciativa y responsabilidad por el bie­
nestar de los demas, una mas estre­

cha interacci6n con los docentes y 
un sentido de comunidad mas 

fuerte dentro de cada resi-
dencia estudiantil. 

El cuerpo docente de­
sempefia un papel clave en 
el nuevo sistema. Cada re­
sidencia estud iantil ya 
tiene sus padrinos, un pro­
feso r y su esposa, que viven 
en una casa adyacente a Ia 
residencia, sirviendo como 

mentores y ayudando con Ia 
ori entaci6n y orga niza­

ci6n de las actividades 
de los estudiantes. 

Los padrinos tra­
bajan co n un 

comite de 
profeso res 

Student Life System 

T he '>tudt'n' Life <,ysl<>m, knm<v by 11s Span1sh H ro 
ny n ')IVE pr lllllL Ill erl St>e-IJ.!yl ~ d'l n~t1tui onal 
< furl clllllPci at ~ign1l1< al'lly i'll JrO<vlnt;lhe quality .1ncJ 

lormcll ve n.lturt• of qudenl lilt> at Zamorano. Throut,h 
'>IVE p•qfp~'oro;, ~tall and <;lucl<>nl~ ,m• bt>glfln1ng to nl£ 
grail' tlw dormitory S'r'>LL'Ill stud< nl 'l'IVIcl's. le,1dt>rsh1p dt­
velopnwnl activll!es, , nd student c ounst>l1ng into Olll' om 
prPiwns1vc• system SIV[ is c h.Jr,Hlc riz<>d bv mw h gn'dlL'I 
stuclt>nl inil1ai1VP and •t 'JlorNbdity lor tlw wtll hPillb P 

otlwr,. It also facii!LaiP~ clmPr ~ILJ<knl-t.Jcultv nl< 1 Hli<lll 
and d ~tronge1 """'l' oltommun1ty within each "tudc•nt re5-
idencP ,md across tlw Cdlll[llh IS d whole 

Fac lty plav<> .1 k y !'liP In tlw nPW system. Each ':itu 
dent Rc"'ldt>nce, dorm lory bloLks ot approx1111c.lC \ .!00 
<;tuck nts, dl•each has Pad mos--cl ',ll ultv iam1h that I Vl'' lfl 

a hou-.e .Jcljdcenl to thP RP,idc•ncP .mel pro\ 1des rnt•nt<Jnng, 
Ollt.nt.ll!Oil .1nd .Jssis,.tn< c 111 tllf organiz 1tion ot stud<'nt a<­
li\lllL'S. Tlw Padnnos work with ,1 commltlt•e ot otlwr fc~cul­
ty member-. to a-.sure ,1 smooth transition tor new studt nb 
;mel a high qualitv ot student hiP 

In addition to thL• P.Hiri 
1os, P.ll h rc·-,iuence i~ abo 
,l,lfiPd hy one or two re­
< L'nl l dPlor, no grad -
,.LP~, \\ ho serve as 
cl<>Pl Re,iclenlial 
\s~l~tants A fourth 

VE 1r <;~udent IPader 
hPIJl~ organizL groups 
Wilhlll l'.Kh Residence 
.mel 1s rt>sponsi ble for 



para garantiza r Ia transici6n de los nuevos estud iantes y Ia 
ca lidad genera l de vida de todos los demas. 

Cada residencia cuenta tamb ien con uno o dos 
zamoranos recien graduados en calidad de asistentes. Asi­
mismo todas las residencias estan organizadas en grupos 
coordinados por un lfder estudianti l de cuarto afio. Estos 
estudiantes asumen una gran responsabilidad en Ia organi­
zaci6n de actividades extracu rri culares, en el mantenimien­
to y mejoramiento de las residencias, asf como motivando 
a sus compafieros a trabajar juntos y a apoyarse mutua­
mente en tareas academ icas. 

El afio pasado se comp let6 Ia infraestructura del Sistema 
de Vida Estudiantil con Ia construcci6n de nuevas casas 
para padrinos y espacios comunes que se terminaron en el 
primer trimestre del 2002; y en enero del 2002 se imple­
ment6 Ia segunda fase del sistema. Mas de 300 estudiantes, 
profesores y miembros del personal participaron en talleres 
sobre desarrollo comu nitari o y organizativo dirigido por 
consu ltores externos. 

La fase final del sistema sera completada a finales del 
2002 con el nombramiento de un coordinador del nuevo 
Sistema de Vida Estudiantil, quien manejara e implemen­
tara nuevos sistemas de ca lificaci6n y disciplina. 
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fclulitating tlw organizdti<Hl of Pxtrac urmul,n lt I lVI tlP' l' 

'Lirlng rnamlt'rldrll L' ,md llllj)r<'Vlllll'lll~ of tht Rc'sldl'IH t 
and motlv,Jfln~ 'tudt'nts to \\ork tog!'llwr and to ~uppurt 
mw anothc r 111 ,H .JciPnlll pur,ult'> 

This pao,t \Tdr the lnlrdstruc turt• for tht· '>tudPnt L•l• "~''' n 
was cornpll'tPd with tht• n lll'trult1o11 of Ill'\\ Paclnno houo,­
es o1nd common spdtt'S. 0\er lOO studPnts ldt ult\ .1ncl 
staff took po1rl in \Vmkshop' on community ,mel 01f!c1111Z 1 
tiClllal developm<'nt, It'd hv outs1ch cnn-.ult,mt~ \\fur h 
helped cnnsolicldtP lrlt•,Jo, rt gardmg tlw implt mc•nt,ltloP of 
SIVE 

The• fin,JI ph.N• of tlw .,,stpm will ill , ornplc•tc·d hy tlw 
end of 2002, w1th tlw n,Jming of ,1 ( oorclllldtor ot '>tuclt>nt 
LlfP ,Jt Z.1morano Till', pc ro;on will coordm,llt' ,dl H li\ ill'' 
associatc•d With till' ilPW StuciPnt life ':>vstem o~r d will ITlcln 
age• and institute• Ill'\\ disc1plmf' c1nd gro1cling svslc•rno, 
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Proyectos de Graduaci6n 
Craduatron Projects 

0 tro componente importante del aprender hacien­
da en Zamorano permite a los estudiantes de 
cuarto ana elaborar un proyecto de graduaci6n 

basado en una tesis. Los estudiantes tienen Ia oportu nidad 
de contrastar sus interrogantes e hip6tesis, resultado de 
cuatro arias de curiosidad intelectual, trabajando en mer­
cados, laboratori os o en el campo con comunidades lati­
noamericanas. El rango de t6picos es amplio y diverso. El 
proyecto de tesis ob liga a los estudiantes a trabajar de ce r­
ca con profesionales avanzados en sus campos y les pro­
porciona experiencias y oportunidades valiosas. 

Monica Parreiio (Ecuador) desarrollo en el Laboratorio de Biologia 

Molecular su proyecto de graduacion sabre marcadores moleculares que 
permitan mejorar las caracteristicas de un cultivo. 

~ "' P:we o E Jador J >r j hE )ra Ju• li> If r fOJcC.l If ' 1 
Mo>e<'ular 81, "'9"r Laboratory on molecular marker- to 1mprovP ~r0p 
ch.,rac.tensl>c.s 
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imnll'cl'lii.Jl>IP expc 'll'nCl ,111d oppor LJI11l'y 

El estudiante Carlos Sabia (Honduras) desarrollo una tesis de palmas 
resistentes al Amarillamiento Letal del Cocotero. 
St. f tr ~ 1n1l, 11dSI on al>ul..t..flul u e 

vanety reSIS!c pt •o Lethw Yellow>. 

INFORM[ ANUAL-ZAMORANO 2001-AN NUAL REPORT 



Pasantfas 

Z 
amorano ha agregado un nuevo elemento a su 

programa academico 4X4 con el estab lecimiento 
de pasantfas para los estudiantes de cuarto aria. Ba­

ja el nuevo sistema, par primera vez los estudiantes 
zamoranos permanecen un trimestre trabajando en em­
presas, ONGs, o agencias gubernamenta les de America y 
Europa, o en las zamoempresas en el campus. Los estu­
diantes se concentran en procesos de adm inistracion, 
vis ion a largo plaza y toma de decisiones de estas empre­
sas, mas que en los aspectos tecnicos y de produccion. 

Este tipo de capacitacion hace parte del esfuerzo insti­
tucional para preparar a los estudiantes para asu mir em­
pleas al termino de sus estudios. Tambien muestra como Ia 
educacion orientada hacia el mercado -caracterfstica del 
programa 4X4- puede brindar a los estud iantes experien­
cias Cmicas en Ia formacion de su ca ra ter. 

Las pasantfas tienen el beneficia adiciona l de poner en 
contacto a las empresas y agencias gubernamentales con 
los estudiantes de Zamorano y el nuevo programa 
academico. Estas instituciones pueden ver de primera 
mana Ia capacidad de los estudiantes de Zamorano y su 
potencial como empleados. 
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Leonor Turcios Guillen e ltza Chevez (ambas de Honduras) ejercieron su pasantia en el Banco Centroamericano de lntegraci6n Econ6mica. 
ate > •r h al t. 
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Graduaciones 2001 
Graduations 2001 

L as graduaciones de Zamorano en el 2001 fueron las 
primeras en estar enteram ente constituidas por ln­
genieros Agr6nomos. En diciembre 120 graduados 

de 1 7 diferentes pafses recibieron su titulo. Otros cuarenta 
recibieron su tftulo en Abril y Agosto. Zamorano nunca 
habia graduado a tantos lngenieros Agr6nomos en un solo 
ano. En el 2001 tambien se graduaron por primera vez ln­
genieros Agr6nomos de pafses que antes no estaban repre­
sentados: Haitf, ltal ia, Espana y Alemania. 
La comunidad zamorana tuvo el honor de contar con Ia 
participaci6n de dos distinguidos oradores en las ceremo­
nias de graduaci6n del 2001: el Dr. Pedro Ferreira, Director 
del Centro Agron6mico Tropical de lnvestigaci6n y 
Ensenanza (CATIE), en Ia ceremonia de abri l y el Presidente 
electo de Nicaragua, lng. Enrique Bolanos, en Ia de diciem­
bre. 

Las siguientes personas recibieron reconocimientos 
especia les: 

Graduaci6n Abril 2001 

• lng. Ernesto Garay (Nicaragua) por obtener el mayor 
promedio en su clase. 

• Dr. Ron Cave por su importante contribuci6n a Ia edu­
caci6n en Zamorano y por sus esfuerzos cientificos en 
estud ios ambientales. 

• lng. Joost Teuben por su significativa contribuci6n al de­
sarrol lo del nuevo curricu lum de Zamorano. 

• Lie. Mayra Falck por sus multiples esfuerzos en el area 
del desarrollo sostenib le y por su compromise con Ia 
educaci6n de Ia juventud latinoamericana. 

• Embajador jose Ignacio Jij6n F. por su apoyo a Ia com u­
nidad ecuatoriana en Zamorano durante su perfodo co­
mo Embajador del Ecuador en Honduras. 

• In g. I an Zelaya (Ciase '91) por sus infatigables esfuerzos 
para conectar a los graduados zamoranos en todo el 
mundo. 

• Grupo La Cantera, representado por Ia Srta. Celia Rodas 
y el Sr. jose Martinez por su activa participaci6n en Ia 
prevenci6n y control de incendios forestales, sirviendo 
de ejemplo de organizaci6n y compromise para otras 
comunidades. 

Graduaci6n Diciembre 2001 

• lng. Jose Cazanova (Honduras) por obtener el mayor 
promedio de notas de su clase. 

D ue to tlw pha'e in of Zc1morano\ new. four yec r 
program, thP 2001 Zamcnano graduatron 
ceremonies werP the frrst madP up entirely ot 

lourth-y<'ar lngenr<•ru Agronomm. In Dt•cemlwr, 120 
gr,lduat<'" rc•prt'sl'ntrng 17 dillc•rvnt cuuntriPs, rpcervl'd 
degrePs. 40 otlwr~ received degr<'E'> rn t\prrl and -\ugust 
NPver has Zamorano gr,Jduatl'cl as many lng<'nreru 
Agronomos in orw }'<'dl. 2001 also saw the frr't ln;,nrl'ro 
\~r6nomo <,tudPnh from ll<~rtr, lt<~ly, Spai'l "ncl CPrmany 

· rhe Zamor<liHJ community was fDinecl h) two 
cJrstiPguishul keynote '>peal·a~rs for the gr,Jdu<~lion 

u•rHnonil's: Dr. Pc·dro Fl'rn•rra, Dm•ctor of the (Pnter for 
Troprcal ,\gricultural Re'< ,uch and Hrgher [ducat ron 
((;\TIE) rn the April cerPmony, and the PrPsidc•nt <•lect oi 
Nrc dragua, [nnque Bolar1os, rn tlw [)pcember ceremony. 

Thl' following pPoplc• rl'Ct'lved special r<•cngnrtrons. 

April 2001 Graduation 

• Ernesto Gar<1y (Nicarc~gua', lor Parning the higlwst CPA 
111 thl grarluatrng class. 

• Dr Ron Cave, for hrs rrPpnrtant contrrbutions to 
Zdmor,mo's Pduc.,1ti(Jn and f"r his •;c l<'nlitrc 
contnbutrons rn <'1Wironment,11 stuclr<'" 

• Joost Teuben, for hrs ~ignrtrc ,mt contnbutrons to tlw 
dvvelopment ol Zamorano's n<'w curri< ulum. 

• Mayra Falck, for her multrplc• effurh rn the area of 
~u.;tainabiP d<'\'lc'lopnwnt and lwr commrtment to tht• 
education ot Latin American youth. 

• Amb.1ssddnr Jn~P I gnat ro Jqon r., for hrs support ot tlw 
Ecuadorian cummunrty .~l Zamorano clurrng hrs perrod 
as th<' Ambass<~dor ol Ecuador rn l·loncluras. 

• ian ZPiaya (Cia~s '91 l, lor hrs lirl'IPss efforts to iacilrtat< 
communrcatron amnng Zamor,mo graduates ,1round tht 
world 

• ThP "l a C anlt'r, commuPity group. 'f pn·sentPd by M.,. 
Ct•lid Rodas ,mel Mr. JosP MartinPz, for rh activl' 
parli< ip,1tion rn tlw pr<'V<'nlion .mel control of forest fire' 
dnd tor <;ettrng an l'Xdmpk' of orgdnrzc~tron dnd 
commitnwnt for dll utlwr communrtiP~ 

December 2001 Graduation 

• Jose C azanovd (I tondur.Js, lor t'drning tfw hght st C.f',\ 

rn thl' gracluatrng clas.,. 
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Por sus esfuerzos como lfderes de los componentes en el 
proyecto de Reactivaci6n Agricola Zamorano- USAID: 

• lng. Bertha Ruiz, ap icu ltura. 
• Dr. Abel Cernat, avicu ltura. 
• lng. Mario Bustamante, platano. 
• Dr. jorge Christiansen, cafe. 
• Dr. Raul Espinal , frijol. 
• Dr. Isidro Matamoros, producci6n y procesamiento de 

leche. 
• Sr. Robert Walle, rehabilitaci6n de cuencas . 

Por sus esfuerzos como coordinadores del proyecto de 
Reactivaci6n Agricola Zamorano- USAID: 

• Ora. Claudia Carda. 
• lng. jorge Ivan Restrepo. 
• Sr. Martin Schwarz. 
• lng. Peter Doyle. 

• Embajador Frank Almaguer, en representaci6n del 
pueblo y del gobierno de los Estados Unidos, por su 
significative apoyo en Ia reconstrucci6n de Honduras a 
traves de proyectos despues del huracan Mitch y a 
traves del desarrollo de recursos humanos en 
Honduras. 

Graduaci6n Abril 2001 
April 2001 Graduation 

Graduaci6n Diciembre 2001 
December 2001 Graduation 

The to llowing people tor thL•ir work J'- LOillponent IP<lder~ 
111 Zamorano's Agric ulturill Rcv1talizc1tion Project finilnc eel 
by US1\ID 

• Bertha Ru1z , i\p1c ulturc 
• Dr. \lll'l Ct•rnat , Ru~tiL Poultr\ 
• Mano Bust lm.tntt•, l,lant<~in s 
• Dr. ]orgt• Christi,HlSPil , ( otle~ 
• Dr. R<~ul [sp1n.1l BP,Hh 

• Dr. l~iclro I\IL1tammos Ddlr\ lnclustrv 

For their d!orb 111 coordin,!llflg L11nor.1no s L''-,,\1[) l'o'-1 

llurrk.anl M1tc h reu>n<;truc t1un dlo1 

• Dr. Claucl1.1 C ,.mid 
• jorge I\ c~n Rest rcpo 
• Martin <.,c hwarz 
• PPter Doyk• 

• Rolwrt VV<~IIt> for h1s dtorh in IP.Jd111g thr L <., \ID 
financed Wc~terslwcl l'rojl'l t 111 N 1c ,,r,lgLhl 

Tlw Pt•opll' ol tlw Unltt•cl States ut ,\lllL m a, n fll"«''-l'lltPd bv 
US. t\mbdss&lor Frdnh. t\lmagut r, lor thPir support 111 thl 
rcc1 >nstruc t1on of f lunclur,Js through Zo~rnor,mo 's p• >'I 

l lurm .llll' M1tch prowl!~ .111d the ongo1ng dr•vPiopmr 1 t ot 
human resnurcPs 111 Hnnclura~ 

AGRONOMOS lNG. AGRONOMOS 
1 'J4b - .!IIIlO 1 'J88-20UIJ 2001 TOTAL 

ALEMAN lA 
ARGENTINA 
AUSTRIA 
BE~LICE 13 1.J 
BOLIVIA 86 20 106 
BRASIL 
CHILE 
COLOMBIA 
COSTA RICA 
CUBA 
ECUADOR 266 56 322 
EL SALVADOR 67 11 78 
ESPANA 1 1 
tuA 
GUATEMALA 109 15 124 
HAITI 1 I 
HONDURAS 349 32 381 
IS RAE 
IT ALIA 
AMAICA 

MEXICO 3 
NICARAGUA 8.6 
PANAMA 26 
PARAGUl>Y 3 
PERU 11 
REP. DOM 8 
URUGUAY 
VE EZ\JE 

TOTAL 4726 1032 160 11'J2 

Graduados por pais y ano 
GraduatEs per 1ear and cou1 try 

lng. Enrique Bolanos, presidente electo de Nicaragua, fue el orador principal en Ia graduaci6n de diciembre de 2001 . 
Antes de Ia ceremonia de graduaci6n Bolanos y Ricardo Maduro, presidente electo de Honduras, tuvieron un encuentro 
en Ia biblioteca de Ia hist6rica Casa Popenoe en el campus central de Zamorano, propiciando que los presidentes 
recientemente electos tuvieran Ia primera oportunidad de reunirse para conversar informalmente sobre sus planes para 
trabajar en conjunto hacia una mejor cooperaci6n entre sus respectivos paises. Zamorano fue el escenario apropiado de 
esta importante reunion para promover Ia cooperaci6n y el entendimiento interamericanos. 

Ennque Bolanos the President-elect of Nicaragua. was the keynote speaker at the December 2001 graduation Before 
the graduat1on ceremony. Mr. Bolanos and Ricardo Maduro. President-elect of Honduras l'let 'r Zamorano's ustor.c 
Casa Popenoe. The meetmg provided the newly elected presidents with the1r f~rs , opp01 tun1ty J meet mrJ <'lf' k 
mformally about the1r plans to work together toward better cooperation betw('en the1r resp< ct1ve c~untnes 
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Un evento especial 
A Special Event 

E I 19 de septiembre de 2001 Zamorano fue escena­
rio de una importante cumbre presidencial, en Ia 
que participaron seis de los siete paises centroameri­

canos. Cinco presidentes y el representante del Primer 
Ministro de Be lice se reu nieron en Ia hist6rica Casa Pope­
noe en el campus de Zamorano para formular su respuesta 
colectiva como region ante los actos terroristas del 11 de 
septiembre. Los presidentes Carlos Flores (Honduras), Ar­
noldo Aleman (Nicaragua), Miguel Angel Rodriguez (Costa 
Rica) , Francisco Flores (E I Salvador) y Alfonso Portillo (Gua­
temala), asf como Moises Cal (Zamorano, Clase '75 y re­
presentante del Primer Ministro de Belice), sostuvieron una 
reunion privada de trabajo, de cuatro horas, en Ia cual re­
dactaron Ia declaraci6n para una "America Central unida 
contra el terrorismo". La Cumbre fue un exito y el escena­
rio de Zamorano, una instituci6n que siempre ha fomenta­
do Ia cooperaci6n internacional, fue idea l para Ia declara­
ci6n presidencial de paz y entendim iento internacional. 

0 n '><•ptPmilPt I 'l 2!HJ I, l,wH>r.mo w.1s tlw 'ill' 

lor <1 vc ry rmport .. nt l'n 'icl<'nlt.ll '>un·rnit tolvolv­

ing ''" of tlw l'Vl'fl CPntrdl Aml'rt< d" ou 'll"il'~ 
F tVL pre '>tc L t'h md 1 rvp t 'L~ntcl•t\ <' ot hl P•lfl'E' l'v1tn 'ter 
uf Hl ILC' C<' '\C'nC'd rn tlw h1~tottL C ,l';,J pqf C'"<lf c thP 
Z.1111or, 1111 c un1 ,, to fullnllldtl' tlw1 'oiiL't ltV€ rc,pomP c 

.1 rPgion to thl' terron<ol dll5 of '>< piEPliJPI 11 l'rP<>tdt>nl' 
( .u <l~ f lort'> (I londtlid'l, \moldo ,\, t"hlll Nr ,Hdgu.t, i\1i-
guPI \ 'l'l RodllgUl'L ( u ld RtL,l) rrd' (() rlv [I <,,I 
Vdd•lf"l, ,J' I \o!r r<>c P<Jrtdlr, <.udl<'tncll.l , nd /1.'\CII'C' ( dl 
•l1 1lOiclllO ( lcl-s ol 1 cll1d RPp1(5t'l11 1ll\l' 0 •ht l'rt lll 

M111 ~let •>I ~elrzt) lwld c1 privdiL, lou 'lour wurk111~ '>• "' >n 
111 wlwh n v c tdiP•l thP <hci,Jrdllotl fr•r c1 C Lntr.tl Arn 11 

c 1 un ttCI dgdr st 't•rtoltSrl The '>LIInlll t \<\,' d , tt's 

c 11d [t> Pltlllf, of fl nr• I'~, l" IT 5!1 U H1 ,I• ll hd 1 '\ lV 

'>l 1\<'cl I •r tllll'rllc Ito' 1l c OOfJI'fdlton, w, 1de 1' I 1r .1 Prt s1 
dt l 11 ciul. rd.tOil ot II It l)dl I Ill ell fl<'ct <' dflrl lllClC 151 1T'ci 

rng 

Cinco presidentes y el representante del Primer Ministro de Belice se reunieron en Ia hist6rica Casa Popenoe en el campus de Zamorano para formular su 
respuesta colectiva como region ante los aetas terroristas del 11 de septiembre. 
F t p, n1 ~ n1s r o ~eli:i or 'l nf d 1n the t11 .... 1~..o • ... ~ .... ~ Pope n n hE &-a,., ~11e 
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I nforme fi nanciero de operaciones resu m ido/ 
Summary Financial Report of Operations 

(US$ 'OOOsl ----wo:1 --woo- lngresos I lncom~f: 
Educaci6n/Education 

lngresos/lncome: Matrfcula/Tuition 3,783 3,802 2001 2000 
Ayuda Financiera I Financial Aid 3,116 3,572 

Total ingresos(fotal revenues 6.899 7;374 
Egresos/Expenses: Educaci6n I Education (3,914) (3,592) 

Otn>oingmos Matricula Otros lngresos Matricula 
Otherlf!COO"Ie TUition Other"""""' TUition 

Operaciones y Servicios Estudiantiles I 
Operations and Student Services (1,385) (2,079) 

(s;m) !5;671) 
Proyocci6n Ayuda financiera Proyecci6n 40% Ayuda financiera 

Total gastos/Tolal expenses Outreach Fmnaa/Bid Outreach FJnai!CialaKJ 
Neto/Net 1,600 

ZamoEmpresas/Zamoenterprises 
lngresos/lncome: Ventas/Sales 4,449 
Egresos/Expenses (4,885) 

Neto/Net (436) 

Proyccci6n I Outreach 

----;-;?03 

4,232 
(4.709) 

(477) 

Zamoempmas 
Zamoenterpnses 

Zamoempresas 
lamoenterpnses 

lngresos/lncome 7,617 8,814 
Egresos/Expenses ~ (8,814) 

Nelo/Nel 
Egresos I Expen_ses 

lngreso Fonda Dotal/Income from Dollar Edowm. 290 262 2001 
Recuperacion de costos indirectos/ 845 711 

Recovery of indirect costs 

Administraci6n I Management (2 ,146) (2,379) 

Ganancia(Perdida) Neta antes de Depreciacion 153 (180) 
Net Surplus(De(icit) before Depreciation 

Depreciacion/Depredation (1,633) (1,349) 

Ganancia(Perclida) Neta/Net Surplus(Deficit) (1 ,4801 (1 ,529) 

Educaci6n : 
Los ingresos po r matrfcula disminuyeron en un 7% de US$7.374.000 
en 2000 a US$6.899.000 en 2001 debido a un m enor numero de es­
tudiantes. Los gastos relacionados con sa larios del personal docente, 
program as ed uca tivos y servicios estudiantiles disminuyeron en Ia mis­
ma propo rci6n : 7% de US$5.671 .000 en 2000 a US$5. 299.000 en 
2001. 

Za moempresas: 
Los ingresos generados a traves del aprender hacienda aumentaron en 
un 5% de US$4 .232.000 en 2000 a US$4 .449.000 en 2001 . Tambien 
hubo un aumento en los gastos como consecuencia de mayores ni­
ve les de producci6n; lo anteri or muestra una m ejorfa en Ia actividad 
to tal de un 9% reduciendo Ia perdida de US$477. 000 en 2000 a 
US$436.000 en 2001 . 

Proyecci6 n: 
Las actividades de capacitaci6n, extension, investigaci6 n aplicada y 
consultorfas disminuyeron en un 16% de US$8.814 .000 en 2000 a 
US$7.617.000 en 2001 como consecuencia de Ia finalizaci6n de los 
p royectos relacionados al Huracan Mitch. 

lngresos Fo ndo Dotal: 
La contri buci6n del fondo dotal como apoyo a activ idades de desarro­
llo y Ia reca udaci6n de fondos, aurnentaron en 1 Oo/o de US$262 .000 
en 2000 a US$290.000 en 2001 , refl ejando mejo ras en el programa 
de desa rro llo y relacio nes extern as. 

Recupe raci6 n de costos indirectos : 
La recuperaci6n de costas en Ia administraci6 n de los diferentes 
proyectos aumentaro n en un 16% d e U S$711 .000 en 2000 a 
US$845.000 en 2001 . 

Administraci6n : 
La operaci6n de Ia Ofici na de los Directores, Gerente de N egocios, 
Desarrollo y Relaciones Externas, D esarrollo y Comunicaci6 n lnstitu­
cional y las actividades de Ia junta de Fiduciarios d isminuyero n en un 
11 o/o de US$2 .379.000 en 2000 a US$2.146.000 en 2001 . 
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2000 
Depreelacion 
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Operaclones y serviclos 
estudianti les 
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