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RESUMEN EJECUTIVO

Vargas Noriega, Naja Ericka. 2006. Capital Social y Juventud Rural: Estudio de Caso en
el Municipio de Las Vueltas, Departamento de Chalatenango, El Salvador. Honduras.
Proyecto de Graduacion del Programa de Ingenieria en Desarrollo Socioeconémico y
Ambiente. Zamorano, Honduras. 44p.

El capital social es parte significativo de los medios de vida sostenibles, consistente en las
capacidades, bienes y actividades que se requieren para lograr desarrollo y combatir la
pobreza especialmente en zonas rurales. Este, junto a los programas juveniles, puede
fortalecer las organizaciones, incentivando participacion adecuada y responsable en
beneficio de las comunidades, de esta manera se pueden construir estructuras sociales
amplias y fuertes, que en conjunto con otros capitales permiten un mejor desarrollo y se
pueden romper las barreras creadas entre jovenes y adultos aumentando y mejorando las
relaciones intergeneracionales. La poblacién de Las Vueltas, cuenta con una trayectoria
amplia de organizacion social de base comunitaria, han formado fuertes lazos con
instituciones a nivel regional, nacional e internacional, siendo algo positivo para fomentar
la formacion de capital social en el area. La metodologia de Triangulacion, consistente en
el ordenamiento de datos por medio de protocolos de acuerdo a las entrevistas, sirvié para
obtener informacion cualitativa, ademas de conocer las inquietudes y diferencias que
existen entre los jovenes que participan y los que no, y el concepto que tienen los adultos
de la juventud en el municipio de Las Vueltas. La juventud juega un papel importante
como actor dinamico, por lo tanto para fortalecer el capital social, es necesario aprovechar
su energia y potencial apoyando sus habilidades personales y brindandoles alternativas
profesionales, haciendo uso de su creatividad para aumentar y mejorar su participacion y
optimizar sus relaciones interpersonales. La intervencion de los adultos en la formacion de
capital social, es vital para desarrollar un ambiente de confianza que estimule a los
jévenes a participar, ganar experiencia y alcanzar las metas propuestas. Siendo los jévenes
la mayoria de la poblacién y el futuro de Las Vueltas, es imprescindible involucrarlos en
los procesos que impliquen decisiones que también les afectaran, ya que hasta la fecha se
han mantenido al margen de estos procesos y ellos deben estar preparados para relevar a
las actuales generaciones en las actividades de gestion y decision.

Palabras Claves: Adultos, medios de vida, organizaciones comunales, participacion
juvenil, procesos locales.
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1. INTRODUCCION

El capital social es importante para el desarrollo especialmente de las zonas rurales. Este,
junto a los programas juveniles, puede fortalecer las organizaciones que promueven
desarrollo e incentivan la participacion e intervencion de forma adecuada y responsable en
diferentes tematicas que conciernen a las comunidades y al pais, y que es de beneficio
tanto para la comunidad, como para la sociedad en general, de esta forma se pueden
construir estructuras sociales fuertes y ademas, romper las barreras creadas entre jovenes
y adultos.

Capital social se refiere a la capacidad colectiva de organizarse y apoyarse mutuamente,
para lograr un fin que sea prioritario para todos los que forman parte de la comunidad. En
los dltimos afios el capital social ha cobrado gran importancia en el campo de la
investigacion y aceptacion en temas sobre desarrollo econémico y social. Para desarrollar
un modelo de desarrollo que se fundamente en dicho capital, es necesario definir otros
indicadores que vayan asociados a los marcos de desarrollo ya establecidos y con ello
aportar a una mayor equidad social y econémica.

Los jovenes son una parte de la sociedad con gran energia y dinamismo, lo que es de gran
ayuda para el progreso de los paises, tomando en cuenta aspectos como su creatividad,
iniciativa e innovacién, debido a que aprenden con mayor rapidez y se adaptan facilmente
al medio en el que se desenvuelven. Al brindarles a los jovenes la oportunidad de tener
mayor acceso a educacion y un empleo posterior, pueden ser una fuente de ingresos
econdmicos muy importantes dentro de sus hogares, ademas del aporte que realizarian a la
sociedad.

El presente informe estd constituido por cinco secciones, seguida a esta seccion la
segunda corresponde a la introduccion del marco conceptual sobre el capital social y su
importancia para la emancipacion de la juventud en las sociedades latinoamericanas. La
tercera describe la metodologia aplicada seguida por la cuarta parte en la que se desarrolla
el contexto en el que se desenvuelven los jovenes de Las Vueltas y el analisis del caso. La
quinta seccidn describe y analiza los resultados obtenidos durante todo el estudio. En la
altima seccion se presentan las conclusiones e implicaciones estratégicas que podrian
implementarse.



11 ANTECEDENTES

El capital social se entiende como la accion social de relacionamiento que genera un
impacto positivo y condiciona las multiples facetas del desarrollo. Asi, la eficacia y
eficiencia del capital social, como factor de éxito en los procesos de desarrollo rural, se
relacionan directamente con la consolidacion de redes sociales cuyo grado de confianza y
solidaridad, amplia la posibilidad de intercambio y aumenta las oportunidades de las
personas para desenvolverse sin problemas (Miranda, 2003).

Segun Miranda (2003), dar un enfoque de capital social, brinda la posibilidad de trabajar
en estrategias de desarrollo que hagan una sociedad mas igualitaria, que pone énfasis en
los lazos que se crean dentro de las comunidades, colocando como actor clave a las
personas.

En 1985, se celebrd el Afo Internacional de la Juventud, gracias a la movilizacion
internacional por parte de los organismos de desarrollo que favorecieron a los jovenes con
diversas politicas, iniciando asi procesos que fomentaban ademéas de mayor interés sobre
el tema de juventud, la publicacién de diferentes estudios de juventud para sensibilizar a
la poblacion en general y a los gobiernos en particular.

Paralelamente se cred la Organizacion Internacional de la Juventud, formada por
participantes de mas de 12 paises, entre ellos El Salvador, creado para promover el
didlogo, concertacion y cooperacién en materia de juventud entre los paises
iberoamericanos.

1.2 PREGUNTAS DE INVESTIGACION

De los temas anteriormente sefialados, se deriva la pregunta principal de la investigacion a
realizar, la cual concretiza y delimita el estudio. La pregunta principal de este estudio es
la siguiente:

¢Qué capacidades son necesarias fortalecer para que los jovenes aumenten su capital
social y por ende mejoren su bienestar en el municipio de Las Vueltas?

Para contestar esta pregunta se ha desarrollado un cuestionario con las siguientes sub-
preguntas:

1. ¢Cbmo el capital social puede incidir en mejorar los medios de vida de los jovenes
de Las Vueltas?

2. ¢Cudles son los factores que ayudan a desarrollar el capital social entre los jovenes
de éste municipio?

3. ¢En que forma influye el contexto socio-institucional en que se encuentran los
jévenes en el municipio de Las Vueltas en el desarrollo de su capital social?



2. EL CAPITAL SOCIAL Y LA JUVENTUD

2.1 MEDIOS DE VIDA

Los Medios de Vida, representan un nuevo punto de vista politico y practico que en su
analisis engloba los vinculos entre politicas de desarrollo, la pobreza y la degradacion
ambiental (Comisién Mundial sobre Medio Ambiente y Desarrollo, WCED, 1987).

“Un medio de vida comprende las posibilidades, activos que incluyen recursos tanto
materiales como sociales, y actividades necesarias para ganarse la vida. Un medio de vida
es sostenible cuando puede soportar tensiones y choques y recuperarse de los mismos, a la
vez mantener y mejorar sus posibilidades y activos, tanto en el presente como de cara al
futuro, sin dafiar la base de recursos naturales existentes” (Chambers y Conway, 1992).

Los Medios de Vida Sostenibles (MVS) en la erradicacion de la pobreza, aplica diversos
enfoques con la finalidad de obtener un desarrollo méas participativo, de acuerdo con las
metas de las personas y las estrategias que utilizan para lograrlas, ademas de hacer énfasis
en la importancia de los bienes, incluyendo el capital social, como determinantes claves
para el bienestar, brinda importancia también a la gobernabilidad e institucionalidad
(Miranda, 2003).

De acuerdo con Miranda, los problemas rurales amenazan los medios de vida, los
constantes cambios y la complejidad de los mismos, exigen determinar nuevos enfoques e
implementar alternativas, métodos y acciones que ayuden a las familias rurales a ser auto
dependientes en la solucion de los problemas.

Por lo tanto, incluirlos en las decisiones constituye una via segura, ya que con esto se
aumentaria la participacion, y las soluciones serian planteadas por las mismas personas de
acuerdo a sus intereses y necesidades, es importante que los pobladores sean actores
locales claves y protagonistas de su desarrollo.



2.2 EL CAPITAL SOCIAL

El capital social es parte significativo de los medios de vida sostenibles, consistentes en
las capacidades, bienes y actividades que se requieren para poder vivir y combatir la
pobreza (FAO, 2005). Ademas, el capital social va de la mano con otros capitales, como
el humano que permiten un mejor desarrollo dentro de una comunidad.

Tomando como referencia a Putnam (1993), el capital social se puede definir como un
conjunto de normas, relaciones y redes sociales sostenidas en la cooperacion y la
confianza interpersonal. Esto puede ser beneficioso para la sociedad ya que el capital
social es productivo y permite la realizacion de ciertos objetivos que serian imposibles de
no haber una red social.

Segun Putnam, se puede describir el capital social como la expresion de una asociacion
que mediante las relaciones interpersonales, puede conseguir mejores resultados a
diferencia de una asociacion que no tenga ninguna relacion. Cabe destacar que la
participacidn es una caracteristica importante para mantener un espacio como asociacion.

El capital social incluye conceptos mas amplios, entre ellos los valores y actitudes
compartidas dentro de una comunidad, donde la participacion activa de todos los que
forman parte de los grupos organizados, hace que los asuntos de la comunidad sean de
interés colectivo.

Las ventajas de formacion de capital social dentro de una comunidad son importantes para
promover el desarrollo y generar recursos para el bienestar de las personas, se pueden
mencionar aspectos como por ejemplo, que los lazos interpersonales generen fuente de
informacion y cooperacién atil para la comunidad, ademas, que ser parte de una
asociacion genera beneficios significativos para las personas (Portes, 1998).

La existencia de capital social en una comunidad, incentiva la coordinacién y cooperacion
entre élites politicas y burocréaticas que intervienen en la gestion publica. La formacion de
capital social dentro de una comunidad, va mas alla de una organizacion tiene que ver con
la cultura politica, con la participacién comunitaria, para mejorar el bienestar politico y
del gobierno local. Con esto se reducen las pugnas a ciertos niveles y se avanza hacia un
manejo integrado de las actividades de la comunidad (Barreda, 2004).



2.3 LA IMPORTANCIA DEL CAPITAL SOCIAL PARA LA JUVENTUD

Los jovenes son actores iniciadores de cambio y son los nuevos protagonistas del
desarrollo, principalmente en las areas rurales, por lo tanto asociaciones bien establecidas
pueden transformar a los jovenes en sujetos importantes dentro del proceso de desarrollo
local, si se crea en ellos la capacidad para organizar, intervenir, actuar y liderar en los
diferentes niveles en los que se desenvuelven (familia, comunidad, sociedad), pueden
ayudar a romper las barreras intergeneracionales de pobreza (Kliksberg, 2006).

Es importante recordar que la juventud juega un papel importante como ente dinamico en
las actividades que lleva a cabo la comunidad, ademas de estudiar la forma de fortalecer
sus capacidades, a nivel tanto personal como organizacional, es necesario aumentar la
participacion activa de los jovenes y conseguir de ésta forma que mejoren sus niveles de
vida.

De acuerdo con Portes (1998), dentro de una comunidad, es importante crear redes que
permitan desarrollar el capital social para que las actividades se realicen con mayor
facilidad, incluyendo las actividades personales, la idea de formacion y fortalecimiento de
capital social dentro de una comunidad, va acompafiada de ventajas como la transferencia
y el acceso a los recursos, principalmente economicos.

Un aspecto importante en el desarrollo de los adolescentes, es la formacidn de relaciones
interpersonales entre jovenes y adultos dentro de la comunidad, la transicion de joven-
adulto, necesita de recursos como el capital social para que al llegar a la adultez, puedan
desenvolverse comprometidos con su presente y futuro, con una vision generadora de
cambio para ellos mismos, su familia y su comunidad.

Segun Benson (1997), para impulsar este desarrollo se necesita la colaboracion de los
adultos como una forma de asegurar la continuidad de una sociedad civil sana y sin
prejuicios, participativa y comunicativa, con valores morales bien fundamentados y con
emprendedorismo. De esta forma, no solo se aportaria a proporcionar a los jovenes de
capital social sino que paralelamente se promoverian otros capitales como el econémico
(al estar organizados se apoya a las empresas y actividades generadoras de empleo, como
las artesanias, turismo, etc.) y el humano (mejor educacidon, aumento del autoestima,
liderazgo, desarrollo de capacidades).

Para fortalecer el capital social es necesario aprovechar la energia y el potencial de los
jovenes aumentando su autoestima, apoyando sus habilidades personales, brindandoles
alternativas profesionales, haciendo uso de su creatividad, construyendo estructuras
sociales solidas, ademéas de inmiscuirlos en los espacios de decisién dentro de su
comunidad e invitdndolos a que sean los que deciden fortalecer sus relaciones
interpersonales, tanto entre jovenes, como con los adultos.(Vargas, Brune y Jean, 2006).



Al momento de incluir a los adultos en la formacion de capital social, es importante
desarrollar un ambiente de confianza, estimulo y amistad, donde los jovenes tengan
acceso a informacion durante las interacciones con los adultos de la comunidad, ya que
sin la colaboracion de ellos, de los que se gana conocimiento gracias a su experiencia, las
metas de los jovenes no serian tan faciles de alcanzar (Benson, 1997).

Para los jovenes en la actualidad existen debilidades, riesgos y oportunidades muy
diferentes entre si, por ejemplo las oportunidades no son iguales para un joven que
pertenece al 20% de poblacion de mayores ingresos, frente a otro perteneciente a la clase
media-baja; o vivir en una zona rural con poco o ningln acceso a servicios como la
educacion a un joven que vive en el area urbana del pais; incluso el género ain tiene
importancia. (Kliksberg, 2006).

Es por ello que especificamente en las areas rurales, los jovenes pueden ser aliados
potenciales para el proceso de desarrollo siendo los adultos, actores importantes como
puente para continuar con los procesos de construccion de capital social, ademas de
ayudar a alcanzar las metas de los jovenes.



3. METODOLOGIA APLICADA

El presente documento es un estudio de investigacion participativa juvenil, en el que se
realizo un trabajo de campo para levantar la informacion necesaria en el Municipio de Las
Vueltas y posteriormente se utilizd una metodologia de anélisis con la finalidad de
obtener datos importantes de caracter cualitativo.

3.1 ZONADE ESTUDIO

El municipio de Las Vueltas fue fundado en el afio 1765 por emigrantes chalatecos en el
paraje que los indigenas denominaban Yusique, se extiende sobre una superficie de 36.86
km2, Limitado al norte por la comunidad de Ojos de Agua y La Laguna, al noreste y este
por el departamento de Chalatenango y al noreste por Concepcién de Quezaltepeque, por
Las Vueltas pasan los rios Tamulasco y Honduras. Las Vueltas tiene una poblacion de
2,280 habitantes y se divide en seis cantones: Conacaste, El Sicahuite, La Ceiba, La
Laguna Seca, Los Naranjos y San José, adicionales a los cantones, existen ademas 35
caserios.

El documento “Diagndstico Cultural del Municipio de Las Vueltas, 2005” publicado por
el Programa Binacional de Desarrollo Fronterizo Honduras-El Salvador (ACR/IB-
2000/2052) resalta que Las Vueltas podria ser una comunidad con un porvenir
significativo gracias a su belleza escénica, los sitios historicos y arqueoldgicos, sus
costumbres y artesanias entre otros.

Por otra parte, la Revista Dominical de la Prensa Grafica publicada el 5 de febrero de
2006, expresa que este municipio tiene un gran potencial para desarrollar actividades
como el turismo, lo que podria aportar con un cambio radical en la economia de los
pobladores y contribuir a un mejor desarrollo de la zona.



3.2 INSTRUMENTOS DE ANALISIS

Para el analisis cualitativo de las entrevistas, se utiliz6 el método de Triangulacion con
matrices, que consiste en el ordenamiento de datos por medio de protocolos de acuerdo a
cada entrevista. Segun Cisterna (2005), el proceso de triangulacién es la accion de reunir
y cruzar toda la informacion pertinente al objeto de estudio surgida en una investigacion
por medio de instrumentos correspondientes, en este caso la entrevista, y que constituye el
cuerpo de la investigacion. Por lo tanto la triangulacion de la informacion es una
metodologia que se aplica una vez concluido el trabajo de recopilacion de informacion.
En esta técnica se usan matrices de andlisis para obtener tendencias o hallazgos que
puedan ser importantes para la investigacion. (Anexo 1)

El procedimiento practico para efectuarla, es el siguiente:

Seleccionar la informacién obtenida.

Triangular la informacion por cada estamento.

Triangular la informacion entre todos los estamentos investigados.

Triangular la informacion con los datos obtenidos mediante otros instrumentos.
Triangular la informacion con el marco teérico, u informacién importante.

arONE

Las conclusiones permiten conocer la opinion de los diferentes sectores de la poblacion,
en el caso del estudio, la opinién de los jévenes que participan, de los que no y de los
adultos, con los principales topicos de la investigacion.

3.3 TRABAJO DE CAMPO E INSTRUMENTOS DE LEVANTAMIENTO DE
INFORMACION

Fase I: El primer instrumento que ayudd a recoger informacion fue las encuestas
realizadas durante la pasantia a los jovenes participantes de las reuniones realizadas por la
Fundacion PRISMA en el municipio de Las Vueltas, con el fin de conocer datos
importantes como por ejemplo, edades, nivel de estudios, entre otros. Se realizaron 30
encuestas dirigidas.

De esta forma se pudo identificar a las personas que asisten con mayor frecuencia y se
pudo desarrollar otro instrumento (la entrevista).

Fase I1: Para el trabajo de campo se utilizé6 como herramienta principal dentro del estudio
la entrevista, se realizaron 15 entrevistas y se distribuyeron de la siguiente manera: 5
entrevistas para jovenes que no participan de la organizacion juvenil, 5 para jovenes
participantes de la organizacion y 5 a padres de familia y/o mayores de edad.



El objetivo de la entrevista es el de conocer las percepciones y opiniones sobre la juventud
vrs las organizaciones comunales, participacion y conocer también los factores por los
cuales los jovenes participan 0 no, y de ésta forma determinar el nivel de capital social
juvenil existente en el area, posteriormente de ahi poder sacar las conclusiones e
implicaciones estratégicas al caso.

Se escogieron 5 personas de cada grupo, porque se tomaron en cuenta factores como la
documentacién de asistencia a reuniones tanto de los jévenes como de los adultos, ademas
de la cantidad de personas que participan, plasmadas en la informacion obtenida de las
encuestas. Cabe destacar que la eleccion de las personas a ser entrevistadas no fue al azar,
al contrario se sigui6 una linea de acuerdo al grado de participacion y no se utiliz6 un
respaldo estadistico puesto que el estudio no esta basado en criterios de poblacion y se
trata mas de un sondeo de opiniones y percepciones de las personas mediante criterios
comparativos.



4. EL CASO DE LAS VUELTAS

4.1 LOSJOVENESEN LAS VUELTAS

4.1.1 Contexto demograéfico e histdrico:

Demogréaficamente, Las Vueltas es un municipio relativamente joven, la poblacion de 19
afios 0 menos representa mas de la mitad (57.9%) de la poblacion total, y esta conformada
en su mayoria por mujeres, con una representacion del 53.2%, no existen datos
especificos que demuestren el porcentaje de jovenes mujeres (PRISMA, 2002).

Las Vueltas ha sufrido de marginalidad con relacion a otras partes del pais, es decir, no se
ha tomado en cuenta a esta poblacién en aspectos importantes, como por ejemplo para la
toma de decisiones a nivel gubernamental, cuando se establecen politicas que no
benefician directamente a esta comunidad, o en el caso de los jovenes, con la creacién de
la Secretaria de la Juventud, no se pide la participacion de todos los jévenes del pais.

Las Vueltas perdié poblacién durante los ochentas debido al conflicto armado, sin
embargo en la actualidad estd formada por familias que durante los Gltimos afios de la
guerra, regresaron al pais reubicandose comunitariamente en el pueblo mediante una
reasignacion de tierras. Durante la guerra se dio con mas ahinco el caso de la migracion
hacia paises como Honduras y EEUU (PRISMA, 2002).

Luego de la reconstruccion posguerra, diferentes ONG’s brindaron apoyo en coordinacion
con algunas organizaciones comunitarias para la obtencién de insumos agricolas y el
inicio de cultivos en pequefias parcelas y acceso a servicios basicos.

4.1.2 Contexto social y econémico:

La migracion en principio, fue el resultado de factores como la guerra y los terremotos, en
la actualidad la falta de oportunidades, falta de empleos permanentes y la crisis econémica
que afecta principalmente a familias de escasos recursos en las areas rurales, han hecho
que la migracion continde.
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Esta situacion hace que la mayoria de los jovenes perciban la migracion como una opcion
para lograr un futuro mejor y una condicion econdémica estable. Sin tomar en cuenta otros
factores como los cambios culturales, sociales y econémicos que les son desfavorables
(Vasquez, Dada, Gémez y Béjar, 1998).

En Las Vueltas la razén principal de la migracion es econdmica, especificamente la falta
de trabajo (81.3%); el retorno a sus hogares es minimo (12.5%); la migracion a EEUU es
de 77.3% aproximadamente (PRISMA, 2002). Con ésta informacion se puede deducir
que, debido a las nuevas normativas y politicas migratorias establecidas por los Estados
Unidos, el reingreso familiar aumentara, por lo cual, se debe crear oportunidades en las
areas rurales.

Las remesas son la principal fuente de divisas para el pais y de forma significativa para el
municipio de Las Vueltas, reduciendo de esta forma la importancia de la agricultura. Sin
embargo, la produccion agricola de subsistencia sigue siendo vital para la mayoria de
familias en las areas rurales; actualmente las remesas son consideradas como una
estrategia para garantizar los medios de vida del pais.

4.1.3 Capital social y humano:

Esta poblacion cuenta con una trayectoria amplia de organizacion social de base
comunitaria, han logrado formar fuertes lazos con instituciones a nivel regional, nacional
e internacional, siendo algo positivo para continuar fomentando la formacion de capital
social en el area.

Existen diferentes instituciones trabajando por el desarrollo del area, entre las que se
puede mencionar a CORDES (Cooperacién y el Desarrollo Comunal de El Salvador,
COSUDE (Agencia Suiza para el Desarrollo y la Cooperacion), ONG’s como PRISMA
(Programa Salvadorefio de Investigacion sobre Desarrollo y Medio Ambiente).

La participacion de los jovenes en los procesos locales es minima, se puede apreciar
mayor participacion por parte de mujeres jovenes, con edades comprendidas entre los 14 y
23 afos debido a que asisten a todas las actividades que se realizan en la comunidad y que
cuentan con diferentes organizaciones como por ejemplo el Comité de Mujeres e incluso
un equipo de fatbol femenino (Vargas, Brune, y Jean; 2006).

A pesar de esto, los jovenes no han sido insertados en los procesos locales y espacios de
decision de la comunidad, si se llega a aumentar su capital social se pueden incorporar a
sectores importantes como el municipio.
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Existe una creciente necesidad de crear un grupo de jOvenes que promueva Su
organizacion, con la finalidad de que formen un grupo de trabajo que realice actividades
en pro de su comunidad y genere desarrollo, que logren identificarse con su territorio y
con los recursos con los que cuentan en el lugar y de ésta forma enfrentarlos a la realidad
actual en la que se sitla su comunidad e implementar asi proyectos que forjen progreso
(Vargas, Brune, Jean; 2006).

En cuanto al capital humano, aproximadamente el 70% que vive en la comunidad de Las
Vueltas sabe leer y escribir (PRISMA, 2002), la mayoria de la poblacion del municipio
cuenta con un grado educativo de primero a sexto grado, cerca de una tercera parte de la
poblacion a cursado uno de los grados del primer ciclo de ensefianza. De esta forma se
puede identificar la calidad de capital humano con que se cuenta en la region, en
comparacion a otras zonas rurales donde aun no existe acceso a educacion.

Este contexto ha ocasionado que los jovenes de Las Vueltas sean diferentes de los que
existian en el pasado en la region, los cuales tenian mayor vinculo con la agricultura, este
hecho se ve reflejado en las expectativas de los actuales jovenes quienes prefieren no vivir
de la agricultura en un futuro y por ello migran buscando el progreso de su gente.

Cambios econdmicos y sociales promovieron en El Salvador, una urbanizacién del
campo, el municipio de Las Vueltas no ha sido la excepcion, especialmente Vueltas
Centro. Los espacios rurales tienen cada vez mas actividades de tipo urbano, aunque su
estrategia de vida depende de los recursos naturales. Las actividades no agricolas se
diversificaron provocando un cambio en los patrones de consumo. La diferencia entre
familias crece de acuerdo al acceso a activos (PRISMA, 2002).

La urbanizacion de las zonas rurales incita a los jovenes a cambiar su modo de vida, la
migracion hace que se pierda la identidad con el territorio y con los recursos con los que
cuentan, es por ello que se ve la necesidad de desarrollar una vision en los jovenes para
que se impliquen en las actividades que desarrollan los adultos dentro de la comunidad,
que participen y formen parte del cambio, creando en ellos un sentido de pertenencia.

La diferencia social que cada vez se hace méas notoria en las &reas rurales, se dan por
factores como la migracion, esto trae consigo la marginacion de las personas que no
tienen acceso a remesas y esto a su vez hace que las personas vean limitadas sus
oportunidades, restringiéndose solo a la agricultura de subsistencia sin encontrar opciones
diferentes para lograr su progreso.

En general en la zona se puede percibir una gran trayectoria de organizacion para la
gestidn de capitales, infraestructura y servicios, sin embargo la historia organizacional de
los jovenes no ha sido extensa, y no se ha aprovechado al maximo el potencial (energia,
imaginacion, entre otros) que poseen los jovenes para desarrollar su region.
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4.2 ANALISIS DEL CASO: TRIANGULACION

La metodologia aplicada sirvié para obtener informacion cualitativa, ademas de conocer
las inquietudes y diferencias que existen entre los jovenes que participan y los que no, y el
concepto que tienen los adultos de la juventud en el municipio de Las Vueltas.

Los jovenes tienen las mismas responsabilidades, segun las entrevistas, se dedican a
colaborar en los quehaceres de sus hogares, algunos trabajan, la diferencia esta en que
todos los jovenes que participan, estudian o han llegado a nivel de bachillerato, en cambio
los jovenes que no, trabajan o viven de las remesas que sus familiares les mandan y el
nivel de estudios no es alto.

Los jovenes que son més activos dentro de la comunidad, tienen una visién mas amplia de
la capacidad de la comunidad para llevar a cabo actividades que beneficien a toda la
poblacion, la preparacion con la que cuentan es necesaria mas no suficiente, porque la
mayoria de los jovenes manifiestan sus deseos de seguir estudiando a nivel universitario y
que la falta de recursos econdmicos no les permite; sin embargo los jovenes que no
participan a pesar de que creen que la participacion en las organizaciones de la comunidad
debe ser para las personas que tienen un nivel educativo alto, no demuestran interés por
proseguir con sus estudios y culminarlos, por lo menos a nivel primario y secundario, sus
principales intereses son econémicos por lo tanto se inclinan méas por trabajar o migrar.

Aproximadamente el 60% de los jovenes que no participan, no descartan la posibilidad de
migrar al extranjero en busca de mejores oportunidades de vida, los jovenes que
participan, ven como potencial oportunidad de mejorar su nivel de vida, el apoyo al
crecimiento que le puedan dar a su comunidad sin necesidad de migrar al extranjero o a la
ciudad.

Los jovenes que participan ven a los adultos como un apoyo para realizar sus actividades,
ya que piensan que trabajando en equipo, podran lograr el desarrollo de su comunidad,
invitan a los adultos a las reuniones dirigidas por los jévenes para plantearles sus ideas y
proyectos que desean realizar, sin embargo los jovenes que no participan, piensan que los
adultos son los que deben encargarse del futuro de la comunidad y que los jovenes no
tienen tiempo mas que para los deportes y el trabajo.

Segun los adultos, los jovenes son mas activos y tienen un nivel superior de estudios lo
que les puede permitir dar mejores ideas y aportar mayor conocimiento, por lo tanto es
necesario incentivarlos a participar y contribuir con su comunidad.

Los adultos opinan que los jovenes deben tener protagonismo en las actividades que se
realizan en la comunidad, puesto que ellos son los futuros lideres, deben aprender y ganar
experiencia, de ésta forma se puede lograr un trabajo en equipo que beneficie a toda la
poblacion de la comunidad.
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De ésta forma se pueden contestar las preguntas de investigacion ayudados por el método
de anélisis cualitativo.

1. ¢Como el capital social puede incidir en mejorar los medios de vida de los
jovenes de Las Vueltas?

Aumentando el capital social de los jovenes de Las Vueltas, se crea una vision compartida
con los lideres de la actualidad (adultos) y los lideres del futuro (jovenes) y para el futuro
de la comunidad, por ello para su inclusion desde la planificacion, implementacion hasta
en los espacios de decision.

De esta manera es posible que los jovenes se sientan parte de la comunidad y se apropien
de los problemas que se tienen y asi dar soluciones que beneficien a todos, paralelamente
se estara trabajando por mejorar los medios de vida por ejemplo: Los jovenes se relinen y
aportan sus ideas a los adultos, quienes dialogan con los jévenes y dan sus puntos de vista,
Ilegan a un consenso para poner en marcha algunas actividades que sean beneficiosas para
todos, se aumentara el capital humano, se trabajara por mejorar las condiciones de vida
(capital productivo) conservando sus recursos naturales que en Las Vueltas son un capital
muy importante.

Incentivarlos a establecer grupos organizados que realicen actividades para el bienestar de
su comunidad, enfocandose en aspectos que ellos mismos consideren importantes, como
por ejemplo eventos culturales, deportivos, limpieza de espacios publicos, proteccion de
los recursos naturales, les permite que busquen soluciones a sus propios problemas y de la
comunidad en general. (W.K. KELLOGG FOUNDATION, 2006)

2. ¢Cudles son los factores que ayudan a desarrollar el capital social entre los
jovenes de éste municipio?

Las Vueltas tiene una amplia trayectoria de capital social, existen actualmente mas de 10
organizaciones comunales que trabajan por el desarrollo del municipio, y alternamente
organizaciones de apoyo como ONG’s. Se puede apreciar que la participacion de la mujer
en actividades que benefician a su comunidad es mayor que la de los hombres; sin
embargo la participacion de los joévenes hasta el momento ha sido casi nula.

Por lo tanto, para desarrollar el capital social entre los jovenes del municipio de Las
Vueltas es necesario tomar en cuenta factores de ayuda como la motivacion a la
participacion de los jovenes, realizando diferentes actividades con la finalidad de: motivar
(reuniones con presencia de jovenes y adultos, retroalimentacion de actividades, lecciones
aprendidas), enriquecer sus experiencias (intercambios y visitas a otros municipios),
conocer mejor el contexto en el que se desenvuelven (que los jévenes se identifiquen con
su territorio), conocer el grupo de jovenes (que los jovenes se identifiquen con su gente) y,
sobre una base de conocimiento, poder acompafiar a los jovenes en su proceso
organizativo (Reflexiones, asistencia).
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3. ¢En qué forma influye el contexto socio-institucional en que se encuentran los
jovenes en el municipio de Las Vueltas en el desarrollo de su capital social?

Las Vueltas al igual que otros sectores de El Salvador, ha sufrido de marginalidad, perdio
poblacion durante la guerra, y en los ultimos afios se han reubicado en el area, entre ellos,
muchas familias que tuvieron lazos fuertes con los movimientos populares y campesinos
que contribuyeron con la guerrilla por la lucha social.

La poblacion de Las Vueltas es casi en su totalidad, del partido politico revolucionario, la
actual alcaldesa representa a dicho partido, por lo tanto los jovenes tienen inclinacién por
el partido revolucionario, al heredad de sus padres los cuentos sobre las guerras y todo lo
que tuvieron que pasar cuando eran nifios, estas vivencias sobre el conflicto armado han
hecho que el pueblo sea muy unido.

Las actividades juveniles no se hacen tan institucionalizadas como en otros lugares, por
ejemplo la capital del pais, debido a que no existen grandes cambios politicos de caracter
publico, en EI Salvador existen estructuras gubernamentales que incentivan la
participacion de los jovenes en actividades del gobierno, incluso existe una secretaria de
la juventud, sin embargo estas entidades no llegan a las comunidades rurales, por lo tanto,
en lugares como el municipio de Las Vueltas, los jovenes optan por trabajar cerca de los
adultos para ayudar a establecer actividades que sean primordiales para la comunidad.

A pesar de existir el apoyo gubernamental, no es suficiente para garantizar que se dejara
participar a los jovenes como ellos desean (W.K. KELLOGG FOUNDATION, 2006), por
lo tanto en municipios como Las Vueltas, es importante crear alianzas intergeneracionales
para crear una vision compartida que lleve al desarrollo sostenible de la zona, invitando a
los lideres comunitarios a formar parte del proceso de organizacion juvenil.

A través de las tres preguntas de investigacion es posible identificar las capacidades
necesarias a fortalecer para que los jovenes aumenten su capital social y por ende mejoren
su bienestar en el municipio de Las Vueltas.

Los jovenes tienen una gran habilidad de adaptacion a los cambios, sin embargo es
importante tomar en cuenta factores que ayuden a fortalecer sus capacidades como por
ejemplo: cursos sobre autoestima y liderazgo, es vital que los jovenes sean capaces de
opinar sin temor, de explicar sus ideas y sentimientos y lo mas importante, que sean
capaces de aceptarse como son.

Es imprescindible hacer visible a la juventud del Municipio de Las Vueltas, no solo
viendo la importancia de los jovenes para  corregir  Sus  errores
como la drogadiccion, delincuencia, desercion escolar, sino tambieén hacer parte a los
jévenes de la sociedad, mediante representacion activa que vaya orientada a fortalecer sus
capacidades y desarrollar su capital social y humano, de ésta forma se abastece a la
juventud de instrumentos indispensables para su desarrollo, propio y de su comunidad, ya
que los jovenes no son solo el futuro, son también el presente.
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Aumentando la participacion de los jovenes, también se incrementa la participacion de sus
familias, es necesario brindarles alternativas de formacién personal que amplie las
habilidades personales, esto genera entusiasmo y mayor energia en los jovenes
provocando que sean mas participativos y que sean protagonistas demostrando su
creatividad, ingenio para la resolucion de problemas y el interés por salir adelante. (W.K.
KELLOGG FOUNDATION, 2006).

Por lo tanto es importante fomentar la participacion de los jovenes como actores sociales
importantes, involucrandolos en todos los procesos que se realicen en la comunidad y
permitiendo que los jovenes manifiesten sus ideas y las pongan en practica, sin ser
cuestionados, al contrario, recibiendo asesoria por parte de los adultos que tienen
experiencia.

Los grupos organizados permiten que los jévenes manifiesten sus necesidades, este tipo
de participacion ayuda a fortalecer la capacidad de interrelacion interpersonal con otros
jévenes o grupos de jovenes y con los adultos de la comunidad.

Los jovenes necesitan ser escuchados y tomados en cuenta, segun el método cualitativo
utilizado en el analisis de la informacion, se pudo apreciar que los jévenes trabajan con
mayor entusiasmo cuando sienten que los adultos los toman en cuenta y con seriedad, y
cuando trabajan en equipo sin ningun tipo de discriminacion por la edad o por la forma de
pensar y/o expresar las ideas.

Para fortalecer la participacion juvenil es necesario brindarles talleres de formacion
personal que ellos crean necesarios como por ejemplo: talleres sobre liderazgo y
organizacion, analisis FODA para el desarrollo comunitarios, compensacién por servicios
ecosistémicos, turismo rural y lo mas importante que expresan ellos, compartir
experiencias, tanto con los jovenes y adultos de su comunidad como con jovenes de otras
comunidades.



5. CONCLUSIONES E IMPLICACIONES ESTRATEGICAS

Luego del analisis del estudio se pudo concluir que los jovenes de Las Vueltas representan
un grupo heterogéneo con perspectivas diferentes, por ejemplo migrar al extranjero,
continuar con estudios universitarios, trabajar por el crecimiento de la comunidad; con
aspectos familiares parecidos, hijos y parientes de ex combatientes guerrilleros, victimas
de la guerra, de padres agricultores; con necesidad de apoyo y seguimiento, los jovenes
que viven en areas mas retiradas tienen menos presencia en las reuniones de los jovenes,
necesitan mayor integracion, consejos, intercambios y oportunidades para participar.

El nivel de capital social en los jovenes de Las Vueltas de acuerdo al estudio es medio.
Recientemente estan en proceso de vinculacion a los procesos locales, aunque este
proceso es aun incipiente. Sus redes comunitarias se limitan a la iglesia, escuela y grupos
emigrantes en donde su papel como tomadores de decisiones es limitado.

Actualmente el grupo se encuentra en proceso de consolidacion, el numero de
participantes en las reuniones ha aumentado considerablemente, se ha trabajado con los
jévenes en aspectos importantes como la visién que tienen de su comunidad y de ellos
mismos, para de esta forma, lograr una identificacion con el territorio y abrir un espacio
de participacion activa en la problematica comunitaria.

Existen algunos adultos que miran a los jovenes como nifios que solo se dedican a los
deportes, esto puede cohibir la participacion de los jovenes en aspectos relevantes para la
comunidad, sin embargo se empez6 a trabajar con sectores claves como la Alcaldia
Municipal de Las Vueltas, se invita a las reuniones juveniles a los adultos, con
capacitaciones pronto los adultos se daran cuenta del gran potencial juvenil con el que
cuentan en su comunidad, y se les abrira el espacio necesario para participar.

En la actualidad el apoyo que reciben por parte de la mayoria de los adultos de la
comunidad, en especial de la alcaldesa, es importante para fortalecer la confianza de los
jovenes hacia los adultos, y viceversa, es asi como se animan a participar y a expresar sus
ideas sin temor ni pena; esto es un avance puesto que anteriormente, los jévenes no tenian
tanta comunicacion con los adultos y se trabajaba por separado, la mayoria de las veces
sin tomar en cuenta la opinién de los jovenes.
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El interés por la formacion de la organizacion crece continuamente, pues ahora los
jovenes se ven mas entusiasmados en trabajar por la comunidad, han hecho recorridos
para conocer mas a fondo su comunidad y para visitar los lugares turisticos con los que
cuentan, tienen grandes expectativas de generacion de recursos economicos utilizando de
manera adecuada sus recursos naturales.

Los jovenes que no participan, presentan tendencias diferentes a los jovenes que si, por
ejemplo el caso de la migracién, tres de cinco entrevistados, manifestaron su interés en
salir al extranjero, porque no ven oportunidad de crecimiento en su comunidad, porque
quieren ganar mas dinero, entre otros. Argumentan que no tienen tiempo, pero al analizar
las entrevistas se pudo apreciar que tanto los jévenes que participan como los que no,
tienen las mismas responsabilidades, al contrario, los jévenes que participan, la mayoria
aun continua con sus estudios alternados con el trabajo y asisten a las reuniones con
mayor frecuencia.

Siendo los jovenes la mayoria de la poblacion y el futuro de Las Vueltas, es de vital
importancia involucrarlos en todos los procesos que impliquen las decisiones que también
les afectaran, ya que hasta la fecha se han mantenido al margen de estos procesos y ellos
deben estar preparados para relevar a las actuales generaciones en las actividades de
gestion y decision.

Para que los jovenes puedan tomar un papel mas protagonico en estas redes se deberian
tomar en cuenta los aspectos generacionales. Esto sera posible, solo si los adultos y los
jovenes cultivan la tolerancia y el respeto hacia sus diferencias para construir la unidad y
fortalecer el capital social. Este proceso debe estar acompafiado del dialogo, tanto como
para producir un aprendizaje mutuo, como para sefialar protagonistas y designar
responsabilidades de los diferentes actores, ésta accion debe ser dirigida a la inclusion de
los jovenes en los espacios de decision, de esta forma se puede aumentar su participacion.

La formacion de la Junta Directiva Juvenil ha sido un gran paso dentro de la formacién de
capital social que se procura en Las Vueltas, esto ha permitido la comunicacién de forma
mas eficiente con el grupo en general, pues se ha logrado avanzar en el desarrollo de
actividades de importancia municipal. La responsabilidad que estdn empezando a asumir
los jovenes, los acerca poco a poco a la mejor estructuracion de su organizacion y a ganar
experiencia en la coordinacion de las actividades.

Con una mayor participacion de los jovenes en las diferentes areas de Las Vueltas como
ser educacién, salud y empleo, principalmente, se puede promover politicas en el
municipio que se enfoquen en los jovenes no como una solucién a algin problema, sino
como incentivo al desarrollo de sus capacidades, asi se puede ayudar a reducir la pobreza,
especialmente en las areas mas alejadas al casco urbano del municipio, donde el acceso a
servicios es minimo.

La educacion es un instrumento vital para desarrollar los capitales e incentivar
participacion de la juventud, empezando en el hogar y la escuela ya que es donde el joven
cimenta su identidad y sus valores para lograr su bienestar.
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Existe una creciente desercion escolar y poco 0 nulo acceso a este servicio en las areas
rurales, especialmente en las areas alejadas de Las Vueltas, donde solo se cuenta con
preprimaria, y primaria en el casco central del municipio, por lo tanto, es necesario que el
gobierno implemente politicas que logren mayor cobertura nacional, por lo menos en
educacion basica de calidad, por ejemplo, establecer un programa de becas de estudios
medio y superior, de esta forma se incentiva a los jovenes a progresar.

Los jovenes deben estar en buen estado fisico y mental para desarrollar al maximo sus
habilidades dentro de la sociedad, por ello la salud es un factor muy importante, al igual
que la educacion el acceso a la salud en el municipio de Las Vueltas es limitado, por lo
tanto el gobierno debe poner mayor atencion a estos aspectos, desarrollando programas de
salud como: programas de salud reproductiva dirigida a la juventud, de ésta forma se
puede no solo controlar, sino reducir las consecuencias de falta de informacion en estos
temas .

Es importante indicar que en Las Vueltas no se ha dado, hasta el momento, ningln caso
de delincuencia juvenil, formacién de maras o violencia, sin embargo las estructuras
gubernamentales deben no solo tratar esta problematica buscando soluciones a dichos
inconvenientes, sino también deben brindar opciones de mejora, atendiendo sus
necesidades tomando en cuenta su participacion, debido a que son los mismos jovenes los
que saben que necesitan y la forma en que pueden aportar al progreso de su familia y
comunidad.

Para ello se pueden implementar programas que brinden asistencia y realicen acciones
orientadas a cubrir necesidades de los jovenes como por ejemplo, programas que brinden
atencion especifica a los jovenes de las areas rurales como el municipio de Las Vueltas,
programas con enfoque de género, hacia jovenes con discapacidades, a fortalecer las
habilidades y dar seguimiento continuo a todas las actividades realizadas.

Apoyar proyectos que vayan destinados a temas de gran importancia para los jovenes y
que atiendan dichas probleméaticas como por ejemplo: proyectos contra la violencia
juvenil, explotacién sexual, trabajo infantil, conservacién del medio ambiente, manejo
sostenible de sus recursos naturales, ademas de algunas actividades que se realicen de
forma sostenible y adecuada, pueden contribuir econémicamente al crecimiento no solo
de los jovenes sino de la comunidad, como la implementacion de teméticas como
compensacion por servicios ambientales, turismo rural, manejo del recurso hidrico, etc.

Entablar el didlogo con los jovenes sobre temas primordiales como sus raices y su historia
social, politica; es importante para que ellos se sientan identificados con el territorio y con
su comunidad, en el caso de Las Vueltas, los jovenes provienen en su mayoria de familias
excombatientes de la guerra civil, de esta forma se puede reducir la migracion y se puede
fomentar el progreso de la comunidad a partir de la participacion juvenil en el desarrollo
de proyectos por ejemplo, que sean sostenibles y vayan de acuerdo a las necesidades de
las personas, principalmente de los jovenes.
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Lograr que los jovenes de Las Vueltas, manejen su organizacion de manera totalmente
auténoma requiere de bastante tiempo, sin embargo, es necesario brindarles todo el apoyo
posible para que ganen autoconfianza y experiencia durante el proceso de formacion de
capital social, no dejar que la motivacion que tienen se vea afectada.

Para desarrollar sus capacidades, es importante fortalecer su autoestima, empezar por la
formacion de capital humano para ampliar posteriormente el capital social y que mejoren
su bienestar. Incentivarlos a participar es vital, como también lo es tomar en cuenta sus
ideas, de esta forma se puede romper el circulo intergeneracional de pobreza, trabajando
con los jovenes, atendiendo sus aspiraciones, apoyando sus expectativas, mejorando sus
oportunidades y conviviendo con ellos.
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7. ANEXOS

Anexo 1
Andlisis del Caso de forma Cualitativa

METODO DE TRIANGULACION
Jovenes que participan

Categoria 1: Participacion en organizaciones

Rasgos:

1. Interés.

2. Trabajar por la comunidad.

3. Mejor preparacion.

4. Jdvenes con vision mas amplia.

5. Conocer y aprender.

6. Aportar ideas.

Entrevista Teoria Percepcién Tendencia

Personal

-“Participo  porque me | Las personas participan | Existe un | El interés por formar
parece interesante y es una | con base a por lo | pequefio grupo | parte de una
forma de estar activa y | menos cuatro | de jOvenes que | organizacion
demostrar que si estoy | motivaciones. tienen gran | comunitaria crece
interesada en que la interés en formar | dentro de los jovenes,
comunidad salga adelante, | -Para  mejorar  sus | parte de | quieren trabajar por

los jovenes son la fuerza a
medida que se involucran,
tienen mas participacion
asi se podria hacer que la
comunidad se desarrolle
mas rapido. Los jovenes
antes no éramos tan
participativos como ahora,
pienso que la participacion
ha sido bastante, nos

posibilidades de acceso
a bienes y servicios.

-Para  integrarse a
determinados procesos
en curso en una
sociedad dada.

-Para  mejorar  sus
oportunidades de

organizaciones
de su comunidad
con muchos fines

como por
ejemplo que
quieren ver un
crecimiento
econémico

importante para
su  comunidad,

el progreso y
bienestar de su
comunidad.

Tienen buenas ideas

y grandes
expectativas, solo
necesitan incentivos

para seguir adelante
y apoyo para que se
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hemos involucrado
bastante, yo por ejemplo
soy activa para lo que sea”
-“Me llama la atencion lo
que se piensa hacer, nos
ayuda a no sentirnos
aislados, es importante
sentirse parte de la

comunidad”

-“Participo por que pienso
que es una buena
alternativa para el
desarrollo de  nuestra

comunidad; somos quienes
tomaremos las riendas de
nuestro desarrollo,
empezamos en este
proceso de organizacion
pero ya vamos adquiriendo

peso en la tomas de
decisiones, en nuestra
comunidad los jovenes
somos los que estamos

académicamente
preparados para eso”

-“ Me llama la atencion
ademas que mis ideales
son trabajar por mi
comunidad, aunque no
todos toman las cosas con
seriedad, la participacion
de nosotros es importante
porque somos el futuro de
la comunidad, para eso nos
estamos preparando, para
sacar adelante a nuestras
familias y que la
comunidad crezca”
-“Participo para conocer y
aportar ideas, yo creo que
es importante que nos
tomen en cuenta en la
comunidad, para hacernos

escuchar 'y ver que
podemos  hacer  para
avanzar. Los  jovenes

tenemos una vision mas

concretar su proyecto
de vida.

-Para sentirse
protagonistas, para
construir

deliberadamente su
futuro; para reforzar en
definitiva su autoestima
(CINTERFOR, 2006).

La participacion juvenil
no sélo requiere ser
entendida desde su
relacion de
empoderamiento

respecto  del sector
adulto, sino que deben
reconocerse las formas

propias de
empoderamiento  que
construyen y las
transformaciones  que

se han dado en la

expresion  de  los
contenidos  de la
participacion  juvenil
que se basan las
identidades,

orientaciones y modos
de actuar juveniles, los
cuales son un énfasis

en la relevancia de
ciertas caracteristicas,
pero que no son
necesariamente

contrarias 0
absolutamente

distanciadas de los

objetivos y las motivos
de la participacién en
general.(Acosta, F;
Barbosa D.
FUNLIBRE, 2006)

piensan que Si

trabajan en
equipo, y
participan

activamente, van
a lograr sus
metas, ademas

que no descartar
el conocer vy

aprender mas
sobre los detalles
de la

participacion en
organizaciones
significativas

para la
poblacion.
Otro factor

importante es el
nivel de
escolaridad, se
puede observar
que los jovenes
tienen mejor
preparacion que
conjugado con la

experiencia  de
los adultos, se
pueden obtener
resultados

substanciales.

involucren en los
temas  importantes
para la comunidad.

Gracias a su
emprendedorismo,

formaron un grupo
de jovenes en el que
se retnen un dia por
semana, se fijan
objetivos de trabajo
que beneficien a su
comunidad y aportar
ideas para llevar a

cabo pequefnios
proyectos de
desarrollo.

De esta forma invitan
a mas jovenes a
formar parte de su
organizacion, pues su
participacion ha ido
creciendo y lo mas
importante es que
estan ganando
experiencia
participativa dentro
de la comunidad.

Un factor importante
es que al principio
participaban mas de
treinta jOvenes, sin
embargo ese nimero
fue  disminuyendo
pero los jovenes que
actualmente

participan  explican
que es mejor que se
queden cinco, pero
que trabajen con
seriedad y no treinta
que posiblemente no
quieren participar, a
pesar de ello, los
jévenes de la
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amplia de que
comunidad prospere mas”

la

organizacion de
jévenes invita a todos
los jovenes a formar
parte y a participar
activamente en pro
de su comunidad.

Categoria 2: Apoyo de los Adultos para que los jovenes participen.

Rasgos:

Jovenes estan si

Eal AN

endo tomados en cuenta.

Trabajo en equipo.
Jovenes necesitan mas espacio para participar.
Jovenes con mejor preparacion.

Entrevista

Teoria

Percepcién Personal Tendencia

-“Ultimamente se nos
toma en cuenta, ademas
nosotros colaboramos y
estamos dispuestos a
ayudar, sabemos que
todo seria beneficioso
para la comunidad, a
veces no toman en
cuenta nuestras ideas
porque sSomos jovenes,
pero hay gente que si y
ayudamos en lo que
podemos, ademas mas
adelante la comunidad
puede tener muchos

cambios para bien si
colaboramos todos.
Pienso que nos

motivariamos mas si a
las reuniones van las
personas mayores, para
que intercambiemos
ideas y plantearnos
objetivos que luego los
podamos cumplir
trabajando juntos”

-“ Es importante que

Los jovenes tienen un
importante rol que podrian
desempefiar en la
construccion de la sociedad
del conocimiento. Se trata
de un sector que estd mas 'y
mejor preparado que los
adultos para lidiar con “la
permanencia del cambio”,
que no esta atado a las
estructuras establecidas
(los jovenes se estan
incorporando
paulatinamente a dichas
estructuras, 0
sencillamente estan
excluidos de las mismas),
que tiene un vinculo mas
natural y fluido con las
nuevas tecnologias de la
informacién y la
comunicacion (TICs) y que
estd mas y mejor dispuesto
a formarse de modo
permanente (un requisito
fundamental en este nuevo
contexto global).

Los adultos de Las | Adultos como
Vueltas, son personas | la Alcaldesa
emprendedoras, creen | Municipal,

que los  jovenes | asisten a
gracias a que son | algunas

mejor preparados, | reuniones de los
pueden aportar de | jovenes, los
forma  significativa | escuchan y
para el desarrollo de | trabajan con
su comunidad, los | ellos para poner
invitan a algunas | en marcha las
reuniones  de la|ideas de los

organizacion mas | jovenes, por
importante  de  la | ejemplo, se
comunidad, la | realizd una

Directiva  Comunal, | limpieza del rio
aunqgue son pocos los | Tamulasco que
que participan, creen | bordea a la
que este ndmero ira | comunidad, se
creciendo de acuerdo | recolectaron

al grado de interés que | grandes bolsas
demuestren los | de basura que
jévenes y al nivel de | con apoyo de la
atencion e interés que | Alcaldia
manifiesten los | Municipal
adultos. fueron
trasladadas  al
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jovenes y  adultos
participen y trabajen en
equipo, asi podemos

hacer que la comunidad
crezca y se desarrolle,
aunque no sea grande,
podemos hacer que haya
mas crecimiento
econémico y que esto
ayude a la comunidad
para hacer actividades.
Que los adultos no
piensen que las ideas
que damos los jovenes
no son buenas, sino que
mas bien nos tomen en
cuenta para hacer las
cosas”

-“Que nos den
capacitaciones para no
ser timidos, hay muchos
jovenes que no asisten a
las reuniones porque son

timidos no les gusta
hablar, pero pueden
aportar con  buenas
ideas”

-“Que  nos  apoyen

trabajando las éareas de
proyeccion y manejo de
autoestima a través de
talleres”

-“Somos mas preparados
que los adultos
educativamente, por eso
creo  que  podemos
aportar ideas mejores,
solo es cuestion de que
nos apoyemos todos, las
reuniones de directiva
comunal sean abiertas
para los jovenes”

Existe también un
razonable consenso en que
los jovenes realizan aportes
relevantes y diferentes (a
los de los adultos) a la
construccion de sociedades
mas présperas, mas
democréticas 'y  mas
equitativas. Por un lado,

aportan  creatividad vy
espontaneidad a un
contexto donde las

exigencias de los procesos
permanentes de cambio,
plantean estos requisitos
como excluyentes para
permanecer en la dindmica
correspondiente (y no
quedar al margen), al
tiempo que aportan formas
mas horizontales y
tolerantes de participacion
social y cultural. Y sobre
todo, aportan temas nuevos
al debate publico (equidad
de género, cuidado del
ambiente, herramientas
audiovisuales, etc.) con
énfasis y enfoques muy
diferentes a los planteados
por los adultos.

Resulta sumamente
importante invertir en el
fortalecimiento de la
autoestima  personal de
cada joven, en términos de
construccion de  capital
humano. Esto se

logra —sobre todo- a través
de la educacion, pero es
una tarea que debe
realizarse en la escuela, en
la familia, en la comunidad
organizada.  (Rodriguez,
2002).

Es importante que los
adultos vean a los
jovenes desde puntos
de vista de mejoria
para su comunidad, y
que colaboren para
que ellos desarrollen
de forma constante
sus capacidades, los
jévenes tienen mucha
energia para trabajar,
por lo tanto los
adultos deben apoyar
sus ideas, estudiarlas
juntos para ver la
posibilidad de
ponerlas en préctica.

Los jovenes quieren

que su comunidad
progrese, por lo tanto,
piensan que la

participacion 'y  ser
escuchados es un paso
muy grande para que
se incentiven a
trabajar en equipo por
su comunidad.

basurero
Municipal.

El trabajo en
equipo es
importante para
lograr el
cumplimiento

de objetivos
comunes,  los
adultos se dan
cuenta de ello y
es por eso que

apoyan la
organizacion de
jévenes,
tomando en
cuenta sus
opiniones,
poniendo en
practica la

mayoria de las
ideas, y las que
no, las estudian
y analizan tanto
adultos  como
jovenes 'y se
hacen proyectos
para
desarrollarlos
posteriormente,
la participacién

juvenil es
incentivada y
colaborada.
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Jbvenes que no participan

Categoria 1: Falta de participacion en organizaciones.

Rasgos:

1. No tienen tiempo

2. Trabajo
3. Pereza
4. Distancia
5

No es interesante

Entrevista Teoria Percepcién Personal Tendencia
-“No participo porque | Mitos sobre los | Los jovenes que no | Los jovenes que no
no tengo tiempo” jévenes: participan, presentan | participan, por otras
-“NO participo porque | Primer mito: No tienen | caracteristicas razones, presentan
no me queda tiempo, | inquietudes; aqui se | similares entre si, | tendencias diferentes
tengo que cuidar a mi | explica que los jovenes | explican que el tiempo | a los jovenes que si
hija y ademéas ayudo a | de hoy no tienen | es el principal factor | participan, por

mi mama en la venta de
comida”

-“No participo porque
no tengo tiempo, las
reuniones chocan con
mi horario de trabajo
entonces no puedo
asistir”

“NO tengo tiempo,
ademas eso es para
gente estudiada”

“No porque da
pereza, ademas no
tengo mucho tiempo y
la distancia hasta el
centro es mucha y me
queda lejos”

expectativas, y se les
denomina superficiales,
pasatistas,  quedando
solo la esperanza de
que cuando  sean
adultos, la situacion
cambie.

Segundo mito:  No
quieren esforzarse; la
juventud es inclinada al
facilismo, no  son
emprendedores, no
toman iniciativa ni son
innovadores y  sus
fracasos se deben a

caracteristicas como
esas (Kligsberg, B,
2006)

para la no
participacion, sin
embargo se pudo
apreciar que  son

jovenes sin  muchas

diferencias a los
jévenes que si
participan, la Unica
diferencia notable, es
el nivel de
escolarizacion,  pues
los  jovenes  que
participan

activamente, y que

tienen una vision muy
amplia, son jovenes
gue aun contintan con
sus estudios, a pesar

de  pertenecer al
mismo estrato socio
econémico que los
jévenes que no
participan.

ejemplo el caso de la

migracion, tres de
cinco  entrevistados,
manifestaron su

interés en salir al
extranjero, porque no
ven oportunidad de
crecimiento en su
comunidad, porque
quieren ganar mas
dinero, entre otros.
Argumentan que no
tienen tiempo pero al
analizar las
entrevistas se pudo
apreciar gue tanto los
jévenes que participan
como los que no,
tienen las mismas
responsabilidades, al
contrario, los jovenes
que participan, la
mayoria adn continua
con sus estudios y si
tienen tiempo para
asistir a reuniones.
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Categoria 2: Apoyo de los adultos para que los jovenes participen

Rasgos:

1. Jovenes no son tomados en cuenta.

2. Solo cuando hay actividades especificas les piden ayuda.

3. Jdvenes necesitan mas espacio para participar.

4. Adultos mas responsables que los jovenes.

Entrevista Teoria Percepcién Personal Tendencia
-“Si, es importante | Se mantiene el | Los adultos en Las | Existen algunos
pero casi nunca nos | adultocentrismo  que | Vueltas, en su mayoria | adultos que miran a
toman en  cuenta, | proviene de las | se encuentran | los jovenes como
entonces mejor que los | tradiciones participando de | niflos que solo se
mayores hagan las | patriarcales: diferentes dedican a  los
actividades son mas | Discrimina por edad a | organizaciones, a | deportes, esto puede
responsables” las personas que se | pesar de que ven a los | cohibir la
-“Si es importante | encuentran en la fase | jovenes como una | participacion de los

siempre y cuando nos
tomen en cuenta para

todo no solo para
actividades como
deportes”

- “Que los adultos nos
den mas espacio para
participar y nos tomen
en cuenta”

-“Si, pero si es que se
nos toma en cuenta
siempre, no  solo
cuando se necesita
ayuda, los jovenes a
veces damos buenas
ideas para el bienestar
de la comunidad pero
no las toman en cuenta
entonces a uno ya no le
dan ganas de participar

ni ayudar”
- “Que los adultos sean
mas abiertos a las
opiniones  de  los
jévenes”

juvenil, no incorpora ni

legitima sus
perspectivas,

descalifica 0
estigmatiza las
manifestaciones que no
coinciden con las
expectativas de los

interlocutores mayores.
Desde ese enfoque,
prioriza los problemas
juveniles sin establecer
un espacio de escucha
y participacion ni dar
reconocimiento de la
exigibilidad de sus
derechos.
Frecuentemente,
encubre el desconcierto
adulto frente a las
demandas formativas
de la época actual asi
como la dificultad de
redistribuir el poder
favorecido por la
discriminacion
(Krauskopf, 2003)*

fuente de cambio y de
mejorar su calidad de
vida como comunidad,
algunos adultos, que
no  participan  en
alguna organizacion,
no tienen confianza en
las capacidades de los
jévenes, por lo tanto

cohiben la
participacion en
aspectos que son muy
importantes para la
comunidad, y hacen
que los  jévenes
participen solo en

actividades como los
deportes, en donde los
jévenes no pueden
demostrar ni compartir
la vision que tienen
para su comunidad,
desincentivando  su
participacion.

jovenes en aspectos
relevantes para la

comunidad, sin
embargo se empezo
a trabajar  con
sectores claves
como la Alcaldia
Municipal de Las
Vueltas, se invita a
las reuniones
juveniles a los
adultos, con

capacitaciones
pronto los adultos se

daran cuenta del
gran potencial
juvenil con el que
cuentan en  su

comunidad, y se les

abrira el espacio
necesario para
participar.
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Categoria 1: Lo que piensan de los jovenes

Rasgos:

1. Deben tener protagonismo.

Son mas activos.

2.
3. Hay que incentivar participacion.
4

Mejor preparados.

Entrevista Teoria Percepcion Personal | Tendencia
-“Los jovenes deberian | Los jévenes estdn mas y | Personas adultas | Los  adultos
tener protagonismo dentro | mejor  preparados  que | como Magdalena, una | estan
de la comunidad, por lo | ningln otro grupo | anciana de méas de 70 | cambiando su

menos los que estudian
aunque luego se van y

descuidan la comunidad.
Por eso hay que
incentivarlos para

aumentar su participacion,
de otras maneras que no
sean economicas”

-“Los jovenes son mas

activos, tienen mas
conocimientos que los
viejos, son mas listos,

pueden hacer mas cosas,
tienen mas energia que
nosotros. Por esas razones
ellos pueden ayudar mas
en la comunidad y ver que
se puede hacer para gque ya
no estemos estancados,
necesitamos unirnos para
salir adelante. Los adultos
debemos tomarlos mas en
cuenta y aumentar su
participacion en  temas
importantes para la
comunidad. Yo pienso que
si somos amigos todos en
vez de que nos miren como
adultos, sino como amigos,
vamos a lograr unirnos, los
jévenes de la comunidad

poblacional para participar e
impulsar activamente
procesos de cambio social,
econémico y politico en una
sociedad en la cual, y por
primera vez en mucho
tiempo, hay un consenso
general para favorecer la
renovacion y el cambio por
encima de la conservacion.
Los jovenes no solamente
estdn mas que capacitados,
con mas afos estudio en

promedio, sino que
entienden mejor y mas
rapido lo nuevo en un
mundo de cambios
acelerados, donde cuenta
cada vez mas la plasticidad
que la rigidez, tanto en
habilidades como en
actitudes. Siempre estan

dispuestos a comprometerse
con utopias necesarias Yy
posibles siempre y cuando
se les permita participar
efectivamente. Hay una
mayor tendencia en la
poblacion joven que en otros
grupos a vincularse y formar
organizaciones, por lo que

afios, que mira el
interés y las ganas de
salir adelante y sacar
adelante a su
comunidad d su nieto,
apoya constantemente
las ideas y sugerencias
de los jOvenes, pues
los joOvenes tienen
mayor  nivel de
estudios, por lo tanto
pueden contribuir de
forma significativa en
las actividades, tienen
mayor energia que los
adultos, ademas, son
los futuros lideres de
la comunidad, que en
un tiempo no muy
lejano, tomardn las
riendas de Las Vueltas
y deben estar
preparados.

En la actualidad se
estan viviendo
muchos cambios en la
sociedad, por lo tanto
se hace cada vez mas
importante el hecho
de que los jovenes no

forma de
pensar de los
jovenes,
debido a que
los  jovenes
son la
mayoria en el
municipio de
Las Vueltas,
ven en ellos
una gran
oportunidad
de cambio y
desarrollo,
gracias a su
preparacion, a
su mayor
conocimiento,
a su energia e
interés  por
realizar
actividades en
pro de su
poblacion, los
apoyan en las
ideas que
tienen, y se
estan
incorporando
a los jovenes
y viceversa,
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son sanos y ayudan en lo
que pueden, entonces hay
que ayudarles nosotros a
ellos para que puedan
trabajar mas”

-“Los jovenes hacen mas
rapido las cosas, es muy
importante, son el futuro
de la comunidad, no toman
decisiones pero quieren
aprender para ganar dinero,
estudiando, trabajando,
tienen mucha inquietud,
son fuertes. Me gusta que
los jovenes aprendan y

estétn  ocupados  para
colaborar. ES necesario
tomarlos en cuenta, que se
renan con la alcaldesa,
directiva comunal, los
jovenes  si  responden
porque hay mas

integracion, especialmente
en  trabajos de la
comunidad”

-“Es importante que los
jévenes  participen  en
cabildos abiertos,
formacion de lideres para
la comunidad, hay que
darles méas apoyo Yy
espacios en los programas
de la comunidad”

-“En la comunidad deben
participar todos Si
queremos lograr lo que nos
proponemos, por ejemplo
en el grupo de mujeres
siempre  tratamos  de
mejorar nuestros ingresos
econdémicos y ver
posibilidades de  salir
adelante, por eso creo que
es importante la
participacion no solo de los
jovenes sino de toda la
comunidad, aunque si los

sin duda, existe una reserva
gue podria incrementar el
capital social de la sociedad
en lugar de disminuirlo
(Abad, M. 2002).

El fortalecimiento de los
movimientos y las
organizaciones  juveniles,
permiten contar con
espacios de socializacion

horizontal (entre pares) que
ofrecen a sus miembros
instancias sumamente
fecundas para procesar la

construcciéon de identidades,
la construccion de
autonomia y la

consolidacion de

los procesos de maduracion
personal y social de sus
miembros, ubicados
razonablemente

en las sociedades (locales,
nacionales y globales) a las
que pertenecen (Rodriguez
E, 2002).

Segun Rodriguez E, 2002,
quien percibe a los jovenes
como eventuales “actores
estratégicos del desarrollo”,
desde una perspectiva hasta
mas “funcionalista”, que
destaca el potencial
contributivo de los jovenes
(en el marco de la
construccion de la sociedad
del conocimiento) en la
implementaciéon  de  los
cambios que las sociedades

actuales requieren, para
estar a tono con las
exigencias de la

globalizacion y el desarrollo
en el siglo XXI. En este
marco, el énfasis se traslada

solo tienen g ser un
motivo  para  salir
adelante, sino que al
contrario, se debe
hacer que sea un actor
protagonico dentro de
las organizaciones, de
esta forma se puede
obtener un desarrollo
importante  de  sus
capacidades 'y un
proceso dinamico de
crecimiento

econémico.

El nivel de apoyo que
se les de a los jovenes
para escuchar y poner
en practica sus ideas,

hace que ellos
aumenten su
autoestima, su

seguridad y sus ganas
de participar y trabajar
por su comunidad, por
lo tanto hay que
brindarles atencion y
no hacerles creer que
sus  opiniones  no
cuentan, al contrario,
tomarlas con seriedad.

donde

los

jovenes piden
consejo a los

adultos y los
adultos

escuchan vy
ayudan a
poner en
practica las
ideas de los
jévenes.
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jovenes deberian participar
porque luego ellos van a
ser los lideres de Las
Vueltas, pero si se ponen
las pilas y no dejan las
responsabilidades para
otras personas, ellos tienen
que tener iniciativa de
hacer las cosas. Y nosotros
como adultos debemos
darles oportunidades”

desde los

Movimientos juveniles a la
integracion de los jovenes
en la dindmica de las
politicas  publicas  mas
relevantes (a través -—por
ejemplo- de programas de
voluntariado).




32

Anexo 2

Entrevista
(Adultos)

DATOS GENERALES:

Nombre:

Edad:

Estado civil:
Grado de estudios:

el N .

FAMILIA Y MIGRACION:

¢Cuéntas personas viven en su hogar?

¢ Tiene familiares viviendo en el extranjero?
¢Recibe remesas?

¢Ha pensado en migrar? ¢Por qué?

N O

ACTIVIDADES ECONOMICAS:

9. ¢Cual es la principal actividad econdémica de su familia?
10. ¢Su familia cuenta con tierra propia o arrendada?

ORGANIZACION SOCIAL Y JOVENES:

11. Participa en alguna organizacion de la comunidad. Si su respuesta fue Si, ¢en qué
organizacion? Si su respuesta fue No, ¢Por quée?

12. ¢Piensa que es importante la participacion de los jovenes en las actividades de la
comunidad? ¢Por que?

13. (Cuél es el papel actual de los jovenes en la comunidad en cuanto a la toma de
decisiones?

14. ¢En que tipo de actividades participan los jovenes?

15. ¢ Existen lideres jovenes dentro de la comunidad?

16. ;Considera que jovenes pueden ser una fuente de cambio y desarrollo para su
comunidad? ¢Por quée?

17. ;Como cree que puede mejorar la participacion de los jovenes en las actividades
de la comunidad?

18. ¢Conoce el proceso de organizacion juvenil organizado por PRISMA?
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Entrevista
(Jovenes que participan)

DATOS GENERALES:
1. Nombre:
2. Edad:
3. Estado civil:
4. ¢Estudias? Si...No...

Si
5.

su respuesta fue No, ¢Por qué? ;A que nivel lleg6?
Si estudia y trabaja a la vez, ;Coémo distribuye su tiempo?

FAMILIA Y MIGRACION:

©ooNe

10.

¢Cuantas personas viven en su hogar?

¢ Tiene familiares viviendo en el extranjero?

¢ Recibe remesas?

¢La migracion ha provocado cambio de responsabilidades como jovenes? ¢ Cuéles
cambios?

¢Ha pensado en migrar? ;Por qué?

ACTIVIDADES ECONOMICAS:

11
12

. ¢Cual es la principal actividad econdmica de su familia?
. ¢Su familia cuenta con tierra propia o arrendada?

ORGANIZACION SOCIAL Y JOVENES:

13

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.

. Participa en alguna organizacién de la comunidad. Si su respuesta fue Si, ¢,en qué
organizacion?

¢Ha participado en el proceso de organizacion juvenil incentivado por PRISMA?,
Si su respuesta fue Si, ¢Por qué?

¢Piensa que es importante la participacion de los jovenes en las actividades de la
comunidad? ¢Por qué?

¢Como describiria su papel dentro de la comunidad en cuanto a la toma de
decisiones?

¢En que tipo de actividades participan los jovenes?

¢Existen lideres jovenes dentro de la comunidad?

¢Considera que los jovenes pueden ser una fuente de cambio y desarrollo para su
comunidad? ¢Por qué?

¢Como cree que puede mejorar su participacion en las actividades de la
comunidad?

¢Qué otro tipo de actividades le motivarian a participar como joven dentro de la
comunidad o del municipio?
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Entrevista
(Jévenes que no participan)

DATOS GENERALES:
1. Nombre:
2. Edad:
1. Estado civil:
2. ¢Estudias? Si...No...

Si
3.

su respuesta fue No, ¢Por qué? ;A que nivel lleg6?
Si estudia y trabaja a la vez, ;Coémo distribuye su tiempo?

FAMILIA Y MIGRACION:

No ok

8.

¢Cuantas personas viven en su hogar?

¢ Tiene familiares viviendo en el extranjero?

¢ Recibe remesas?

¢La migracion ha provocado cambio de responsabilidades como jovenes? ¢ Cuéles
cambios?

¢Ha pensado en migrar? ;Por qué?

ACTIVIDADES ECONOMICAS:

9.
10

¢Cuadl es la principal actividad econémica de su familia?
. ¢Su familia cuenta con tierra propia o arrendada?

ORGANIZACION SOCIAL Y JOVENES:

11

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.

. Participa en alguna organizacion de la comunidad. Si su respuesta fue No, ¢Por
que?

¢Ha participado en el proceso de organizacion juvenil incentivado por PRISMA?,
Si su respuesta fue No, ¢Por qué?

¢Piensa que es importante la participacion de los jovenes en las actividades de la
comunidad? ¢Por qué?

¢Como describiria su papel dentro de la comunidad en cuanto a la toma de
decisiones?

¢En que tipo de actividades participan los jovenes?

¢Existen lideres jovenes dentro de la comunidad?

¢Considera que los jovenes pueden ser una fuente de cambio y desarrollo para su
comunidad? ¢Por qué?

¢Como cree que puede mejorar su participacion en las actividades de la
comunidad?

¢Qué otro tipo de actividades le motivarian a participar como joven dentro de la
comunidad o del municipio?
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