




Estructura organizacional 

El maximo 6rgano de gobiemo de 
Ia Fundaci6n Privada Wilson 

Popenoe es Ia Junta de Fiduciarios, 
Ia cual debe sesionar por lo menos 

una vez al afio. Entre sesiones de Ia 
Junta. se reline e l Directorio con 
una frecuencia de por lo menos 

una vez al mes, para tratar sobre Ia 
implementaci6n de polfticas y 

programas aprobados porIa Junta. 
El representante legal de Ia 

Fundaci6n Privada Wilson Popenoe 
es el Presidente del Directorio, 

quien tambien es Presidente 
de Ia Junta. 

Los miembros del Directorio 
actuan a titulo gratuito , es decir, sin 

ningun tipo de compensaci6n. Su 
unica motivaci6n es ayudar a que el 

mayor numero de j6venes 
ecuatorianos tengan Ia oportunidad 

de estudiar en Zamorano. 

Para cumplir con sus operaciones 
normales, Ia Fundaci6n Privada 
Wilson Popenoe c uenta con un 

mfnimo de personal. que incluye un 
Director Ejecutivo, dos asistentes, 

un contador y un conserje. 

Organizational Structure 

The maximum governing body of 
Trustees The Wilson Popenoe 
Private Foundation is the Board of 
Trustees which must meet at least 
once a year accordi ng to its statute. 
Between sessions of the Assembly, 
the Board meets at least once a 
month , to deal with the 
implementation of policies and 
programs approved. The Legal 
representative of The Wibon 
Popenoe Private Foundation b the 
President of the Board who is abo 
the Presiuent of the Board of 
Trustees. 

Members of the Board lend their 
services free of charge. their so le 
motivation being the desire to help 
the greatest number of young 
Ecuadorians pm.sible to have the 
opportunity to study in Zamorano. 

To carry out its day to day 
functions The Wilson Popenoe 
Private Foundation ha-, a minimum 
of -. taiT including: Executive 
Director, two clerica l assistants. 
one accountant and one messenger. 

Junta de Fiduciarios 

Board of Trustees 

Aud1torfa External 
External Audit 

Contador/ Accountant 

Aststente/ Assistant 



Estado de "501(C)3" de Ia 
Fundacion Privada 

Wilson Popenoe 
Segun certi ficado emitido porIa 

Agencia de Estados Unidos para el 
Desarro llo lnternacional (USAID), 

Ia Fundaci6n Pri vada Wilson 
Popenoe esta reg istrada como una 
organizac i6n pri vada, voluntaria y 

sin fines de lucro, cuyo fin 
in vo lucra desarrollo soc ial, y cuya 

princ ipal ac ti vidad es Ia de proveer 
becas para es tudios de agricul tura. 
El certificado tambien expresa que 

Ia Fundaci6n Pri vada Wil son 
Popenoe cumple con los requisites 
de l Servicio de Rentas lnternas de 

Estados Unidos (IRS), para 
cali ficar dent ro de l estado 

50 I (C)3, es dec ir que, no esta 
obligada a u·i butar por sus 

ingresos, y que puede rec ibir 
donaciones deducibles al impuesto 

a Ia renta. 

Convenios con otras 
instituciones 

Debido a Ia impecable trayec toria 
con que cuenta Ia instituc i6n. esta 

ha realizado convenios de 
cooperaci6n fin anciera con 

USAlD/E, Programa Alimentario 
PL-480 del Ministerio de 

Agricultura de Ecuador, Banco del 
Pacifi co de Ecuador y con Ia 

Escue! a Agrfco la Panamericana­
Zamorano. La Fundaci6n Privada 

Wilson Popenoe, tambien ha 
realizado convenios de 

cooperaci6n con otras instituciones 
importantes tales como: 

Ia Uni versidad de Negocios del 
Pacifi co, Institute de Credito 

Educative y S ecas del Ecuador 
(IECE) y con Mastercard de l 

Ecuador . Y ha contribuido con Ia 
Uni versidad de Corne ll en 

Ecuador. Y es miembro de Ia Red 
de ONGs de Guayaquil. 

"50l(C)3" Status ofThe 
Wilson Popenoe 
Private Foundation 
According to a cenificate 
awarded by USA!D, The 
Wilson Popenoe Ptivate 
Foundation is registered as a 
pri vale non-profit 
organization, whose aim is 
social development and whose 
main function is to provide 
grants for studies in 
agriculture. 

The certificate abo states 
that The Wilson Popenoe 
Private Foundation fulfills the 
requirements laid down by the 
IRS , to qualify under the 
heading 50 I (C) 3 meaning it 
is not required to pay tax on 
its income, and can in fact 
qualify for tax deductible 
donations. 

Agreements with other 
organizations 
Due to the Foundation'& 
impeccable record a series of 
agreements have been signed 
with a number of institutions 
including: USAlD/E. 
Programa Alimentario PL-480 
of the Ecuadorian Agricultural 
Ministry, Banco del Pacifico 
de Ecuador and with 
Zamorano. The Wilson 
Popcnoe Private Foundation 
has also established 
cooperative agreements with: 
The Pacific Business 
University. The Institute of 
Educational Grants and Credits 
(fECE) and Master Card 
Ecuador. The Foundation has 
contributed with the University 
of Cornell in Ecuador and is 
also a member of the 
Guayaquil network of NGOs. 







Zamorano forma 
Hderes 

Durante 58 afios, 
Zamorano ha servido a 

A merica L atina 
formando lfderes que han 

hecho contribuciones 
importantes 

a su bienestar 
econ6mico, 

social y ambiental. 
Zamorano lo ha logrado 
a traves de un programa 

unico de educacion 
superior y de sus 

acti v idades de 
proyecc i6n como 

capacitacion 
y eventos profes ionales, 
desarrollo comunitario e 

investigacion apl icada, 
que acoplan teor fa, 

practica y fonnacion de 
cankter. 

Respetado 
internacionalmente por 

su excelencia academica, 
responsabi I idad, 

innovac ion y 
modernizacion continua, 
Zamorano colabora con 

algunas de las mejores 
universidades en los 

Estados Unidos, Europa 
y Asia. Tam bien rec ibe el 

apoyo de importantes 
donantes y un numero 

crcciente de 
corporaciones e 

individuos. 

Los planes de estudio de 
Zamorano atraen a 

jovenes de diversos 
estratos 

socioecon6micos. 
acogiendolos en un 

ambiente multicultural, 
bilinglie y apolftico en 
dondesonjuzgados,y 

aprenden a juzgar a 
otros, con base en el 
caracter, los logros y 

conocimientos tecnicos. 
L os estudi antes 

desarrollan cualidades 
humanas, valores, 

Ju\bitos, perspecti vas y 
capacidades de liderazgo 

que les ayudan a 
asegurar el ex ito en una 

ex tensa gama de carreras 
profes ionales. 

America L atina 
enfrenta muchos retos 
importantes a medida 

que comienza 
el nuevo milenio. L a 

poblaci6n de Ia regi6n 
actual mente 

es de 460 millones, y se 
espera que se duplique 

en los pr6x imos 30 afios. 
Para el afio 2025, el 85% 
de los habitantes vivi r::ln 

en los centres urbanos, lo 
que indica una clara 

tendencia a Ia v ida 
urbana. 

La contaminac ion, Ia 
erosion y Ia degradac i6n 

de los suelos, el 
calentamiento global y Ia 
perdida de los bosques y 

Ia biodi versidad. 
amenazaran Ia 

disponibilidad de 
alimentos y agua; y Ia 

global izacion expondnl 
a los productores y 

agroempresas a una 
competencia nueva y 

mas estrecha. 
Zamorano cuenta con 

los programas mas 
actua lizados de Ia 

region en Ciencia y 
Producci6n 

Agropecuaria, 
Gesti6n de 

Agronegocios. 
Agroindustr ia y 

Desarrollo 
Soc ioeconomico y 

A mbiente. 
La institucion esta bien 

posicionada para ayudar 
a A merica L atina 

a formar los recursos 
humanos necesarios 

para en frentar los retos 
asociadas con Ia 

produccion de alimentos, 
Ia seguridad alimentari a, 

Ia restaurac ion y 
protecci 6n de los 

recursos naturales, Ia 
competiti vidad y el 

desarrollo 
socioeconomico. 

Zamorano grows 
leaders 

For 58 year~. Zamorano 
has served the Ameri~.:as 
forming leaders who 
make important 
contributions to the 
economic, social and 

challenges as it 
approaches the new 
millennium. The 
population of the 
region. currently 460 
million, ~~expected to 
double in the next 30 
years. Latin America 's 
population will becom..: 

environmental well-being increasingly urban : by 
of Lmin Amenca. 2025. 850f· will be 

urban dwellers. 

Zamorano has done so 
through unique 
undergraduate edu~.:ution 
and outreach act1v1ties. 
such as truinmg and 
professional evcnh. 
~.:ommumty development 
and applied resc<trch , that 
couple theory, practice 
and chw·a~.:ter formution. 

Respected internationally 
for its academtc 
excellence. responsihiltty, 
innovation and 
improvement. Zamorano 
collaborates with leading 
universities in the United 
States, Europe and A-.ia, 
and receive~ the support 
of major donors and a 
growing number of 
corporations and 
individuals. 

Zamorano's education 
program draws from a 
broad cross '>ecuon of 
soctal and e~.:onomic 
backgrounds. immersmg 
them in a multicultural. 
bilingual and apolitical 
environment where they 
are judged, and learn to 
judge other.,, on the basi> 
of t:haracter and 
achievement rather than 
social origin, race or 
gender. In addition to 
1mporiant technical sk.tlb. 
students develop personal 
qualtties, values. habit~ . 

per~pective and 
leadership ~.:apabilities 
that help assure success in 
a wide range of 
profe. sional careers. 

Latin America faces a 
number of important 

Pollution. soil eroston 
and degradation, global 
watming and loss of 
forests and biodiversity 
Will threaten the 
availability of food and 
water. Globali1ation 
wi ll expose producers 
and agrihusinesses to 
new and more intense 
competition. 

Zamorano, with the 
region\ most up-to­
date programs in 
Agncultural Science 
and Producllon, 
Agnbusmess. Agro 
industry and Rural 
Development and 
Environment . is 
partrcularly well 
pos1ttoned to help Latin 
A merk<t form the 
human resources it 
needs to suc~.:essfully 
deal w1th 'ueh issue'> as 
food produl:lion. food 
security, nalllral 
resource protection and 
restoration , 
competitiveneso.; and 
social and economic 
de\ elopment. 



Zamorano forma lideres 
"Neces itamos contar, en las areas en que deseamos 

ser competitivos, con instituciones como 
Zamorano ... Zamorano es una entidad 

especializada de renombre mundial , que desarrolla 
destrezas y capacidades, y pre para jovenes para 

aquell as areas de Ia industria en las cuaJes hay un 
gran potencial y oportunidad para crecer. 

Es una institucion regional que atrae personas de 
todo el mundo. Esta muy enfocada en lo practico, 

realiza investigacion en diversas areas, provee 
importante as istencia tecnica al sector ag~ico l a y 

disernina informacion y conocirnientos sabre 
tecnicas y tecnologfas. Este es el tipo de institucion 

que nos ayudara a prosperar." 
Profesor Michael Porter 

Escuela de Negocios de Ia Universidad de 
Harvard 

Los graduados 
Desde su fundacion, Zamorano ha graduado 

4 780 profesionaJes de 25 pafses, 
incluyendo 908 ecuatorianos. 

La mayorfa de los graduados de Zamorano 
trabajan en el sector privado, donde son 

lfderes en Ia produccion agricola, 
agroempresas, banca, industrias de va lor 

agregado, enseiianza, manejo de recursos 
naturales y desarroll o rural . 

En el sector publico, 3 1 graduados de 
Zamorano se han desempeiiado como 

Mini stros de Agricultura, Recursos Naturales 
y Finanzas. 

Cualquiera que sea su area de experiencia, 
los graduados de Zamorano son reconocidos 
como profesionales efectivos, trabajadores, 

autosuficientes y practicos. 

Actividades de proyecci6n 
En Ia Region de Yeguare, un area de 830 krn cuadrados 

que circunda Zamorano, las actividades de gestion rural de 
Ia institucion se enfocan en mejora.r las condiciones 

ambientales y el estandar de vida de mas 
de 50 000 habitantes. 

En Nicaragua y El Salvador, Zamorano capaci ta a 
instituciones gubemamentales y ONGs que trabajan con 

ag~·iculto res dee casas recursos en el manejo integrado de 
plagas. Estas instituciones, a su vez, entrenan a mas 

de 6 000 agricultores cada aiio. 
En Guatemala y Honduras, Zamorano ayuda a e cuelas 

rurales y centros vocacionales agrfcolas a mejorar Ia 
calidad de sus programas. 

Las actividades de capacitaci6n y los eventos profesionales 
de Zamorano involucran aproximadamente 10 000 

partic ipantes al aiio. 
La investigaci6n aplicada de Zamorano busca dar 

soluciones practicas a los problemas relacionados con Ia 
sostenibilidad de Ia produccion de cu lti vos y an imales, 

manejo de recursos naturales, agroempresas, actividades 
de va lor agregado y polfticas agrfcolas y desan·ollo rural. 

Zamorano Grows Leaders 
"We need to count on, in those areas where we 
wish to compete, institutions like Zamorano. 
Zamorano is u specialized institution that is 
respected worldwide. It develops kills and 
capabilities in students and prepares them for 
tho. e areas in wh ich there is tremendous 
potential and opportunity for growth. It is a 
regionul institution thut attracts people from all 
parts of the world . It is very focused on that 
which is pructicul. It carrie~ out research in 
diverse areas, provides important technical 
assistance to the agricultural sector, and 
disseminates information and knowledge about 
methods and technologies. This is the type of 
institution that will help us to prosper." 
Professor Michael Porter 
Harvard School of Business 

The Graduates 
ince its founding, Zamorano ha~ graduated a total of 

4,780 graduates from 25 countries . 
Most Zamorano graduates work in the private sector 
where they are leaders in agricultural production. 
agribusiness, banking, value-added industrie ·. 
teachins, natural resources management and rural 
development. 
In the public sector, 31 Zamorano graduates have 
served as Ministers of Agriculture, 
Natural Re. ources and Finance. 
Regardless of their area of c pertisc. 

Zamorano graduates arc 
known as effective, hard-working. 
self-confident and practical professionals 
who know how to 
get things done. 

Outreach Program 
In the 500 square mile Yeguare Region that surrounds 
Zamorano. the institution's multifaceted extension 
activities focus on improving the environmental 
conditions and sttmdtu·d of living of the region's 50.000 
inhabitants. 
In Nicaragua and El Salvador, Zamorano truins 
governmental institutions and NGO · that work with 
resource-poor farmers in Integrated Pest Management. 
These institutions, in turn, train over 6,000 fanners every 
year. 
In Guatemala and Hondura , Zamorano helps rural 
schoob and agricultural voc!ttional centers to improve the 
quality of their programs. 
Zamorano's non-degree training and professional events 
involve appro imately 10,000 participants annually. 
Zamorano's applied research seeks to provide practical 
solutions to problem related to sustainable crop and 
animal production, natural resources management, 
agribusiness. 
value-added activities and agri ultural policy and rural 
development. 





Estadisticas de Ayudas Financieras 
Financial Support Statistics 

lmpacto de las ayudas otorgadas por Ia instituci6n en el numero de ecuatorianos graduados en Zamorano. 
Financial support provided by the Foundation in relation to total number of Zamorano' Ecuadorian graduates. 

Perfodo Ecuatorianos graduados Porcentaje No. de Ayudas jifllm cieras 
PerWd Ecuadori4n Graduohs Percentage Cases of jiiUUICial supports 

1946-1984 182 20 0 

1985- 1999 726 80 380 

1946-1999 908 100 380 

Nota: La FIUidaci6n PriWida Wilson Popenoefue cnuula en 1985 
NIIU: TM Wlllon Pope- Pr'lNU Foruulatio11 _, cretiUd in 1985 

Di tribuci6n por regi6n: 1985-1999 
Distribution by region: 1985-1999 

Region 
Region 

Costa y Galapagos (Coast and Insular Regions) 

Sierra y O riente (Andean and Amazon Regions) 

TOTAL 

Do/ares 
Dollars 

1,091,417 

894,450 

1,985,867 

Porcentaje Estudiautes 
Percentage Strulenl$ 

55 221 

45 159 

100 380 

Porceutaje 
Percentage 

0 

52 

42 

Porcentaje 
Percentage 

58 

42 

100 



Distribucion por Provincias: 1985-1999 
Provincial Distribution: 1985-1999 

Provincias Dolores % Estruliallfes 
(Province) (DoUars) (Students) 

Azuay 110, 115 5.5 19 

Care hi 1,500 0.1 1 

Cotopaxi 1,000 0.1 l 

Chimborazo 74,065 3.7 6 

El Oro 85,900 4.3 IS 

Esmeraldas 14,000 0.7 3 

Guaranda 5,500 0.2 2 

Guayas 781,592 39.3 158 

lmbabura 9,000 0.4 2 

Latacunga 1,000 0.1 I 

Loja 8,000 0.4 2 

Los Rios 68,500 3.4 17 

Manabi 129,965 6.5 25 

Morona Santiago 1,460 0.1 I 

Pastaza 10,000 0.5 2 

Pichincha 613,030 30.8 IJJ 

Tungurahua 71240 3.5 14 

TOTAL 1,985,867 100.0 380 

% 

5.0 

0.2 

0.2 

1.5 

3.9 

0.7 

0.5 

41.5 

0.5 

0.2 

0.5 

4.4 

6.5 

0.2 

0.5 

29.2 

3.68 

100.0 





;,Que opina Zamorano de Ia Fundacion Privada Wilson Popenoe? 

La misi6n de Zamorano es preparar los recursos humanos que necesita America Latina para el 
desarrollo equitati vo y so tenible de las areas rurales y una mayor competit ividad del sector 
agroindustrial. Para hacer esto, Zamorano debe atraer a j6venes promisorios que posean potencial y 
vocaci6n, asegurandose de que ellos cuenten con los niveles adecuados de financiamiento. Si no 
contamos con aliados efectivos en los paises que servimos para que nos ayuden a identificar 
exce lentes candidates y Fuentes de financiamiento, nuestras contribuciones a Ia sociedad seran muy 
limitadas. 

La cal idad de los graduados zamoranos ecuatori ano ha sido en general excelente a traves de los aiios; 
los zamoranos son ampliamente reconocidos por su significative impacto en Ia sociedad y en los 
diferentes sectores de Ia economia nacional. Muchos de nuestros exi tos en los ultimos 15 aiios es el 
resu ltado del trabajo incansable de nuestros gracluados quienes, a traves de Ia Fundaci6n Privada 
Wilson Popenoe y el Capitulo Ecuat01·iano de Ia Asociaci6n de Graduados de Ia Escuela Agricola 
Panamericana (AGEAP/Ecuador), han ayudado en Ia identificaci6n y Ia busqueda de financiamiento 
para centenares de j6venes promisorios quienes de otra forma no hubiesen poclido obtener una 
educaci6n universitaria de alta calidad. 

La Funclaci6n Privada Wilson Popenoe y AGEAP/Ecuaclor son organizaciones privadas y voluntarias 
que sirven de modelos para otros pafses de America Latina. La unica recompensa que reciben 
nuestros graduados por su duro trabajo es Ia satisfacci6n de ayudar a su A lma Mater a jugar un papel 
importante en el desarrollo de su pais. Nos consideramos afortunados al contar con el apoyo de 
gracluados tan leales, visionaries y efectivos. 

What Does Zamorano Think About The Wilson Popenoe Private Foundation? 

Zamorano's mission is to form human resources for Latin America to contribute to 
equitable and sustainable development in rural areas and increased competitivenes:, of agro­
industrial endeavor:,. To do so, Zamorano must recruit promising youths with potential and 
vocation and assure that they have sufficient financial support. Without dedicated and 
effective allies in the countries we serve to help identify students and funding sources, our 
contribution to society would be limited. 

Over the year~, the quality of Zamorano graduates from Ecuador has been excellent; 
Zamoranos are widely considered to have a significant impact on society and different 
sectors of the national economy. Much of our success over the past 15 years i:, the result of 
the hard work of Zamorano graduates who, via the Wilson Popenoe Private Foundation and 
the Ecuadorian Chapter of the Zamorano Alumni Association (AGEAP-Ecuador), have 
helped recruit and finance hund1·eds of promising youths who otherwise would have been 
unable to obtain a high-quality college education. 

The Wilson Popenoe Private Foundation and AGEAP-Ecuador are private voluntary 
organizations that can serve as models for other countries in Latin America. The only 
reward our graduates receive for all their hard work is a sense of satisfaction for having 
helped their Alma Mater play a greater role in the development of their country. We 
consider ourselves fortunate to be able to count on the support of such loyal, visionary and 
effective graduates. 



Jorge Gallardo Zavala 
Presidente Ejecutivo del 

Banco del Pacifico 
"De Zamorano me ll am6 

mucho Ia atenci6n su 
d isposici6n de aceptar en sus 

aulas a estudiantes de di versas 
condiciones, tanto sociales, 

culturales como econ6micas; 
princ ipalmente de aque llos que 

siendo poseedores de una alta 
capacidad de aprendi zaje, no 

pueden acceder a este tipo de 
educac i6n. 

Me impresion6 e l "A prender 
Haciendo", es una fil osoffa 

donde se encuentran inmersos 
estud iantes, profesores, 

Isabel Noboa Ponton, 
Presidenta del Consorcio 

No boa 
Enu·ar a Zamorano fue un 

continuo aprendi zaje. Qu iero 
comenzar resaltando Ia 

sabidurfa con Ia que Wilson 
Popenoe escog i6 e l Iugar, 

por ser un reto para Ia 
enseiianza, las pocas 

propiedades con que contaba 
Ia ti erra en ese sitio 

estrategico. Es ta cua lidad 
nos inspira en las virtudes 

que puede desaJTOllar Ia 
naturaleza cuando Ia mano 

del hombre le pone empeiio. 

Galo Plaza PaJiares, 
Ministro de Agricultura y 

Ganaderfa del Ecuador. 
El Mini stro de Agricultura de 

Ecuador. Galo Pl aza, en su 
recieme vis ita a Zamorano 

manifesto su sa tisfacc i6n al 
llegar por primera vez al campus 
uni versitario y darse cuenta de Ia 

calidad instituc ional con que 
cuenta: " Para mi, es una vis ita 
que hace mucho tiempo querfa 

hacer. Mi padre fue por muchos 
alios miembro direc ti vo de 

Zamorano. 
Ecuador ha enviado a muchos 
j6venes que se han preparado 

con excelencia y al regresar a l 
pais han aportado muchfsimo a l 

directi ves, personas de los 
pueblos aledaiios. Es una 

filosoffa con Ia que se aprende 
dfa a dfa algo nuevo. 

He podido constatar que 
Zamorano es una instituci6n de 

educaci6n superior diferente a 
las uni versidades de 

Latinoamerica : pues. ademas de 
enseiiar a los estud iantes, los 

educa y desarrolla en ellos 
habilidades para enfrentar los 
retos que deparan los tiempos 
actuales principal mente en el 

ambiente que estamos inmersos 
que es el de Ia globa li zaci6n". 

En Zamorano se conjugan Ia 
mezcla de las nacionalidades, Ia 
tecnologfa, el trabajo e fecti vo y 
estudio continuo. La paz que se 
respira en e l ambiente junto con 

los valores humanos que son 
des tacados a traves de los 

cursos, nos seiiala un equipo 
conocedor y sano de profesores 

dinamicos. 
Me siento muy complac ida de 
haber hecho un espacio en mis 

quehaceres cotidianos para 
aceptar Ia in vitac i6n que 
gentilmente me hicieran 

Zamorano y Ia Fundaci6n 
Pri vada Wilson Popenoe. 

sector agricola, financ iero, 
agro industrial y otros sectores. 
Ser Zarmorano en Ecuador, es 
una carta de presentac i6n que 

respalda s6lidamente a los 
profes ionales en nuestro pais''. 

Jorge Gallardo Zavala, 
Executive President of the 
Banco del Pacifico 

"What impresses me about 
Zamorano is their willingness 
to accept a diverse range of 
students into their clas~rooms. 
in terms of social and cultural 
as well as economic 
circumstances ; having in 
common their high capacity for 
learning and very little chance 
of otherwise having access to 
this type of education." 

"What impressed me was the 
philosophy of "Practical 
Learning". It's a philosophy 

Isabel Noboa Ponton, 
President of the No boa 
Holding 
"Experiencing Zamorano 
was a continuous learning 
curve. 1 want to start by 
highlighting the wisdom 
with which Wilson Popenoe 
chose the school's site, to be 
an educational challenge. 
one of the few places on 
earth where we can find 
these elements. This quality 
inspires us to think of what 
nature can achieve when the 
hand of man is involved." 

Galo Plaza Pallares, 
M..inister of Agriculture of 
Ecuador. 
In his recent visit to 
Zamorano, Galo Plaza. the 
Ecuadorian Minister of 
Agriculture, expressed his 
satisfaction with his first visit 
to the university. He 
recognized the quality 
institution by saying. ··For me, 
I have wanted to make this 
visit for some time. My father 
was member of the '·Board" 
for many years. 
Ecuador ha~ sent many 
students who have received 
excellent preparation and upon 
return to our country have 
made great contributions to the 
agriculture. finance, 
agroindustrial and other 
sectors. 

which includes students, 
teachers, management and 
neighboring villages. It's a 
philo:,ophy which promotes 
learning on a daily basis." 

I have been able to ~ee for 
myself that Zamorano is a 
higher education institute 
different from its other Latin 
American counterparts. As well 
as teaching students, it educates 
them and helps them to develop 
skills which will help them to 
face the modern world, in 
particular in the CUJTent state of 
globalization in which we find 
ourselves." 

"ln Zamorano we find a real 
mixture of nationalities. 
technology, effective work 
practices and continuous study. 
The living sense of peace, 
together with the human values 
expressed through the courses, 
show us a knowledgeable and 
dynamic teaching team." 

"[feel extremely satisfied to 
have been able to accept the 
invitation so kindly extended by 
Zamorano and The Wilson 
Popenoe Private Foundation." 

To be a Zamorano in Ecuador is 
a solid credential that strongly 
benefits the professionals in our 
country". 



;,Que opinan los empresarios ecuatorianos de Zamorano? 

Roberto Mollison, Oscar Sanabria, Rodolfo Arimbulo, Jorae Gallardo, Isabel 
Man:os Rojas. Juan Jose VDasec:a, Jorge Moya. 

I 



;. Que Opinan los Graduados de Zamorano ? 

40 



Guillermo Ortega Rosines, Subsecretario del Ministerio de AgricuJtura y 
Ganaderfa del Ecuador. Zamorano ('63) 

(;uillt:rmu Ortega Rusines, tlnder-Secrcf:Jr) at the Ecuadorian :\ l inistr~ nf 
A~rit·ultun· and l.h l'slul·h. Zamurann ( '63) 

"La Ed ucaci6n Zamorana marco poderosamente mi vida, esto graci as al trabajo 
y discip lina que norma Ia vida como toda una conducta". 

llu• /.anwrano cduc:ttion pmH·rl'ull) "hapt•d m~ lire. thanl..s to the hanl 
\\uri.. and disl'iplinc "hkh shaped m~ lil'l· there like a Jl"" e•· condul'tur." 

Claudia Sarango Quizhpe, Estudiante del Programa de Ingenierfa Agron6mica de Zamorano, 
miembro de Ia comunidad indigena Saraguro. Zamorano ('99) 

Claudio! Sanmgu ()uizhpl'. :O.tu!lt•nt from the Zanwrann \grirultnral Engineering l'm:.:nunnu 
and IIIClllher ur thl' indigl·nuus Sanu.:uru ('unununit~. /.anwranu ( '''") 

"Cuando yo cursaba e l ultimo aiio de secundaria vi un reportaje sobre el Zamorano, me llam6 mucho 
Ia atenci6n Ia frase "Aprender Hac iendo", luego de esto, Irate de imaginar lo que esto significaba pero 
no lo supe hasta que llegue a Zamorano. 

El "Aprender Hac ienda" va mas alia de lo que uno puede imaginar. en este istema no solo se 
involucra el aprender sobre Ia carrera, sino que involucra una serie de cosas que al final , fortalecen Ia 
personalidad . El compartir experiencias con personas de otros pafses. nos enseiia a vivir y a 
relacionarnos mutuamente, a adaptarnos al entorno que nos rodea, a pensar y actuar con mayor 
madurez. a ser responsables con uno mismo. a ser puntuales en nuestros ac tos. Esto es en realidad lo 
que a diario tenemos que enfre ntar. Es tudiar e n Zamorano es un a maravillosa. integrada e 
individua li zada experiencia". 

"When I wa~ in my last year at high .,chool I >aw a report on Zamorano which reall y impressed me 
with the phrase "Practical Learning" . I tried to imagine what it really meant afterward., , but I didn ' t 
really realize until alter I arrived at Zamorano. "Practical Learning" goes further than one can 
imagine. it not only 111' ol ves learning m, you go along. but abo a series of things which at the end o l 
the day make you stronger as a per~on. To be able to share experiences w1th people from other parts 
or the world. mean\ that you also learn how to live and get on together. adapt ourselves to our 
surrounding\. to think and act more maturely. to be re~ponsible for our action~ and to think befo re we 
act. That is the dally reality there. Studying at Zamorano 1s a wonderfull y Integ rated and 
individualized experience." 

German Espinoza, Gerente de Floricola AGROCOEX S.A., Zamorano ('73) 

Genruin Espinoza. Director of the Flower company, AGROCOEX S.A. Zamorano ('731 

"En e l Zamorano Ia ed ucaci6n academica es muy buena; pero, Ia gran ventaja que da a sus 
alum noses el enseiiarles a trabajar, a en tender e l trabajo y. te deja con Ia mente abie rta. cuando 
comienzas a trabajar sabes lo sufic iente para comenzar a aprender porque Ia experiencia , 
respaldada po r un buen conocimiento tecnico es Ia base para un buen desempeiio profesional". 

"The academic education in Zamorano is excellent and the great advantage is that students 
learn to work and to understand work. It leaves you with an open mind and when you start 
work you begin to realize why experience, backed up by good technical knowledge. functions 
as the basi~ for professional success". 



1Ulcdn 801 1 l•1 Q d•· Ot · •b~<· 
PO Bo,< (•9 I) I ',II.,' 
Guay.JCl IIi [ (. 1.1!'1f.•l 

t<\( • -l .. ' I' .i. 

A Ia Junta de Directorio de 
Fundacion Privada Wilson Popenoe: 

Deloitte 
&Touche 

Hemos auditado el balance general de Fundacion Privada Wilson Popenoe al 31 de diciembre del 2000 y 
los correspondientes estados de ingresos y desembolsos, de evolucion del superavit y flujos de caja por el 
afio terrninado en esa fecha. Estes estados financieros son responsabilidad de Ia administraci6n de Ia 
Fundacion. Nuestra responsabilidad es expresar una opinion sabre estes estados financieros basada en 
nuestra auditoria. 

Nuestra auditoria fue efectuada de acuerdo con norrnas de auditoria generalmente aceptadas en el 
Ecuador. Estas norrnas requieren que una auditoria sea diseftada y realizada para obtener certeza 
razonable que los estados financieros no contienen errores importantes. Una auditoria incluye el examen, 
a base de pruebas selectivas, de Ia evidencia que sustenta las cantidades y revelaciones presentadas en los 
estados financieros. Incluye tambit~n Ia evaluacion de los principios de contabilidad utilizados y de las 
estimaciones importantes hechas porIa administraci6n, asl como una evaluaci6n de Ia presentaci6n 
general de los estados financieros. Consideramos que nuestra auditorfa provee una base razonable para 
nuestra opinion. 

En nuestra opinion, los referidos estados financieros presentan razonablemente en todos los aspectos 
importantcs, Ia situacion financiera de Fundaci6n Privada Wilson Popenoe al 31 de diciembre del 2000, 
el estado de ingresos y desembolsos y los flujos de caja por el aiio terrninado en esa fecha, de acuerdo 
con principios de contabilidad generalmente aceptados en el Ecuador. 

Tal como se menciona mas ampliamente en Ia Nota I a los estados financieros, el 12 de marzo del 2000 el 
Gobiemo Ecuatoriano aprob6 un proceso de dolarizaci6n oficial de Ia economia, el cual contemplo 
principalmente cambios al regimen tributario, !aboral y monetario del pais, en los que se incluyo Ia 
conversion de las cifras contables al 31 de rnarzo del 2000 de sucres ecuatorianos a do lares de los Estados 
Unidos de America. A partir del 1 de abril del 2000, Ia contabilidad registra las transacciones en U.S. 
do lares. 

f)ddl!l xf ~., 
Marzo 2, 200 I 



Fundacion Privada Wilson Popenoe 

Balance General al31 de diciembre de 2000 

Balance Sheet december 31, 2000 

(US do lares I US dollar) 

Activos I Assets 

Activos corrientes I Current assets 
Bancos I Checking accounts 
Inversiones temporales I Temporal investments 
Cuentas por cobrar I Accounts receivable 
Total activos corrientes I Total of current as!>ets 

Propiedades neto I Premise~ and equipments 

Cuentas por cobrar largo plazo 
Long-term accounts receivable 

Total activo I Total assets 

Pasivos y superavit I Liabilities and net worth 

Cuentas por pagar I Accounts payable 
Total pasivo I Total liabilities 

Superavit de Ia Fundaci6n I Net Worth 
Reserva de Capital I Patrimony's reserve 
Supen'ivit acumulado I Accrured net worth 
Total Supen'ivit I Total net worth 

Total de Pasivos y Superavit 
Total Liabilities & Net Worth 

TOTAL 

212,210 
463,476 

13,827 
689,513 

34,595 

73,382 

797,490 

104,521 

32,295 
660,674 
692,969 

797,490 
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costa Solfs Edwin '94, Alban Escala Jorge '97, Alban Nuques Jorge '63, Andrade Piedra Santiago '95, 

viles Fuentes Alex '95. Balseca Menendez Karina '95. Benitez Pazmifio Rodolfo '95. 

etancourt Granja Gisell '93, Bonilla Vivanco Boris '97. Borja Rendon Juan '93, 

uitron Garrido Santiago '94, Camino Murillo Jack ' 94, Canelos Gonzalez Bolfvar '94, 

ardenas Andrade Leonardo '88, Castro Zambrano Carlos Octavio '90, Chavez Mancheno Darwin '95, 

Arteta Oscar '62, Decker Ubilla Ernesto '97. Esteves Perez Roberto (+) '94. 

Gutierrez Alejandro '77, Freire Celleri Carla '97, Gonzalez Vivero Jose '97, 

Petersend Erick '92, Guerrero Saavedra Luis '89, Haro Fierro Marco '96, 

Burgos Tomas '66, Hasing Rodriguez Julio '96, Huaman Manssur Rafael '78, 

Flores Angel '9 5, Jaramillo Davila Inti '95, Jerez Martinez Edison '96. 

uonqul Alcivar Guido '94, Luzuriaga Gomez Oscar '89, Macias Arevalo Jorsi '97, 

achado Flores Kleber Bladimir '89, Mendoza Cedeno Rodolfo '95, Mollison Jimenez Roberto '83, 

Carlos '88, Moreira Alvarado Jimmy '93, Mosquera Zarate Miguel '94, 

Alcivar Benito '95, Nader Preiss Henry '96, Norofia Gonzalez Marcelo '93, 

Ordonez Blanca '96. Ottati Frugone Juan Jose '90, Palacios Palacios Paulo '93, 

aredes Chauca Miriam '93, Paredes Saltos Cecilia '97, Parodi Valverde Juan '56. 

az Ribadeneira Emesto '94, Pedro Jimenez '94, Pefiaherrera Cinthia '93, Piedrahita Cobos Fabio '91, 

Douglas '95. Quiroz Castro Jorge '97. Rizzo Iniguez Xavier '93, 

Ordefiana Nicolas '89, Romero Sandoval Darwin '95, Romero Vega Arcenio '90, 

Armas Hemerson '96, Salgado Flor Danilo '95, Serrano Paladines Luis '93, 

ierra Lopez Oswaldo A. '88, Solis Moncada Jose ' 94, Solorzano Loor Cesar '87, 

uarez Tobar Alvaro '90, Torres Torres Euro '98, Troncoso Paez Jaime '93, Valarezo Beltron Nestor '97. 

'93, Vargas Ricardi Geovanny Danilo '88, Villacfs Mejia VIctor '95, 

illacis Sotomayor Juan Carlos '88, Wilson Wong Lama '93, Zamora Pefia Miguel '97, 

urita Vargas Stalin '97 
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Miembros del Directorio 
The Board of Directors 

Presidente I President 

Roberto Mollison Jimenez 

Vicepresidente I Vice-President 

Cecilio Jalil Morante 

Directores/Directors 

Rodolfo Anirnbulo Moran 

Sergio Cedeno Amador 

Carol Morales P61it 

Jorge Chang G6mez 

Juan Alvaro Trujillo Paulson. 
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