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EVALUATION OF TW@® TRAIWWING MODALITIES AN® FOLLOW.UD SUPPOKI
IN PESTICIDE MANAGEMENT FOR RESOURCE IPOOR FARMERS

ABSTRACT

This srudy was conducted 1o measure the changes in knowledge and conduct of farmers
that received training in pesticide management under two modalities of training aad follow-up
support,

The main objectives were: 1) to eompare the changes in kntwledye and conduct using
a one-week interval hetween training sessions, 2) 10 deterinine the etfect of the follow-up support
on knowlcdge and conduct, 3) to refate same charactecistics of purticipunts with the changes in
knowledge aud conduct ohseryed after training, am) 4) to evaluate the ¢cconomic.s of the modalitics
by examining cost-conduct relations.

Five communities were selectad {Luvanderos, Carralitos, Suncuya, Linaca ami
Manzaragua). The weatmems used weee: 1) Training compiated in two days with follow.up
support (2D-Cs), 2) waining completed in four independeat sessiwns spaced wusing one-week
intervals, and foilow-up suppoct (4S-Cs), 3) training complerd in (w0 duys without follow-up
support (2D-Ss), 4) training completed] in four independent sessions with one-week intervals
without follow-up support (4S-8s), and 3) & contral community without follow-up.

A measure of populations variables (scolarity, age, previons related tezining and
mmotivationa] skills) was made before training sessions, the knowledge measures were made
immediately at the ¢nd of the training sessions, and four to six months following training
sessions. Conduct was measured in rwo periods: before the training sessions and four (o six
months following training sessions.

Results shows that knowledgz and conductamong the communities were nen-significanty
tlifterent. The most important context variables were previous related training and morivational
skills. The wpics in that the communities showed least percencage of previous knowledge were
calibration, first aid, labels and pesticide classificatinn,

At the end of the training sessions, the Jevel of knowledge inereced according to topic,
uge, scolarity, previous related training and previous knowledge of the topics. There was no
significative difference (P < 0.25) between training sessions spaced using one-week intervals or
training sessions compleled in two days, (then the training modalities 10 vse will depend of the
organizational characieristics of the group because the session spaced training was more possible
with organized gioups than with non-ecganized proups). Four Months following training
sessious, there was signiticative ditference (P < 0.25) iri knowledge due to follow-up suppori,
topic. motivartonal skills, age and scolarity. Posterior conduct wis inproved in communitics
receiving follow.up suppart. The eliect of e follow-up support vontributed greatest to the
conduct variables than the knowledge variubles,

‘The follow-up support activities increascd the training costs, btit also had grearer impiict
in conduct. The dillerential cost of using teaininyg with follow-up insicad of waining without
foilow-up and obtaining 2 Iraction of irnprovement in conduct was 40 w 50 lempiras per group
ol 1wn reseurce poor turmers.

Based on resuhs the following recommendarions were made: 4) to conduct 4 preliminary
cxamination, select litle areas and the keaders fariners (using to select them, a group of variubles
10 measurc the attiitnde in @ more complete, precise and less subjective manner, to that they be
the posteriar muhipliers of the practices, getring a best impact, 2ad utilizing hetier the economics
resources, b) 1o conduet follew-up suppart activities with agriculturial and social rteained
personnel, and ¢) his methodology may he usety]l for the evaluation Of others agricuitury
training programs.




I. INTRODUCCI®N

El cemponente agrfeala constituye la hase del sistema campesino de subsistancia o de
explotacién comerclal y uno de los principales prohlemas en la sgricultura sonlas plagas.

El uso de plaguicitias constituye la prdctica mds usada por los agcicultores para el control
de las plagas. El mal uso de estos, ha causudo efectos negativos en el ambiente y 1z salud
humana.

Para solucionar este problema, se han generade ¥y desarcollado & nivel pablico y privado
diversos programas de capacitacién en el uso de plaguicldas, sin lograr un cambio sustancial en
el agricultor.

En Centro América cin el apoyo econdmico del proyvecto USAID/RENARM (Regional
Natura! Resource Management Profect), la Escuela Agricola Panamericana (EAP) 2 uravés el
Depurtumenso de Proteceidn Vegetal desarrolld materiales de capacitacidn en manejo racional de
plaguicidas ¥ el preceso de capacitacidn de los extensionistas de Institucivnes Gubernamentales
y Privadas que conremplan el componente agricola, medio ambiente 0 salud ea sus programas y
proyectes, Para p2quenos, medianos y grandes prouncioress.

La EAP, wambién se ha preocupado por cenocer el impacto Que han tenido estos cursos,
realizando  evaluaciones para determinar ¢l cambio en congcimientos Y vonducta de los
agricultores capacitados. Para tal fin, se han realizado evaluacipnes d¢ impacto en Guatemala,
Costa Rica y Honduras.

Los resultados de las evaluacianes refl¢jan ligeros cambios en los conocimientos ¥ la
conducta de los agricultores capacitados, a pesar de Que no hube seguimiento y 12 duracién y
¢ontenide de Ja capacitncidn no tue eficiente,

Este ¢studio mide lps cambios ¢n conocimientos y principalinente ¢n ia conducia de los
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agricultores en el mane jo de plaguicidas, bajo dos modalidades de capacitacién e implementacién

de actividades de seguimiento tratando de me jorar la comprensién y eficiencia de la capacitacién

en manejo de plaguicidas a nivel de pequenos agriculrores.

A. Hipdtesis

[5*)

1.0s agricultores que reciben la capacitacién en manejo de plaguicidas espaciando los
rernas en intervalos de una semana, logran un aprendizaje inmediato mayor que aquellos
que la reciben en forma cencentrada en dos dfas.

Los agricultores que reciben seguimiento dcspués de la capacitacién en manejo de
plaguicidas, tienen e! aprendizsje posterior y el cambio en conducta mayor que los que
no reciben seguimiento.

Las variables de estado escolaridad, asistencia técnica, curtos relacionados recibidos,
cursos generales recibidos y motivacién influyen en los cambies de¢ conocimiento y

conducta.



B. Objetivos

I. Objetivo generul
Determinar cambios en conducta y conocimiento de Jos agriculteres de cuatro
camunidades, mediante 1a evaluacién de dos modalidades de capacitacién en manejo de

plaguicidas y el efecte del seguimiento.

2. @hjerives Especifices
Evaluar y comparac los cambios en cenocimiento y conducta de los agricultores
espaciando la capacitacién a intervalos semanales versus la capacitacién en foima
comcentrada,
Evaluar el efecto de las actividades de seZuimienty post-capacitacién sobre el cambio de
conocimiento y conducta 2a 10s agricultores,
Determinar la relacién de lag variables de estado del agricultor con los cambios en
conocimiento y conducta después de la capacitacin.
Evaluar econémicamente las modalidades de c¢apacitacién ea cuanto a la relacién costo-

conducta resultante.



1. ALCANCES Y LIMITACI®NES DEL ESTUDIO

El estudio tienc limitaciones por varios fiactores, entrc cllos:

Las comunidades seleccionardlas son atendidas por el Departimentts dc Dagarrollo Rural
(®DR) de 2 EAP y algunos de los agriculwres del estudio no tenfan buenas expericnciag
trabajando con la E.A.P.

La relaci6n establecida con fus agricuitores no fue tan estrecha como para profundizar
en mayores detalles y razones par las cuales eilos hacen o dejan de hacer lo recomendado
en ]a capacitacliin, ¢sto debido a la naturaleza de los insttumentos (e medicidn utilizados
y & nimero de agricultores.

No sc logrd la ayuda de los extensionistas a cargo de las comunidades para )a
complementacién de registrys de los e#mbios en conocimiento y conducta, porque varios
delos agricultores participantes en las gruris del estudio, n0 eran atendidns por el DDR.
Las gbservaciones directas para determinar la conducty de los agricultores sélo sc
reelizaron ung ver por acontecimiento, por agricultor, lo cudl pudo variar a través del

tiempo post-capacitacién. Esm variacién no se regisira en el estudio,

Alcance;
Se logrd desarrollar un modelo de evaluacidn de la capacitacién en manejo de plaguicidas

para determinar el cambio en conocimivntos ¥ conducem de los eapocitados.



IIT. REVISION BE LITERATURA

A. Aspectos relacionados con 1 capacitucién

La capacitacién campesina es & proceso de ensefianza-aprendizaje mediznte el cual los
grupos cainpesinos adquieren los conocimientos, actitudes y habilidzdes, para realizar en forma
éptima sus actividades y proyectos. Es un sistema con entradas y salidas (Celorio, 1992).

Las cntradas estén constituidas por: 1. El marco de referencia o diagnéstico de la realidad
campesina que se pretende transforinar, 2. Los objetivos de 1a capacitacidn, 3. las estrategias de
la capacitacién qne detesminan las condiciones necesarias para lograr los objetivos, 4. Los sujetos
d ecapacitacidn. caructerizacion de los diferentes tipos de grupos y organizaciones campesinas que
pacticipan y benefician del programa y 5. Las lfneas de capacitacidn que identificany detlnenlos
contenidos especfficos de la capacitacién.

Las salidas o productos son los métodos, técnicas e instiumentos que operativizan la
capacitacién, sirven para identificar las necesidades, implementar las acciones planificadas,
realizar el secguimicnto posterior a dichas acciones y evaluar el procest de capacitacién en sus

diferentes etapas.

I. Varijables del proceso de capacitaciin

En cuslquier programa de capacitacién 0 experiencia de apr.mdizaje existen cuatro
variables principales relacionadas entre si: el preceso, el contenido. el capacitador y el
capacitandn (Friedman y Yarbrough, 1983).

El prnceso # el método o madelo de capacitacién utilizado parz proporcionar el
aprendizaje a los capacitandus.

El contenide es el conucimiento o las habilidades aue los capacitados deben adquirir. En
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éste estudio el contenido se basé en el curst de capacitacidn en manejo racional de pjaguicidas
impartido per el Bepartamento de Proteceién Vegetal de la EAP.

El capacitador o faeilitador es la pecsona que facilita el aprendizaje de los capaeitandos
por medio de la gplicacién de métodos y técnicas de capacitacién apropiadas,

EJ capacitando {en este caso el agricultor) €, sin Jugar a dudas, la variable més
importantc, Bel capacitando se deben considerar 1as siguientes caracteristicas:

a). Las bases de contenido o conocimientos previos. Los grandes defcnsores del
aprendizaje de adultas proclamarfan que el agricultor no necesita ningdn conocimicate o
habilidad ¢n el 4rea de la materia que sc va a aprender. en tesria, esto puede ser cierto pero hace
m4s di{lcil la experiencia de aprendizaje del capacitando. Si el agricultor tienc muy altos niveles
del siguiente elemento, la motivacién, entonces pucde superar esa dificnltad,

b). La motivacidn, El capacitando debe tencr un interés, disposicidn y cierto nivel de
necesidad para adquirir el cenocimiento o 1a habilidad.

c). Responsabilidad, El capacitando tiene que asumir un grado de responsabilldad por su

propio aprendizaje,

2. Principios de la capacitacion campesiag
Las prin¢ipios inspican, norman Yy orientan ¢l procesu de capaciiacién en caga una de
sus etapas (CEESTEM, 1982). Los principios de 1a capacitaclén campesina son:
a. Dialdgica: los capacitadores y los campesings establecen una relaclén en la que ambos
ensefiaa y aprenden con basc e sus conocimientos y experiencias. Todos aprenden de

todos.
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b. ReNexiva: en la capacitacidn se genera una dindmica de reflexidn-accidn que parte de la
problemitica del grupo, acude a la experiencia y 1a tearfs acumuladas v (oma decisiones
pitra emprender acciones ctincretas.

C. Formudora: toma en conSideracidn a la persona de manera integral, Su inteligencia, Su
voluntad y sus habilidades.

d. Transformudord: Los candeimientos son ttiles paca enfrentar y resolver lus problemas

praductivos, sociales y Qrganizativos

3. Euapas del procesy de sapacitatiin

La capacitacién campesina st cunsidera comu un procesy de ensenanza-gprendizaje gue
debe plunificarse ¥ ejecutarse segun tus necesidades (e los grupes campesinos, en funcidn de 2stg,
el proceso de capacilacién se implementa en varias etapas: La planificacién de la capacitacién,
La capucitacién y Seguinieato ¥ 13 evaluacién de la capacitacign (PNUD-FAO, 1987).

En la planificacidn, se dehe caracterizar el grupo. determinar las necesidades de
capacitacién y elaborar un plan de capacitacicn, los objetivos w pecificos de la capacitacién deben
tener tres compounentes: Un enunciado de Ia conducta terminal gue proporcione al capacitador Una
base fdcilmente observable sobre la cual se puede evaluar el aprendizaje. un enunciado del nivel
e gjecucidn que esperamos 10gce ¢l cupacitade y las condiciones se¢giin las cunles se espera que
el capacitando gjecuse Lt cnnducta teeminal (Mager, 1975).

€l seiuimiento es 1a etapa ded proceso de capacitacién consistente en el acompanamiento
a lug L$rupos campesinos en su proceso productivo en el que se aplicen 1os cunoctmientos actitvdes
v habilidaties adauiridos en el process de capacitacion ("ROBER.INCA RURAL-FAOQ, 1987).

i evaluacidn es Ja accién que permite identificar y medir los resultados gue se ghticnen
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en cada ttna du las etapas del proceso de capacitacion. (Celurio 1992).

4. Téenicis de crpacitacion:

Las técnicas de capacitacién son las formas de trabajo que Se emplean para desarrollar

el proceso de ensenanza-aprendizaje en un evento de capacitacidn (Celorio, 1992). Las principales

técnicas de capacitacidn son:

d.

La expnsicidin: es latécnica mediante lu cual el capacitador proponelos centenidos a los
paricipantes para que los conezcan, anilicen y se apropien de ellos; comprende tres
pasos, la introduccidn, el desarrollo, y la Sfntesis o conclusién.

Cl trabajo de rupo: es la técnica de wrabijo para que Ins paricipanies, en pequenus
geupos, utilicen Ins contenida$ expucstos Yy aptutén sus conncimientas y expericncias;
comprende cuatro pasos, instrucciones para toordinacidn, ubicacisn, desarrollo y revisitin
del reabajo,

£l plenario: es la técnica utilzada para sQchulizar los resultados del trabajo die grupos y
as( incremeniar la apropiacién de los conocimientos del eventw; comprende cuatro pasos
metodoldgicos, presentacidn de resultados, selardciones del grupo, apones del plenario
y conclusiones,

1 demostracidn: padiendo del principic de que la capacimeion debe ser tedrico-
pr.ictica, la demystracion es la técnica indicada cuando los contenidos lo permiten, para
aplicar lo aprendido ea 1a tweorfa; comprende tres pasos metodsldgicos, la charla, Iy

tlemostracidn y Ja préctica,
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5. Evsluacion de In ecapuacitacidn

Segiin Garibay, er al. 1981, 'ar:jendo de que la evaluacion se realiza en todas las etapas

del proceso de capacitacidn, se aplica a diferentes objetos ¥ con diferentes objetives. Los tipos

de evaluacidn son:

a.

En el diagnéstico:

1. Evaluacidn «le suficiencia: se aplica al diagndstico de Ins necesidades de capacitacién
el grupo para determinsr $i ¢s suficientc y conflahle para elaborar el plan de
capacitacién, 0 bien para saher si es necesario revisaclo y complementarlo.

En 1a planificacijn:

I. Evaluacién de correspxmdencia; se aplica al plan de capacitacién del grupo para medic
$t ¢ste corresponde a las necesidades de capacitacién planieadas en el diagnéstico, si nu
eorresponde se deberd ajustar.

2, Evaluacién de caberencia: Se aplica al plan de capacitacion para definir si hay
concordancid ¢ntre los diversos elemenros ¢ Jo integran,

3. Evaluacidn de viahilidad: Sc aplica sobre ¢l mismo plan de capacitacién del 3rupo
para establectr s &ste s posible, teniendo en cuenta los recursos humanos y materiales,
tanto del grupt cnmo del equipo capacitador,

En la capacifacién:

1, Evaluacién diagnéstica: S¢ aplica al iniciar un vyento pars determinar loy
conocimienins yue ticne el grupo, sobre los contenidos del evento al iniclar la
capacitacién.

2. Evuluacién du eficacia: Se upliva al finalizar €] mismo cvento en el que se aplicé 1y

evalvacién diagndstica pary medic 10s conocimientes adtiridos o Jos perticipantes



-10-
durante el evento. Lz evaluacién de eficacia mide el logra de los objetivos de la
capacitacién,
3. Evaluacién de eficiencia: Se aplica al Finalizar un evento para medir la calidad de los

medios tcnicos y Jos recursos operativos utilizados.

d. En el seguimiento.
I. Evaluacién de adopcién: Se aplica una vez pasado un tiempo razonable después del
evento, para medir el dominio y [a aplicacién préctica de Jos conocimientos adguicidos
en la capacitacidn.

e. Periédicamente o al final.
1. Evaluacién sumaria: ES 1a concenteacidn de los resuldedes de varia$ evaluacienes
aplicadas en uno ¢ varios giupos, para elaborar andlisis y conclusiones mas amplias.
Para realizar las evaluaciones diagnéstica, de eficacia y de adopciiin, # nccesario elaborar

y emplear instrumentos de medicién,

B. lInstrumentos de medicién.

La medicién es un aspecto de la evaluacidn, se refiece al intento de determinar con
precisién ciecrtos aspectos del aprendizaje, la evaluacién tiene que ver ademds con la
detecininacién de cambios amplios y profundos en fa personalidad ¥ la conducta del individuo
durante Ia experiencia educativa {Escuela Superior del profesocado, 1979).

Kickpatrick, 1971, sugiere que se deben definir criterios de medicién en tres areas de
resultados: Reaccidn, aprendizaje y coaducta.

La reaceién es 12 opinién de los capacitados respecto a la medida en que la capacitacién
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satisface sus necesidades, se puede madir por medio de cucstionarios estructurados o entrevistas
semiestructuradas durante ¢l pregruina de capacitacién o inmediatamente después de terminado
éste.

El aprendizaje determina cuénto de) centenido del programa han absorbido o recordado
los capacitados, pueden ser conocimientos, destrezas y actitudes. La demastracidn de aprendizaje
no garantiza que el aprendizaje nuevo serd aplicado despuss en el trabajo.

El aprendizaje se pucdc medir por medio de pruebas de desempeno orales o escritas
durante o después del programa de capacitacién, comparandolas con Jas respuestas de la misma
prueba, obtenidas antes de la capacitacidn,

Cuando no se utitizan pruebas estandarizadas, )a pcucba elaborada puede ser objetiva (las
contestaciones respuestas o actividades sun b4sicamente correctas O errdncas y no necesita
interpretacidn para calificarlas) ¥ suhjetivas donde las respuestas expresan criterios y puntbs de
vistd, si se emplea una prueba subjetiva se debe aceptar la posibilidad d? distursién.

La conducta son las acciones que realiza e} agcicultor, son los hechos mismos. Para la
medicién de la conducta, es conveniente la utilizacién de )a observacidn directa,

Para la utilizacién de la observacidn diracta, £s nccesario seleccionar el Jugar y momento
apropiado para observar. Si no sc considera el gitio y la frecuencia con que ocurrcn los
acontrecimientos scleccionados para su observacién, se puede tropezar con problemas relativos a
Ia validez y la estabilidad de )as conclusiones (Wittrock, 1989).

La seleccidn del tiempo y Ja seleccién del acentecimiento son los medios que con mayor
frecuencia se utllizan para registrar informacién de manera sefectiva. El tiempo se emplea de tres
formas, paca especif.car los lfmites generales del periodes de observacidn, para designar el

intervalo especilicado para ¢l registro de ciertus cunductas con un sisiema categorial en vive y
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para designar pequenos segmentos temporales dentco de un perfody geeral de observacién,

En el muestreo de acontecimientos a diferencia del muestres del tiempo, se especifica un

punto de ohservacién pero no se determina la duracién de la observacién. El perivdo de

observacidn esi determinado por tos limites naturales del acontecimiento en la situacién presente

{Witttock, 1939 (b)).

C. Principios del apreudlzaje

Los siguientes principios del aprendizaje se emplean para que los modelos de capacitacién

tengan un efecto mdximo (Smith y Delahaye, 1990):

x.

Aprendizaje {otal o parcial. E] contenido se puede presentar como un todo unificado,
o dividido en partes ¢ segmentos, frecuentemente, los capacitandos prefieren atender una
serie de segmentos separados, en lugar de un gran paquete unificado de matecial. Cuando
se divide el contenido en segmentos, debe tomarse en cuenta que: a) Los segmentos no
sean demasiado grandes, b) tengan Secuencia Idgica, c) partan de 1o conocido a lo
desconocidy,

Aprendizuje espuciudou. El aprendizaje que se espacia a intervalos razonables suele ger
superioc al aprendizaje masivo si se desea una retencién a largo nlazo del material. este
principio se deriva del fenémeno de "incubacién”. El cerebro necesita tiempo para
asimilar un grupo de datos antes de aceptar el siguiente grupo. Ademds el aprendizaje
espaciado crea una revisién regular y hace lenta ta vejocidad 4 la que los capacitandos
van olvidando el material.

Aprendizaje activo. Si los capacitandos se involucran activamente en ¢l proceso de

aprendizaje (en vez de cscuchar pasivamente), aprenderan de manera mis eficiente y
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llegardn a automotivarse.
Retroalimentncidn. Los capacitandos necesitan retroalimentacidn a terca de cémo estin
progeesando, debe proporcionacse tan pronto como sea posible entre més inmediata y
constante, es de mayor valor.
Sobreaprendizaje. El sobreaprendizaje signitica aprender hasw que uno tiene un
recuerdo perfecto Yy entonces aprenderfo adn mds. el resultado es una marcada
d isminuci6én ea la velocidad de olvido.
Lo primero y lo rceente. Bada cualquier secuencia de datos, Jos capacitandos tienden
a recordar to que oyecon al principio o al final, lo que escuchan en Ia parte central lo
olvidan con frecuencia
Mauterial signifisativo.  Cuando nos encentramos con nueva informacién,
inconscientemente nos hacemos dos preguntas; ;Esta informacidn es vélida cuando la
comparo con experiencias del pasado?, gMe serd Jtil ésta informacidn en e} fuuro?. La
primera prcgunta acentia la nocién de moverse de lo conocido a [o desconocido, asf
come ¢l hecho de que tendemoR a racordar el material relacionado con lo yue ya
sahemos. Por cllo se debe evaluar el nivel de conocimientos iniciales cuando se planee
un programa dz capacitacién, La scgunda pregunta hace incapi¢ en que los capacitandos
estén conscientes de la utilidad de la capaclacidn en el futuro ceércano. En esta forma,
el marerial signif.cativo vincula el pasado con el futuro promoviendo dos elemecrios:
Seguridad (de lo conocido a lo desconocido) y motivaciéa (la informacicn serd dcil en un
futuro cercano).
Transferenciu de aprendlzaje.  La cantidad de aprendizaje que los capacitados

transfieren del salén de capacitacisn al Jugar de trabajo depende principalmente de dos
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variables;

a). El grado de semejanza entre lo que se ha aprendido en el programa de capacitacién
y lo que ocurre en el lugar de trabajo.

b). Cuan fécilmente pueden integrar los capacitandos los conocimientos y habilidades

obtenidos en el programa de vapacitacin al entormo de trabaje.

D. El svguimiento

Con trecuencia los capacitandos aprenden el material del programa de capacitacién, pero
fracasan en mejorar su desempeiie en el traba je, este fendmeno se conoce como encapsulamiento
de la capacitacidn. La experiencia de aprendizaje queda encerrada cemo en una tdpsula y no se
aplica a ;a situacion de trabaje.

Para reducir el encapsulamiento, un programa de seguimiento amplio y bien planeado es
la mejor selucidn. [/na de lus téenicas de seguimiento m&s potentes es la de Gufa individual y
asesoramiente, su eficacia depende casi por completo de la hubilidad de asesoramiento del
supervisor del capacitando e el capacitador mismo.

A veces es posible minimizar el costo en tiempo ¥ en recursos de dar seguimients a la
capacitacion seleccionando como capacitandos a los individuos: que estén motivados para aplicar
nuevos enfoques a su trabajo, £s menos probable que tales indivitlues encapsulen su capacitacidn.

Sin embarge, el seleccienar los capacitandos en €sta forma reduce los costos y los
preblemas del seguimiento pero va en contra de la evaluacién clentitica de la eficacia de la

capacitacidn perque €sta se limita a un grupe selecte.



1V, MATERIALES Y METOROS

A. Buseripeidn

El estudio se realiz¢ de agoswr de 1993 a mayo de 1994, con agricultores de cinco

comunidades, Lavanderys y Manzaragaa en Gitinope, Corralitos en @repolf, Linaca en Tatumbla

y San Francisco en San Antonio de Oriente,

Se registraron dos tipos de vaciables, vaciables de estado y variables respuesta.

Para una mejor comprension, se define el significado de los siguientes términos, tal Y

cémo 5e cmplean ea el estudio: a) "Conocimiento”, es lo que el agricultor sabe, b)

"Apcendizaje”, es el cambio cn conocimientas, ¢} "Conducta®, es lo que ef agriculter hace, y d)

"Cambio en vonducta”, sonlos cambios en l1as précticas del agricultor.

1. Variahles de Estudu: caracter(sticas de los agricultores antes de la capacitacién.

a)
b)
¢)

d)

8)

Edad.

Escolaridad,

Asistencia técnica,

Motvacién: actitud del agricultor hacia la capacitacién y visitas del capucitaslor. La
medicién de este aspecto s una apreciaciént del comportamiento de los agricoltores
durante y después de la capacitacién tomando en cuenta la disponibilidad de su tiempa,
el interés manitastado para conocer sobre algtn tema y sus comentarios; no se emples
ningyn instruments ni escala para medic actitude.s,

Cursos relactumados; capacraciones recibidas relacionadas con proteccién vegetal 0
maaeje de plaguicidas.

Cursos Generales: cursos generales no relacionados con el contenido de fa capucitacién.

Cenocimiento inicigl; {Jo que el agricultoc sabia) o conocimicntos previos, se midiecon



utilizando pruebas escritas.
h} Conducta inicial: (lo que el agricultor hacfa) determinada por madio de ebservacién

directa.

2. Variables Resputsty: comprende las vaciables medidas después de 1a capacitacidn.

a) Conocimientn inmediatamente después de 1u capucitacion.

b} Congcimiento posterior: cuatce meses despuds de la capacitacion.

c) Aprendiz.aje inmediito: se obtuvo restaado la neta inicial de la nota de conocimiento
inmadiate.

d) Aprendizaje pesterior: se obtuvo restando la aora inicial de 12 nota de conocimieato
posterior.

e) Sobreaprendizaje: es la difercncia entre cenocimiento posterior y cenécimiento
inmediato.

f) Conductu posterior: cuatro a seis meses después de la capacitacidn.

[29) Cambio en conducta: se ebtuve restando la conducta inicial de l2 conducta posterior.

En la Figura |, se representan griticamente las mediciepes reslizadas, para su mejor

comprensién.

B. Tratamientos
Los tratamientos del estudio ftteren:

l. Capacitacion impartida en dos dias cen seguimiento (2B-Cs), en é&te tralamiento el
contenjdo de la capacitacién se impartié en dos dfas seguides 3 se brindé seguimiento
después dc la capacitacitin.

2, Cupacitacién impartida en cuatre semanas con seguimiento (4S-Cs), cn éste tratamiento
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el contenido de la capacitacién se impactié en cuatro jornadas eépaciudas en una semana
y se brindd seguimiento después de la capacitacién.
3. Capacitacién impartida ¢n dos dfas sin seguimiento (2B-Ss), igual que el tratamientn 1,
sin brindar seguimiento.
4. Capacitacién impartida ea cuatco semanas sin seguimiento (4S-Ss), igual que el
tratamiento 2, sin brindar seguimiento.

S. Comunidad testigo, sin capacitacién, sin seguimiento.

C. Evaluuciones realizadas

En éste estudio se realizaron: a) La evaluacién de coherencia en la fase de planificacién
para definic una secuentia 16gica def contenido ¥ 12 metodologia a emplear, b) la evaluacién de
viavilidad tomands en cuenta Jos tecursos disponibles y tiempo de los agricultores, ¢) la
evaluacién diagndstica (conocimiento y conducta inicial),d}la evalnacidndeeficacia (Aprendizaje

iamediato) y e) la evaluacién de adopcidn {Aprendizaje posterior y cambio de conducta).

D. Antes de la capacitacién
Antes de la capacitacién se sel#Ccionaron las comunidades y agricultoces, se determiné
la cenducia y conocimiento Previos, s¢ registtaron las variables de estado y se elabocaron loy

planes de Jeccién (Figura 1),

1. Seleccidn de comunidades
Se establecid un contacto previo con los agricultores por medio de visitas cen Suficiente

anteriocridad en diferentes comunidades, con la finalidad de manifestacles el interds de impantir
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una capacitacién en maneju de ptaguicidas, convocando individualméme a una reunién para
explicac en forma mds amplia lus condiciones, fechas, lugar, temas de la capacitacién y
concientizac sobre la necesidad de manejac adecuadamente los plaguicidas.

Para la seleccién de jas comunidades se utilizaron como criterios: a) el nimero de
agricultores dispuestos a recibir la capacitacién, b) agciculteres con opurtunidad de emplear el
aprendizaje {con cuitivos, para realizar las observaciones directas) y con necesidad de
capacitacién ( desde el punto de vista del capacitador).

Wespués de seleccionar las comunidades y 18s agricultores que se incluirfan en el estudio,
s& asignaron los tcatamientos, se realizd la medicién de la conducta y los cenocimientos previos
y el registro de las vaciahles de extado, stmultdneamente e rea’iz6 la planeacién de las jornadas

de capacitacién.

2. AsignaciGn de tcutamientos
La asignacién de les tratamientos tue al azar, la disteibucitn y tamafio del grupo se

resume en el siguientc cuadro:

Cuaden 1. Asignacia de 103 wralznuentos ¥ tagwio d &t grupo,

Medafidad Segvnnitnio Clave Comuatdad N° AZircblluces
2 dias Sin 2D.5s Comliles lﬂ.

Cius 20Cs Lavaaderot g
4 Scimanas Ein . 43.5x “Sutcuya 1 9

Cun <SCs Linaca 10
Textign T \Manxacagua IQ
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3. Determinacién de la cenducta previa

La conducra previa de los agricultores fe midié por medio de observacién directa en el
campo (aspectos relacionadass con precauciones, equipo de proteccién, equipo de aplicacién y
calibracién y dosificacién) y en el hogar para registrar las conductas celacionadas con
almacenamiento, eliminacién @ usg de envases y precauciones,

Para registrar las conductas previas se utilizé un muestreo por acentecimiento, la duracién
de los perfodos de observacién dependfa de la ocurcencia natural de los acontecimientos, el
tiempe emplexzdo para ¢l registre de las conductas de cada agricultor fue de | a varios dias.

1.2 medicién de la conducta inicial se realizé una vez por acontecimiento, por agricultor;
el acontecimiente fut tomado al arar, sin aviso previo a los agricultores, no se hicieron
ohservaciones repetidas en el mismo agricultor a través del tiempo.

Las cenductas se registraron utilizando un fermate dondc cstdn les temas de capacitacién

y las conductas celacionadas con cada uno (Anexe 1).

4. Registro de las variables de estado
Las variables de estado o caracteristicas de Jos agricultores se registraron antes de Ja
capacitacién, utilizando un formulario encuesta {(Anexo 2} en el que se registraba Ja escolaridad,

xlad, asistencia técnica y curses relacionados y generales recibidos.

5. Planeaciton de Jas jornadas de capacitacién
Se elaboré una plan de Jeccién pera cada uno de Jos temas (Anexo 3), ésios planes de
leccién censtan de ohjetivos generales, técnica d e capacitacldn, ohjetivos especfficos, activirfades

de desarrollo, recursos, tiempo y un resumen del contenldo del tema, sigulendo una secuencia
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16gica y el método inductivo, partiendo de las expeciencias v conocimiéntos de los agricultores;
para ¢ésto al inicic de cada tema se realizaron preguntas explorativas. La pianeacién de las
sesiones de capacitacidn se realiz6 en forma simultgnea con [a preparacicn y/o elaboracidn de

material did4ctico.

6. MIedicién de conocimientos previos

La medicin de los conocimientos iniciales (CI) se reatizé ¢n el salén antes de comenzar
t] programa de capacitacién en ambas modalidades (2D y 485), se utiliz6 una prueba objetiva con
preguntas estructuradas y no estructuradas en [a mayoria de los casos. El mimero de preguntas
fue diferente para cada (ema, ésta dependi6 de les aspectos relevantes &ue el agricultor debia
conocer para un manejo seguro de los plaguicidas (Anexo 4),

Bespués de repartir los tests y antes de que los agricultores respondieran las preguntas,
el facilitador ley« y explicé cada una de ellas.

En algunos casos, ciertos agricultores no sabfan o tenfan dificultad para leer y entender
[a pregunta y/o escribir la respuesta, ¢n estes cases el tacilitador hacfa as preguntas orales y/o

escribfa las respuestas individualmente cuidando o sugerir respuestas.

E. Durante Ia capacitaci<n

Burante la capacitacién se desarrolld el coatenido siyuiende las actividades instruceinonales
planeadas en cada uno de los temas, para lograr los objetivos propuestos {Anexe 3).

La secuencia de los iemas de capacitacidn fue [a siguiente: Precauciones, Equipo de
Proteccién, Equipo tle aplicacién. almacenamiento, Clasiflcacidn de plaguicidas, calibracién de

equipo, primer0s auxilios y etiqueta,
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Al inicio de cada tema se exploraron los conocimientos de los agricultores y se tomaron
en cuenta sus experiencias relacionadas con ¢l tema, se hicieron preguntas relacionadas con la
importancia del tema y se indicaron los objetivos de la capacitaciéa para que las agricultores
tuvieran una nocidn clara de hacia donde se pretendfa llegar.
Las técnicas de capacitacién empleadas fuecon la exposicién, el trahajo de grupos, la
plenaria y la demostracién (Anexs 3). El contenido y la profiindidad de los temas se mane j6 de

manera similar en todos fos grupos gue racibieron la capacitacién,

¥. Pespuds de la capacitacién
Después de lz capacitacién se rea‘izaron las mediciones de cono¢imiento inmediato,
conocimiento nestecior y cendocta pusterior, ambién s2 implementaron las actividades de

seguimiento en las comunidades de Lavanderos (2D-Cs) y Linaca (4S-Cs), (Fgura 1),

1. dedicién del conocimiento inmediato

La medicién de conocimiento inmediato se realizé sélo en los grupus gue recibieron
capacitacién. Para medir el canocimiento inmediato, se aplicé en el aula, inmediatamente después
de la capacitacién |2 misma pruesa utilizada para medir fos conocimieatos previos (Anexo 4).

En la modalidad 2D se aplicd fa prueba al finalizar el segundo dfa de capacitacién, en la
modalidad 48, la aplicacién del test fite después de cada una de las jornadas, pidiendo que
conte.staran s6lo [as preguntas que cocrespondfan a Jos temas recién tratados. En [a comunidad
testigo no se midié conocimiento inmediato porque no hubt¢ capacitacidn,

La diterencia entre el conocimiento inmediato y el conocimiento previo, constituye el

aprendizaje inmedijato (Figura 1),



2. Medicidn del conocimientn posterior
El conncimiento posterior s¢ midié de 4 a 6 meses después de la capacitacién, cl
instrumento utilizado para medir el cenocimiento posterior, cuntenfa [as mismas pceguntas que
el utilizado para las dos mediciones anterioces de conocimiento, solo en el tema de calibracién
y dosificacién se incluyeron preguntas adicionales pero no se utilizaron paca los ciiculos.(Anexo)
La diferencia entre el conocimiento posterior y el conocimiento previo, coastituye el

aprendizaje posterior.

3. Medicion de la conducta posterior

Para registrar la conducta pasterior se siguié la misma metedologfa empleada para
determinar ]a conducta previa, utilizando un muestr#o por acontecimientos, la medicidn se rea'izé
cvatro a seis meses despusés de Ja capacitacién, una vez por acontacimiento, por agricultoc, sin

previo aviso,

4, Seguimienty

Durante €] tiempy post capacitacién en los tratamientos 2D-Cs y 48-Cs {Lavanderos y
Linaca respectlvamente), se realizaron actividades de seguimiento encaminadas a reforzar el
aprendizaje logrado durante [a capacitaci¢n e impleinentac conduclas cerrectas en el manejo de
plaguicidas, estas actividzdes consisticron en visitas al campo de trabajo y al hogar, pasticipacién
del capacitador en las actividades para ejemplificar y explicar Ja mancra carcrecta de los
procedimientos; Caiibracién. forma de aplicacién, desacme de tomba, revisién de equipo,
almacenamienta de @quipo. precauciones v eliminacién de envases. El ntimero de visitas per

agricuitor fue en promedio de cinco.
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Figura 1. Etapas del estudio, medicienes realizadas y camblos
determinados a partir de [as medicicnes: Diagrama.



V. RESULTADOS Y DISCUSION

Los resultidos se presentan de la siguiente manera: 1) caracter(sticas de los Brupos, 2) andlisis
comparativos para cadi tna de las v-aciables respuesta, 3) relaciones eatre [as variabies respuesta

y 4) consideracionds econfmicas,

A. Curacteristicas de los grupos
l.es grupos que paiticiparon en ¢l estudin no preseataron ditérencias en cuanto a las
variables de estado registrudas, $6lo en escolaridad promedio el wrupu de [a comunidad de limaca

{que recibir{a el tcatamiento 4S.Cs) tenfa un nivel inferior a las demd.s comutidudes (Cuadro 2).

Cuedro 2. Caerapmristlons du lux gropos: variables ge asiado,

"_ CRenlinedshica Lavarderos Carralitos Suacuya Lineca | !Aanzarogua
” Escalandnd peomedio +$.22 3.8 4.0 1.9 2.8

” Edad promudle 37.78 35.6 425 37 384

” Curzas rulogionodoa 2 1 1 2z 1
I_Curtot denvralos 6 s 7 7 8

| MMativaBin $ 7 s )

lllf ndmera 9o apriculiores A i E 19 o

B. Andlisis comparalive

Contienen: u} lus undiisis de varianza (ANDEVA) para [ns mediciones sin corregir,
indicando 12 inttuencia de lag variable s ¢al y comu realmente ocurrieron, b) andlisis decovarianzi
(ANCOVA) utilizando comt covariahle 12 notit de conscimientos previos (para corregic el
conocimiento inmediato y postecior, y aprendizaje inmediate y pasterior), conla conducta previs

se corrigié la conduciy postérior y el cambio «le conduct'y, unifurmizmdo de esta munera los
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cunocimivntos previos de tados Jos Lrupos, ¢) la separacién de las medias corregidus, sehizo sdlo
para las fuentes de variacién significiuivas (Preb < 0,25), 4) la significacién estadistica de Ins
cambios (aprendizaje inmediato, posterior, sobreaprendizaje y cambio de cunducta), &) Ja

comparacidn entre tratamicntos y temas.

1. Conocimientns preving

Segun el andlisis de vacianza (Cuadro 3), Las fuentes de variacién que mds influyeron en
Jos cunucimiensos presvins fueron, el teina, Ja motivacidn del agricultor (medida después de la
capacitueion pero ingluida en ef andlisiy asumiend Que era una caracterfsrica precxistente) y los
curses relacionados recibidos zates de la capacisecién (concrol natural de plag-as v aigunas charlas
relacionadas con el manejo de plaguicidas),

Candry 3. Analisii de vanianea: piy eles de yipmliezeidn para conocimisnips previns.

Fucrse de variacidn  G.L, Anova (Pr > F)
L upar 3 11,3027
Tzaw 7 Q.0001
Mobivacida | 0.0427
Cucsos relaciorados | 0.1
Qurens Menermivs 1 0.5240
Edad t 0.2975
Crendanidad | 0.2717
Asins Cis 1K 'ca t 0.4 617
R = 0.7030

a. Compuruacidn entre comunidades
€] ANDEVA intlica su¢ no hubo diferencias en conacimicntos previos entre las

comunigiics seleceionadus. En el Cwadro 4, se presentan los resubiades de 1 comparacidn de
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conocimient0s previos entre Jas comunidades incluidas ¢n el estudio.

Cuadrx 41 Diferenciar caire temags dzhilfo de fada grup: Ceppelntiames iniclales cnlre los prupos d= apaeafiores {inclurends ol tesipo).

Lav.apderes Leseru Corrnfites Suncuya 1 Manzaragua
{20 (25Cs} ZLxEs) 4SSy ITustige0)
ALAEACENAMIENTO b 52.00° s¢.0¢ £2.50 2 66,30 a 40,08
B A B AB B
PRIMEROS AUXILIOS C 5.0 d¢ 7.4¢ .88 d 5.55 ¢ 240
A A A A A
CALIBRACION < 6.70 d £ 0HL 2.08 d 555 * 1.09
A A A A A
CLASIFICACION < 21.11n d 10.80 1580 c 27.00 td 20.0¢
A B AB A AB
EQUIPO DE APLICACION h 37.5¢ ¢ JL.00 44.00 b 45.0¢ ¢ 38.0¢
AB B A A B
EQUIPO B E PROTECCION ut 224 h 43.%0 73,60 ok S57.00 a 67.0¢
A Al A B AR
EYIQUETA 4 B9 d 12.50 12.0¢ a 11.88 d 1250
A A A A A
PRECAUCIONES b 42.24 h 33.00 L 56,08 h 5680 b 3504
B AB hY A AR
PROMEDIO 3120 32.2¢ 33K 33.80 30
A A A A A

- Letras jvuales en mipdosula nomucaeaq difecensiss 2stadisticas enies temas demro de cada Lcupo (Pr (1) < 0.25).
- Lctias 1guales en maydscula no mue.siran dif clehcinx cmadisticas entre grupos (Pr i} < 0.25).

Se presentaron dif erencias en conocimientos iniciales entce los grupos sciceeionados, para

algunos temas: en Lavanderos Y Manraragua, se encontrd menor conocimiento sobre precauciones

que eit las demds comunidades.

En Linaea se encentid un menor conocimiento sobre clasificacion de plaguicidas y cquipe

de aplicacién que en Jas demds comunidades, sin eebargo el conocimiento subre almacenamiento
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fue mayor que en el resto de grupos seleccionados,

No se encontraron diferencias significativas (#<0.25) entre el conocimiento inicial
promedio en los cinco grupos seleccionados, Eos conocimientos previos de los grupos en el
cstudio, eran similares, la variacién en cunocimientos de una comunidad a otra fue poca, segiin
¢l rema; ésto porque son comunidades similares en cultura, costumbres v lengua, sin embargo,
cn Honduras hay comunidades muy diferentes, con diferentes caracteristicas socioculturales fas
cuales es necesario determinar, para fue sirvan de marco para 1a pianificacién ejecucién y

evaluacién de ]a capacitacidn.

b. Diferencias entre temas

Al realizar la separacion de medias entre temas en forma geacral incluyendo tedos los
grupos (Cuadro 5), se presents Ja misma tendencia que en Jos grupos individuales (Cuadro 4).

Equipo de proteccién y almacenamiento fueron los temas donde los agricultores tenfan
mayor conocimiento previo {Cuadro 3), probablemente debido a 4que son los tépicos mis
frecuentes sobre los que tr-atan las campailas radiales y charlas relacionadas con mancjo de
plaguicidas,

Los cunocimientos previos sobre primeros auxilios, fueron muy bajos; los primeros
auxilios que los agricultores dan a un intoxicado son tradicionales e inadecuados, principalmente
café amargp, limén y leche,

En calibracién y dosis, presentaron mener cenocimiento previo, debido probablemente
a que la ca’ibracién de equipo de aplicacién y la dosificacién de plaguicidas son procedimientos
que requieren de cdlculos matemdticos que resultan complicados para las ageicultores, no estdn

Tamiliarizadn.s con los términos y ademds no estdn conscientes @ue es una necesidad, por lo
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anterior deberfa incorporarse en los programas cactiales, pldticas sobre calibracién, resaltando 1z
importancia de estos aspectos, familiarizdndolos con los técminos, cemplementando as/ la

capacitacién fermal.

Ouadra §. Canccimicmns revios: s:prracidnde
aeUias crlee Llenvas,

Tema Media
Eguipo d: Protegcién 7064 A
Alnacenanrieno 69.85 A
Procauzifuns 55.90 2
Equips d¢ aplicaceén 431,31 C
Clasificacion 22,75 D
Wigucta 16.60 E
Pcimeros auxilios (0.12 E
Cslibcacidn ¥ cosis 2.1 F

I[ Latrasigushos n o indxan Qifereacias asndsiaas Freh i) < .25

¢, Variables de estads influyentes

En ¢l Cuadro 6 se compacan los cenocissientos previos de los agricultores, agrupados
segin la motivacién y 1os cursos relacionados recibides. Presentaron mayores conocimientos
previos los agricultores que habian recibido algmin curso relacionado con plagas y plaguicidas, y

los que después de la capacilacién Se caracterizaron motivados.

Cuadro 6. Efcclo d¢ la manivacidn ¥ Jog cursos relacienades sebre
1ns toncdimisniospreios. en maccjo de plaguicidas,

Motivacion I Curson r)azianados
Ei | No | i | Hur
| Premedip 40.10 | 3499 | 44.3¢ | 273
|_P{I) 0.0383 I Q.8X))
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2. Cenocimiento y sprendizaje inmediato

Conocimiento inmediato es ¢l resultado de la medicién dci comocimiento de los
agricultores inmediatamente después de la capacitacidn; el aprendizaje inmediato es el
aprovechamiento & cambio cn los conocimient®s durante lajornada de capicitacion.

Para comparar el conocimiento y aprendizaje inmediato entre los grupos, se corrigieron
ambos utilizando como covaciable el conocimientn previo. En el ANCOVA (Cuvadro 7), las
fuentes de variacién que mds influyeron en ambas variables fueron: los conocimientos previos,
el tema, los cursos relacicnados, la edad y la escolaridad de los agricultoces. El seguimiento no
tiene influencia en estas variables por ser un paSo postecior a la capacitacidn, por tal razén no
se incluyd como fuenle de variacion en el ANDEVA vy ANCOVA. Si se tomaran los resultzdo s
del ANBEVA (sin corregir), la motivacidn del agricultor también in{luyd sobre ¢l conocimiento
y aprendizaje inmediatos,

Cundre 7. ANOVA Y ANCOVA: Nivales de signifizadiéa para <[ conoiinisrito -
inmedialaavante después de tz capaciiacidin,

Caonaoclmleuoinmediato  Aprendicajc iomedialo

Fuentz de valiseidn G.L. Andzvs Anzova Andcva Anceva
Po(F) al?) ' P{F)
Modalidad ] 0.5022 0.5619 0.50%9 0.5619
Temns 7 0.0001 ¢.0801 0.6C0) 0.0081
Motivacidn | 0.6001 0.8156 0.0644 0.3356
Cursosrclacionedoy 1 0.6001 0.8209 0.6611 0.01089
Cursos genctales | 0.3e02 . ¢.3232 0.059] (;.4242
Edad | 0.0153 0.0555 0.3474 0.8655
Escolaridad 1 0.6253 0596 0.27)) 0.05%¢
Axisieniia téonica | 0_R56% 09343 0.£95% 0.9443
Conocimiznlo Preeio | 0.9001 $.080) 0.4001 0.0:201

Rl D.EY.56 D.I09R
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Las diferencias entre lemas y watamientos, sm las mismas para las dos variables
corregidas por la nota inicial ya que el conocimiento inmediato es producto de )a nota inicial m4s
¢l aprendizaje inmediato,

El aprendizaje inmediato fue significativo (Preb < §.25) en todos los temas, en ambas
modalidades (2B y 4S}, con y sin seguimiento (Cs y Ss} (Cuadro 8). Lo anterior intlica que la
mctodolog(a y técnicas empleadas en la capacitacién, lograron cambios inmediatos en el
cooocimiento de los agricultores en todos fos temas.

E]l ANCOVA indica que no hubo difecencia en conogimiento y aprenéizaje inmediato
entre las dos modalidades (2D y 45), por lo que se rechaza en este estudio Ja hipétesis que los
agricultores que reciben la capacitacién espaciada a intervalos dc una semana, logran un
aprendizaje inmedidio mayor que aquellos que fa reciben en forma cencentrada en dos dfas.

Le antecior puede deberse a que ¢l contenido y la profundidad de los temas fue similar
en ambas modalidades y que la medicién de conocimientos en la modalidad de cuatro semanas
se realizé inmadiatamente después de cada jornada de capacitacién, sin habec tiempo para que

los agricultorss tuvieran un aprendizaje adicional sobre el tema recién visto.

Cuvdrot. Iructrs “1° e pureudlan Pron deterrmiout L 1ignilscaciSm del mprzndixa j¢ irunediive d¢ Joe x|rrivel lore, C8mMrusbunle twlu temna cen el pegmadse
dc wdoa Job tznat Mudis ¥ »iveladc sigeil voutidn

EUNTETL I FNNLPOE MY O 0N l EQRATG D [ LY l el THECALM L ST
LTEWTR Aol L2 1 ATLICALON PRETIODGM

Trulninicrio 1

o G LU T ety ] T LTk 7 1555 n.a g
o= 6.0 [.¥cie. | [\Rcae. ] [ 2] [LCEr oy [ XL_El] AL

18C, 147 62.63 M. X %00 21,67 vLEY s n.;0
LI o8 9.1 £.0003 [ 1] [T .00 aoxn? 0001

m S | v N DL HD] %80 DX 13151 13 L] 3710
Aed [V [{ER] 012 oLk | ot eoo 0801 LY ¢}l

15 5 AW WE? kY pLNLY ETNE] FrET] Al 11 .1 £ 5
00433 273 +] 0.0038 Lesss ("L V4B LOT5E Nig 03 =RE ) 0.600)

¥ Mcdiu ** Probutilhad {1k

En el cuadro 9. se presentan Jos resultados de la comparacién de conocimiento y

aprendizaje inmediato, entre 10§ cuatro grupos capacitadus,
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Cuindrg %, Diferencias en conzeimienlo aprendizajs inmedistairente teipteds de 1y gopacilazidn enire bos grupos de apfeulioees ¥ dilteenzias entre 1zmas denire de eada goupo.

COMOCIMIENTO INMEDTATO APRENDTZATE INMEDIATO
CON SEGUIMIENTD STH SEGUIMEENTD CON SEGVUIMIENTD sl sEGURMIENTD
D0 LiTAS CuaTRO OO% DIAS TUATRD TS BlAY CUATRA TH3% THAS CLEATRO SEMANAT
FEMAMAS SEMANAL SEML AL

" ALMACEM AMIENTD ah CHE I ] B05N [ T |k Flet [ al 5400 | 4 7.0 bo 420 n 44,00
A A A A A A A M

PRIMEROS AURILIOE 4 a0 | ou TE.G0 a 9L | o4 Y2130 || & 700 | a 45,70 it EG.0H) i 50,00
A I A M A B A A

‘ CalIERATION e RS} [k 4150 1 #.33 e HAN v 1570 h .00 d 1150 £ namn
A A A A A A A A

CLASTEICALTUN d 57T i3 47,40 d q1.47 v S4E0 it 2450 h 1560 il 5.0l il 11.70
A AG B A A B I A

EQUIRY DE APLIC AL b TH [ o . I+ BB | b b I he e | 5 d4, 4 h EN | h L4
A A hy A A A A A

EQUIPG DE FROTECCION ¢ M | oa 1270 £ e LOD e 240 |z 32 e 40,00 £ it
A A A A A . A A

ETIQUET A c Toudlh | a2 2,50 h 2280 b 200G [ 43,60 i 40,7 b 49,70 b AT,
A A A i A A A A

FRECAUCIONES c B[ | e 7540 ¢ 1350 d TS0 ¢ 0.4 | g 4250 ¢ A0 T 3770
A f A A A A T A

FROMEDIO 7330 G5.70 40 715 4550 32,50 Jn40 Ja.00
A i ! A A I A TA

* Las medine citdn corregilas weando o] sonoeimiznio inicis] como eavariahls.
- Letras Sguates en mintissula po muzsiran difecengiss esladisticas entig femigs dentro de enda prupa (F (1) < 0.25).
- Ladras Srusles en maysiseuln oo marestran difereneias esladizticas ontre poupos (I (@) < B.25).
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Las diferencias en el canocimiento inmediato entre los grupos, fueron pocas, solo ea la
modalidad de ZB (Ss) se presenté menor ecnocimicnto inmediato en cuanto a clasificacién de
plaguicidas, que en lus demds grupos v en la modalidad de 4S (Cs) hubo menor conocimiento
sobre primeros auxilios.

El conocimiento inmediato promedio en el gwpu de 4S {Cs), presentd un nivel interior
significativamente (Prob < 0.25) a los otros tres giupos capacitados entre los que no hubo
diferencia. Esto se debid probablemente a que la asistencia e el grupo fiie ircegulac por no ser
un grupo organizado, en cambio c¢i otco grupo con la misma medalidad 4S (Cs) es una
cooperativa donde e] asistir a las charlas s una obligacién, ésto pudo haber infiuenciado el
rendimiento de conocimienty inmediato en el tratamiento 4S-Cs (Cvadro 10).

Al no haber diferencias en el aprendizaje inmediato de los agricultores entre la
modzlidades de capacitacién espaciada y la capacitacién concentrada V las diferencias obscrvadas
se atribuyen a la naturafexa del grupo, podrfa seguirse cualquiera de las dos modalidades segtin

los recursos y tiempo disponible y tomar en cuema el nivel de organizacidn del gruge.

u. Diferencias entre temas

Los temas guc presentaron mayor canocimiento Y aprendizaje inmediato fueren: primeros
auxilios y almacenamiento. El tema que presentd menor conocimiento inmediatamente después
de la capacitacién fue calibracidn y dosis {Cuadro 10).

El mayor aprendizajec cn Jos temas de primeros auxtfios y almacenamiento se Jebig
pcobablemente a que ¢l grado de diticultad que prasenta el conocer los "remedios™ en casos de
intoxicaciones v l1as sugerencias para el almacenamiento de plaguicidas y equipo, es menor que

el grade de diticultad de los tzmas de calibracién y dositicacién y clasif cacién de plaguicidas.
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Durante la capacitacidn se observd gque la poca hahilidisl e cflculo {divisién).
desconocimiento tle las expresiones decimales y ubrevianiras en l2 etiquety (por eiemplo 1.5
L/M.), fueron los punto.s en que mis fallas Se detectaron en suanto a calibracign y dosis, por lo
anteriur, se podria trabujar a nivel de las casus fahricantes o distribuiltras para indicar Iz dosis
en letras y ne ea timervs (1.5 LAM = Un litro y medio por manzana) » egpacitar en calibracién
a Jos agricultores con mayor habilidad para €] cilculo, trabajar con ellos por zonas v desarrollar
"recomendaciones estandarizadas™ en nimero de copas Por bomba para cadu zona, &sto para los

agricultores que presentan gran dificultad para aprender sobre calibracidn,

Cumlen NI Separeeion de medioa eiire 1emas, Dary
cunucimicnto 3 Afrentlya e posieRor.

=
n Tema Conosimicmo Apriadoaje
Wwnediatp sanacd g

Prizzos suxilios 38,32 A 35.6¢ A
Alllucenamlenta §6.43 AB 5367 A8
Cqyulpo de splicactén 82.96 R 5¢.13 RC
Exiqnets 80.54 3C <2.70 ce
Equipo Je¢ prol:ccién T7.65 [ 14.8) o

“ Precouswnes M4 c 4330 (o]
Claslficacidn 5093 ¢} 1513 E
Calihrasion ¥ dosie .53 g 1t.68 F

|_ [atiae iKvales noindican dileniicias ealadisticas P {) < Q2.8

b, VYarlables de esticly inlluyentes

Las capacilaciones 0 las charlas previdas, relacionadas con el control de plagas v
plaguicidas intluyé en ¢ aprendizaje de los agricultoces, probablemente nur la repeticion Jel
contenido de algunos temiis (Coadro 11).

El aprendizaje y cunocimiento inmediiieo fue mayor en los agriciliores mayorss, que en
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los jévenes, probablemente por la mayor experiencia acumulada relacionada con los ternas de la
capacitacién, Esta variable de estadu {edad) quizd no fire la mds adecuada para relacionara con
los cambios en conocimiento y conducta, se debid habar tomado en cuenta el tiempo de usar
plaguicidas y de dedicarse a la agricultura,

Los agricultorcs que habfan cursado solo hasta tercer grado de primaria presentaron
menor conocimiento inmediatn que agquellos que cursaron los grados superiores. esto puede estar
relacionado con los temas con mayor grado de dificultad como calibracién y dosis y clasiticacion

de plaguicidas.

Caadoo 11. diferencias al coniparar en Torma genceal (e: conecimicrtasy ¢l aprendieaje inmediatamanse despuésda 1a capacitac'1én,
agospades 2100 los curses relacienadus, edad ¥ cacolandsd.

e e — s

Cursos relaciomados I Edad Escaly3ded —!}

st vo | <30 >20 w3 16 |

Conocimicnto inm20i3;0 78,06 58,33 I 71.69 75.24 TG0 _75,3,5 l
Peob (1) 60009 || 0.8555 ¢.0596 ]

| Aprendizaje inmediano 45.21 36.%4 | 38.83 42 40 3876 42,49 l
"l‘b © 0_H I 0.0065 0.0596 ‘

3. Cnnncimiento y aprendizaje posteriores

E) conocimiento posterior resulté de 1a medicién cuatro meses después de capacitacién:
el aprendizuje posierior se calculé por la diterencia entre ]a nota de conocimiento posterior y la
nota de conocimientos previos,

Durante los cuatro meses postcapacitacién, se realizaron las actividades (e seguimiento
en las comunidades de lavanderos y Linaca.

Para comparar el conocimiento y aprendizaje postcrior entre 1os grupos, se corrigieron



-35-
utilizando los conocimientos previos como covariable, En el AI\'CO\’A: {Cuadro 12), las fuentes
de variacién que mds influyeron en ambas variables fieron: los conocimientos previos. la
modalidad, el seguimiento, el tema, la muotivacién, los cursos relacionados,ia adad y la

escolartdad.

Cuzdon 12, ANTEVA Y ANCOWA para las vaiablay sopoctmietlo ¥ aprepdizaje postecice,

Canecinicst posterior Aprendizaje postarior
Fusnte de vaanaeon G.L. ANBEVA ANCOVA ANBEVA ANCQVA

Poed (F) P(F) P P (A
Modalidad ) 0.1273 0.203) 0.0h27 0.2031
Sezuimicnlo ) 0.9001 U.090) 0.03¢02 0 0ppl
Tema 7 0.¢e01 0.0:301 0.0001 0.0C0!1
Motivaciba | 0.008!1 0..9073 0.2621 0.2073
Cursos rcacioniados t 0.088! 0.0877 0.0512 0.0877
Cursos Scnerales 1 D.2837 ®.6275 0.130 3.6278
[SLEX 1 0.0175 0.0875 0.3755 0.8x73
Eseclaridad ) [iX ; J§] 0.0045 0.0429 0.00as
Asistencia 1eenica 1 0.241Qe 03662 0.R04R ¢.3662
con“iﬂcﬂloi previos 1 0.8001 0.9001 0.0:381 #.000]

R? - 0.6643 R* = 04814

Las dif erencias entre tcmas y tratamientos son las mismas para ambas variables corregidas
por la nota inicial pprgue el conocimiente posterior es producto de la nota intcial mds el
apcendiza je posterior.

El aprendizaje posterior fue significativo (Prod < 0.25) en todos los temas y todos los
tratdmientus, lo antecior indica que los conocimientos sokre mane jo de plaguicidas, cuatro meses

después de la capacitacién, fueron mayores que 10s conocimientos previos {Cuadro 13),
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El incremento en los conocimientos cn el grupo testigo (Cuadro 13), podrfa deberse a la
acumulacién de conocimientos que ocucren en el agricultor por canales o procesos distintos a la
capacitacién formal. Esto también pudo haber sido influenciado por la entrevista inicial, en la
cual e] agricultor contesta y rctlexiona después s«bre los puntos de la entrevista,

Al comparar los conocimientos de los agricultores en dos momentos diferentes, sin haber
un proceso de capacitacién entre las dos mediciones (grupo testigo). se puede cstimar la
confiabilidad de la prueba. Dado que las diferencias entre ambas mediciones (ini¢ial y posterior)
son pequeiias aungue signiticativas (Cuadro 13), se puede decir que el insttumeato de medicién
empleado es confiable.

Cuadro 13, Prichas “1° 2porcadas pasa deteqninar fa significacida del aprendizaje postetins de los agriaultorss, 3e20n los senes
individualzs 3 ¢l promedio da 10dos los tamae.

————

AL CBA FRMBERDS LALINIACON BASTIp, N BP0 OF Cous o LE ETIORAC[A TRECAUCOAES PR
MEXTE AuNEIS YO0%Rs APLHCATICH PACTEDENTN

Tratamanto

2D Cs 41.6€ 72.22 as.4a 36.67 43.33 20.00 63,44 3525 15.¢a
cQoe77 0.080) 0.co02 9.0026 0.8600) 0.0018 0.000 9.0028 0.0001

45Cs 2000 51.00 23.00 37.0@ 42.00 18.00 §509 32.00 3¥.30
0.0368% 0.0001 00803 9.0007 0.0001 0.0058 0.0cO Q.0C381 0.0

205 22.5Q 60.00 21.00 14,00 3308 7.00 65.00 20.00 29_tQ
0.0676 0.00M 9.00c4 0.00:4 0.8001 0.,Con¢ 0.0C05 0.6007 0.000

45 Se 22,22 80.0C 24.44 25.55 26,67 12.22 S6.56 2101 31,1
0.1038 o] eX s B 0.0n13 0.0060 0.0017 bD.022€ 0.0901 0.0001 0.u00

TESTIGC 12.50 4.00 2.00 2.00 9.000 -3.000 (o] A.80 1.90
0.0522 0.0368 0.167% 0.5C8 1.0800 0.0411 05.780% 0.0882

< padia ** Prohehilidad (0

a. Wferanciag enfre modalidudes;

Después de cuatro meses, los agricultores capacitados en dos dfas presentaron mayor
conocimiento y aprendizaje posterioies yue aquellos &ue recihicron la capacitacién espaciada en
cuatro semanas (Prob <®.23). Esto es contrario a fa hip6tesis que los agricultores que reciben

la capacitacién espaciada aprenden més yue aquellos que )a reciben concentrada, la diferencia es
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poca pero significativa y puede deberse a los resultados de la medalidad 4S-Cs. donde el
aprovechamienm de la capacitacién en el aula fue menor debido a las inasistencias de los
agricultores y el menor grado de escelaridad.

Parece ser que cuando el nivel de conocimiento inmediate cs bajo (45S-Cs), atin con
seguimiento, 1os conocimlientos pusteriores serdn también menores que ©Iro grupo que presentd
mayor conocimiento inmediato, esto puede deberse que en el campo O durdnte [as visitas de
seguimiento no se profundizé en el contenido de los temas individuales segin un esquema
predeterminado §ino mds bien en [a implementacién de ¢(nductas adecuadas.

Las actividades de seguimiento lograron mantener o aumentdr los conocimientos
adquiridos durante }a jornada de capacitacién en todos los temas, los agricultores que recibieron
seguimiento tuvieron un aprendizaje posterior mayor Que aqueilot que no fo recibieren,
alcanzando un mayor nivel de conocimientos cuatro meses después de la capacitacién (Cuadro
14y 15).

Dentro de [os dos grupos que recibieron seguimiento, el tratamiento de 2D, tubo mayor
conocimiento y aprendizaje posterior que el de 45, {Cuadro 14), ésto dewido probablemente a las
caracterfsticas de organizaci‘’n del grupo discutidas en ia seccién de conocimiento Y aprendizaje

inmediatos,
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Cuadrg 14, Diferangics e eonnsinidnio y sprendieaje cudloor mesek despufa de 1n capacitacidn enena Jod grupos e aprisuliorzs v difzrengias ontie temas deoro Je cada grupo.

COH@CIMIENTLY FOSTERIOR

APRENDIZAIE POSTERIGR

CON SEGUIMIENTO S\ SEGUIMIENTO CON SEGUDMIENTO SIM SEGUDMIENTO
Dok DLAS TUNTRD DDS DiAY CUATHO 105 [IAS CUATRD L0 DIA TUATRO SEAANAS
SEMANAS EEAMLANAS SEMANAS
ALMACENAMIENTO aly U530 | kb 7850 N ah FAVET AL [ ab S h 45,91 ab IR00 1 ah 4990
A Al B 13 A Alb B I
PRLMEROS AOKILIGS E] 920,00 he 60,141 i 7800 | » .50 a $7.50 c 37.00 '] 43,50 ] 45.30
A c [} )5} A C B it
CALIERACION d 62,90 e di10 c 3R.84 d 42.20 d 3ikan 3 8.50 d 430 € 970
A B 1} B A 13 B [ 4
CLASIFICACION d 63.00 d s10e C 38.40 c 54.90 d 30.4¢ d 24.70 [i] 6,10 d 23,40
he All C B A Al ¢ B
EQQUIM) BE APLITACION be 73.70 e T30 ub 71.80 b 6.3 b 6.6 he 4120 ah 39.30 e 33.0)
A Al AB Y A AB Al B
EQUIFO OE FROTECCIQN c 74.70 ¢ UXRL L UN SL70 | b 58.61 ¢ 41.70 c 34.60 ¢ 9.0 ed 26.60
A AB RiZ ol A AB BC Cc
ETIQOETA ] I1Ae | a 86.60 || a 7640 | @ 76,40 || & 5930 | a 54,00 i 44.00 | a 43,30
A A G i A A I B
FRECAUCIONES e 13.90 b 2570 h 65.40 | ¢ 66.20 ¢ 10,80 he J3.20 he 3254 ) L 33.10
A A s B AR A 3] " B
PROMEDIO 17.20 66.60 6210 64.10 45,40 3630 21958 31,20
A B Il C C A B C C

* Lag owdias estin corcegidss Usanda ¢l ¢ pozinidanko inicial como covarisblz.
. Letras fgeales en mindseuta no muestean diferencins sstedieiicos omtre lentas deoteo de cads goupo (I (1) < D230
- Letras fguales on meyisouls no mussimn dilerensias estadisticas entre grupes (Fr{) < §.25).




b. Wiferencias entre yrrupos

Las diferencias en el conocimieato posterior entre los grupos, fueron pocas, solo en la
modalidad de 2B (Ss) se presendd menor conocimiento inmediato en clasificacién de plaguicidas
que en los demds grupos y en la modalidad de 4S {Cs) bubo menor cenocimiento sobre primeros

auxilios.

¢. Difarencias entce termnas

Cuateo meses despu€s de la capacitacién, los temas que presentaron mayor conocimiento
y aprendizaje posterior fueron: almacenamiento, y etiqueta. Los dos temas con menor
conocimiento y aprendizaje posterior fiteron clasilicacién de plaguicidas y calibracién vy
dosificacion, €sta tendenciz fue igual en todos los grupas, 10s temas ¢én ménar conocimiento y
aprendizaje posterior, también prescntaron menor aprendiza je inmediato, éstos dos temas, sonlos

que presentan mayor grado de dificultad para Jos agricultores,

d. Variables de estado influyentes

El efectu de lgs cursos relacionados sobre el conocimiento posterior (Cuadro [5), puede
ser indirecto, a través del aprobechamlento durante la jornada de capacitacién.

La motivacién de] agricuitor influyé en forma positiva sobre €] nivel de conacimientos
cuatro meses despuds de la capacitacién (Cuadro 15). Durante Jas actividades de seguimiento se
visitargn tanto los agricultores motivadas como f0s no motivados por razenes experimentales, lus
resujtados probablemente serian mejores si se dedicara m4s tiempo a los agricultores motivados,
logrando una intluencia indirecta potencial sobre los agricultores no motivados dc la comunittad

0 grupo.
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La respensabilidad es una cacaclerfsticu del atricultor que ¢ald muy ligada con lag
experiencias del agricultor y $sta a sn vez con su edad, los agricullores rayores 300 miss
responsables por st propio aprendizals qQue los jOvenes, ws probable que por &sta razdna, los
agricultores de mayor edad aprendieron mds (ue Jos agricultores menures de 30 afios {Cuadco
I5).

El grado de uscolaridad estd 1igado cun algunas habilidades de cdlcuvlo y ordenamient
mental de los conocimientos, este ©s muy inportante para el aprendizaje de temas con maygr
grado de dificultad tales come calibracién y dosis y claslticacién de plaguicidas, los agrivultores
que habfan cursado hasta un grade superioc en In escuela primaria lograron mayor aprendizujc

postecior que aquellos con menor escotacidud (Cuwdro 13).

Cusdrv 135, compe mcida dc madiasi1e conocimicioy apeeadizajo poscries de 103 sptculiores,
scgin la wnndalidzd, wguinniciin unaivaciik, e refncionalon, cidad ¥y escolazidad.

—_— —
CONOCIMIENTO | APRENDIZAJE | Preb > i)
PISTERIOR POSTERIOR
HIOPALIDAD 2 BIAS €9.57 30134 02181
4SEMANAS 6711 33,87
w SEGUIMIENTO CcoN T8 16.3) G.0001
sIN 63.13 M.40)
H NoTvacioN | s 69.73 36.49 0.2073 ‘
NO 16.9% an
“ CURSDS s1 270.69 372.74 5.0877
RELACIUNADUS
244} o £5.99 22.78 _
" EDAD <30 467D 3317 60875
> _ 69.7% 30.71
ESCOLARIBAD <3 05.82 322K 0.0915
=3 . 71,17 dr42
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4. Aprendizaje iclivitinal
El aprendizaj¢ adicional de los agricuhnres fue recibieron segSuimiento, (Cuadro 16) fue
pusitive ¥ significativo en Iz mayorfa de Jos temas, (sole en primeros auxilins hubo olvido en
ambas modalidades). En los dos grupos aue no recibieron seguimiento, los conocimientos euatro
meses después fueron inferiores a los conocimivntos inmediatys, &sto debido a que no huho
retroalimentacign ni repeticién del contenido de 1a capacitacién, Cor e] tiempo, 12 gente vi
olvidando lo que ha aprendido y para disminuir 12 velocidad de olvido o maximizar el recuerdo
es necesaria la repedcicin. Segin 10s rcsuhacdos anteriores, se observa la necesidad de]
seguimiento para atiinzar Jos conocimientos udquiridos en la capacitacidn; sin embargo, este debe
ser constanie vy e acuerdo von la realidad del agriculior (no se pueden plantear sugerencia$ ¢

métodos de rabajo que no son aplicahles).

Citadrr 16. Pruchas “t° apareadas para detceminac la significacidn Jel aprondizaje adicional de Ine ageicullpres, scgUn bos temas
individuales ¥ el proowdin de tdos loa 1emas,

ALMATEMSUENIY MY LEOR CALORALWN $LAtescacky (Hwea ok puro N oo [ {FNV & 18] Howde
Ak S YISy AR ALK Fe I (IR N1t
1tatananto
20Cs bi] +222 12.22 4,44 855 278 133 1. 4.3,
9.3486 c.022% Q2721 06811 0,3010 ool3s 27599 0.02¢9
45Cs ] -13.6% .2.85 100 -6.00 1,07 3025 3.33 .50
Q. 0043 0522 00886 0.006¢ cEI1ny C.3%06 arzs? V.2469
20 59 5, e te.00 116.00 -4.00 -9.0¥ .0.00 2.5 -6.00 ‘R.00
V3434 Q.00 0.0318 0.1¢3Q 0.0033 0.003 05414 0.0051 0.00139
4851 5.9 BRLE.X, -4.Aq o 214,34 12.22 -5.58 -3.22 7.4
0.3a89 00011 50353 1,000 0.0850 0.0188 0.34¥% 0.3466 0,0038
TESN00 — R - — — — —— —
—_— — — e ——
* Mudia ‘" Probalalided > [T

3. Conductu previs

Segiin ¢l andlisis d¢ varenza (Cuddro [7), K fuentes de variaciiin consideradas ¢ue mds

intluyen en la conducta hrevia son €l tlema y Jos cursos generales recibilos, los agricultores yue




AT
habfan rceibido cursos generales precentaron mayor conducta previs.

Cundre 17, Analisis Jevaranra Pare comdutia

przvia,
Puente dc wariacidn L. Anava(Pr 5 F)
l.asgnc 4 ¢2311
Ve ) C.0001
Mmivacidn 1 0.£282
Cuekos relacionadps ] 0.2647
Cursosgenerales ] 0.1323
Fis) 1 03388
Eactilacidod 1 0.95h2
Asiaencia téonica ) O.844f)
R} A 02600

No hubo diferenciis en contlueta previa entre los grupos seleccionados para el estudio,
estas conductas son muy Similares ¢n toda la zona, muchos agricultores ricnen cuidaclo al
almacenar los plaguicidus pero no ¢ equipo de aplicacién, guarddindolo dentro de la casa por
temor al robo, muy pocts cenocen lus causas de L fallas en su bomba. muchos conocen lus
precauciones que deben tener y ropy protectora qué deben usar, sin embargo, no lo hacen, las
razencs: Porque no han tenido prablemas manipulando plaguicidas. ¢s muy incimodo y olros
porque no tienen dintro para comprar guantes 0 mascarilla.

Ningune de 108 agricultores realizaba alguna prietica relacionada con calibracion, utilizan
las “recetis” de los vecinos. deun té¢nico o 1as “pruchas” que eijos mismos realizitn, aungue esol

no sea ly adecuada,
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Cuadsro 2R, Difcnosclas «n Conducta Previa catee 102 2nip0s de ufrizvliercs Gncluyondo ¢l tesligo) y dilecelviias enire (cnas dealro

de ¢ada grupo.
CON SEGURMIENTO Il_ SN SEGULJIENTO
TESI1Ge
20S 01AS CUATRO HoE BlLAS CUATRO
SEMANAS SEMANAS )
ALMACE NAMIENTO a 534¢ | 2 4738w 5234 | a .3 | a W79
A A A A
CALIBRACION < GG c 4.08 < 3.8 c 080 4 0.90
A A A A
EQUIP® DE APLICACION b 22.24 b 30.00 b 20.0¢ b 33.33 b 30.80
A B A A
EQUIPQ DE PREOTECCIIN b 34,40 b 22.59 b 22.40 b pL R c 23.50
A A A A
ETIQUETA b 3330 b 20.49 a 40.60 b 22.2% b 30.608
A A A R
PRECAUCIONSS ah 46,70 b 28.00 i 42,04 a 51.10 b 3 32.8)
A A AB A
| - _
PROMEDI@ 3738 J1.5) 3450 32,30 32,00
A A A A

* [ a3k rnedias enan cormegidas usando <[ cococimickto inieidt ¢ vmo covanable.

- Leuas igvalcs ca mindscuta 04 wsueximn diferenc'las esladlsticas anin: vemas dentso de €3da tpo {Pr (1) < ©.25).
- Letras igvales s maydrcula no mucetran dif erencias estndistizas entee fcpos (Pr (1) < 0.25),

Los tema que presentaron mayor porcentaje de conducta fuerom, almacenamiento y

precauciones, ninguno de los agricultores del estudio, realizaban ulguna accién correcta

relacionada ¢on [z calibracién de equipo (Cuadro 18).

6. Conducta posteriur y camhio de conducta

L] objetivo principal de la capacitacién no es sélo el aumento de los conocimientos del

agricultor, sino que aplique los cenocimientos adquiridos, en su trabaju diario.

La conducta poster'ior s midid de cuatco a seis meses despuds de la capacitacidn, el

cambio de cenducta ey la diferencia entre conducta posterior y conducta previa.
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Para comparar Ja conducta posterior y el cambio ga conducta de los agricultores ge
corrigieron por 1a conducta previa. En ¢l ANCOVA (Cuadro 19) las fuentes de variacién que
mds influyeron ¢n ambis variables fueron: la conducta previa, el seguimiento, ¢l tema, la
macivacién, Jos cursas relacionados ¥ 1a escolaridad.

Los cambios ¢n canducta en los agrictltorcs no se pueden explicar con sélolas variables
de estado consideradas en 2l estudio, bace falta conocer las cestumbres, creencias ¥ actitudes de
los agricuhores que ayudan a explicar el por qué no hacen muchas de las prdcticas recomendadas,
para esto es nacesario emplear la téenica de estwdios de case, para profundizar en las actitudes

y costumbres, relacionindolas con Ja conductd en ¢l mancjo de plaguicidas.

Custio 1U. ANDVA Y ANCOVA Pam b condacts posienos (Cualto nesendespudrde
la capacacidn) y camhio d¢ cunducts.

Conducts powleeine Candsigileconducta

Fuenl: de veHacifn GLe  Awdeal  Andovo P Andesa P Ancava P
{F) (F) (F) 12)
Maodalial 1 01252 0.3450 05912 0.3450
Sczuimiento | 0.0801 0.0092 0.0001 0.0002
Tema 5 00001 00533 0.0597 0.0333
MMirivacidn 1 0.0 0.0229 0.00: 00329
Cuerds relaciponados | 0.0342 0.1gin 0549 0.1910
Cutsiys getierales 1 0.1%39 0.474) 0.1,/47 0.474
Buud | 0.30%0 0.795- 0.x521 0.7983:
Bseolachind 1 0.1¥01 0,191 0.17%0 01233
Arinensie técinca 1 0.7622 0.69(0 0.6234 0.6%03
Comciniciaty previn | 0.0001 0.0 0.0/0% 0.000!

R? = 0.6057 R mosdic |

Los camhins en eonrlucta fuersn miyQres en precaucione.s, revision de equipo de

aplicacidn y almacenumiento que en calibracn (Cuadro 20). La eulibracidn de equipo )
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dosificacién, es un proce.so obstaculizado por la necesidad de cdlculo que cllos implican; el
agricultor prefiere una receta del técnico y no “perder el tiempo™ calculando volimenes de agua
y cantidad cle producto. EI use de ropa protectora es una préctica diffcil de implementar y fie
unade los temas que menos cambio presentd, esto par la costumbre del agricultor de usar la ropa

que a diarjo usa y la incomodidad que les causa ¢! equipo de proteccién {ca'or y menoc libertad

de movimiento),

Cuw.adm 20, Canabiosco 1o conduels d+ Jos afncuttofa-9, Myan ] os temas
d e ¢capaciiecion.

H Tema Condue1x Pusterior | Cambiocn conduzla
Piecancivnes 6).58 A 32.58 A
Equipe e uplicacifn 5502 AB 23,74 AB !
Almatenatmiento 56,85 AB 26,76 AB
Euquela 51.26 [ o4 2).9¢ BC

{ Equipods proteccisn | 4415 c 1386 c
Calibraciga 301.0% » 1.7% ®

L Leuas ipuales o indicas dif erenzias estadistlcas Prob < 0.25 g[

En el cambio de conducta, la modalidad de capacitacién no tuvo un efecto significatii-o,
por lo tanto, la modalidad a emplecar dependerd del tiempo y disposicién del agricultor, la
organizacién y responsabilidad del grupo y los recursos disponibles.

El efecto del seguimiento es muy significativo, lograndose un mayor cambio de conducta
en ambas modalidades can scguimiento que en las modalidades sin seguimiento (Cuadro 21). Si
el objetivo que s¢ persigue con la capacitacién es el cambio de conducta, se debe incluir un
programa dle seguimiento de gufa y asesoramiento individual amplio y bien planeado, brindado

con personal capacitado v con vocacién en el aspecto agrfcola y social.
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Todos Igs cambios en conducta observados en las dos modalidades (2B y 4S) con

seguimiento, son significativos (Prob <0.23) (Cuadro 21).

Cusdre 21. Diferencias encambio dc sonduciz enste Los grupes ds agmzullores fincle )y ¢rslecl testifo) ¥ diferensias enife tomas dentro

dc cada frupo,

C@®N SEGUTJENTO SN SEGUDMIENTO
— TESFIGO
B85 DIAS CUATRO Des DIAS CUATRO
SEMANAS SFAfANAS
AWMACENAMIENTO n 22.30° e 24.10 A 25,14 a 20.2¢ ab 4.50
A A A A B
CALIERACION b 23.30 c 10.59 c -8.47 < 9A7 b 4.47
A A B I B
EQUTPG BEAPLICACION A 53.30 < 20.3¢ ab 17,67 a 23,70 ab 034
A 8 B B c
EQUIME P& PLUIECCION b 20.5¢ < 16.40 DY 10.70 ab 9.70 ah LI1G
A A AR AL B
B EMQUETA b 34.80 ab 37.00 ab 13.49 bk 220 | a 1038
A A B C BC
PRECAUCIONCS b 3478 a 43.70 ab 2028 | a 254 o 11.08
AL & B R B
— 1
L _
PROMEDIO 2844 25.18 15.30 1138 1,88
A A B B C

—

® Las medias esldn cocre5i6as usa ndo 1s conductz imicls] como covaciable.
- Latras jguales co midstula ym nucsican dif enenciag esadisticac enlee t2inas dealra d= cada grupo (Pr (1) < 0.25).
- Tetrag iguales en maytiscola no 1nuestron ditascnciay extadisticas en:re grupos (Pr (t) < 0.25).

Ea las dos modalidades sin secguimiento, se observan resultados similares, los camhios son

significativos en todos los tewmtas excepto en calibracién y ctiqueta donde no hudo cambio de

conducts (Cuadro 22).
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Cuadro 22. Pruchas “t" a)iaicadas parm slarerminar Ja sigalficacida el camdia 2a la conducta Us I apniculto Ry, 30N Jos 1eiivs
individuales ¥ et nroinetlo de todes los 1¢mas.

|——rre—
ey 0w | en ras b e, Tasta | recaoves | oI
v 00%S ARF oD (o R{C - I
Tretarvoantc
L ts 12.55 33N 55,55 19.00 33,33 28.66 22.50
[oJi g} ¢.080S #0703 0.0030 @.0805 0.0080 0.0006
45Ce . 1822 30,00 240,00 .60 40.0C 44,00 26.00
0.0152 0.167% 0.167v 0.01237 0.03¢8 0,0001 0.000%
20 ss 17.50 [} 20.00 12,80 10.99 16,00 \b.dO
0.0043 0.1879 0087 03438 00107 00053
2D 8 977 ] 2202 1250 [ 15.50 ST YR
0Cc4 4 0.1630 00879 0.008) 0.01s3
IS0 .2.30 0 9 2.60 to0.0% 10,08 .60
0.54%¢1 D.4433} 03232 0,083 0.0375
* Media ** Prehohitidad = |T|

Los agriculiores que manifestaron mayor Interés v dispasicidn ¢le tiecmpo lograron mayor
cumbio en conducta, al igual quc los agrlculiores con mayor excolaridad y aquellos yue habfan
recibido cursos reldcion’sdug presentaron un maMor cambio de conducta, ¢stos factores no actiian
individualmente sino que hay una interaccidn ontre ellns. El ajuste de¢l modelo empleado para
cambio ¢n conducta es muy bajo (R*= 0.43), este prohablenmicnte se incrementar{a si se utilizara

un sistema de medicién més amplio ¥ menos subjetivo.
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B. Andlisis de refacidn
El analisis de relacién e realizé sélo para las variables respuesta. Se describen las
relaciones entre las mediciones de conocimiento, relacioncs eutre las mediciones ¢le conducta y

las relaciones entre conpcimiento y conducta.

1. Relaciones de conucimiento

Los coeficientes de corcelacién de Pearsen (Cuadro 23}, indican que los agricultores que
tenian m4s conocimientos previos alcanzacon un mayor conocimiento inmediatameniedespués de
la capacitacién (r=0Q.59), aunqne su aprendizaje fue inferior al de los agricultores con menos
conocimientos previos {r= -0.61).

La misma relacién entre conocimientos previos y conocimiento y aprendizaje inmediato,

se observé con el conocimiento Y aprendizaje posterior,

2. Relaciones de «xmducta

Los agricultores que presemtaron menor conducta previa tamBién presentaron menor
conducta posterior (=0,64), hubo mayor cambio de conducta en los agcicultoces con menovs
conducta previa (r= .0.25), esto coincide con los resultados del ANC®VA que indican que la

conducta previa influye en la conducta posterior.

3. Relaciones entre conocimiente y conducty
La conducta previa esta corcelacionada en forma directa con lo¢ conocimientos previos

(r=0.32). Cuatro meses después de la capacitacién, los agcicultores que (uvieron mayor
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conocimiento y mayor aprendizaje, tuvieron un mayor cambio y grado de conducta
respectivamente (r=.43 y r=#.17).

El mayor cambio de conducta en los agricultores con menor conducta previa ocurre en
aspectos relacionados con almacenamiento, precauciones y equipo de aplicacién; enlos temas de
calibracién y dosis los cambios que ocurren son muy pocos debido a I dificultad que significa
de [os cdlculos y ademds no consideran una necesidad, es por esto que en los temas con mayor

conducta previa (almacenamiento y precauciones). es mds dificil lograr un aumento de conducta.

Cuadro 23, haide de correfazidn ontes Jas varables pespusste.

H W FAELE Comtsode Candcle Cand<cie AmevSregy } Ap ond sepe ToracirrwHa AP ackrojn Dhrregi rroured 4.
wmeahaie Ll o B obaera) POt pow e Tadale Fmedrin
®ecmenio QAN el QINRIT Q.00 Q4nx CR2L g A E1EX 0.58ve?
prin 0 XN wou k) [ 1o ] G. 080\ G.6801 Q.es0t [e] o)
Cana<imisnia [ L .pel 43T OIS DWAT oIy T hi=biH WFrET
EER Y QN 00881 G000 [ X 1) 0 6es 0.0001 [§e4 4]
il LY VIV oL@y 9006 anan Q2> | [ U v ] N
PV TN asxzr [ % %) [ $h3 ] [o o]} 0e801 0 ¢S
u [+ NAHK I udsadse [ ®3a, C) [ Fe 204 | A0
e vmise 9904 o 880t 0e801 acLae 0e801
Aprlgo 0 F7ERD g.1rec0 ot R &ty 3 i Fawinon
pealwin [k cr,:] R g% ] 054m L Yo ] Faek &}
H Apantiop [ SVERF] Q.+122% 0 TVI2F .
wfonewl L2z QU0 Q Mro
|| Cordae YAl ] Q64248
Fal bt acdel 0.0801
” [ P [ N YRFA)
poriann 0.6801
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C. Esuluacidn scondémica

I_as considersciones econémicas se tomaron sobee el cambio en conducta, no sobre el
beneficio monetario, sin embargo, no hay que perder de vista que al_través del cambio en
conducta en manejo de plaguicidas. se puede mejorat ta economfa, salud y productividad de la
familia del preductor, de la c#munidad y beneficios al medio ambiente,

Paca e] anglisis, se calcularon los costos diterenciales para cada tratamiento, Jos cuales
est4n constituidos por las visitas de seguimiento y fos refrigerios en lzs modatidades de dos dfas,
los costos diterenciales se calcularon para un grupo de 1® agricultores {Anexo 3).

Se efectué un andlisis de dominancia ordenando tos tratamientos de menores a mayores
costos diferenciales. Se dice que un tratamiento es deminado cuandae tiene un beneficio (% de
cenducta posterior) menor o igual al de un tratamiema con cestos dif erenciales mds bajos, el

¥nico tratamiento que resulté dominado fire el de 2B-Cs (Cuadro 24).

Cuadro 24.Coslos y conducta posterier promedies de
los tratamientos: Anallsis de dominancia.

. COSTO SIFERENCIAL | CONBUCTA -
TRATAMIENTO (Lws/1® aariculteres) jPOSTERIOR CARACTERISTICA
testise O 36.50 DOMINANTE
48S8SS 355.32 46.1@ DOMINANTE
ZDSS 377.66 50.10 POMINANTE
4SCS 1054.47 63.20 BOMINANTE
2DCS 187681 e3.20 DOMINADA
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Oespués del undlisis de dominancia se riilizé un andlisis marginal sglo cen [os
tratamientos dominantes, con el objeto de revelar tomo ¢l purcentaje de conducta gumenta al
incrementar 13 cantidad <le dinero invertida en acrividades de segulmiemo, a ¢sia relacidn se le
denoming costo marginal, que es e] aumento en costos diferenciales <ividido para el auments ¢n
el porcentaje de conducia al pasar de un tratamiento @ otro (Cuadro 25).

El grupo tesiigo {sin costas dif erenciales), presentd un porcentzje de eonducty de 36.5%,
con ¢l tratamicnto de 48-Ss sc logesé aumentar 13 condueta a 46.10 % y cada punta porgentuai
costd Ips. 37.00, Sste costo margindl (ue menor (Ips. 28.00} al utilizar cl tratimicato 2D-Ss,
logrando una conducta posterior miyor Que cen 4S.Ss, esta diferenciz no tiene respaido

estadisticy,

Cuadro 25. Analists marginal

[ f “mMana
- & 2 roa M0
A toslos Aconmauer T TESTIGO ::ﬂlmrvnt:’. teouiniento
cosso marifial
W0 ndacro O 0510 G100 26532 |¢Pria Duemmoe  NTT 1A
'LQ:M‘ L‘“:,M“ :’o:un:n 346 50 :n:cw\-;n AT AD |N or b, 010
i cemanseton  [1854.47 26.70's0e 15 17.18]| 670.8 13.10
peQUirnento
39.8 40.8 51.7
o e T|mwim 7316 %[ 187 n s 178 % 28w
2 dhos sin 1 077.66 13.6; 22,34 .0
seQuimmnia

28 2.8

2441 difeentlal ITF.on . n
\l::wwu:u agyp |l 37.20 4| s.28% ¥y.7%

4 Cemone s N 355.3 v.6

seQuAMPoM®

37

ostis0ifeienes it I
N de tvancls 4919 {imya 263.30 %
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Al pasar de 4S-Ss a 45Cs se logra un incremento en la conducta posterior de 46,10 %
263.28 %, cen un costo marginal de Ips. 40.9, vy al pasar del testigo directamente al tratamieato
de 4S.Cs, el costo marginal es igual (39.5%). En la gritica 1, se represcnta la relacién costo-
conducta en la cudl cada tratamiento se representa por un punto, segin la conducta posicrior
alcanzada y los costos difecenciales.

Si jo importante es el cambio de conducta en el agricultor ¢s necesario utilizar lus
recursos econdmicos en forma eficiente, el mayor cambio en conducta se lggra al implementar
las actividades de seguimiento. El costo marginal variard dependiendo principal mente de Ja
habilidad de asesoramiento de la persona encargada de las actividades de seguimiento {unos

técnicos, extensionistas 0 promotore.s Socizles podr{an lograr mas cambios que otros).

Gréfica 1. RELACION COSTO/CONDUCTA
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Costos diferanciales (Lps./10 agricultores)

Cenducta (54)



V1. CONCILUSIONES

A. Snbre Ins temas

El aprendizaje durante y después dela capacitacién y el cambhio de conducta es diferente
en cada uno de los temas. Hay muy poco aprendizaje y cambios de conducta en
clasificacion de plaguicidas y calibracidn de equipo y dosificacién, debido al grado de
dificnltad que estos temas, presentan para los agricultores,

Para dosittcar, el agricultor prefiere una r#ceta del técnico o de un vecino que leer la
etiqueta del plaguicida.

Les cambios en conducta estdn ligados directamente a sus costumbres, tradiciones y
experiencias, p.e. el almacenamiento de eqnipo de aplicacign {bomba}, 1o hacen siempre

dentro de 1a casa por temer al robo.

B. Sobre las modalidudes de cipacitacién

La hipGtesis: “la capacitaci6n espactada logra mayores ¢ambios que la capacitagién

concentrada”, tue rechazada, tomando en cuenta Jas siguientes consideraciones.

L.

E) aprendizdje inmediato fue igual en ambas modalidades de capacitacidn.

I.a decisién de cual modalidad de capacitacién utilizar depende de )a organizacién del
grupo, la responsadilidad de sus miembros ¥ los recnrsos disponibles.

La relacién costo/conducta fue muy similar en las dos modalidades con y sin

seguimiento.



C. Sobre ¢l seguimiento

Se confirmé la hip6tesis planteada en cnanto al efecto del scguimiento en los

conocimicntos ¥ cenducta de los agricultores, sin embargo, se Jebe considerar lo siguiente:

D.

to

El seguimiento tuho mayer efecta sobre la cenducta que sobre conocimientos, huho
mayor cambio de conducta en Jos tratamientes con seguimiento, que en aquellos sin
seguimiento,

Con el seguimiento se logré un aprendiza je adicienal, micntras que en las grupos sin
seguimiento hubo olvido.

El seguimiento increment$ Jos costos de Ja capacitacién, pero se logré una mejor
conducta que cn Jos tratamientos sin seguimiento.

La efectividad del seguimiento individualizado depende en gran parte de la capacitacién

v habilidad de [a persona encargada,

Generales

Los agricultores con m4s conocimieatos peevius también obtuvieron mayor conecimiente
en laz medliciones inmediata v cuatro meses después de l4 capacitacién v su aprendizaje
tue menor que aquellos con menos canocimientos previos.

Los agrictultores con mayor cenducta previa, presentaran mayor conducta pysterior, sin
embargo, hubo mayar cambio de cenducs en los agricultor=s que tuvieren menor

conducta previa.



A,

i

B.

C.

Vi RECOMENDACI®NES

Para los agricullores
Aplicar las prdcticas de manejo de plaguicidas sugeridas cn Ja cepacitacién para obtener
mayor preductividad y mejordr la salud y economfa,
Atender al técnico que {e visitay presenturle la realidad de sus problemas, para trabajar
en conjunto en la misqueda e implementacién de selucivnes,
Comentar e] contenido de la capacitacién con cualquier otre agricultor que no la ha

recihidn, para contribuir af bienestar de la comunidad cemo un todo.

Para el B.P.V,

Bisenar e implementar un sistema de evaluacién como parte de las propuestas de
capacitacién sobre Manejo Racional de Plagas y Plaguicidas, Manejo Racional de Plagas
en el Hogar y Control Natural de Plagas. Maediante un equipe interdisciplinariv que
incluya un antropélogo o un sociélogo.

Que la capacitacién no se limite a impartir el curso, ino también a discutir e informar
a las instituciones clientes sobre las metodologfas de cnsciianza (ue aumenten la ef ciencia
de la capacitacién para cada uno de los temas de cada cursp y lograc cambios en la

situacién de los agricultores aprovechando mejor los recursos.

Para lus insfituciones clientes
Realizar un diagnéstico previo para averiguar si hay nece.sidad de capacitacién en manejo
de plaguicidas.

Seleccionar dreas geogrdficas piloto y a los agricultores que estén mds motivados y que



W
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sean mds abivrtos al cambio (ltderes), para obtener asi mayor impacto, aprovechando
mejor 10s recursns {(como mulliplicadares posteriores de las practicas).

Emplear cualquicr modalidad de capacltacidn, de acverdo con las organizacibn y
responsabilidid del geupo v los recursos disponibles.

Capacitar 4] ndcleo [amiliar comy un t0du y no tomar al agricultor ¢n forma sislada.
Supervisar €] desarrollo del programa de capacitacién en ¢l campo mismo utilizando [a

observacion direcea,

Para futuras investigseiones

Realizar un diagnOstico previo para determinar las necesidades e capacitacion porgque
en el ¢studio no s¢ partié de un dlagndstico de necesidades redizadi: en conjunto con 10s
agricultores.

Coordinar la vapacitacion con las instituciones de [a zona parit que no sea un hecho
aislado.

Complementar la evaluacion con esrudios de cuso, para detectar ¥ explicar aspectos méds
especfticos (e [a conducta de los agricultores.

Aumentar ¢ amadity (e grupo para peobar sclo ¢l cfectn del scguimicnto y ecalizar
observaciones directas por acontecimiento, repetidas en el tiempo, aumentando asf Ju
contiabilidad de 1os resultados.

Medic evondmicamente el impacto de la reduccién del sobreuso de plaguicidas y el
mc joramicnitr en [y conducta de 10§ agricultores: a) A aivel de producior, en formit
directa a rivds de o reduccidn va costos de produccién ¢ inclicecta tomando en cuenti

un récord de salud (pruebas de colinesterasa, medicamentos utilizados y mimero de
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hospitaliz acione.s), ¥ b) A nivel social, mediante e] monitereq de residuos enagua, suelo
v alimenws.
Utilizar algun con junto de variables que permitan medir en forma més completa y precisa
[a actitud de los agricultores hacia: u) lu capacitacién en manejo tle plaguicidas, b) el
interés en mejorar 1a economfa, la salud y la productividad. y e) [a receptividad a las
visitas de seguimiento y asistencia técnicd.
Consderar los afios de arabajar 2n ugricultura v de usar plagu'icidas cwmo variables de
estado.
Aplicar el "an:flisis de senderos” para determinar [ tnterrelacidn causa efecto entre Jay
variables contempladas (estado v respuesta), manteniendo comes gufa el esquema gtneral

aqui propuesw (Fiy, 1).




V. RESUMERN

El presente estudio midié los cambios: en conocimientos y en conducta de agricultores que
recihieron espacitacién en manejo de plaguicidas, bajo dos modalidades de capacitacién y
seguimiento.

L os objetivos espectficos fueron: 1} Comparar los cambios en conocimiento y conducta
espaciando el contenido de la capacitacién en intecvalos semanales y en dos sesiones continuas,
2) Determinac el efecto del seguimiento sobre el cambio en conocimiento y conducta y 3)
Relacijonar ciertas caracterfsticas del agricultor con lus cambios en conacimicnto y conducta
de.spués de la capacitacidn, y 4) Evaluar econédmicamente las modalidades en cuanto a ]a relacién
costo-conducta recsultante.

Se seleccionaron cincy comunidades {(Lavanderos, Corralitos, Suncuya, Linaca y
Manzaragua), las tratamientos fueron: 1} Capacitacién impartida en des dias con seguimiento
(2®-Cs), 2) Capacitacién impartida en cuatro jornadas espaciadas en una jemana con seguimiento
(45-Cs), 3) Capacitacién impartida en dos dfas sin seguimiento (2D-Ss), 4) Capacitacidn
impartida en cuatro semanas sin seguimiento {43-Ss), y 5) Cuomunidad Testigo (sin capacitacién).

El registro de las variables de estado (escelaridad, edad, cursos relacionados y generales
recibidos y motivacién) se realizé antes de la capacitacién. El conocimiento se midid antes,
inmediatamente después y cuatro a seis meses de.spués de la capacitacién. La conducta se midid
en dos momentn.s: antes y cuatro a seis meses después de la capacitacift,

Los resultados muestran que no hubo diferencias en conocimiznto y conducta previos
entre los grupos. Las variables de estado que in4s intluyeron fueron los cursos celaciunados y la
motivacidn. [.os temas que presentaron menor conocimiento previo fueran calibzacidn, primeros
auxilios. etiqueta y clasificacién de plaguicidas.

Inmediatamente después de la capacitacién el nivel de conocimiento fue diferent2 segin
el tema, la edad, escolaridad, los cursos relacionados recibidos y los conocimientos previos. NO
hubo diferencias significativas (P < 0.25) entre espaciar el contenido o bnpartirlo en forma
concentrada, por lo tanto la modalidad de capacitacién a emplear depender4 de las caracteristicas
de organizacidn del grupo (la capacitacién espaciada es m#s viable con grupos erganizados, que
con grupos de agricultores no organizados).

Cuatro meses después de la capacitacidn hubo diferencias (P < 0.25) en el conocimiento
posterior debido al seguimiento, tema, motivacién, edad y escularidad. La conducta postcrior fue
me jor en 10S grupos que recibieron seguimiento. El efecto del seguimiento fue mayor en conducta
que en conocimientos.

Las actividades de seguimiento incrementaron los costas de fa capacitacién pero lograron
mavyoces cambios en conducta. El costo diferencial de un punto porcentual de conducta para un
grupo de diez agricultores al pasar de una capacitacién sin seguimiento a una con seguimiento
fue de 48 a 30 lempiras.

Por lo anterior, se recomienda: a) reallzar un diagndstico peevio, seleccipnar 4ceas piloto
y a los agricultores més motivados (utilizando para la seleccién, un conjunto de variables que
permitan medir ]a actitud de los agricultores en torm? m4s completa y praeisa, y menos subjetiva)
para que sean Jos multiplicadorex posteriores de I35 pricticas, y obtener mayocr impacto, y
aprovechamiento de [os recursos, b) realizar actividades de seguimiento con personal capacitado
técnica y socialmente. y ¢} Utilizar la metodologia de evaluacién utilizada en el estudio, para
evaluac diferentes programas de capacitacién relacionados con el campo agricola.
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TEMA: CLASIFICACION DE PLAGUICIDAS

Lil|stivea v cifiony

St |y il e [vhlicceinalen

Frulinedin

P sy

Drucame o o) fimnlirer I chagle, bw ppticahorce
e eo cxfisvonos de

1. Ag repas n plagticadss que milipan, wcy éa
In plagt quo cowolan grevm cxplicacsn dd
fan lador,

1.7 Raspenc ep 2 b pregurias def engocitmdin: [Qud eo une
rh' l?l ‘L?‘ e Ll pluy n‘&h_‘!. fl'i e quf mirven bm
awectichfon, herbirbas, fuagiea[n, ncotmtic afes?

‘\-'-.;!hﬂmia |

. Heelicidn l
1.2 Tacurhan Jm explicar|tmca &zl faeiliadag, anlre lon LPur e sivven 105 heebiclin® Apricullnien Cunjlrhin
s eoeclicidn, herdriclda. Tuip midi ¥ »uzrnsiciin, %16 qué sicven Jos Uyl ad Janziticids
1910 que sicven Jox fank jcidart Cupailadr Netyrwticidn
1.} MenSonen 194 plaguscoen que wilizan en s R, LT qui sicven 1v natik Ued?
srruicuiolon wexlin b Dlaps que con rolae.
2. Clonilicar bor phayididon g i dizan. segdn | 2.] Rempsadea 2 s prep wvinedel cupucaador: Qo ca T LE%my e o 10 plage my gh(’;-':ihdr Agrcudlren Cardncta
3a fanth que slaian o b plogn, d de gy rloguiciis de aontacia, ssidmic @, de mganisn} STrImT, irpceldn Y sisbdrcn ]
oplicnsiin Lol inciiRadne y susilidndtme de R i Tngecldn
aAgugia, 2,2 tacughag Jou weemeatdle ste| Ercllitadat sl @ 10s Capacincie )
PIngwialay sinmicon y ofe enitactsy. Singsmicn
2.3 Bsrmnay poapes de e ¥ dnciban ana siquen &t joa lpeta

= wlow que wluan.

24 Npwthram loa | Bpuicihe qoc tEra, sepdn b Lo
fome mnlen Wb I phagi, kyenda by indiaciin de
etigupa.
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TEMA: PRECAUCIONES

—p—
Ohjetivos zspeefic o Actividadey Tnmruzcinnsles Evalungidn Freciirmie MWozaluling
Ducante 4 ab Geehlidne 1o shacls | los
axo:ehiores coldrdn en enndizionss de:
I_ Emamerar Jy precaucinme gus &
dzhen tzney amien 42 | aplicacion 4o 1.1 Chbarrvanen el alxche, Les fipurne dicadas pis
plaguicidag, sasdifndose Je va afiche de ¢ fugilitadin, sumertan ¢ significade de Ins Fpams.
manen segura de plapuicida.,
1.2 Keapdmbin a By sipaizmes proguotas d21
Fapilibedor: [ OurE procausuines s debem fensr 1rics (e precauciioes se J shen tener
de realizes 1a aplicackin e plaguizidas?, ;Poc gaf 65 andes ¢ coeosertar [1 aplizacida da Agdcubtnes Anves
itnpwirtanle ener indas estes precauclomes?, {Cud plaitieiSas? Fazilitalng Daeaine
oictts Precaltiones o5 imporionia lener apies Je Mzarem Drespuls
aphicar o plaguizidas? Afiches

1.3 {Dmmernn las precauscinnes que sz alehen sendr
aryes de splicar plamoicidas.

2. Determiar Ing Pregancimes e s
d=hen 1zner duiante e aplizachia de Tos
plaguicidas, wasilibndine con ug #liche
solre ma s sepam o plagenides,

1.1 Chaervan en e cfehe, 1o fijpurms indicadas por
& Nzililador, somerzan 21 sigaitscado de Ind fpoms.

2.2 Herpopden a las sipuizotes preguines Sel
Railiadoe: (Ot poecasiones v deben 1ener duranie
In apfizagido de plepurenlast, %}"ur qué &f impepante
tener linlas eatas presascinnes?, [Taé i
precnuslings €f importaeie taner duranle Ja
apflzetldn e plaguicidas?

2.3 Enumersn lan precavucion s qué ws ddelign tense
Turante ld aplicecidn de plaruledlag,

0 preeatgiones s deben ener
durante I aplicasidn dz
pobaguriz s

X, Daferrinat Ink paetauzionss qus se
deben lene: dekpudsd e la splicasida,
gunilifrdoss Con an g ithe gohire e
wpum de phagschlay,

2.1 Chhiervan en el efiche, 1aw fipoeny 19 icailes poor
1 fax¥iemd oy comertan o siprificad o de las Nguras.

2.) kesponden a Ias sipuiznles pregumas el
Fezilitadionr: [ Oud precasciones 52 debon Wrmdd despods
e L aplicazidn dl:*?llguirid.u?, 1P guk o

i wyrtamte femer LonTas 2sias precsiinoasT, (G
iead predauciones +5 fimpaitants Jesuda de aphcas
bibw pilaguisidas?

2,3 Brannecet 1ag preauriones que e deheh lzner

Pl };Ircnu:':mu pe deben lener
despuds de e aplicacidn de
Pl el ?

—_———

iapmde de aplicae plapuizidas,
T —
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TEMA: ROPA PROTECTORA

Crhjelivos sspecificos Artividades Insimiceinnales Lvaluacnn Recursos Wacabulario
Purante o a1 fisalizer Ja charda, 103
apticultores ¢s1arda 0 condiciones de:
1. Entmierat bk ecimpone ntes ded equipa 1.1 Cameptan sus axpaiaacing relasionadas eon o
i proteceifin nisesario paco rzalizat una usr de fopa Protesioemt qUE [ Reeg, & Giest e
aplicacifin de plaguitidas, Brevia ew 1 edecupda o debeefan usar mayor prodersidn, por )
disswsidn en grupa. Qua noukan guagies o Jsaseariiia o, Prodeceidn
1.2 Clhserentt una JEming preszhtads por o] 1rae debe wsar para prateegidn .
Facilitzdnr, indicanda log 2onipenznites de un eguips wekr pzrsono que aplica Agrrultoreg
dz protzegin. plopuicidos? Faziliander
Liannm
1.3 Enrestan boy eoenpaneriles de wn equipe de
prulescidn,
2. Fabritar ¥ equipe de protection L1 Ofszpvap los modorialas allzciativos peabeidados
altermativa, previe explizacidn y par ¢l feeililada;. .
dzonosteacidn del facilitadar. Cuil &5 o promediniznto o efun Pristece a saco nylon Mazcarilla
2.2 Ohserent atentameste 1 Semostraclin del s [warice Uny cape, mascatiila ¥ Candeda y filslurme Copa
Mzlitadac, solre como Mbdear un eguips Jé antzajost Bolellaz de coca enla Guarles
progzecidn con materiekes altecnativas. Tijerts Plasticn
Cabulla = pila

2.3 Fobrican un equigo proteclor =0 grupas de bres
que ineluye une caps, mascrrlla ¥ agiea)rs.

X, Bxplicar en Tutma hrieve Taz
eomsalerariones gue to deben tiner 2on el
eifuipo de nplicacidn, previs explicacisn
el eilivader.

3.] Exeuchan las retomendazjonss brindadas por of
facilitgdor, =ebhee Ja forma como sz debes mancjnr la
rope que &t utiliza para Ja aplicacidn de phgmc‘ld“.

13 Comentan sobee Iy foerma inds adeciada de
Quitarse la copa proteclom despufs de 2adn
aphatridi,

1.3 Comenan I Keta irds adectianta de lavar fa
o1a gua s uliliza en Bre aplizasivnes de plaguicidas.,

$C0%me se debe lavne la ropa gas
s uliliza paca oplicor los
plaswicidas?

JCudnns diss seguidng s ppade
usar s rofa qus &£ Uliliza pars
aplizac?

TContaminacisn
[tagoasiaa
P alE an

Familia.
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TEMA: EQUIPD DE APLICACION

las Follas d su gauipo de aslieasion.

2, Chesarmar ¥ ammar ¢n (ormo cocreats
4] sripa de gplicacion viilizanda las
herrmicntas provislas por of Geilitadog.

L

2.1 Uelizando Bg hombas qus hanimide dz st casa:
Jas desamnant, sipwiendo [as insiouceianes del
fasilivkdar,

2.2 Extuchan la explicacion daf [acilitador sobne le
funzion de eada picza, eoma va colocads y by fallas
gue eebtiona guande astd o mal cxbada,

2.3 Momhbran tas pames de la bzl sepdn lo
axplizacidn dal Magilitmlor y explionn cual o5 su
funztdn.

T.4 Ammanla bombe ep o secuzneds Indicada por o
[neilnader.

2Culen sont Tay panioy o tina
o b ?

Forma de desarmar ¥ peanmar Ta
bamba,

3. Explicar brevamznie lox cuidadse gue
#¢ debenverer con ¢l cquipn de
aplicacide.

3.1 Erevechian 1ow etmentanios del Tagilitadar sobme
Iag cufdados que s& debin tener con €] cquipn de
aplicaeidn (hammln ¥ bequillas)

3.2 Explican brovamenae b forma de Invar oI equipo
dz aplicacidy, enimo revisaclo ontes de tnda
aplicasitn ¥ qud Tiacer £ 3¢ taponan los haguillzs.

w08 s dele hiees com ¢l edquipe
sz de cada eplizazisn?

G s el iacet eon ¢l eguipo
despu s de cada aplivacidn?

JCome ae dastapan bg boguilles
quan Ao eutdn L porades !

Capadiladec

Etiquela

Chjstivang ¢rpecificos Aclividader Insinteeianakes Evalupeidn Recurans Yo alula
Durarie a ol finslizar §a chasha, log
agrisuliones 2sardin £ condicioneg de:
1. Dieterminal Tas caugas de lax fallas 1.1 Digelant Ias fallis mds eamunes gue presemba el A i 1a homba pierds presidn?
mik# corhuns 2h ¢l eguipa de aplicacicn equipt de £plisasidn gqus 1ilizan,
¥ Bk [ormas #omao reparorlas, segin sus
experiensias y s comentarnios del 1.2 Atrilueyen by (allas & sausas que ellos tonoccn o
facililados. SUJAN. Agrizultocsy Lanza
Tar e
1.3 Escushan Ies @oerw ritarics el Fasilitodac. Foeilitador Finealsa
Flerdn
1.4 Dstzematan Jas pAncipalas eousas de fallak en el Bombae dz mechils Eampagua
squipw de aplicaelén, Apfculloras Wilvila
Palanca
1.5 Determoinan la fonms com repacsr cada Una da Filtpn

Chimarz de progisin
Balines
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Anexo 4. Prueba para Ja medicidn de conocimientos,
Prueba para ia medicldn de conocimientos

Mombre:

Lugar y fecha:

TEMA: CALIBRACI®N

1. Cudntas cepas bayer hay en un litro de plaguicida?

2. Cudntas copas bayer hay en un octavo?

3, Cudntos cc. hay en una copa bayer?

4. Qué es 1o primero que se debe hacer para saber cudntas copas bayer le va a poner a cada
bomba.

S. Si usted tiene media maneana de tomate recién trasplantado, (a etiqueta dice que debe usar
de 1 alitro y medio de Tamarén por manzana ;Cudntas copas hayer de Tamardn va a gastar en
su media manzana?

6. Si en su media manzana gasta 10 bombadas, cuantas copas bayer le tiene que poner a cada
bombada?

TEAMA: PRIMER®S AUNILY@S

1. Por dénde entran los plaguicidas a nuestro cuerpo?

2,;@ué es una intoxicacién crdnica?

3..@Qus es una intoxicacién aguda?

4.;C6mo ayudarfa 4 una persuna Yue le ha caldo plagtticida en fa piel?
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5.;Cdémo ayudaria a una persena que Je ha caldo plaguicida en 10s 0jos?

8.;Cémo ayudaria a una persona que ha tragado Gramexene?

9,;Cémo ayudaria a una persona que ha tragado otro plaguicida?

TEMA: PRECAUCIONES

1., Qué precauciones se dchen tencr antes de la aplicacién de plaguicidas?

2., Qué precaucionas se deben tener durante la aplicacién de plaguicidas?

3.7 @ué precaucione s se deben tener despuds de la apiicacién de plaguicidas?

TEMA: ETIQUETA
[. {Ha vista lus [ranjas de color que traen las etiquetas de plaguicidas en la parte de abajo?

Si No

2. Qué cotores ha visto?

3. ;Que e indican es0s colores?

4, ;Ordene los colores del mds al menos téxico?

S. ¢Qué informacién contiene la etiquela de los plaguicidas?
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TEMA: CLASIFICACYON DE PLAGUYCIDAS

t.;Para qué sirven los insecticidas?

2,;Para qué sirven [os Herbicidas?

3.{Para qué sirven Jos Fungicidas?

4.;Para qué sirven los nematicidas?

5.:Cémo matan 2 la plaga los plaguicidas de contacto?

6.;Cémo matan a la plaga los plaguicidas sistémicgs?

TEMA: EQUIPO DE APLICACION

I. ¢Por qué la bomba pierde presion?

2. (Cémo se debe revisar la bomba antes de realizar Ja aplicacion?

3. ;C6mo se debe destapa la baquilla cuando ésts se tapona?

TEMA: ROPA PROTECTORA

1. Como debe protegerse una persona cuando aplica plaguicidas?

2.;,Cudl es la torma correcta de lavar € equipo de proteccion?
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3.iCudntos dfas seguidos yo puede usar la ropa (e se utiliza paca fumipue?

+.2,Con qué materiales pudrfa fabricar un cquipo de proteccién?

TEMA: ALMACENAMENTO

I.;®onde se debe almacenar la homba y que cuidados se deben tenec?

2..Ponde se dcben almscenar los pfaguicidas y yue cuidados se deben tener?




Anerc 5. Gosor diferersiabes 2& bt imtamicpios del cstudin.
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Cuocepio ID-Cs $5.Cs 2D-Ss 48-5%
CAPACITACION

Moto:ile12 77.66 2 dian} 155.32 17.66 155.32

Almug 203 100 (e - 100 -

Téenizo 260 200 200 200
SEGUIMIENTO

Matosicleta 199,18 199.15 —

TLenice g 00 — —_ A

_I_O_TAL Qempiras) 1,076.21 _ 1,054.47 377.86 J355.32
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